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Representante da CNA; Emerson Casali Almeida, Conselheiro Titular Representante da CNI;
Eudes da Silva Carneiro, Conselheiro Suplente Representante da SRT; Eunice Cabral,
Conselheira Suplente Representante da FS; Fabio Borges de Abreu, Conselheiro Titular
Representante do GM; Fabricio do Valle Dutra, Conselheiro Suplente Representante do GM;
Francisco Canindeé Pegado do Nascimento, Conselheiro Suplente Representante da UGT; Jacy
Afondo de Melo, Conselheiro Suplente Representante da CUT; Jarbas Bicalho, Conselheiro
Suplente Representante da CNTur; Junia Queiroz Alves Dal Secchi, Conselheira Suplente
Representante da CNCOOP; Luigi Nesse, Conselheiro Titular Representante da CNS; Luiz
Carlos Motta, Conselheiro Titular Representante da Forca Sindical; Magnus Ribas Apostdlico,
Conselheiro Titular Representante da CONSIF; Marcelo de Oliveira Panella, Conselheiro Titular
Representante do GM; Marcilio Santana, Conselheiro Suplente Representante da SIT,;
Melquiades de Araujo, Conselheiro Titular Representante da FS; Nelson de Abreu Pinto,
Conselheiro Titular Representante da CNTur; Nilton Fraiberg Machado, Conselheiro Suplente
Representante da SE; Pascoal Carneiro, Conselheiro Titular Representante da CTB; Patricia
Cerqueira de Coimbra Duque, Conselheira Suplente Representante da CNC; Paula de Faria
Polcheira Leal, Conselheira Suplente Representante da SRT; Paulo Eduardo Cabral Furtado,
Conselheiro Titular Representante do GM; Paulo Roberto dos Santos Pinto, Conselheiro Titular
Representante da SE; Quintino Marques Severo, Conselheiro Suplente Representante da CUT,;
Rodolfo Peres Torelly, Conselheiro Suplente Representante da SPPE; Rosana Sousa de Deus,
Conselheira Titular Representante da CUT; Sylvia Lorena Teixeira de Sousa, Conselheira
Titular; Vera Lucia Ribeiro de Albuquerque, Conselheira Titular Representante da CIT; Wilson
Pereira, Conselheiro Suplente Representante da NCST; Yedda Beatriz Gomes de Almeida
Dysman C.S.Singer Afonso, Conselheira Suplente Representante da SENAES; Zilmara David de
Alencar, Conselheira Titular Representante da SRT. Convidados: Carlos Lupi, Ministro do
Trabalho e Emprego; Ana Paula, CTB; Agilberto Santos, NCST; e Thais Tozzoto, SRT/MTE.

Aos quinze dias do més de fevereiro de dois mil e onze teve inicio a 1* Reunido Ordinaria do
Conselho de RelagGes do Trabalho, Ministério do Trabalho e Emprego. ABERTURA. O Ministro



do Trabalho e Emprego, Sr. Carlos Lupi, cumprimentou os presentes, agradecendo a presenca de
todos e destacando o momento agitado em que se encontravam, principalmente para as Centrais
Sindicais. Ressaltou a importancia desse Conselho, principalmente no novo momento em que
viviam, nas relacGes do MTE, nas relagGes capital/trabalho como um todo. Observou ser um Férum
Consultivo, mas que com suas deliberacbes poderia influenciar decisbes do Governo, relatando a
existéncia de varios temas na pauta, principalmente do Regimento Interno. Informou que néo havia
lido a minuta recebida do CRT, inspirada no Regimento Interno do Conselho Curador do FGTS e
do Conselho Consultivo do FAT, mas tendo recebido j& algumas sugestdes sobre o mesmao.
Ponderando ser a instancia final do MTE, encontrava que ndo deveria participar dessa discussao,
fazendo a abertura do encontro e falando da sua importancia e depois deixaria 0s demais
Conselheiros debaterem. Indagando o que o Pleno encontrava dessa sugestdo, indicou o Chefe de
Gabinete do GM, Dr. Marcelo Panella, que participaria desse encontro para se inteirar das questoes
tratadas. Solicitou que fosse discutido item por item da proposta apresentada, e que saissem dessa
reunido, se ndao com todo o Regimento Interno aprovado, mas com a maioria dos itens e as
sugestbes feitas consensuadas, vista a urgéncia de finalizar esse documento. Informou que
permaneceria mais um pouco na reunido, para ouvir o inicio da discussao e que apds passaria para a
sua Coordenadora, Dra. Zilmara David de Alencar, Conselheira Titular Representante da SRT, para
prosseguir conduzindo os trabalhos. O Conselheiro Suplente da CUT, Sr. Jacy Afonso de Melo,
discorreu sobre as atribui¢es de cada segmento que compunham o Conselho, exemplificando com
0 FGTS, e observando que no caso do FAT, o senhor Ministro era o Presidente do Conselho.
Ponderou que algum acumulo ou as iniciativas que procuravam adequar no Regimento do FGTS, o
que impedia o avanco da discussdo em algumas questdes. A Coordenadora iniciou a reunido,
passando a leitura do artigo 1° da Proposta do Regimento do Conselho de RelacGes do Trabalho —
CRT: “O Conselho de Relagdes do Trabalho no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.11
83° da Portaria 2092 de 2 de setembro de 2010 do Ministro do Trabalho e Emprego resolve: O
Conselho de Relagbes do Trabalho — CRT — Orgéo Colegiado de natureza orientadora, regida pelo
presente Regimento Interno Tripartite e Paritario tem por finalidade democratizar as relagdes de
trabalho”, informando a mudanca de redacdo “a democratizacao das relac6es de trabalho no pais,
atualizacdo da legislacdo sindical e trabalhista, a fomentacdo da negociagdo coletiva, da
autocomposicdo de conflitos, da criacdo de um ambiente favoravel a geracdo de emprego e
trabalho por meio do dialogo e da negociacdo entre trabalhadores, governo e empregadores”.
Indicou que esse artigo trazia a finalidade do Conselho, indagando se havia alguma observacgédo. O
Conselheiro Titular da CONSIF, Sr. Magnus Ribas Apostolico, colocando as sugestbes
encaminhadas, sugeriu que seria mais facil analisar um documento comparativo, com o texto
original e o novo e com as modificacbes sugeridas. O senhor Ministro informou que haviam
encaminhado alguns projetos originais, objetivando o envio de sugestdes para que fossem debatidas
nessa Plenaria. Encontrava dificil apresentar as diversas propostas recebidas, o que demandaria
ainda mais tempo para aprovar o Regimento Interno. Que haviam feito uma condensacdo do
material recebido e entregue aos Conselheiros para essa discussdo, sendo muito dificil encaminhar
novo material e marcar outra reunido. O Conselheiro da CONSIF informou a reunido da bancada
para discutir a proposta que fariam, s6 podendo decidir depois que a bancada tivesse uma posi¢ao
comum. O senhor Ministro sugeriu que nessa oportunidade se conheceria 0 projeto, fariam as
observacdes e se marcaria uma proxima reunido de deliberacdo. O Conselheiro Suplente da UGT,
Sr. Francisco Canindé Pegado do Nascimento, acatou essa proposta, analisando-se o material e
marcando-se nova reunido para o entendimento definitivo. O Conselheiro Titular da CNS, Sr. Luigi
Nese, também concordou, acreditando que ndo haveria tantas modificacdes e destacando que cada
entidade poderia se expressar abertamente, ndo tendo nenhuma reunido de bancada para tratar do
assunto. O senhor Ministro ponderou ser essa a visdo do Ministério, fazer uma primeira triagem e
marcar nova reunido dentro de dez a quinze dias, conforme a aprovacdo da maioria, para deliberar
sobre o0 assunto. O Conselheiro Suplente da UGT propbs que se continuasse essa analise e ao final
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dos trabalhos o senhor Ministro daria um prazo para que cada bancada encaminhasse suas possiveis
alteragcdes, que seriam compiladas e apresentadas comparativamente, conforme o Conselheiro
Titular da CONSIF havia sugerido, sendo definido na proxima reunido o Regimento Interno. A
Coordenadora questionou se a proposta do Conselheiro Suplente da UGT seria de andlise das
propostas apresentadas na proxima reunido somente pelas bancadas e ndo mais por representacéo,
com a sua confirmacdo. O senhor Ministro ponderou que ndo se poderia cercear a liberdade
individual, mas que seria melhor se fosse apenas de consenso das bancadas. Concordava que se
poderia fazer uma primeira leitura geral, anotando-se as sugestfes que surgissem e que seriam
levadas por todos, agendando-se ao final dessa reunido uma data para apresentacdo do material
analisado e outra para deliberacdo, dando-se tempo de receber as sugestdes e fazer o material
comparativo. O Conselheiro Titular da CTB, Sr. Pascoal Carneiro, concordava que deveria
conhecer as emendas apresentadas, fosse por membro ou bancada, considerando a sua relevancia
para o texto. O senhor Ministro concordou com a proposta, sugerindo que a Coordenadora lesse
toda a Proposta do Regimento, com as observacdes sendo emitidas e anotadas e sugerindo nova
reunido na primeira semana de marco. A Coordenadora sugeriu que apos a leitura os destaques ja
fossem repassados, para poder trabalhar. A Conselheira Suplente da CUT encontrava importante
que ao final, além de marcar a nova reunido, fixassem outra data para conhecimento das propostas,
ao que o senhor Ministro informou ser essa a proposta apresentada. O Conselheiro Suplente da
UGT sugeriu no artigo 1° a inclusdo de dois pontos e substituir “ao ambiente favoravel a criacéo de
emprego e trabalho decente’” por “emprego e de trabalho’’, ao que a Coordenadora complementou,
substituindo “fomentacdo” por” fomento da negociagdo coletiva’. A Conselheira Titular da SIT,
Sra. Vera Lucia Ribeiro de Albuquerque, parabenizou pela qualidade do trabalho apresentado,
observando que como o Conselho estava previsto como um Orgdo Colegiado de natureza
orientadora, sugeria que ao invés da ‘’atualizacao da legislacéo sindical e trabalhista’’, por ndo ser
um Orgdo Legislativo, ficasse “’elaboracdo de proposta de atualizacdo, de legislacdo’’.
Aparteando a Coordenadora apresentou-a como a nova Secretéria de Inspecdo do Trabalho, com o
senhor Ministro complementando que vinha substituir a Dra. Ruth.O Conselheiro Suplente da UGT
informou que na instalacdo do Conselho, a Sra. Denise, que era a Secretaria de Rela¢fes do
Trabalho, havia aceito o convite do Ministro Alexandre Padilha e assumido o Ministério da Saude a
partir dessa data, renunciando & CUT, conforme rezava a legislagdo. Informou que o Sr. Manoel
Messias Nascimento Neto era 0 novo Secretario de RelacBes do Trabalho, juntamente com o
Coordenador, Sr. Arthur, que se encontrava em Audiéncia Publica no Congresso Nacional,
juntamente com o Coordenador, Sr. Ricardo Patali. A Coordenadora prosseguiu com a leitura: “sera
composto por representantes titulares e suplentes do Ministério do Trabalho e Emprego, dos
trabalhadores e empregadores, na forma abaixo: 1- Os Representantes do MTE seré@o indicados
pelos Titulares dos seguintes Orgdos: Gabinete do Ministro, Secretaria-Executiva, Secretaria de
Relacbes do Trabalho, Secretaria de Politicas Publicas de Emprego, Secretaria de Inspecdo do
Trabalho e Secretaria Nacional de Economia Solidaria. 11- Os Representantes dos Empregadores
serdo indicados pelas Confederacdes Patronais com registro ativo no Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais e no nimero de dois: um titular e um suplente para cada Confederacéo. Il1-
Serdo indicados os Representantes dos Trabalhadores em namero idéntico aos dos Empregadores
pelas Centrais Sindicais que atenderem aos requisitos de representatividade conforme previstos no
art. 3° da Lei - 11648 de 31 de marco de 2008. Paragrafo Unico: A fim de ser mantida a paridade
entre empregadores e trabalhadores a indicagdo de representantes de trabalhadores pelas Centrais
Sindicais observara o critério de proporcionalidade previsto na Lei — 11648 de 31 de marc¢o de
2008, vigente na data de inicio de mandato do CRT’” informando néo ser paragrafo unico e sim §2°.
O Conselheiro Titular da CONSIF indicou que era preciso verificar se a finalidade do Conselho nao
estava extrapolando o que dizia a Portaria. Ponderou que a mesma poderia ser alterada, mas que se
deveria tomar cuidado para que o Regimento Interno ndo ficasse indevido. Como segunda
observacao relatou que na Representacdo de Empregadores, houve uma decisdo na reunido feita
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logo apds a instalacdo do Conselho de como ela seria composta, sugerindo que o0 Regimento ja
trouxesse essa definicdo dada pelos Empregadores. A Coordenadora esclareceu que a composi¢do
atual da Bancada de Empregadores no CRT estava conforme o previsto pela Portaria, relatando o
gue a mesma trazia, mas entendendo que ndo deveria constar no Regimento Interno que a bancada
dos empregadores seria feita pelo nimero de representacdes com registro ativo no CNES. O senhor
Ministro complementou que algumas Centrais poderiam futuramente mudar a representa¢do, com a
Confederacdo ndo podendo ficar amarrada. A Coordenadora destacou, quanto a questdo da
finalidade de que se estaria ou ndo extrapolando, que haviam tido o cuidado de verificar o que
estava colocado no art.1° da Portaria 2092 e repetir no art.1° colocando apenas de forma mais
detalhada. Entendia que ndo extrapolava, pois como o Conselho estava sendo instalado a titulo de
ser consultivo ao senhor Ministro, ao proprio cabia também uma Resolu¢éo propondo uma Portaria
de retificacdo acrescentando exatamente o0 que estava no Regimento no sentido de adequar sem
nenhum problema. O Conselheiro Titular da CNA, Sr. Cristiano Barreto Zaranza, relatou ter sido
interrompida uma reunido para se chegar a um consenso de como se daria essa questdo, havendo
uma representacdo com um ndmero maior de vagas. Que apos a reunido haviam sido feitas as
indicacbes por cada Confederagdo confirmando exatamente o que havia sido ajustado e que
desejavam fosse mantido, por tratar-se de consenso. O senhor Ministro ponderou que nao poderiam
colocar como permanente 0 que nédo o era, visto que a cada dois anos o Conselho se renovava por
forca da propria Portaria, ndo podendo engessar esse processo, com a concordancia do Conselheiro
Titular da CNS. O Conselheiro Suplente da CUT ressaltou que o seu assunto era sobre a bancada
dos trabalhadores, tentando-se resolver primeiro este assunto para ndo misturar as questoes.
Observou que quando haviam feito o debate da representatividade na discussdo da composicao e
que era aferida pelo Ministério do Trabalho no més de marco, haviam entendido que essa afericdo
precisaria estar colocada, porque poderia acontecer que no més de abril uma central sindical ndo
alcancasse o proposto e mudasse 0s percentuais internos. O senhor Ministro ponderou que nao valia
para esse mandato, ao que o Conselheiro Suplente da CUT observou que no entendimento da sua
representacdo, isso seria feito anualmente, inclusive indicado nas sugestdes encaminhadas, com o
senhor Ministro esclarecendo que a composicdo ficaria indicada por dois anos para ndo gerar
inseguranca. O Conselheiro Suplente da CUT manifestou que ndo concordavam, mas que para nao
continuar a polémica, tratariam desse assunto posteriormente. A Coordenadora, para ratificar o
entendimento, destacou que estava sendo posto no §2° o que valeria para fins de representacéo das
centrais sindicais seria o critério de representatividade e de proporcionalidade vigente na data do
inicio do mandato de dois anos no CRT, verificando-se o indice valido pelo tempo do mandato. O
senhor Ministro ressaltou que o Unico objetivo era dar tranquilidade e seguranca de funcionamento,
garantindo sequéncia e continuidade de trabalho, ndo sendo nenhuma avaliacdo de mérito do
processo. O Conselheiro Titular da CTB ponderou que a questdo levantada pelo Conselheiro
Suplente da CUT poderia ser tratada posteriormente, solicitando que o texto seguisse uma
uniformidade, indicando os termos *“os representantes dos empregadores indicardo pela
Confederacdo” e “os representantes dos trabalhadores serdo indicados...”. A Coordenadora
prosseguiu: Art.2°: “A funcdo de membro do CRT e das Camaras Bipartite ndo serd remunerada,
sendo seu exercicio considerado de relevante interesse pablico”. O senhor Ministro esclareceu a
questéo, precisando-se de um Projeto de Lei para poder cobrir 0s gastos para qualquer remuneragéo,
pois aumento de despesa precisava de aprovacdo do Congresso Nacional e o que poderia ser
analisado futuramente, considerando-se a repercussao que poderia ocorrer. O Conselheiro Suplente
da UGT, informando ter encaminhado as sugestdes pertinentes, ponderou que a denominacdo de
representante, representagdo, membro, conselheiro, teria que ser uniformizada, esclarecendo a
funcdo de cada um. A Coordenadora prosseguiu: “Art. 3° Os representantes e suplentes do CRT
serdo designados por Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego por meio de Portaria. Art.
4° O mandato dos representantes dos trabalhadores e empregadores tem carater institucional,
facultando as respectivas entidades substituirem seus representantes. § 1° A substituicdo de
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representante para o periodo restante do mandato devera ser comunicada com antecedéncia
minima de 30 dias, formalmente ao Presidente do CRT, que devera encaminhar ao Ministro do
Trabalho e Emprego para designacdo. 82° Na hipdtese de substituicdo de membro titular ou
suplente com mandato em curso, 0 substituto completara o prazo remanescente a partir da
publicacdo da Portaria de designacdo. 83° Os representantes dos trabalhadores e dos
empregadores terdo mandato de 2 anos, permitida 2 recondugdes. 84° O mandato de 2 anos sera
contado a partir da data de instalacdo do CRT. Art.5° A comunicacdo para as reunifes sera
assegurada aos suplentes sendo que a sua participacdo ocorrera mediante justificativa formal da
auséncia do respectivo titular”. O Conselheiro Titular da CNI, Sr. Emerson Casali Almeida,
questionou na questdo dos 2 anos, pela discussdo anterior que havia sido feita, caso uma central
sindical deixasse de atender representatividade ou uma confederacdo nédo querer participar mais, ao
que o senhor Ministro esclareceu que seria cassando, o que poderia ser discutido e sendo mandato
fixo justamente para evitar a inseguranca. Prosseguindo, o senhor Ministro observou que da
entidade representante se poderia mudar o representado, mas era 0 organismo que teria que o fazer.
O Conselheiro Suplente da CGTB indagou, no caso de rendncia de participacdo da entidade, o que
comprometeria o carater tripartite, ao que o senhor Ministro esclareceu que havia que se discutir,
tendo que se prever essa situacdo. A Coordenadora colocou que em caso de renuncia ou de
desisténcia de participacdo, remetia-se para o0 que estava dito na Portaria: “A fim de assegurar a
paridade...””, com o senhor Ministro indicando como havia sido no FAT, tendo que fazer outra
indicagédo e autorizada pela Presidente, mas que isso deveria ser esclarecido. O Conselheiro Titular
da CONSIF observou que a Portaria falava em mandato de 3 anos e 0 Regimento em 2 anos, com a
Coordenadora esclarecendo que quando essa proposta foi feita, paralelamente ja haviam trazido
sugestdo de recomendacdo que o CRT faria ao Ministro no sentido de retificacdo da Portaria, ao que
0 senhor Ministro ponderou que haveria outras observacGes, ndo sabendo se seria feita uma nova
Portaria ou uma retificacdo. O Conselheiro Suplente da UGT indicou o art.5° “sera assegurado aos
suplentes...sua participacdo ocorrera mediante justificativa formal da auséncia do respectivo
titular”, indagando se haveria ou prazo para apresentar essa justificativa ou seria no momento. A
Coordenadora sugeriu que fosse no ato, considerando ja existir uma designacdo prévia na Portaria
pela supléncia, sendo indicado previamente por questdo de organizacdo da reunido. O Conselheiro
Titular da CUT referiu-se a correcdo da redacéo porque a questdo ndo era a participagdo, termo que
ndo encontrava adequado, porque conforme o 82° o suplente poderia vir acompanhado do titular ou
sozinho. Sugeriu indicar participagdo com direito a voz e voto, considerando que teria uma
justificativa formal, com a concordancia do senhor Ministro. “Secdo Il — da Presidéncia e
Coordenacao. Art.6° - O CRT e cada Camara Tripartite terdo um Presidente. Art.7° - A presidéncia
do CRT seréa exercida pelo primeiro Representante Titular do Gabinete do Ministro do Trabalho e
Emprego e em suas auséncias ou impedimento, pelo primeiro Representante Titular da Secretaria
Executiva do Ministério do Trabalho e Emprego”, esclarecendo que atualmente com base nos
Normativos, o primeiro Representante era o Dr. Marcelo Panella, Chefe de Gabinete do Ministro e
o primeiro Representante Titular indicado pela Secretaria Executiva, era o Secretario-Executivo
Paulo Pinto. O Conselheiro Titular da CTB justificou a uniformizacdo, destacando que se nas
Camaras haveria rodizio na presidéncia, também caberia na presidéncia do Conselho. O senhor
Ministro destacou que isso seria discutido e formalizado na proxima reunido, considerando existir
divergéncias. O Conselheiro Suplente da CGTB colocou que a consideracdo da Central era que o
exercicio da presidéncia pelo Ministro fortalecia e aprofundava o processo, que destacou que como
havia questionamento a respeito, fariam as observacfes. O Conselheiro Suplente da CUT,
ressaltando a assiduidade do senhor Ministro as reunides, sugeriu que 0 mesmo poderia deixar
designado o seu substituto. A Coordenadora observou que isso precederia a possibilidade de o
senhor Ministro presidir e participar como presidente do CRT, primeira ponderagdo que 0 mesmo
havia trazido. O senhor Ministro colocou ser diferente do Conselho do FGTS, porque aquele era
soberano e como Ministro apenas assinava o que o Conselho havia decidido. Ponderou que esse nao
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era um Conselho Deliberativo, apenas Consultivo, questionando a adequacdo ou ndo da sua
indicacdo. O Conselheiro Suplente da CUT defendia a proposta do Conselheiro Titular da CTB,
sendo essa a defesa que a CUT fazia respeito aos Conselhos, indagando o porqué de nédo ter uma
mesma regra para a presidéncia, independentemente de ser Ministro, e a pessoa do MTE que fosse
designado para presidir os trabalhos teria que ter um substituto na sua auséncia. O senhor Ministro
observou ser semelhante ao procedimento utilizado no FAT, esclarecendo como era e que 0 assunto
seria deliberado na préxima reunido. O Conselheiro Titular da CNI, refletindo sobre a questdo das
Céamaras Bipartites e como o principio era fomentar o didlogo social, encontrava interessante, visto
gue o Ministério presidia o Conselho, que cada bancada presidisse a Camara, ou seja, 0S
trabalhadores teriam o Presidente da Camara Bipartite dos Trabalhadores e sua bancada teria o
Presidente da Camara Bipartite dos Empregadores. O senhor Ministro manifestou ndo nada contra
essa sugestdo caso fosse consenso, apresentando para deliberacdo. A Coordenadora prosseguiu,
“’Na auséncia ou impedimento desses, as reunides serdo presididas pelo primeiro Representante
Titular da Secretaria de Relacdes do Trabalho do MTE. Art.8° - A presidéncia das Camaras
Bipartites sera alternada entre as suas representacfes, cabendo a primeira ao Ministério do
Trabalho e Emprego.”, observando que a redacdo seria revista. O Conselheiro Suplente da UGT,
apos algumas colocacgdes sugeriu a redacao: “A presidéncia das Camaras Bipartites sera alternada
entre as representacdes de trabalhadores e empregadores.” O Conselheiro Titular da CONSIF
sugeriu ““O presidente da Camara serd escolhido entre os membros integrantes da respectiva
representacdo de empregadores e de trabalhadores”, com a qual o senhor Ministro concordou.
“Art. 8° 8§ 2° - Em suas auséncias ou impedimentos eventuais o presidente serd substituido pelo
suplente. Art.9° - Havera um Coordenador para cada bancada na forma rotativa, mediante acordo
prévio entre as entidades. Art. 10 — O Coordenador de cada representacdo podera credenciar até 3
Assessores junto a Secretaria-Executiva do CRT”. O Conselheiro Titular da CONSIF sugeriu alterar
a redacdo do Art. 9° para ficar igual ao 10°: “Coordenador para cada representacdo”, o que foi
anotado. “Secdo Il — das atribui¢des. Art. 11 — O CRT tem por atribuigédo: “I - Apresentar Proposta
de Regimento Interno para homologacédo pelo Ministro do Trabalho e Emprego.” Informou a
retirada desse inciso, por ser uma deliberacdo interna. “Il - Apresentar estudos e subsidios com vista
a propositura pelo MTE diante de Projetos de Lei e Normativos que versem a cerca de relagfes de
trabalho e organizacbes sindicais. 111 - Propor diretrizes de politicas publicas e opinar sobre
programas e ag0es governamentais no a@mbito das relagdes do trabalho e organizages sindicais.
IV - Constituir grupos de trabalho com funges especificas e estabelecer suas composicdes e regras
de funcionamento. V — Pronunciar sobre assuntos que lhe seja submetido pelo Ministro do
Trabalho e Emprego no ambito das relagdes de trabalho e da organizacédo sindical. VI — Auxiliar o
MTE nas discussOes acerca das categorias profissionais e econdémicas bem como na discussdo dos
assuntos relacionados as relagdes de trabalho de um modo geral. VII — Encaminhar discussdes
sobre temas especificos para as Camaras Bipartites. Paragrafo Unico: Por maioria simples de seus
membros nos termos do art.16, o CRT podera convidar como assistente nas reunides e discussdes,
inclusive nas Camaras Bipartites representantes do governo e da sociedade civil”. O Conselheiro
Titular da CUT, Sr. Clemente Ganz Lucio, manifestou davida se nas atribui¢des ndo seria melhor se
deixar todas as alternativas de acdo relacionadas as finalidades, com as atribuicdes do Conselho
sendo: propor, criar grupos, propor diretrizes, projetos de lei em relagdo as finalidades do Conselho
e ndo so a um tema do Conselho, o que foi acatado. Prosseguindo, o Conselheiro Titular da CUT
indicou no paragrafo unico, ser preciso delimitar a participacdo de ndo componentes do Conselho,
vendo quais seriam os direitos dos mesmos, sendo esclarecido que assistente ndo era membro, ndo
tendo direito a voz, apenas o Conselheiro. O Conselheiro Suplente da CGTB observou ter entendido
que o Conselho achava por bem, para contribuicdes e discussdes, convidar determinada autoridade
do governo ou especialista com o objetivo de prestar dados ou servigos, colocando a necessidade de
assistente em determinados casos, com a concordancia do Conselheiro Titular da CNS. O
Conselheiro Titular da CNA, tendo em vista 0 exposto, observou ser preciso rever a condi¢cdo do
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suplente porque pelo art.5° - paragrafo Gnico, ndo tinha direito a voz e voto, ndo podendo se tolher o
direito de voz de ninguém, conforme dito pelo senhor Ministro. O senhor Ministro ponderou que a
intencdo era dar funcionalidade, com o convidado vindo esclarecer, informar, diferentemente do
suplente, que somente poderia participar na auséncia do titular, destacando sua preocupagédo e com a
magnitude que essa participacdo poderia trazer e ndo como coordenar. A Coordenadora falou sobre
a figura do suplente e, caso lhe fosse conferido direito a voz e voto, estariam duplicando o
Conselho. O Conselheiro Titular da CNI observou gque o colocado era diferente do caso de convidar
0 assistente para fazer uma apresentacdo, ao que o senhor Ministro observou que o termo correto
era palestrante e ndo assistente, fazendo essa correcdo. O Conselheiro Titular da SE, Sr. Paulo
Roberto dos Santos Pinto, observou estar colocado que era 0 CRT, ndo um conselheiro pontual que
traria um assistente, havendo uma deliberacdo do Pleno que aquela pessoa estaria colocando e
discutindo um determinado assunto, ao que o senhor Ministro destacou que a questdo era a
terminologia utilizada. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Paulo Eduardo Cabral Furtado, observou
que na préatica regimental do Conselho Curador, a palavra era concedida a quem o Conselheiro
solicitasse, no interesse do assunto da discussdo e a critério do presidente da mesa, com a
concordancia do senhor Ministro. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, encontrava
que apenas o titular deveria falar sobre o assunto. O Conselheiro Titular da CTB referiu-se ao
pardgrafo Unico do art.11, que se referia a0 mundo do trabalho, com o problema sendo o uso do
termo assistente, que na verdade seria especialista. Que era diferente do suplente, ndo podendo se
confundir as nomenclaturas. O senhor Ministro concordou, encontrando que a palavra correta seria
convidado, ao que o Conselheiro Titular da SE sugeriu suprimir a palavra assistente, “que podera
convidar representantes do governo e da sociedade civil”. O Conselheiro Suplente da UGT
questionou a existéncia do art.16, ao quer a Coordenadora observou que havia sido renumerado,
tendo que ser corrigido. “Art. 12 — Cabe ao Presidente do CRT: I- Convocar e presidir as reunides
segundo o calendario aprovado pelo CRT, ou a seu critério, ou ainda por solicitacdo de uma
representacdo, colher os votos e votar”. Observou que tanto no I como no Il estava *’convocar’’,
sugerindo retirar o termo do inciso | deixando “presidir as reuniées”. O senhor Ministro ressaltou
gue quem convocava era o presidente, ao que a Coordenadora esclareceu que o termo estava no Il
Inciso, sendo que no caso, ‘’esse segundo calendario aprovado pelo CRT’’, se referia as reunides
ordinérias, com as extraordinarias ndo constando em um calendério previamente aprovado.
Observou que para aproveitar o inciso | teriam que retirar ** segundo calendario aprovado pelo
CRT’’. O Conselheiro Titular da CONSIF concordou, com as alternativas estando a frente ou por
convocacdo, por decisdo dele, ou por pedido de algum representante, encontrando que se deveria
manter, constando todo o material sobre o assunto. A Coordenadora indagou se seria preciso
enumerar as situacdes de presidir reunides, ndo estando falando de convocacdo, ao que 0
Conselheiro Titular da CONSIF observou que era o Inciso Il que precisaria ser modificado. A
Coordenadora colocou que ficaria “convocar e presidir as reunides, segundo o calendéario
aprovado pelo CRT, ou a seu critério, ou ainda por solicitacdo de uma representacao, colher os
votos e votar”. Sugeriu desmembrar em outro inciso, observando que “’Colher os votos e votar™’
seria outra atribuicdo do presidente. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Ganz Lducio
sugeriu “cabe ao presidente, convocar reunides, presidir reunides e colher votos”, ficando como
trés itens, com a concordancia da Coordenadora. “Ill - Distribuir demandas as instancias do CRT;
IV - Requisitar as informacdes de que o Conselho necessitar; V - Solicitar a Secretaria-Executiva
do CRT estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho, bem como constituir grupos
de trabalho, observado o art. Para tratar de assuntos especificos; VI - Conceder vistas de matéria
aos membros do Conselho, observadas as disposigdes do art.19; VII - Determinar um
encaminhamento ao Ministro do Trabalho e Emprego das manifestacdes do Conselho; VIII -
Elaborar a pauta das reunides e encaminhé-la com antecedéncia de 15 dias anteriores a data da
reunido aos membros do CRT; IX - Retirar item da pauta”. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Paulo
Furtado, referiu-se a possibilidade de retirar item de pauta por voto dos representantes, tendo duas
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possibilidades dessa retirada pelo presidente, isoladamente, e por votacdo, indagando se era essa a
intencdo. A Coordenadora informou que o presidente tinha por atribuicdo deliberar e retirar de
pauta, independente do motivo, assim como o Conselho também poderia, com o presidente
colocando em votacdo pelo Pleno. O Conselheiro Suplente da CUT entendia que o presidente néo
tinha competéncia para retirar de pauta isoladamente, ao que o Conselheiro Titular do GM, Sr.
Paulo Furtado lembrou que no Conselho Curador nédo havia retirada de pauta, com o pressuposto do
Conselho sendo quem havia apresentado voto para deliberacdo tinha o direito de ver a matéria
votada, ao que o senhor Ministro observou que poderia ser uma adequagéo, por se tratar de um
Conselho Consultivo, com o presidente retirando de pauta apds a manifestacdo do Conselho. O
Representante Suplente da SPPE, Sr. Rodolfo Péres Torelly, questionou no caso de extra-pauta. O
senhor Ministro observou que nesse caso, como nao havia deliberacdo de matéria que tivesse esse
tipo de perfil, por ser Consultivo, ndo caberia extra-pauta. O Conselheiro Titular da CNA indicou o
inciso VIII, “com antecedéncia de 15 dias anteriores”, e cuja redacdo teria que ser corrigida. O
Conselheiro Suplente da NCST, Sr. Wilson Pereira, citou o art.12, inciso VI — “Conceder vistas de
matéria aos membros do Conselho, observadas as disposicdes do art.19”, entendendo ser
prerrogativa do membro do Conselho requerer, indagando se seria necessario ouvir o Conselho para
conceder as vistas e ndo concordando com essa posicdo. A Coordenadora esclareceu que esse
pedido de vistas interferia diretamente no andamento dos trabalhos do Conselho, sob cuja
deliberacdo deveria permanecer e com regras estabelecidas quanto ao tempo que ficaria a
disposicdo do requerente. ApOs colocagbes sobre a questdo, o Conselheiro Titular da NCST
questionou o fato de os Conselheiros receberem apenas a pauta, devendo receber a matéria que seria
discutida para melhor andlise. O Conselheiro Titular da CUT relatou sua participacdo em outros
Conselhos Consultivos, ndo existindo o mecanismo de vistas, mas sim um processo deliberativo
sobre a contribuicdo que o Conselho teria a dar ao Presidente e, nesse caso ao Ministro, relatando
esse procedimento. A Coordenadora ponderou que seria excelente se tivessem um Grupo de Apoio
que preparasse todo o procedimento antecipadamente, 0 que ndo era previsto nesse Regimento
Interno. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Paulo Furtado, indicou o inciso VIII — “elaborar a pauta
de reunido e encaminha-la”, com a idéia sendo que os votos, meio pelo qual os representantes
apresentavam a matéria para deliberacdo, ndo iam juntos, o que seria interessante que ocorresse,
dando oportunidade para as pessoas estudarem a matéria, o que foi acatado pelo Pleno, sendo
incluido “voto com proposta de deliberacdo”. O Conselheiro Titular da SRT, Sr. André Luiz
Grandizioli, observou néo ter entendido a questdo, ao que o Conselheiro Titular do GM, Sr. Paulo
Furtado observou que havia que se posicionar a forma que o Conselho tomaria nessa deliberacao,
indagando se seria uma resolugdo, com o Conselheiro Suplente da UGT indicando ser uma
Manifestacdo. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias, sugeriu Recomendacao, ao que
0 Conselheiro Suplente da CGTB, manifestou sua concordéancia, mas falando sobre o pedido de
vistas, que vinha solidificar o voto. O Conselheiro Titular da CONSIF ponderou que um Conselho
orientativo era manifestacdo de representacdes, que deveriam ser consensuadas, ndo cabendo voto.
O Conselheiro Titular da CNTur, Sr. Nelson de Abreu Pinto, indicou a observagdo feita pelo
Conselheiro Suplente da NCST sobre o art. 12 de pedido de vistas e retirada de pauta. Que o Inciso
VI era bem claro, com a questdo do pedido de vistas se remetendo a observancia do art. 19, o qual
merecia consideracdo, sendo que qualquer pedido de vista poderia ser solicitado pelo Conselheiro,
mas estando errado ser submetido a deliberacdo do Conselho. Que o pedido de vistas para trazer o
assunto na proxima reuniao teria que ficar expresso, ou a retirada de pauta teria que ficar fora, visto
que esse pedido tinha que ser respeitado, ndo podendo ser negado pela presidéncia ou pelas
bancadas. Apds mais algumas colocagdes, a Coordenadora encontrava que a fala do Conselheiro
Titular da NCST deveria ser levada em consideracdo, ndo havendo como se deliberar sobre um
pedido de vistas e que deveria ser dado de forma correta. Destacou que ndo haveria mais
deliberacdo para o pedido de vistas, indagando qual seria o limite de forma a ndo causar uma
postergacdo de decisdes. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Lucio, ponderou que se 0
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pedido de vistas deveria ser feito em funcdo do assunto pautado para a reunido, lhe parecia que uma
vez pedido seria extensivo a todos os membros, passando automaticamente a ser pautado para a
proxima reunido, com todos tendo 0 mesmo prazo para analise da matéria. Que deveria ter uma
orientacdo para um método de trabalho que favorecesse a construgdo do consenso, sendo importante
ter uma visualizacdo de qual era a maior convergéncia conseguida e qual era a divergéncia a
respeito, chegando-se, entdo, a uma manifestagéo por consenso e que era a for¢a do Conselho. Que
esse consenso deveria ser de conhecimento do senhor Ministro, dando um tempo até a proxima
reunido, inclusive para se avaliar melhor a sua participacdo durante a reunido. Concluindo indicou
duas dimensdes, que a do consenso era algo que deveria ser orientador do Regimento e que 0
Conselho pensasse mais sobre a participagdo do Ministro nas reunibes do Pleno, nédo
necessariamente na presidéncia. A Coordenadora concordou com essa fala, observando que nada
impedia que na busca desse consenso se colocasse na recomendacgdo as observagdes de cada um.
Que o limite de pedido de vistas visava ndo deixar a questdo solta, sem um prazo para votacao e,
quanto a presenca do senhor Ministro, ele sempre passaria pela reunido, mas sendo inaceitavel que
estivesse presente e ndo presidisse 0 encontro. Ponderou que se poderia acertar que ele sempre
passaria nas reunides, mas que nédo fosse algo regimental, porque essa previsdo na norma denotaria
qualquer tipo de manifestacdo do Conselho na presenca do Ministro. O Conselheiro Titular da CNS
sugeriu que a vista sobre aquele determinado assunto fosse colocada uma Unica vez por qualquer
membro do Conselho e tendo que ser deliberado na prdxima reunido, com a concordancia do
Conselheiro Suplente da NCST. O Conselheiro Titular da CONSIF encontrava que a delimitacdo ao
pedido de vistas era fundamental para 0 andamento dos trabalhos do Conselho, mas que 0 mesmo
deveria ser feito por representacdo e ndo por membro. O Conselheiro Titular da CNI, relatando uma
situacdo ocorrida, ponderou que se queria o dialogo, conforme colocado pelo Conselheiro Titular da
CUT, Sr. Clemente Lucio, e que se levava um tempo até chegar a um consenso. O Conselheiro
Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, aparteando, ponderou que os temas mais polémicos deveriam
primeiramente ser esgotados nas Camaras para depois trazer para o Conselho, com a aquiescéncia
do Conselheiro Titular da CNI. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias, observou que a
Recomendacdo seria preferencialmente por consenso, caso contrério, que fosse explicitada a forca
da maioria, e que deveria ser publicizada no Diario Oficial ou em outro instrumento que desse
visibilidade. Observou que o pedido de vistas ndo era um ato individual, mas também ndo poderia
ser um ato da bancada e que tivesse a possibilidade de que aqueles que faziam parte da
Representacdo pudessem pedir vistas, voltando na pauta seguinte. Ponderou que esse tema deveria
ser amadurecido, pois se ndo tivesse esse mecanismo de controle, que era o quorum qualificado, o
pedido de vista poderia ser um instrumento para evitar o debate,assim como ndo poderia ser
automatico, evitando a discussdo e o consenso. O Conselheiro Titular da CTB concordava que devia
haver apenas um pedido, podendo ser por Conselho, mas tendo que dar ciéncia aos demais
Conselheiros, debatendo na proxima reunido e com esse pedido ndo podendo se constituir em um
instrumento protelatorio. Encontrava que cada Conselheiro teria que respeitar a sua bancada e de
onde teria mais pedidos de vistas, porque o Governo ja traria tudo meio unificado. Que havia que se
ter em vista que o Conselheiro havia pedido vistas e discutido com sua bancada, mas tendo que
distribuir o material via e-mail para todos os Conselheiros se manifestarem na proxima reuniéo.
Que se haveria consenso ou nao, era outra demanda a ser tratada. O Conselheiro titular da CNS
ressaltou que o pressuposto era que na proxima reunido seria deliberado, mas que também poderia
ser postergado. Observou que ndo se poderia prorrogar processo e se um Conselheiro pedisse vistas
sobre aquele assunto, na proxima reunido teria que ser discutido. O Conselheiro Titular do GM, Sr.
Paulo Furtado, ponderou que se acabava antecipando o que estava previsto no Regimento, voltando
na reuniao seguinte, a menos que o Conselho deliberasse de outra forma. O Conselheiro Titular da
CNTur destacou que a proposta desse item era de autoria do Conselheiro Suplente do NCST e com
emenda apresentada pelo Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Lucio, impedindo que
houvesse procrastinagdo com o pedido de vistas. Que ndo concordava com a posicdo do
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Conselheiro Titular da CONSIF, quando dizia que a emenda deveria ser da bancada, figura que nao
existia nesse espaco, mas sim Conselheiro do pais, falando sobre essa questdo. Ponderou que havia
que defender os interesses patronais e dos trabalhadores, mas que deveriam colocar acima dos
mesmos o interesse do pais. O Conselheiro Titular da CNA manifestando sua divergéncia,
ponderando que antes de se pensar numa manifestacdo individualizada, havia que se deter no art.9°
da propria Portaria, que falava que as manifestacdes seriam colhidas por representacdo. Que no §2°
falava expressamente na manifestacdo de bancada, tendo que se lembrar desse primeiro preceito
para ndo prejudicar a forma do produto final do trabalho, com a Portaria também prevendo no art.9°
81° que era a forma de Recomendacdo conforme colocada pelo Conselheiro Titular da CUT, Sr.
Manoel Messias. O Conselheiro Titular da SE, Sr. Paulo Roberto Pinto, solicitando questédo de
ordem, destacou que se estava falando da Portaria, ndo do Regimento, com a Portaria direcionando
que os encaminhamentos fossem feitos por bancadas, mas nao no debate interno havendo, também,
a liberdade de manifestacdo individual. A Coordenadora informou que estava disponivel na internet
todo o material referente ao CRT no site do Ministério do Trabalho, no icone ComissBes e
Conselhos, informando, ao final o e-mail de todos os Conselheiros para facilitar comunicacGes para
reunidoes. O Conselheiro Suplente da UGT referiu-se ao art.9° da Portaria “as manifestacdes do
Conselho serdo colhidas por representacdo”, esclarecendo que acolher era por representacao
mesmo. Que no §1° “as decisBes terdo carater orientador ao Ministro do Trabalho na forma de
recomendacdo”, ndo indicando o titulo do documento a ser elaborado, mas que como o Conselho
era um o6rgao orientador e o documento produzido pelo Conselho, ndo seria recomendagdo, mas sim
uma manifestacdo do Conselho. Esclareceu que o Conselho se manifestava sobre determinado
assunto, mas quando fosse recomendar ao Ministro, diante desse documento, seria uma situacédo
diferente e que poderia ser debatida. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, observou
que estavam com todas as sugestdes anotadas para se discutir na proxima reunido. O Conselheiro
Titular da CNI ressaltou que havia uma clara e explicita divisdo dentro da representacdo de
empregadores, encontrando que fortalecer o posicionamento de bancada era algo positivo na linha
do que havia sido colocado no interesse do pais, no interesse do empresariado, que também
defendia, e menos no interesse individualizado. Que entendia que era natural todos quererem a livre
manifestacdo, que fazia parte do dialogo, mas que os posicionamentos deveriam seguir 0 que estava
na Portaria e adequados ao que era um dialogo bipartite que conheciam. A Coordenadora
prosseguiu com a leitura: “Art. 13° - Cabe aos membros do CRT: I- Zelar pelo fiel cumprimento e
observancia da legislacdo pertinente das relacGes de trabalho e organizagfes sindicais; Il -
Participar das reunies debatendo e votando as matérias em exame; Il - Fornecer a Secretaria-
Executiva do CRT todas as informacdes de sua competéncia sempre que julgadas importantes para
as deliberacbes do Conselho ou quando solicitadas pelos demais membros; IV - Encaminhar a
Secretaria-Executiva do CRT quaisquer matérias que tenha interesse de submeter ao Conselho; V-
Solicitar a Secretaria-Executiva do CRT, ao Presidente e demais membros informacdes que
julgarem necessarias ao desempenho de suas atribui¢des; VI - Cumprir e fazer cumprir este
Regimento; VII - Solicitar a retirada de item de pauta observado o art.21; VIII - Encaminhar ao
Presidente do CRT matérias que tem interesse em submeter ao colegiado”. O Conselheiro Suplente
da UGT destacou o inciso Il — “’Fornecer a Secretaria-Executiva do CRT todas as informaces de
sua competéncia sempre que julgadas importantes para as deliberacdes’’, sendo manifestaces. A
Conselheira Suplente da CNC, Sra. Patricia Cerqueira de Coimbra Duque, indagou que tipo de
informagdes eram essas, com a Coordenadora esclarecendo tratar-se daquelas de interesse do
Conselho, pertinentes ao assunto que estaria sendo debatido. A Conselheira Suplente da CNC
ponderou gque encontrava que essas informacdes estavam muito generalizadas, tendo que ser afetas
ao assunto e ndo a sua competéncia, ndo devendo adentrar a outras competéncias, tendo uma
sugestdo de redacdo. O Conselheiro Titular da CONSIF ponderou que ndo cabia sugestdo de
informacdo, duvida que haviam tido durante sua discussdo. Que isso era responsabilidade dos
membros do CRT, com o Inciso-1ll sendo extremamente amplo e esclarecendo o ponto. A
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Coordenadora ponderou que o Conselheiro Titular da CONSIF estava perdendo de vista a visdo do
Conselho, que era trazer o dialogo, ndo se podendo atribuir a Secretaria-Executiva a funcao Unica e
exclusiva de fornecer informacdes e cuja funcdo era a coordenacdo dos trabalhos. O Conselheiro
Titular da CONSIF esclareceu tratar-se de informacdes trazidas para debate pelos membros do
Conselho e ndo solicitadas, deixando aberto para qualquer das bancadas e inclusive para o proprio
Governo. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, indagou se havia como fazer uma
sugestdo formal, com o Conselheiro encontrando que a redacdo proposta no Regimento anterior era
mais flexivel e melhor. A Coordenadora prosseguiu: “Art.14 — O Conselho reunir-se-a: | —
Ordinariamente em cada bimestre por convocagdo de seu Presidente em dia, hora e local
marcados com antecedéncia minima de 15 dias; Il — Extraordinariamente a qualquer tempo por
convocagao de seu Presidente ou de metade de seus membros, devendo tal convocag&o ocorrer com
antecedéncia minima de 15 dias. Paragrafo Unico: Caso a reunido ordinaria ndo seja convocada
pelo Presidente do Conselho até o final do bimestre, metade de seus membros podera fazé-lo no
prazo de 15 dias a contar do encerramento do bimestre referido no inciso 1.” O Conselheiro Titular
do GM, Sr. Marcelo Panella, observou que havia que ter algum instrumento de publicidade dessa
convocacdo, sugestdo que seria acrescentada. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Paulo Furtado,
referiu-se a reunido extraordinaria e cuja convocacgdo estava com 15 dias de antecedéncia, o que
encontrava demasiado. Que 0s Regimentos que conhecia previam um prazo maximo de
convocacgdo, ndo o prazo minimo, tendo acontecido que na propria reunido extraordinaria ja se
estabelecia outra extraordinaria por necessidade. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella
observou que seria a inversao de minimo para maximo. O Conselheiro Titular da CNI, voltando ao
que o senhor Ministro havia falado observou que, primeiro, ndo tinham tempo suficiente para
deliberar de um dia para o outro, e segundo, havia muita dificuldade de agenda, encontrando a
necessidade de um prazo minimo razodvel e sugerindo dez dias. Apds discussdao sobre o
entendimento desse prazo, ficou consensuado que seria encaminhado para a Secretaria-Executiva,
colocar 0 maximo de 15, minimo de 10, ressalvadas condi¢des que requeressem uma convocagdo
imediata, convocando para 24h ou 48h, resolvendo a questdo. A Coordenadora seguiu com a leitura:
“Art.15 — Os membros do Conselho deverdo receber com antecedéncia minima de 10 dias da
reunido, sua pauta e a ata de reunido precedente a qual serd submetida a aprovacdo na reuniao”.
Observou que o que haviam discutido estava sendo reproduzido “Art. 16 — As reunifes das
Camaras Bipartites deverdo ser convocadas com pelo menos 10 dias de antecedéncia. Art.17 — A
pauta das reunides das Camaras e as materias a serem discutidas deverdo ser remetidas aos
membros da Camara com antecedéncia de no minimo 5 dias. Art. 18 — O CRT e as Camaras
Bipartites reunir-se-d0 com a presenca de no minimo metade mais um dos membros de cada
representacdo”. O Conselheiro Titular da CUT observou que ao invés de reunido seria instalacao,
porque reunido era convocada, com os trabalhos podendo ser realizados com o nimero estipulado
de 50% +1 dos integrantes do Conselho e tendo que ter um limite de tempo para aguardar algum
problema eventual, ficando o Conselheiro 1 ou 2 horas aguardando a segunda chamada. Que
passado 30 minutos ndo atingindo o quorum ficaria cancelada a reunido, com o Conselheiro Titular
da CUT, Sr. Manoel Messias sugerindo 1h30min, considerando as dificuldades para os voos. O
Conselheiro Titular da CNA sugeriu, pelas mesmas razdes colocadas no artigo 17, que se nao se
estava tratando de uma reunido extraordinéria, porque ndo enviar esse material com prazo superior a
5 dias, com a justificativa sendo a mesma, a distribuicdo para a base. A Coordenadora sugeriu
colocar na convocacdo e ainda observando o minimo de 15 dias, prosseguindo com a leitura dos
itens ja debatidos: “Art.19 — Qualquer membro do CRT podera pedir vistas de matérias submetidas
a deliberacdo do Conselho ou a retirada de item de pauta. 81°: O pedido de vistas ou de retirada
de item da pauta serd submetido pelo Presidente a deliberacdo dos membros do Conselho. §2°: O
pedido de vistas ou de retirada de item da pauta serd aprovado com a concordancia... . 83°: A
matéria, cuja vista for concedida, sera levada a votacdo na reunido ordinaria seguinte aquela em
que se deu o pedido. A ndo ser que o Conselho delibere de outra forma no ato da concesséo. Art.
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20 — As propostas para deliberagdo serdo apresentadas pelas representacGes através de voto,
acompanhada de minuta de manifestacdo. §1° - As vota¢des no CRT somente serdo iniciadas com a
participacdo de metade +1 dos membros de cada representacdo. §2° - Deverd ser colhida ainda a
votacdo por membro com vistas a atender o disposto no art.20. 8§3° - As propostas de deliberacéo
deverdo conter enunciado sucinto de seu objeto, histdrico e justificativa do pleito, e se for o caso,
parecer técnico e informacgfes adicionais que compordo os anexos”. O Conselheiro Titular da
CONSIF observou que era preciso entender o 82° que conflitava com outras questdes ja
determinadas. “Devera ser colhida ainda a votacdo por membro com vistas a atender o disposto no
art. 20”, com o art.22 dizendo que as manifestacdes seriam colhidas por representacdo, assim como
0 art.9° da Portaria. A Coordenadora observou que isso seria verificado e corrigido, indagando se
havia mais alguma ponderacdo. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias, destacou que
teria que ser bem claro se o0 voto era da bancada ou de seus representantes, tanto no que se referia a
apresentacdo da proposta para discussdo quanto no processo de votacdo. A Coordenadora indicou a
revisdo de texto a ser feita: conceituacdo de representante, representacdo e bancada, assim como
haviam colocado para a questdo de manifestacdo, recomendacdo, voto e proposta de voto. O
Conselheiro Suplente da CGTB observou que pelo que havia entendido as deliberagcdes do
Conselho buscariam uma recomendacdo por consenso e caso nao houvesse, se procuraria
estabelecer uma maioria e registrar, com a concordancia da Coordenadora. “Art.21 — Somente sera
possivel a retirada de um item da pauta de reunido uma Unica vez, devendo os membros decidir na
reunido seguinte a solucdo do item retirado. As manifestagdes no CRT serdo colhidas por
representacdo. §1° - O Ministro do Trabalho e Emprego receberd as manifestagdes com carater
orientador na forma de recomendacdo quando aprovada por metade +1”. Observou que o
paragrafo deveria ser refeito, e como o Ministro do Trabalho e Emprego receberia as manifestaces
e, caso fosse recomendacdo, quais seriam 0s votos necessarios e se fosse consenso seria
recomendacdo. Indagou se fosse por outro tipo que ndo consenso, o que deveria ser resolvido nesse
paragrafo, ndo tendo uma proposta final e aceitando-se sugestdes. O Conselheiro Titular da CUT,
Sr. Clemente Lucio, propds que adotassem a Recomendacdo como manifestacdo de consenso do
Conselho, que era feita registrando-se as posi¢des do Conselho para o senhor Ministro, sendo que
uma Recomendacdo tinha mais forca do que uma Manifestacdo. O Conselheiro Suplente da CGTB
observou que se deveria fortalecer uma Recomendacdo por maioria. A Conselheira Suplente da
CNC sugeriu a redacdo: “Na Recomendacdo serdo expressamente consignados 0S CONSensos e
dissensos obtidos na discussdo que tiver originado”. O Conselheiro Suplente da CGTB esclareceu
ter dois tipos de dissenso, onde a metade estava com a opinido e um dissenso mais fragil,
manifestando-se a favor, mas sugerindo registrar o tamanho do dissenso, para ver a forga da
Recomendacdo que estava sendo feita. A Coordenadora indagou se nao seria feito por bancada, caso
contrério ficaria contra o art.9° da Portaria: “As manifestacbes do CRT serdo colhidas por
representacdo”. O Conselheiro Suplente da CGTB encontrava que havia que modificar a Portaria,
guando fosse uma maioria forte do Conselho, ao que a Conselheira Suplente da CNC ponderou que
se estava discutindo a Portaria e ndo o Regimento interno. A Coordenadora ressaltou que a proposta
de alteracdo da Portaria havia sido apresentada por diversos membros para que fosse permitida a
votacdo por representacdo individual de cada entidade e ndo por bancada. Que nas andlises dessas
propostas a sugestéo era que o Conselho sugerisse ao Ministro alteracdo da Portaria, 0 que 0 mesmo
nédo havia discordado. O Conselheiro Titular da SRT, Sr. André Grandizioli, colocou uma proposta
de definicdo com relacdo & manifestacdo e recomendacéo, ficando consolidado depois de definidos
0s encaminhamentos. Que a manifestacdo poderia ser por entidade que participasse do Conselho,
contra ou a favor de determinado assunto; que recomendacdo era o que o Conselho decidisse por
maioria como positivo ou negativo, encaminhando-se ao senhor Ministro a Recomendacdo com as
manifestacbes de cada integrante ou de cada bancada, de acordo a norma a ser definida. O
Conselheiro Titular da CNAS considerava que havia que mudar a Portaria e colocar claramente que
0s votos e as manifestagdes eram feitos pelas entidades representantes, ndo por bancadas, grupos ou
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similares. Que cada manifestacdo poderia vir, uma com consenso e outra decidindo quais eram as
entidades a favor ou contra determinada manifestacdo. O Conselheiro Suplente da CUT lembrou
gue o senhor Ministro havia aberto essa possibilidade no inicio dos trabalhos, concordando
encaminhar essa proposta para 0 consenso e registrando a sua opinido pessoal nesses itens,
aceitando o envio da Recomendacdo. O Conselheiro Suplente da NCST ponderou que se a Portaria
fosse alterada contemplaria essa questdo. O Conselheiro Titular da CNA manifestou sua
preocupacao de que isso fosse para o senhor Ministro como uma sugestdo do Conselho, visto que
ainda ndo tinham o Regimento e que o0 assunto era merecedor de uma andlise mais profunda. A
Conselheira, Sra. Sylvia Lorena Teixeira de Sousa ponderou que havia que discutir o Regimento de
acordo com a Portaria vigente, caso contrario se deveria discutir a Portaria e ndo o Regimento. O
Conselheiro Titular da CNI encontrava ruim essa mudanca, observando que haviam discutido e
instalado o Conselho baseados nessa Portaria, encontrando ruim essa mudancga, que indicava uma
inversdo dos processos. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, ponderou que o assunto
ainda estava em discussédo, com algumas das propostas em confronto com alguns artigos da
Portaria, mas que ninguém estaria invertendo grau de confianca. O Conselheiro Titular da CNI
observou que parecia que haviam vindo para algo que ndo esperavam, o que deveriam levar para as
suas Confederacdes, até para entender melhor o papel que cumpririam nesse Conselho. O
Conselheiro Titular da CONSIF destacou que estavam com uma mudanca de conceito fundamental
que destruia o principio da criacdo do Conselho, ndo fazendo sentido colocar que o CRT era
Tripartite e Paritario, ter até duas Camaras separadas e depois dizer que o voto era individual dentro
dos representantes e ndo das representacdes, destruindo-se esse conceito. Que o mais grave ndo era
a alteracdo da Portaria, mas sim que estavam mudando o conceito do Conselho, deixando de ser um
Conselho Tripartite e Paritario. O Conselheiro Titular da CNTur, falou sobre a denincia que havia
feito, sobre o papel de uma Confederacdo que estava presente de uma forma soberana estava
presente num Conselho com formato Paritario, sendo que no caso, a Confederacdo Nacional do
Turismo estava impedida de votar e participar das reunides da dita bancada patronal, com pelo
menos 3 Confederacdes da Saude, do Servico e do Turismo ndo sendo convidadas. Indagou que
representacdo patronal era essa que vinha falar em posicdo de representacdo de bancada, ndo tendo
legitimidade para falar como representantes dos interesses patronais, 0 que deveria ser respeitado.
Ressaltou que o CRT tinha interesses maiores que a representacdo de confederac@es, ou a prépria
representacdo patronal. Que ndo via nada que pudesse tolher o bom andamento futuro do CRT
quando os votos passassem a ser colhidos, ouvida a posicdo de cada confederagdo, que
evidentemente deveriam ser coincidentes na sua maioria. Que o interesse maior era o de preservar a
empresa, de preservar 0 emprego, mas acima de tudo tendo que preservar a identidade da
confederacdo que estava presente e queria ser ouvida. A Conselheira Suplente da CNC reiterou seu
entendimento de que ficava prejudicada essa reunido, porque se estavam estudando o Regimento
Interno que ndo tinha nenhuma compatibilidade com a Portaria vigente. O Conselheiro Titular da
SRT discordou da fala do Conselheiro Titular da CONSIF, esclarecendo seu entendimento do
Tripartismo. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella propds que o material fosse
encaminhado para as entidades. Observou que os artigos da Portaria também teriam que ser
alterados devido aos ajustes no Regimento Interno sugeridos pelas entidades. Que sairiam desse
encontro com a préxima reunido ja agendada para que a documentacdo fosse analisada e
posteriomente voltar a discussdo. O Conselheiro Titular da CNA, pela ordem, questionou se a
Portaria seria alterada ou ndo, fazendo-se 0s ajustes necessarios e posteriormente discutindo o
Regimento Interno. A Coordenadora entendia que as discussdes ndo poderiam ficar dissociadas,
com a sugestdo colocada de que todas as sugestdes fossem levadas a discussdo e em seguida
retornassem com propostas finalisticas, que remetessem a alteracdo da Portaria nos artigos
especificos, conforme havia sido indicado pelo senhor Ministro. O Conselheiro Titular da CNA
destacou que juridicamente era impossivel se regulamentar uma Portaria que ndo estava definida,
destacando como poderiam contribuir em cima de um documento que ainda ndo sabiam as
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alteracdes propostas. A Coordenadora observou que o que havia recebido até o0 momento seria
consolidado e encaminhado para os Conselheiros, definindo-se um prazo para o recebimento das
propostas pela Secretaria-Executiva do CRT, marcando-se uma reunido ja com as discussfes, com
todos tendo conhecimento prévio de todas as sugestfes e de todas as propostas encaminhadas. A
Conselheira Suplente da CNC destacou que via incompatibilidade, ndo podendo estudar um
Regimento quando néo existia uma Portaria, indagando quando a atada dessa reunido ficaria pronta
para levar para as bases. A Coordenadora reiterou que teriam que ser estabelecidas datas de envio
de todo o material que ja estava disponivel, com as propostas apresentadas e com base no que havia
sido decidido na ultima reunido de instalacio do CRT, quando havia sido deliberado que
encaminhariam a proposta do Conselho do CODEFAT, do FGTS e que esse Pleno apresentaria
propostas, como haviam feito. Ressaltou que seria marcada uma data para a entrega do material ja
recebido para os Conselheiros, e outra para apresentacdo de novas propostas e, posteriormente,
marcacdo da reunido para se deliberar sobre a matéria. Quanto a questdo do material que ja se
encontrava disponivel, entendia que se poderia disponibilizar no prazo de 48 horas, com a ata
ficando vinculada juntamente com as propostas de todos. Que como a reunido seria degravada, a ata
viria na integra, com a sua minuta encaminhada junto com as propostas recebidas e marcando-se a
proxima reunido do Conselho. O Conselheiro Titular da CNS reputou essa reunido como excelente,
sendo que em funcdo da andlise do Regimento Interno haviam proposto alteracdo Portaria,
discorrendo sobre a abertura do MTE com relacdo a essas proposi¢Ges. Ponderou que a existéncia
de divergéncias de opinido era natural, encontrando importante a criacdo de um Conselho
representativo e que talvez até pudesse se transformar em deliberativo. Que o Conselho era
orientativo, montando-se uma boa estrutura para que o Ministério do trabalho pudesse ouvir os
varios setores da economia e dos empregados. O Conselheiro Suplente da CGTB solicitou registro
em ata que, com todo respeito que tinha pela Conselheira Suplente da CNC, encontrava que havia
surgido uma discussao, encaminhada pelo Conselheiro Titular da CONSIF, sobre qual era o espirito
triparte e que ndo se deveria abafar. Que esse espirito triparte ndo era apenas as bancadas, relatando
a existéncia de trabalhadores, centrais, empregadores, com a possibilidade interligacdo entre as
bancadas ajudando na hora de se construir o consenso. Que se deveria deixar aflorar a discusséo e o
pensamento sobre tripartismo e que se haviam colocado nesse Conselho essa quantidade de
trabalhadores, empregadores e membros do Governo, era porque queriam abrir a discusséo,
permitindo o consenso. Relatou as divergéncias encontradas no Férum Nacional do Trabalho e que
haviam possibilitado a discussdo, o que deveria se procurar nesse espago. Encontrava que a
deliberacdo que se tiraria era que se deveria abrir a0 maximo a discussdo, fazendo esse apelo a
alguns colegas da bancada dos empregadores. O Conselheiro Titular da CUT manifestou que
gostaria de registrar sua satisfacdo, tendo sido uma reivindicacdo historica de constituir esse
Conselho, conhecendo-se as dificuldades existentes para isso, e elogiando o senhor Ministro do
Trabalho Carlos Lupi por ter feito essa Portaria. Destacou que essa Portaria havia sido feita e nesse
debate tinham vérias questdes, pedindo desculpas pelas intervencbes na bancada empresarial, mas
encontrando ter falas fundamentalistas nesse espaco. Que estavam abertos para o dialogo e tentando
encontrar um consenso e uma solugdo, com o senhor Ministro refletindo sobre as falas dos
Conselheiros e adequando ou ndo a Portaria. Observou que ndo se opunha a que a Portaria sofresse
alteracGes em funcgdo de debate necessario no Regimento. Dirigindo-se a Coordenadora, ponderou
que havia sido feitas contribui¢cdes sem esse debate coletivo e, ao remeter essas propostas, poderiam
reacender o debate que havia sido vencido. Sugeriu que o0 MTE, a partir dessa discusséo, fizesse
uma nova sugestdo de Regimento contendo as observacgdes colocadas, dando oportunidade para
cada um dos Conselheiros fazerem novos aportes. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo
Panella, observou que o que havia sido pacificado nesse momento permaneceria, seguindo-se em
frente com essa construgdo. O Conselheiro Titular da CNA ponderou que nada havia sido
pacificado, tendo feito suas propostas em cima de uma Portaria que encontrava concreta, mas que
ndo o era, ndo estando nada definido para 0 CNA. Que reavaliariam tudo o que encontrasse
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necessario e que estavam prontos a colaborar, mas destacando o nimero existente de Conselheiros e
a opinido que cada um emitiria, tendo que se equalizar o trabalho. Partiu da premissa de alteragéo
da Portaria e do pressuposto de uma premissa concreta e apresentando uma sugestdo idem,
destacando que a CNA néo tinha estrutura para entregar, por e-mail, ou qualquer outra estrutura, as
sugestbes de cada um, pois se tivessem 20 sugestOes, teriam que construir 20 hipoteses. A
Conselheira Suplente da CNC deixou consignada em ata que ndo concordava, tendo sido
convocados para discutir o Regimento Interno dentro de uma Portaria que havia sido editada e
publicada. Que para se comecar a discutir um Regimento Interno, havia que discutir uma Portaria
editada e publicada e ndo com algo que ndo sabiam do que se tratava,, fazendo questdo de apreciar a
ata dessa reunido. O Conselheiro Titular da SE, Sr. Paulo Roberto Pinto, fez um apelo para que
tornassem agil esse Conselho, ndo podendo cair na burocracia de aprovar um Regimento e
posteriormente proposta de alteracdo da Portaria, tendo que se adequar o Regimento e ficando sem
realmente sem entrar nas discussdes de mérito. Que havia tido a sensacdo, pela proposta
apresentada, de ndo trabalhar em cima de uma coisa etérea, como havia sido exposto, existindo uma
Portaria editada e alguns conceitos que haviam sido colocados. Sugeriu que fizessem troca de
informacdes usando a tecnologia disponivel, ganhando-se tempo para comecar efetivamente a entrar
nas discussdes de fundo, caso contrario ndo resolviam essa questdo em pouco tempo. A Conselheira
Suplente da CNC ponderou que ndo haviam feito essa mudanca, apreciando o Regimento Interno
conforme convocacdo e os procedimentos haviam mudado, ndo tendo conhecimento dessa situacédo
e destacando que os conceitos eram fundamentais. A Coordenadora manifestou entender da
dificuldade em compilar as informacGes, prontificando-se, enquanto Secretaria-Executiva do CRT,
colher todas as informagdes resultantes dessa discussao e se estabelecer uma data, devolvendo tudo
compilado. Quanto ao art.1°, colocaria cada observacdo com o que havia sido enviado por cada
bancada, com a sugestdo de redacdo e sobre o que se debateria. Esclareceu que encaminharia 0s
itens que tivessem qualquer tipo de repercussao na Portaria, com a convocagdo na préxima reunido
sendo sobre o que havia sido discutido e encaminhado para todos. A Conselheira Suplente da
CNCOOP, Sra. Junia Queiroz Alves Dal Secchi, ponderou que com a criacdo desse grupo de e-
mails e com as alteracOes da Portaria sendo dadas a conhecer, que fosse feito esse trabalho para se
ganhar tempo, com a Coordenadora esclarecendo os dois pontos conflitantes, a questdo do mandato
e a do voto. Prosseguindo, a Conselheira Suplente da CNCOOP encontrou interessante essa troca de
propostas, sendo que apos essa discussdo e validacdo da alteracdo da Portaria, trabalhariam no
Regimento. O Conselheiro Titular da CNS referiu-se ao colocado pela Confederacdo de
Cooperativas e pelo Conselheiro Suplente da CUT, tendo que se encaminhar nesse aspecto, com as
entidades que encontrassem que deveriam fazer propostas sobre as mudancas da composi¢do do
proprio Regimento Interno do Conselho que o fizessem, tendo que ser aberto, ndo devendo se
discutir sobre o que havia sido proposto, baseando-se nessas duas alteragdes para a nova redacdo. O
Conselheiro Titular da CONSIF esclareceu que, primeiro, trabalhar Regimento Interno em cima de
Portaria publicada ndo era burocracia, era obrigagéo; e, segundo, seriam remetidas propostas para as
representacdes presentes, indagando quais seriam, se aquelas encaminhadas até o dia 31 de janeiro
ou as que haviam sido discutidas nesse momento. A Coordenadora informou que existiam duas
propostas, uma das quais retirava, concordando com o que havia sido colocado que nédo valia a pena
trabalhar naquilo que havia dado origem a esse consolidado. Que estavam propondo um prazo de
dez dias para que todos apresentassem manifestacdes. Respeito da Ata informou que a Empresa
precisaria de oito dias Uteis para entregar e mais dois para se trabalhar internamente, totalizando dez
dias para encaminhar e mais dez dias para que as entidades apresentassem as propostas e fossem
reenviadas para todos, com o Conselheiro Titular, Sr. Marcelo Panella concordando com esse
encaminhamento. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Lucio, sugeriu que o Ministerio,
como primeira etapa, encaminhasse uma nova versao do Regimento Interno com esse debate, dando
um prazo para que todos analisassem e comentassem, que a Secretaria-Executiva incorporaria ou
destacaria as sugestbes para conhecimento de todos, reunindo-se e deliberando naquilo que
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houvesse consenso e se debatendo as divergéncias para fechar a questdo. Que tendo ja uma segunda
versdo, os Conselheiros se manifestariam e encaminhariam sua proposta, que seria recebida e
sistematizada e devolvida indicando as divergéncias e concordancias, o que agilizaria 0 processo
deliberativo. Observou que na proxima reunido até poderia haver divergéncia, quando esclareceriam
as duvidas e trocariam opiniGes antes da préxima reunido. Se a partir desse trabalho houvesse
necessidade de alteracdo da Portaria, j& enviariam uma minuta indicando as mudancas necessarias,
com esse assunto podendo preceder na préxima reunido se houvesse concordancia. Caso néo
houvesse concordancia, talvez tivessem que fazer uma preliminar para definir o conceito que
instruiria o trabalho a seguir, exemplificando com o carater do voto. O Conselheiro Titular do GM,
Sr. Marcelo Panella, destacou o que havia sido conversado e que poderia facilitar o avanco desse
trabalho. A Conselheira Suplente da CNCOOP concordou com essa colocagdo, indagando se que
antes de trazer para a proxima reunido um documento praticamente consolidado, a Portaria estaria
publicada ou se teria que trazer uma minuta para depois ser publicada e validar o Regimento
Interno. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, ponderou que daria para fazer isso em
conjunto, abrindo um pouco mais para as devolugbes das sugestdes do Regimento, ao que a
Conselheira Suplente da CNCOOP observou que quando fossem avaliar a Portaria, com certeza
identificariam outros pontos que gostariam de alterar. A Conselheira Suplente da CNC manifestou
sua discordancia, tendo que ter uma Portaria publicada e editada, para poder fazer o Regimento
Interno, sendo uma questdo de democracia e de direito. Colocou, mais uma vez, que tinham sido
convocados para fazer um Regimento Interno com uma Portaria editada e publicada, tendo que
seguir a sua linha. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias, concordou com essa posi¢ao
respeito a0 mundo juridico, mas que estavam construindo algo novo, inédito no Brasil, levando o
tripartismo a um nivel que abrangia todas as questdes do mundo do trabalho. Que ao se debater,
haviam percebido que algumas questdes que vinham construindo ndo eram coerentes com a
Portaria, havendo dois caminhos, com o primeiro, sendo o que a Conselheira propunha, com o
Governo editando uma nova Portaria, abrindo para o Regimento, caminho que se perderia mais
tempo. Que havia outra sugestdo, que com base nesse debate 0 Governo mandaria uma proposta de
Portaria, suas alteracdes e adequacdes, daria conhecimento e mandaria consolidado o debate do
Regimento. Que daria um prazo para que todos apreciassem a proposta de Portaria e a de
Regimento e manifestassem suas opinides, chegando-se ao Conselho com duas propostas objetivas.
Ponderou que sabia que poderia gerar conflitos, mas com essa proposta podendo consensuar, em
funcdo do debate que havia parecido muito rico e que havia apresentado apenas o problema com
relacdo ao voto ser por bancada ou ndo. Encontrava que ndo poderiam ficar impedidos de avancar
no regimento para esperar o Ministro, que a rigor poderia baixar uma Portaria fazendo amplas
alteracdes, ficando-se com um fato consumado e o que lhe parecia ndo ser a intencdo do Ministro,
mas sim proceder a essas altera¢cdes em consonancia com o CRT. Observou que se poderia dar um
crédito politico, ver as duas propostas e se avancar, ndo ficando paralisado e s6 depois ter o
Regimento. A Conselheira Suplente da CNC indicou que a Coordenadora tinha conhecimento de
que a Portaria seria alterada, o que ndo havia sido passado para os membros, com o Conselheiro
Titular da CNTur tendo feito essa denuncia. Que teriam que estar cientes de que haveria
possibilidade de uma alteracdo, o que ndo havia sido pautado ou informado na sua convocagéo.
Observou que haviam passado trés dias discutindo trocando informacgdo de um Regimento Interno,
calcado em uma Portaria que estava superada, solicitando acesso total a informacgdo. Encontrava
que teriam que ter a nova Portaria editada e publicada para poder trabalhar concretamente no
Regimento, tendo o direito de saber que faria um Regimento Interno de acordo com uma Portaria
editada e publicada. Destacou que ndo seriam apenas os pontos indicados a sofrer alteragcdo, mas
todo o Regimento Interno. A Coordenadora reiterou o trabalho feito pela Secretaria-Executiva do
CRT, com base em uma Portaria publicada pelo senhor Ministro, onde havia sido feita toda a
consolidacao de sugestdes e a titulo de agilizacédo e de fazer uma analise mais profunda, verificaram
que dentre as sugestdes apresentadas, havia uma de alteragcdo na Portaria. Que essa proposta havia
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sido entregue a Secretaria-Executiva do CRT e, em um processo de total transparéncia e total
confiabilidade no sentido de analisar as propostas apresentadas, haviam trazido a sugestdo
apresentada pelos integrantes do CRT e ndo pela bancada do Governo ou por membros da
Secretaria de Relag¢6es do Trabalho de que se aquele Regimento fosse alterado conforme sugerido,
deveria ter uma proposta de alteracdo da Portaria, tendo apresentado o que precisava ser trocado.
Esclarecendo e consignando em ata, destacou que todos os procedimentos adotados haviam sido de
extrema transparéncia, de extrema confiabilidade, tendo se prontificado a encaminhar as propostas
que haviam sugerido essa alteragdo. Observando o que a Conselheira havia dito, de que havia
trazido uma proposta, a Coordenadora destacou que também havia trazido uma proposta
consolidada no sentido de agilizar o procedimento. Ressaltou, também, que esse fato ja estava
muito pontificado, conhecendo-se aqueles que deveriam ser debatidos ou ndo. Que qualquer tipo de
discussdo que se avancasse nesse sentido, sem que tivessem uma deliberacdo de como o Conselho
agiria doravante, traria cada vez mais animosidade e um clima desfavoravel, impossibilitando o
CRT de prosseguir, tendo que sair com uma proposta de como se trabalharia e a partir dai obedecer
ao que fosse colocado em pauta. O Conselheiro Suplente da CUT ponderou, salvo engano, que
desde o inicio o senhor Ministro havia levantado a questdo da Portaria, 0 que poderia ser verificado
na gravacao. Que, portanto, o senhor Ministro havia aberto os trabalhos antes da discussdao do
Regimento, o que talvez ndo tivessem atentado pela complexidade e pelos valores que cada um
tinha sobre essa eventual mudanca na Portaria, e que talvez ndo se tivesse discutido essa questdo
como haviam feito com as outras preliminares. Declarando seu nome, o Conselheiro Suplente da
CUT observou que néo tinha dificuldades em fazer essa sugestdo de poder trabalhar com ou sem
mudanga na Portaria e como seria 0 Regimento, destacando que os dois pontos estabelecidos eram 0
mandato e o voto. O Conselheiro Suplente da CGTB ressaltou a divergéncia de opinido existente, se
trabalhariam com Portaria ou sem essa norma, e como seria definido o voto, se por bancada ou
individual. Ponderou que o que interessava a todos era que fosse feita uma interpenetracdo das
bancadas, o que havia percebido no Regimento, destacando que n&o havia recebido resposta para
essa colocacao. Que se detectaram que no Regimento havia essa questdo, teriam que enfrentar esse
problema, com consenso nos demais assuntos. Que em sua opinido seria bom para o Conselho,
podendo se sugerir ao senhor Ministro que essa discussao, a votacdo, a manifestacdo de opinido
fosse individual, ou isso feriria o espirito tripartite. Considerou que a discussao havia sido boa e que
haviam avancado, explicitando um problema que teriam que enfrentar e resolver, o que seria feito
de espirito aberto, porque era o senhor Ministro que fazia a Portaria, podendo receber as sugestdes
propostas. Que havia possibilidade de se chegar a um consenso que o voto podia ser individual e
que isso facilitaria a formacéo de consenso e trabalho, questéo levantada pelo Conselheiro Suplente
da CUT e pelos outros companheiros da bancada, devendo se posicionar sobre o assunto, abrindo
espaco para o debate e refletir sobre qual a melhor decisdo para o Conselho. O Conselheiro Titular
da CNA concordou que seria ideal se pudessem participar com o senhor Ministro na construcéo
dessa Portaria, 0 que acreditava ser consenso e devendo se respeitar o minimo de legalidade.
Ponderou que se comecassem a atropelar alguns preceitos fundamentais, o futuro do Conselho
poderia ser temerario, resgatando um entendimento do Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo
Panella, sobre a questdo do prazo para a convocacdo da reunido extraordinaria, indicando que se
isso fosse determinado na Portaria ndo poderiam descumprir. Ponderou que havia um preceito que
estavam atropelando, sendo que a Portaria atual trazia que a apresentacdo de algum material para o
senhor Ministrou ou para uma futura reunido, coletando j& nesse momento manifestacdes
individuais, deveria ser feita por Representacdo. Que se tivessem algo para falar que fosse enquanto
bancada, porque a Portaria vigente ndo havia sido alterada. Destacou que concordava caso fosse
necessario reduzir prazo, devendo se discutir o assunto, mas tendo um minimo de coeréncia
juridica. O Conselheiro Titular da CNS, colocando questdo de ordem, indagou o horario de término
dessa reunido, com o Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, sugerindo ouvir os dois
inscrito e proceder ao seu encerramento. Caso ndo se chegasse a nenhum consenso, teriam que
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proceder ao voto por bancada, conforma a Portaria atual. A Conselheira, Sra. Sylvia Lorena
Teixeira de Sousa, como reflexdo, lembrou que no Férum Nacional do Trabalho, na OIT, no
MERCOSUL, as posicGes sempre haviam sido por bancadas e sempre se mostraram bastante
exitosas. A Conselheira Suplente da CNC manifestou que gostaria de deixar mais uma vez
consignado gque ninguém estava se recusando a dialogar, mas sim querendo que os procedimentos
fossem tomados como proposto. O Conselheiro Suplente da CGTB indagou qual sua opini&o sobre
o0 voto individual e que era o ponto de discussdo, com a Conselheira esclarecendo que tinha que ser
por consenso, mas que ndo estavam discutindo esse ponto e sim a forma. O Conselheiro Titular da
CONSIF propbs, como encaminhamento, a proposta da Portaria com a maior urgéncia para que
pudessem ver e dar mais prazo para rever o Regimento, sabendo-se o que estariam decidindo e
podendo revisar e propor o novo documento, conforme proposto pelo Conselheiro Titular da CUT,
Sr. Clemente Lucio. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, ponderou que teriam que ir
para a votacdo por bancada. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias, informou que o
Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Lucio, havia apresentado uma proposicdo: Que o MTE
encaminharia para os Conselheiros o extrato desta reunido e junto a proposta, a minuta ou a nova
Portaria, se o senhor Ministro assim decidisse, mas preferencialmente que fosse a minuta da
Portaria. Que se fixaria um prazo minimo, enviando, depois disso, uma Proposta de um novo
Regimento. A Coordenadora ponderou que o senhor Ministro n&o aceitaria editar uma Portaria sem
que tivesse sido acertado no Conselho. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Manoel Messias
observou que assim se teria um instrumento e se fixaria um prazo maior para que pudessem analisar
essa Portaria e 0 novo consolidado do Regimento, resultados deste debate. Que assim teriam mais
tempo para se posicionar e evitar uma votagdo, opinando que aconteceria um empate. O
Conselheiro Titular da CNI, Sr. Emerson Casali Almeida, concordou com essa colocacdo, com 0
voto sendo pouco Util nesse momento. Que o MTE deveria fazer essa reflexdo, decidindo se
aceitaria ou ndo mudar e assumir de alguma forma essa posicdo frente ao Grupo. Que pegariam o
extrato e a Portaria e veriam o que seria desenvolvido. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo
Panella, informou que a reunido estava suspensa por cinco minutos para as bancadas conversarem.
Apb6s esse intervalo, a Conselheira, Sra. Sylvia Lorena Teixeira de Souza relatou o
encaminhamento: Que fosse encaminhada para os Conselheiros a minuta de Portaria e a proposta de
Regimento interno que seriam analisadas e encaminhadas as observacgdes sobre a minuta de Portaria
e paralelamente discutiriam o Regimento Interno. Apds aprovada e publicada a Portaria, aprovariam
0 Regimento Interno. O Conselheiro Titular da CNI complementou que caso o Ministério
entendesse na linha que a Coordenadora havia colocado, manteriam a questdo das bancadas, mas
registraria os dissensos das mesmas, mais no sentido de que se o consenso havia tido um voto de
bancada ou ndo. Que provavelmente ndo seria preciso mudar a Portaria, vindo para a préxima
reunido com o proprio Regimento Interno. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella,
observou que mediante a segunda proposta, gostaria de dar uma sugestdo e fazer um
encaminhamento. O Conselheiro Titular da CUT, Sr. Clemente Lucio, encontrava que 0
encaminhamento que estava sendo proposto era bastante razoavel. Que talvez fosse o caso de o
Ministério avaliar, apresentar ao senhor Ministro inclusive essa conversa que haviam mantido e ter
talvez até uma manifestacdo de imediato, dizendo: “’Eu tenho o interesse de manter do jeito’’,
interesse no sentido de fazer o Conselho andar, mantendo a Portaria como estava, trabalhando-se a
partir dessa deciséo, de alterar ou permanecer o texto atual da Portaria. O Conselheiro Titular do
GM, Sr. Marcelo Panella, procedeu a consolidacdo da proposta: seria encaminhada para o senhor
Ministro a proposta de voto por bancada registrando o consenso e o dissenso e a alteracdo na
Portaria estabelecendo as sugestdes encaminhando junto com o Regimento Interno e sua aprovacao
apos publicacdo da nova Portaria, se fosse o caso de alteragcdo. O Conselheiro Titular da CUT, Sr.
Clemente Lducio, observou serem duas propostas: Uma de voto por bancada registrando 0s
dissensos, e a outra alternativa o voto por representante, ou seja, todos 0s representantes das
bancadas votariam e seria registrado dissenso, caso houvesse. Encontrava ser essa a decisao que o
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senhor Ministro teria que tomar a respeito do processo deliberativo. O Conselheiro Titular da CNI
observou que a segunda proposta iria implicar em uma mudanca da Portaria, trazendo-se 0 processo
de discutir toda essa questdo do Regimento. A Coordenadora indagou se haviam entendido que
daria para fazer a primeira proposta sem alterar a Portaria, indagando, também, se a questdo da
alteracdo de 3 para 2 anos, em termos de alteracdo de Portaria traria algum outro problema. A
Conselheira Sra. Sylvia Lorena Teixeira de Sousa respondeu que traria a questdo da limitacdo da
reconducdo, ndo sabendo se todos estariam de acordo, e se teria algum limite para reconducdo. A
Coordenadora observou que isso estava no Regimento ndo na Portaria. Prosseguindo, com relacédo a
alteracdo de 3 para 2 anos, e atendendo as sugestdes poderiam fazer alguma retificacdo da Portaria.
Quanto a se continuar de bancada, com registro de dissidéncias que houvesse por bancada no
Regimento, ndo haveria necessidade de alterar a Portaria porque se daria a interpretacdo, o que
aconteceria se fosse voto por representacdo individual, tendo que vir para discussdo antes de sua
publicacdo. O Conselheiro Suplente da CUT registrou, sobre aquela questdo preliminar que havia
colocado sobre a interpretacdo da representatividade e as consequéncias e que era preciso tratar e
gue ndo era objeto, mas em funcdo desse entendimento poderia ter consequéncias na Portaria ou no
Regimento. A Conselheira Sra. Sylvia Lorena Teixeira de Sousa informou que ndo concordavam,
embora pudesse ter uma proposta de Portaria por voto individual, e que ainda avaliariam a quest&o.
O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, complementou indicando que estava clara a
alteracdo da Portaria, conforme as sugestfes colocadas. O Conselheiro Titular da CNI para
complementar, observou que, além de toda essa discussdo que passava pelo senhor Ministro em
relacdo a Portaria e sua definicdo, encontrava riqueza nessa discussdo sobre o Regimento. O
Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, indicou que o encaminhamento da ata da reunido
estava correto e que oito dias para entregar a ata, era muito tempo, solicitando a Coordenadora que
conversasse com a Empresa, para que sua entrega fosse no dia 28. A Coordenadora informou que
dia 28 a ata seria entregue e no dia 2 de margo a Secretaria-Executiva mandaria para 0s
Conselheiros. a Ata decodificada. O Conselheiro Titular da CGTB manifestou ser importante
registrar a posicdo da bancada, a maioria dos empregadores e a posicdo da bancada dos
trabalhadores, acreditando ficar clara a mudanca da Portaria, apds as intervenc@es feitas. Destacou
que a posicdo da bancada dos trabalhadores era a favor do voto por representacdo individual,
ratificando a proposta anterior de alteracdo da Portaria, ndo sabendo a posi¢do da bancada do
Governo. O Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella, informou que encaminhariam,
debateriam e fechariam as colocagfes com o senhor Ministro. ENCERRAMENTO. Nada mais
havendo a tratar, o0 Conselheiro Titular do GM, Sr. Marcelo Panella agradeceu a presenca de todos,
declarando encerrada a 12 Reunido Ordinaria do Conselho de Rela¢bes do Trabalho. Gravaram-se
todos os debates e depoimentos pelo servico de som deste Ministério e, depois de transcritos,
passarao a fazer parte integrante desta Ata, aprovada em reunido de de de dois mil e onze.
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