MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

CONTRATON® _2Y4 12015
Contrato que entre si celebram o
Publicado no DOU MINISTERIO DO TRABALHO E
Dia o5 I o5 | J0\5 EMPREGO - MTE e PARTNERSNET
Pagina:__3923 COMUNICACAO EMPESARIAL LTDA,
Secdo: 0 para a contratagio de prestagio de servigos

técnicos especializados e de suporte as atividades
de assessoramento em Comunicagfo, assessoria
de imprensa e rela¢es publicas.

CONTRATANTE:

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE, com
sede no Bloco “F”, da Esplanada dos Ministérios, em
Brasilia/DF, CEP 70049-900, CNPJ n.° 37.115.367/0033-48,
doravante denominado CONTRATANTE, representado pelo
Subsecretario de Planejamento, Or¢camento e Administragio,
Senhor RODRIGO MELO NOGUEIRA, brasileiro, solteiro,
CPF n.° 714.352.393-34, Identidade n.° 93.002.455.099,
expedida pelo SSP/CE, residente ¢ domiciliado em Brasilia/DF,
consoante competéncia que lhe foi delegada pela Portaria GM
n.° 2.538, de 12 de dezembro de 2011, consoante competéncia
que lhe foi delegada pela Postaria GM/ n® 2.538, de 12 de
dezembro de 2011, publicada no D.0O.U de 13, subsequente.

CONTRATADO(A):

PARTNERSNET COMUNICACAO EMPESARIAL
LTDA., CNPJ n° 03.958.504/0001-07, com sede Rua
Desembargador Alfredo de Albuquerque, 200 — Santo Antdnio —
Belo Horizonte, MG, CEP: 30.330-250, doravante denominada
CONTRATADA, representada por seu Socio DOMINGOS
SAVIO, brasileiro, Identidade n° M946458 — SSP-MG, CPF:
230.727.766-87, domiciliado em Rua Entre as Arvores, N° 340 —
Vale dos Cristais — Nova lima — CEP: 34000-000 - Belo
Horizonte - MG,

RESOLVEM, na forma da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, os Decretos n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, Decreto
n°® 3.693, de 20 de dezembro de 2000, Decreto n® 3.722, de 09 de
janeiro de 2001, Decreto n° 3.784, de 06 de abril de 2001,
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Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005 e Decreto n® 7.892, de
23 de janeiro de 2013, que regulamenta a modalidade do Preggio
Eletrénico para Registro de Pregos, Instrugiio Normativa n® 02,
de 30 de abril de 2008, Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de
2007, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 subsidiariamente;
celebrar este Contrato, mediante os termos e condigdes
estabelecidos nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO e e
{TUD0 9n obeivanal
Este Contrato tem por objeto a prestagfio de serv1gos=\tecmcos espec1ahzados e de

suporte as atividades de assessoramento em comumcagao dssessoria‘de’i 1mprensa e relag:oes
publicas, para auxiliar na execugdio das politicas, estratégias ~e acbes de’ comunicagio
institucional do Ministério do Trabalho e¢ Emprego«(MTE), conforme especlﬁcagoes
constantes deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Vinculam-se a este Contrato o Edital de Pregio Eletrdnico n® 24/2014, com seus
anexos, Proposta da CONTRATADA, datada de 27/03/2015 e demais elementos constantes
do Processo n® 46335.000048/2014-41.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAQ

O servigo contratado seréd realizado por execugfio indireta, sob o regime de menor
prego.

CLAUSULA QUARTA - LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos descritos no item 5.3, da Cldusula Quinta, serfio executados no ambiente
do CONTRATANTE - Esplanada dos Ministérios, Bloco F — Edificios Sede — Brasilia/DF.

Paragrafo Primeiro. Admitir-se-4, desde que autorizadas, pelo CONTRATANTE, que
atividades sejam realizadas nas dependéncias da CONTRATADA ou em local que seja
considerado pela Assessoria de Comunicagfio como o mais adequado 2 realizagfo, respeitadas
as condigdes estabelecidas neste Contrato.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA, quando necessario, dever4, de acordo com a prévia
determinagio da Administragio, realizar deslocamento de profissionais para execucfio de
servigos fora do Distrito Federal.

Paragrafo Terceiro. Os deslocamentos serfio custeados pela CONTRATADA conforme
valores constantes no Inciso IV, da Clausula Décima Primeira

Pardgrafo Quarto. As despesas com o deslocamento dos profissionais, quando estiverem
fora do Distrito Federal, correrdo por conta da CONTRATADA. A CONTRATADA s6
podera incluir essas despesas na fatura quando os deslocamentos efetivamente ocorrerem.

CLAUSULA QUINTA - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E PRODUTOS
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Os servigos a serem prestados e os produtos a serem entregues serdo derha
previamente pela CONTRATANTE e estdo reunidos em 3 (trés) grupos:

a) Servigos fora do ambiente do MTE (5.1 e 5.2);
b) Servigos no ambiente do MTE (5.3);
¢) Servigo por demanda (5.4).

I - SUPORTE AS ATIVIDADES DE ASSESSORIA EM COMUNICACAO

5.1. Monitoramento ¢ Andlise de Conteiido Noticioso — Televisio, ridio e midia
impressa e redes sociais. (Servigo continuado fora do ambiente do MTE)

Monitoramento do conteido noticioso veiculado em televisdo (sinal aberto ou fechado),
radio ¢ midia impressa/virtual (jornais, revistas e internet) sobre assuntos relacionados ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

5.1.1. Escopo: TV: Até 10 (dez) canais de programacdo, sendo até 05 (cinco)
nacionais e até 5 {cinco) regionais/locais; RADIO: até 15 emissoras de rédio
(nacionais/locais); JORNAL/REVISTA: até 15 (quinze) jornais € 05 (cinco}
revistas nacionais/locais; INTERNET: até 50 (cinquenta) sites, blogs e similares
on line, como também monitoramento de 100 (cem) palavras-chave em 5 (cinco)
midias sociais com dias e hordrios de apuragio determinados pela
ASCOM/MTE, sendo que esse rol e os horéarios poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade do servigo, tendo a CONTRATADA 2 (dois) dias uteis, ap6s
o pedido, para efetuar a mudanga solicitada.

5.1.2. Produto: Envio de 3 (trés) sinteses descritivas di4rias dos assuntos relacionados
ao MTE, incluidos sdbados, domingos e feriados - podendo ser via e-mail -
contendo informagdes bésicas das noticias identificadas com seus devidos meios
com destaque para aquelas mais importantes do momento. Cada sintese deve, se
possivel, conter link para as matérias de onde foram retiradas. As anilises
deverdo ocorrer em trés turnos: 7h as 13h, 13h as 1Sh, 1h a 7h.

5.1.3. Comprovagio: Ao final de cada més, um relatério mensal devera ser enviado a
ASCOM/MTE com o resumo das atividades desenvolvidas pela
CONTRATADA.

5.1.4. Excepcionalmente, em situagdes classificadas como especiais, em tema ou a
partir de critérios antecipadamente informados, deverfio ser enviados alertas por
SMS para o telefone de pessoa(s) indicada(s) previamente pela
CONTRATANTE e email.

5.2. Diagnostico de midia e estratégia de resposta

Andlise critica da presenga do MTE (politicas, programas e agdes) nas midias impressa,
televisiva, rddio e internet relacionados a partir do servigo de monitoramento e avaliando os
impactos e consequéncias das principais noticias, assim como oferecer indicadores
quantitativos e qualitativos que permitam estabelecer avaliagdo da evolugéio dos diferentes
temas contidos no noticidrio por veiculo € no conjunto analisado. Cada diagnéstico
considerari as andlises anteriores € as demais anélises previstas no contrato e em execugéo no
momento, incluindo os alertas e relatérios. O servigo devera considerar as caracteristicas e
alcance de cada midia e veiculo, a relevincia, emergéncia e consolidagiio dos temas, o
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destaque e importéncia dos assuntos, informaces de cardter noticioso e de opinido.

3.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

5.2.5.

A CONTRATADA deve utilizar metodologia especifica para diagnostico da
presenga, levando em consideragiio os meios e, pelo menos, aspectos como
temas, abordagem, destaque, angulagdo das matérias, uso de fotos e outros
recursos graficos.

Produto: Envio didrio, por e-mail, inclusive sdbados, domingos e feriados, até
10h, de relatério contendo resumo analitico e indicadores de presenca na midia e
ainda produgfo e envio diario, inclusive finais de semana e feriados, de
documento com sintese descritiva e analitica consolidada da exposicio. A
anélise devera considerar toda veiculago pertinente identificada no conjunto de
monitoramentos previstos no item 5.1.

Comprovagio: Relatério mensal impresso e em arquivo digital contendo, no
minimo: balango descritivo e analitico do periodo, a partir dos relatérios
quantitativos e qualitativos; Indicadores quantitativos do més e comparativo com
o periodo anterior; tendéncias; riscos e oportunidades; € recomendacdes.

A CONTRATANTE poderd solicitar apresentagiio oral, em Brasilia, do
relatério mensal ou do conjunto de relatérios.

Estratégia de Resposta: Com base nos resultados obtidos por meio dos
relatorios, a CONTRATADA terd que sugerir a agfio mais adequada e
pertinente para a solugdio da possivel crise de comunicagio.

5.3. Equipe e Contendo. Servigo no ambiente de trabalho

A CONTRATADA terd que comprovar qualificacio para executar atividades
constantes desse Termo de Referéncia, para tanto necessita manter & disposi¢io do ministério,
no horério das 8h as 20h, diariamente, os profissionais, com perfil a seguir descrito:

53.1.

53.2.

Profissional de Conteitdo Digital: Profissional preferencialmente formado em
Marketing, Propaganda ou Comunicagfio Social, se possivel com especializagfio
em Jornalismo ou Relagbes Publicas (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educagio), com minimo de 5 anos de experiéncia na 4rea de comunicagfo
digital, com atuago em agéncias de comunicagio digital e/ou em veiculos de
comunicagdio online. Deve ter conhecimentos das ferramentas disponiveis para
atuagdo nas midias sociais e de softwares e inglés fluente, bem como de
diagramaggo digital (webdesign).

Descrigéio das atividades: Apoio na elaboragfio de estratégias de comunicagéo
digital para agdes nas redes sociais e site da CONTRATANTE. Criagiio de
posts com conteudos relevantes sobre as agdes da CONTRATANTE.
Diagnéstico € monitoramento das redes sociais da CONTRATANTE e
apresentagdo de solugBes para possiveis crises de comunicaco. Relacionamento
com perfis influenciadores e blogueiros para divulgagdo de agdes da
CONTRATANTE. Mapeamento de ferramentas de comunicagéo € diagnostico
sobre a participagéio, ou nfio, da CONTRATANTE nas novas tecnologias em
comunicagio digital.

Profissional de Comunicac¢iio Mdster: Profissional com curso superior €, no
minimo 10(dez) anos de atuaglio comprovada na 4rea de comunicagio.
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53.3.

534.

5.3.5.

53.6.

Experiéncia em veiculos de comunicagiio nacional e/ou internatiena
assessoria de imprensa em Orgdos publicos e/ou na iniciativa privada. Deve
possuir experiéncia em coordenagio, além de reunir habilidades para elaborar
projetos, formular politicas e/ou estratégias de comunicag@o, relacionar-se com
formadores de opinifio, jornalistas € colunistas, gerenciar redagdes € executar
a¢Bes de planejamento de comunicagfo. Experiéncia em redagfio e edigdo de
textos para internet, intranet, redes sociais e conhecimentos de comunicagdo
digital.

Descri¢iio de atividades: Supervisionar as atividades da equipe de comunicagio
da CONTRATADA, com acompanhamento de metas ¢ mensuragio da
qualidade do servico oferecido. Produ¢do de matérias para divulgagio a
imprensa e artigos. Relacionamento freqiiente com jornalistas e Orgdos de
imprensa, com visitas e encontros para divulgagdo das agdes da
CONTRATANTE. Acompanhamento das atividades do gabinete, com foco na
agenda do ministro, secretérios e diretores.

Profissional de Comunicagiio Sénior: Profissional com curso superior e, no
minimo & (oito) anos de atuagfo comprovada na 4rea de comunicagéo.
Experiéncia em redagdo de veiculo nacional e/ou regional e com assessoria de
imprensa e coordenagdio ou subcoordenagdo, edigio ou Subedi¢do ou
equivalente, reunindo habilidades de redacdo e imprensa. Experiéncia em
redagdo e edigdo de textos para internet, intranet, redes sociais e conhecimentos
de comunicagfo digital. Experiéncia em edi¢fo de textos para jornais e revistas.

Descrigio de atividades: Pautar a equipe de comunicagéo (Pleno, Junior,
cinegrafista e fotografo), com atividades didrias de apurag@o de agGes pertinentes
4 CONTRATANTE. Reviséo e aprovagéio de todo material produzido pela
equipe de comunicagfio para posterior aprovagédo da chefia da Ascom, com vistas
a divulgacdo.

Profissional de Comunicagiio Pleno: Profissional com curso superior e, no
minimo 6(seis) anos de atuagdio comprovada na area de comunicagio.
Necesséria passagem por veiculos da imprensa nacional e/ou regional ou
assessoria de imprensa, com experiéncia em redac#o de texto, inclusive para
internet e radio, e cobertura jornalistica, além de desejavel redagéo de artigos.

Descric¢io de atividades: Atendimento a imprensa, apuragdo das demandas dos
veiculos de comunicagdo e produgdo de respostas oficiais. Produgéo de releases
institucionais e matérias para o site da CONTRATANTE.

Profissional de Comunica¢éio Junior: Profissional com curso superior €, no
minimo 4 (quatro) anos de atuagSio comprovada na area de comunicago.
Necessaria passagem por veiculos da imprensa nacional e/ou regional ou
assessoria de imprensa, com experiéncia em redagfio de texto, inclusive para
internet e radio, e cobertura jomalistica. Deve possuir capacidade para redigir
textos para redes sociais ¢ midias digitais.

Descrigio das atividades: Coleta de dados internos, com drea técnica da
CONTRATANTE, para subsidiar a produgéio de releases institucionais ¢ notas
sobre as agoes da CONTRATANTE.

Relacdes Piblicas: Profissional graduado, preferencialmente em Comunicagéo
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Social com no minimo 10(dez) anos de atuagio comprovada na area de
coordenagdo de equipes e organizagfio de eventos e cerimonial governamental
¢/ou institucional.

Descrigdo de atividades: Auxiliar no planejamento no processo total da
comunicago institucional da CONTRATANTE como recurso estratégico de
sua interagdo com seus diferentes plblicos e ordenar todos os seus
relacionamentos com esses publicos, para gerar um conceito favoravel sobra a
organizacdo, capaz de despertar no publico credibilidade, suas atividades e seus
produtos. As fungSes de Relagdes Publicas estio expressas no decreto n.°
63.283, de 26/9/1968.

5.3.7. Cinegrafista: profissional capacitado preferencialmente com curso superior de
jornalismo ou curso de nivel médio que tenha experiéncia de 5 anos comprovada
em atividades de gravagdo e transmisséo de imagens televisivas; com habilitagio
para edicdio de imagens, arquivo de imagens; e apoio para transmissdo de
eventos jornalisticos em tempo real via web.

Descri¢io de atividades: gravagfio, transmissdo, edigio e arquivamento de
material audiovisual.

5.3.8. Fotografo: Reporter fotografico com registro profissional outorgado pela
Federagio Nacional dos Jornalistas (Fenaj) e que comprove ter trabalhado pelo
menos 35 (cinco) anos em veiculo de comunicagfo, com experiéncia na cobertura
de eventos, assessoria de imprensa e midia didria.

Descriciio de atividades: registro fotografico de todos os eventos em que a
CONTRATANTE tiver participagio.

5.3.9. Webdesigner - Profissional, preferencialmente com especializagéio Jornalismo
ou Publicidade, ou Desenho Industrial, com no minimo 1 ano de experiéncia na
area de comunicagdo, com atuagio em agéncias/ empresas. Deve ter
conhecimento técnico das ferramentas de edigdo grafica disponiveis e estar
capacitado para desenvolvimento grafico das pegas das campanhas internas.

Descrigdio das atividades: Criagiio de projetos e desenvolvimento de interfaces
graficas de acordo com o briefing aprovado pela chefia da Ascom. Criar layouts,
banners e até mesmo scripts e ajustes na estrutura do produto web no qual ele
estiver trabalhando.

Paragrafo Primeiro. A comprovacio da escolaridade e da experiéncia profissional far-se-4
pela Ascom, antes do inicio das atividades do profissional, até trinta (30) dias da assinatura do
contrato, ou quando do pedido de substitui¢io, por meio de apresentacio de curriculo
resumido com as qualificagies e experiéncia profissionais, discriminando suas areas de
atuacdo, de que constardio, entre outros dados, 0 nome completo das(s) empresa(s) ou
institui¢do(Ges) na(s) qual(is) desempenhou a(s) respectiva(s) fungio(des) e a formagdo
académica de graduacfo e de especializagio.

Paragrafo Segundo. A documentagio prevista no pardgrafo anterior, acrescida da avaliagio
da Ascom aprovando ou ndio, devera ser juntada ao processo de acompanhamento contratual.

Paragrafo Terceiro. E facultado 4 CONTRATANTE efetuar diligéncias para comprovar as
informagGes prestadas na forma do subitem anterior.



Paragrafo Quarto. Cabe a0 CONTRATANTE aprovar os profissionais contratados
solicitar a substitui¢do dos profissionais que exercem as atividades constantes desse Contrato.

Pardgrafo Quinto. O envio de mensagens e arquivos eletrdnicos deverd contar com solugio
de seguranga de informagio, homologada pela Diretoria de Tecnologia da Informagio da
Presidéncia da Republica — DIRTI, com o objetivo de evitar ataques, furtos, vandalismos e
demais acessos indevidos.

5.4. Servicos por demanda:
5.4.1. Capacitagio de Fontes

5.4.1.1.Produto: Evento de capacita¢o do ministro de Estado, secretario-executivo,
secretarios, e respectivos substitutos, para fornecer informagdes e garantir
interagdo produtiva com a imprensa ¢ outros publicos, mesclando conceitos
de comunicagdo, “cases” e exercicios praticos.

5.4.1.2.Conteiido: apresentacdo de diagndstico da exposigdo do treinando na
imprensa com recomendagdes, palestra temética definida previamente com a
CONTRATANTE e exercicios individuais com andlise e orientagdes,
apresentacio de recomendagdes sobre mensagens-chave. Devem ser
utilizadas  informagdes produzidas pelos servigos dos  grupos
“Monitoramento” e “Diagnoéstico”. A critério da CONTRATANTE, podera
incluir simulagbes de entrevistas para televisio. O programa e o0s
participantes deverdo ser previamente discutidos e aprovados pela
CONTRATANTE.

5.4.1.3.Insumos: A empresa e o instrutor séio os responsaveis pelos equipamentos
para apresentagdo (som, projetor, tela, cdmera, microfones) e material
didatico (apostilas, canetas, blocos de anotagfo). Evento serd acompanhado
por representante da CONTRATANTE.

5.4.1.4. Comprovagio: Relatério de realizagio do evento com palestrante de perfil
minimo conforme indicado abaixo e insumos para a realizagio do
treinamento.

5.4.1.5. Perfil do Palestrante: Profissional aprovado pelo CONTRATANTE com
curso superior € minimo de 10 (dez) anos de atuagdio em veiculos de
comunicagfo, em particular na realizagio de entrevistas. Sem vinculo com
veiculos de comunicagdo no periodo dos treinamentos. Experiéncia na
execugdo de treinamento de porta-vozes e fontes de informagdo. Capacidade
didatica e de orientagfio pessoal. Experiéncia em preparagdo de subsidios e
orientagdo para entrevistas com diferentes midias.

5.4.2. Apoio no Planejamento e Estratégia de Atuagiio:

5.4.2.1. Descri¢io: Auxilio na elaboragiio do Plano de Comunicagio do Ministério
do Trabalho e Emprego que contemple politicas, programas ¢ a¢des do drgéo,
tanto em nivel interno como externo.

5.4.2.2. O Plano de Comunicagfo inclui consulta a documentos e entrevistas com
interlocutores indicados pela CONTRATANTE, aiém dos resultados
produzidos nos servigos de monitoramento e diagnéstico. No planejamento
devem ser destacados os objetivos a serem atingidos, conforme orientagdes



da CONTRATANTE, prevendo inclusive estratégias e agdes de
comunicagfo por piliblico, cronograma ¢ detalhes necessarios & sua execuggo.

5.4.2.3. Produto: documento final, que deve apresentar na sua estrutura pelo menos:
Tema; descrigdo e andlise da situagio e contexto; caracterizagio do problema
ou problemas de comunicagfio; recomendagdes de estratégias gerais e por
publico; recomendagdes de agdes por publico; riscos € oportunidades;
detalhamento e recomendagdes para operacionalizagio das agdes propostas; e
resultados esperados.

5.4.24.0 CONTRATANTE pode demandar apresentagio visual e oral do
planejamento, em Brasilia.

5.4.2.5. Prazo: entre 05 e 15 (quinze) dias tteis apés a formalizagio, conforme
demanda do CONTRATANTE.

5.4.2.6.Comprovacio: Documento impresso e em arquivo digital.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA devera indicar representante legal em Brasilia para a interlocugfio
com a coordenagé@o da ASCOM.

Pardgrafo Primeiro. O MTE poderd solicitar &4 CONTRATADA, a prestagiio dos servigos
aos sdbados, domingos e feriados, inclusive, para atender a realizagio de programas
institucionais.

Parigrafo Segundo. A CONTRATADA devera manter equipe técnica suficiente para

cumprir as exigéncias de formagio bésica e experiéncia profissional comprovada, de acordo
com o disposto na Cl4usula Quinta deste Contrato.

Parigrafo Terceiro. Ao MTE reserva-se o direito de solicitar a substituicfio dos profissionais
que, eventualmente, apresentarem desempenho insuficiente ou inadequado, ou causarem
danos ao patriménio ou a terceiros no exercicio de suas fungdes. A solicitagdo deverd ser
comunicada por escrito & CONTRATADA e esta devera providenciar, no prazo de até duas
horas, a substitui¢io do profissional.

Parigrafo Quarto. A CONTRATADA assume o compromisso de executar os servigos nos
seus termos, bem como fornecer todos os servigos com qualidade adequada a perfeita
execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicgo.

Paragrafo Quinto, A CONTRATADA devera manter suporte administrativo inerente as
atividades a serem executadas, sem nenhum custo adicional para o MTE.

Parigrafo Sexto. Os servigos por demanda serfio prestados mediante solicitagfo, a ser
efetivada por meio de Ordem de Servigo (Modelo Anexo I, deste Contrato), e de acordo com
a necessidade e a conveniéncia do MTE.

Paragrafo Sétimo. A CONTRATANTE efetuard pagamentos somente por servigos
efetivamente prestados ¢ devidamente recebidos e atestados pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - Da Jornada de Trabalho dos servicos no ambiente do MTE
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Os servigos com dedicagdo exclusiva de méo-de-obra serfio prestados entre 08%e 0.
horas.

Pardgrafo Unico. A CONTRATADA formulou sua proposta de acordo com a jornada

normal de trabalho estipulada em Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho segundo a
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I — Sfo obriga¢ées da CONTRATANTE:

1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para execugdo
dos servigos referentes ao objeto deste Contrato.

2. Prestar as informagGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA.

3. Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho.

4. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, inclusive
quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior,
justificados ¢ aceitos pelo MTE, ndo devem ser interrompidas.

5. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio do Gestor/Fiscal do
Contrato.

6. Efetuar os pagamentos 4 CONTRATADA, nas condi¢des pactuadas no presente Contrato.

II — Séo obrigacdes da CONTRATADA:

1. Prestar os servigos descritos em sua Proposta Comercial, em conformidade com as
especificagdes ¢ nas condigdes previstas neste Contrato € no Projeto Basico.

2. Apresentar as Notas Fiscais & Assessoria de Comunicagio - ASCOM.

3. Discutir previamente com o CONTRATANTE a sequéncia dos trabalhos a serem
desenvolvidos, bem como qualquer alteragdo que se torne necessaria.

4. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, ter representagio em Brasilia, Distrito
Federal, com estrutura de atendimento compativel com o volume e a caracteristica dos
servicos a serem prestados ao CONTRATANTE.

5. Prestar os servigos por meio de pessoal adequadamente qualificado e capacitado para suas
atividades, contratados na forma da Lei, com o grau de escolaridade e a experiéncia
compativel com as atividades a serem exercidas, respeitando as exigéncias estabelecidas
neste Contrato, cuja indicagfio ser objeto de aprovacgdo prévia pelo MTE.

6. Cumprir rigorosamente com todas as programagdes e atividades inerentes ao objeto do
futuro Contrato.

7. Manter seus funcionarios portando crachds de identificag8o, cujas despesas para
confecgdo sdo responsabilidade da CONTRATADA e cujo modelo dever4 observar as
regras adotadas pelo MTE.

8. Levar, imediatamente, ao conhecimento do Fiscal do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorra durante a execugfio dos servigos, para adociio de
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10.

11.

12.

13

medidas cabiveis, bem como, comunicar por escrito € de forma detalhada, todo tipo de
acidente que, eventualmente, venha a ocorrer.

Diligenciar para que seus funcionsrios ou prepostos tratem os servidores e usudrios
ocupantes do prédio com atengio € urbanidade.

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Fiscalizagdo do MTE,
atendendo de imediato as solicitagdes.

Prover pessoal € equipamentos necessarios, notadamente quanto aos servigos
discriminados nos itens 5.3.8 e 5.3.9, para garantir a completa e fiel execucio dos
Servigos, sem interrupgao.

Substituir, sempre que exigido pelo MTE, qualquer empregado cuja atuagio, permanéncia
e/ou comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios a disciplina da
reparticio ou ao interesse do servigo publico, ou ainda, incompativeis com o exercicio das
fungdes que lhe forem atribuidas.

Responder pelos danos causados ao Ministério do Trabalho e Emprego ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugfo dos servigos.

14. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infragio, desde que materialmente se

15.

16.

17.

18.

19.

20,

21.

22.

23.

comprove ter sido praticada por seus empregados durante a execugdo dos servigos, ainda
que nas dependéncias do MTE.

Prestar os servigos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, em observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

Implantar a supervisdo permanente dos servigos, de modo adequado e de forma a obter
uma operagéo correta e eficaz.

Atender pronta e efetivamente as exigéncias formuladas regularmente pelo Fiscal do
Contrato designado pelo MTE, inerentes ao objeto do futuro Contrato.

Comunicar ao MTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios.

Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagBes trabalhistas, todas as condigles de habilitagio e qualificacio exigidas na
licitag#o.

Responder pelas obrigagdes de natureza tributéria, trabalhista, previdenciaria ou resultante
de acidente de trabalho, bem como as relacionadas a alimentagfio, saude, transporte,

uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza decorrentes da relagio de emprego
entre a CONTRATADA e o pessoal alocado no servigo contratado.

Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislagéio especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que
acontecido em dependéncias do MTE.

Obedecer as normas e rotinas do MTE, em especial as que disserem respeito a seguranga,
a guarda, 4 manutengdo e a integridade das informagBes existentes ou geradas durante a
execugdio dos servicos.

Providenciar, no prazo méximo de 02 (duas) horas, apés a comunicagfo formal pelo MTE,
a substituicdo de profissional ausente no posto de trabalho, ndo se eximindo da glosa das
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horas néo trabalhadas.

24. Semestralmente a CONTRATADA devera encaminhar relatério de demandas atendidas
com graficos e andlises criticas.

25. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir 4 suas expensas, no todo ou em parte,
o objeto deste Contrato em que se verificar vicio, defeito ou incorregéio.

26. Nio contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE ou terceiro
que j4 lhe preste servigos, para atuar na execug&o deste Contrato.

27. A CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto
da licitagdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art.
57 da Lei n° 8.666, de 1993.

28. Prestar os servigos, objeto deste Contrato, utilizando-se de empregados devidamente
qualificados e de boa indole moral.

29. Sujeitar-se, no que toca ao presente objeto, a mais ampla e irrestrita fiscalizagio e
supervisdo, prestando esclarecimentos solicitados ¢ atendendo as determinagGes efetuadas.

30. Indicar a0 menos 1 (um) preposto para representar a CONTRATADA perante a
Administragdo.

31. Prestar esclarecimentos ao MTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
bem como, relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungfio da prestag@o dos
servicos contratados.

32. Nio subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado.

33. Assumir a responsabilidade por todas as obrigagdes estabelecidas na Legislagfo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados na execugfio de servigos previstos neste Contrato, ainda que acontecido nas
dependéncias do MTE.

34. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execugfio dos servigos previstos neste Contrato, originariamente
ou vinculada por preveng&o, conexio ou continéncia.

35. Nio veicular, sem autorizagdo do MTE, publicidade ou qualquer outra informagdo acerca
das atividades e programas do CONTRATANTE.

36. Os empregados alocados pela CONTRATADA deverio possuir os requisitos de
formag#o/qualificagdio profissional minimos exigidos neste Contrato.

37. Alem das obrigages acima, a CONTRATADA deverd observar ainda, no caso dos
servigos com mao-de-obra, no ambiente do MTE, o que segue:

a) arcar com todos os encargos sociais previstos na Legislagdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condigdo de empregador, inclusive com os custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos para
as despesas com despedida sem justa causa ou com o quantitativo de vale transporte,
apresentando mensalmente ao MTE, a comprovagio do pagamento da remuneragio
mensal dos empregados, bem como o recolhimento do FGTS e INSS, referente 4 forga
de trabalho alocada as atividades objeto deste Contrato, sem a qual néo serdo liberados



b)

g

h)

D
k)

)

0s pagamentos das faturas apresentadas a4 Coordenagfio-Geral de Recursos
Logisticos/CGRL, para liquidagéo;

recrutar, selecionar ¢ encaminhar a0 MTE os empregados necess4rios a realizacio dos
servigos, de acordo com a qualificagio minima prevista no item 6 deste Contrato,
ficando vedado a qualquer servidor da CONTRATANTE intermediar a indicagfio dos
empregados da CONTRATADA;

a CONTRATADA devera encaminhar, no prazo méximo de 2 (dois) dias uteis,
ap6s cada solicitagdo, os empregados necessarios a realizagio dos servigos, de acordo
com as categorias ¢ qualificagio minima exigidas neste Contrato;

manter banco de dados atualizado dos empregados que estejam desempenhando suas
atividades no MTE, contendo, minimamente: nome, CPF, emprego, PIS/PASEP, nivel
de escolaridade, enderego residencial e telefone disponibilizando-o, quando
necessario, ao MTE;

apresentar relagdo dos empregados que atuarfio na execugdo dos servigos com as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente
preenchidas e assinadas, bem como, da apresentagfio pessoal desses empregados ao
Fiscal do Contrato, para que seja conferida a relagio j4 aprovadas pelos responsaveis
competentes e identificagdo dos trabalhadores;

adotar periodicamente, sempre que houver demissdo, a admissio de novos
empregados, observando os mesmos procedimentos do subitem anterior;

providenciar a imediata substituigio de qualquer empregado considerado inadequado
pelo CONTRATANTE 4 execugdo dos servigos contratados, nos termos apontados
neste Contrato;

comunicar, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, ocorréncias de afastamentos
legais ou de desligamento dos seus empregados, responsabilizando-se pela imediata
substitui¢do, sem qualquer dnus para 0 CONTRATANTE, de¢ forma a garantir a
continuidade do servigo a ser contratado;

encaminhar, mensalmente, & Assessoria de Comunicagio - ASCOM, as faturas dos
servigos prestados, junto com a relagiio nominal dos empregados e os comprovantes
exigidos no Item II, do Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.° 02 de 30 de
abril de 2008, sendo que para o cumprimento desta obrigagdo, deverio ser entregues
as cOpias dos comprovantes do més anterior a0 més de referéncia da fatura;
providenciar, em tempo hdbil, a documentagio exigida no art. 36 da IN n.°
02/2008/MP, como condigéo para o recebimento de cada parcela do pagamento;
suprir, mediante alocagfio dos postos de trabalho contratados, as necessidades do
MTE, observando-se o horario de funcionamento do MTE;

assumir a responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, encargos sociais, fiscais,
comerciais, trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislagdo em vigor, obrigando-se a sald4-los na época devida, encaminhando
comprovante de pagamento ao servidor responsével pela fiscalizagdo do Contrato, no
prazo a ser estabelecido em Contrato. Os saldrios dos profissionais, bem como os
demais beneficios, nio poderdo ser inferiores aos estabelecidos em Convengdo
Coletiva de Trabalho, Dissidio ou Acordo do Sindicato ao qual a CONTRATADA ou
os profissionais estejam vinculados;

m) pagar aos seus empregados, vinculados a execugfio contratual, até o 5° dia util do més

subsequente ao da prestagio dos servicos contratados, que devera ocorre via dep6sito
bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Administragio;
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n)

1)

z)

manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugéo dos
servigos contratados, inclusive nas situagdes de férias, licengas, faltas ao servigo,
demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a substitui¢do por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo, nos
termos do § 10, do art. 30 da Lei n.° 8.666/93;

realizar, na forma da Legislagio aplicavel, tanto na admissio como durante a vigéncia
do Contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos periddicos exigidos;
manter controle atualizado da frequéncia do pessoal contratado, utilizando esse
controle para o fornecimento de informagdes necessdrias para o fiel pagamento das
obrigacfes pecunidrias da CONTRATANTE;

promover a anotagio na CTPS de seus empregados quanto a data de admisséo, fungéo
exercida, remuneragio e eventuais alteragdes nos contratos de trabalho;

o valor referente ao auxilio alimentagdo deverd estar em consonincia com o
estabelecido em convengéo, dissidio coletivo ou acordo da categoria;

o auxilio-transporte devera ser fornecido a todos os empregados até o dltimo dia til
do més anterior ao de sua competéncia, obedecendo ao itinerdrio de ida e volta do
domicilio do empregado ao local de prestagio dos servigos e vice-versa;

é vedado 8 CONTRATADA alocar para a prestagio de servigos no MTE, empregados
que tenham cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, que seja servidores efetivos ou comissionados do MTE;
assinar declaragdio, constante do Anexo II, que autorize a Administragéo
CONTRATANTE, nos termos do inciso V do art. 19-A da IN SLTI n°® 02/2008, a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdencidrias e do FGTS, quando estes nfio forem adimplidos, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéio dos servigos,
a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos,
o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de vernficar se as suas
contribuigdes previdenciérios foram recolhidas;

oferecer todos os meios necesséarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizag8o;

apresentar cépia do oficio, enviado 4 Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacéio de servigos
mediante cessdio de mio de obra, até o ultimo dia util do més subseqiiente ao da
ocorréncia da situacio de vedagéo.

instalar escritério no Distrito Federal, e comprovar no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato.

CLAUSULA NONA - DO ASSEGURAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS
E PREVIDENCIARIOS

O MTE mantera valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario ¢

rescisdo contratual dos trabalhadores da COONTRATADA que serfio depositados pelo MTE
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-em conta vinculada especifica, que somente ser4 liberada para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

I - parcial ¢ anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

I - parcialmente, pelo valor correspondente as férias ¢ a um terco de férias previsto na
Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

HI - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e 4 indenizagdo compensatoria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; ¢

IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Parédgrafo Primeiro. Os casos de comprovada inviabilidade de utilizagfio da conta vinculada
deverdo ser justificados pela autoridade competente.

Parigrafo Segundo. Em caso de impossibilidade da CONTRATADA efetuar o pagamento
dos salarios por meio de depésito bancério na conta dos empregados em agéncia situadas na
localidade ou regifio metropolitana em que ocorre a prestagio dos servigos deverd esta
apresentar justificativa, a fim de que a Administragio possa verificar a realizagdo do
pagamento.

Parigrafo Terceiro. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a
execugdo completa do contrato, apos a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

Pardgrafo Quarto. Quando nfio for possivel a realizagio dos pagamentos dos salérios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias € do FGTS, quando estes no forem adimplidos, pela propria administragéo,
esses valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagfio da execugfio do contrato consistem na verificacio
da conformidade da prestagfio dos servigos e da alocagéio dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido por servidores
designados pelo Contratante nos termos da Lei n.° 8.666/1993 e da Instrucdo Normativa n.°
02/2008/SLTI/MP, especialmente, desta ultima, observado o art. 31 a 35, bem como o seu
Anexo IV, € o que segue:

a) Competird ao Gestor ¢ Fiscais do Contrato dirimirem as diividas que surgirem
no curso da execugdo do Contrato, de tudo dando ciéncia & autoridade
competente, para as medidas cabiveis;

b) A fiscalizagfio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢Ses técnicas e na ocorréncia destas, ndo implica co-
responsabilidade da Administragio, ou de seus agentes e prepostos, de

conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993;
ﬂiY 14
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b)

d)

: . . Rub.
O Gestor ¢ Fiscais do Contrato anotar4, em registro préprio, todas as ocorréncias

relacionadas com a execugdo do Contrato, indicando horério, dia, més e ano, bem
como o(s) nome(s) funcionério(s) eventualmente envolvido(s), determinando o
que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, ¢
encaminhando os apontamentos a autoridade competente, para as providéncias
cabiveis;

As decisdes e providéncias sugeridas pela CONTRATADA ou julgadas
imprescindiveis, que ultrapassarem a competéncia dos servidores designados pelo
MTE, deverdo ser encaminhadas & autoridade superior, para adog@o das medidas
cabiveis.

O Gestor ¢ Fiscais deverdo conferir os relatérios dos servigos executados pela
CONTRATADA, por ocasido da entrega das Notas Fiscais ou Faturas, € atestar
a prestagio de servigos, quando executados satisfatoriamente, para fins de

pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE

PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, o valor anual estimado de RS
6.397.820,00 (seis milhGes trezentos e noventa e sete mil oitocentos e vinte ¢ dois reais),

conforme pregos a seguir:

1 - Servicos Fora do Ambiente do MTE (5.1 e 5.2);

Servigo Descrigio Valor Mensal (R$) { Valor Anual (RS)
Suporte 4 Atividade |24h de monitoramento € Anélise de
de Assessoriade | Conteido Noticioso; diagnéstico de 113.220,27 1.358.643,23
Comunicagio midia, e estratégia de resposta.
Subtotal (1) RS 1.358.643,23
II - Servigos no Ambiente do MTE (5.3);
Valor do Valor do Total Total anual
Qtd. de saldrio Posto mensal RS)
Categoria profissional Postos {R%) (RS) (RS
Profissional de Conteido Digital 2 14.000,00 19.274,48 38.548,95 462.587,43
Profissional de Comunicagfio Méster 2 24.000,00 32.546,83 65.093,65 781.123,82
Profissional de Comunicagfio Sénior 2 16.000,00 22.291,39 44.582,77 534.993.25
Profissional de Comunicagio Pleno 4 24.000,00 16.887,36 67.549,43 810.593,13
Profissional de Comunicagio Junior 2 7.000,00 10.132,32 20.264,64 243.175,71
Relagdes Piblicas 2 16.000,00 22.291,39 44,582,77 534.993,25
Cinegrafista 2 8.400,00 12.023,73 24.047,46 288.569,55
Fotégrafo 2 8.000,00 11.483,33 22.966,66 275.599,88
Webdesigner 2 7.000,00 10.121,75 20.243,50 242.92196
Subtotal (2)| 347.879,83 | 4.174.557,81
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III - Servigo por Demanda (5.4).

‘ {ff? ,ﬁ \ ;%?" ¥ %% L . M%“? Qtd. eﬁﬁmad& ) L] %!!W . zg% f,"*’" = £
g Servico . " % ¥ Anwal & |Valor Unitsrio (R$)|  Valor Anual (RS)
Apoio no Planejamento e Estratégia de Atuagfo i 22.930,96 22.930,96
Capacitagio de Fontes 12 18.00000 216.000,00
Subtotal (3) 238.930,96
IV-DESLOCAMENTO
Valor
Qu Valor Unitério maximo
- médio nacional unitdrio -
Anual- da passagem Valor total Qtfi' ].ESt' didria Valor de Valor Global
deslocam . com desloca- Difrias e
entos firea doméstica mento anuais (E) didria anual Anual
- pipesson | 002 (eB\;olta) C~(AxB) o) RS F=(li)$xE) G=g:$+F)
(A) RS Fonte:
Fonte: SCDP Decreto
6.907/2009
Total 200 RS 1.201,84 240.368,00 1.200 321,10 R$ 385.320,00 | 625.688,00

V - Valor Total do Contrato

£ i TR

Subtotal (1) - Valor total do servigo fora do ambiente do MTE (RS) | 1ﬁ358_6_‘i3l2_§___

Subtotal (2) - Valor total do servigo no ambiente do MTE (RS) 417455781

|Subtotal (3) - Valor estimado do servi¢o por demanda (RS) ~ 238.930,96 B

Subtotal (4) - Valor total do Deslocamento (RS) _. 625.683,00
—  Valor Global (RS)| _ 6.397.820,00

A

V - SERVICOS COM MAO-DE-OBRA

O pagamento deverd ser efetuado, mensalmente, pelos servicos efetivamente
prestados, mediante a apresentagfio de Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, que devera
conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto nos arts. 35 e 36 da IN-
SLTI/MP n.° 02, 30 de abril de 2008, devidamente atestados pelo representante do
CONTRATANTE, por meio de ordem bancaria no Banco, Agéncia, Conta Corrente,
informados pela CONTRATADA, ¢ os seguintes procedimentos:

Pardgrafo Primeiro. A Nota Fiscal/Fatura devera ser encaminhada a Assessoria de
Comunicagdio - ASCOM, até o 2° (segundo) dia util do més subseqiiente 4 prestagiio dos
servigos e ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:

a) do pagamento da remuneraciio ¢ das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da tltima Nota
Fiscal ou Fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo
contratual, nominalmente identificados, na forma da Lei n.° 8.212, de 1991;
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b) documentos que comprovem entrega tempestiva aos seus empregados de todas
obrigages trabalhistas, previdenciérias efou sociais, por exemplo: vale-transporte e
vale-alimentagio;

¢) o respectivo relatério de atividades.

Parigrafo Segundo. A regularidade fiscal da CONTRATADA ser4 verificada junto ao
SICAF e a regularidade trabalhista junto ao Banco Nacional de Devedores Trabalhistas —
BNDT e Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) mediante consulta
efetuada por meio eletrdnico, ou por meio da apresentagéo de documentos habeis.

Paragrafo Terceiro. A cada pagamento o CONTRATANTE realizard consulta ao SICAF
para verificar a manutengéo das condigdes de habilitag#o.

Pardgrafo Quarto. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data da consulta, o
CONTRATANTE devera providenciar adverténcia por escrito, no sentido de que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis a CONTRATADA regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo,apresente sua defesa.

a) O prazo deste paragrafo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE;

b) Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deveri comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagéo da
regularidade fiscal quanto 3 inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado pelo CONTRATANTE, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus
créditos;

¢) Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE adotard as medidas necessdrias &
rescisio do contrato em execugdo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa;

d) Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF;

€) Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
piblico de alta relevéncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima
autoridade do érgio ou entidade CONTRATANTE, ndo serd rescindido o contrato
em execucdo com a CONTRATADA.

Paragrafo Quinto. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as
relativas ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

Paragrafo Sexto. O MTE, por meio da Divisio de Administragio Or¢amentéria e
Financeira/DAOF do MTE, dispora do prazo de 15 (quinze) dias para pagamento, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo representante da
Administrag&o.

Paragrafo Sétimo. Na hipétese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada,
o valor devido dever4 ser acrescido de atualizagdo financeira e sua apuragdo se fard desde a

data do vencimento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se o disposto no art. 1° - F da
Lei n.° 9.494, de 10 de setembro de 1997.



Paragrafo Oitave. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos 2 apreciagio
da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou nfo caso
de apuracdo de responsabilidade, identificagio dos envolvidos e imputagio de dnus a quem
deu causa,

Parigrafo Nono. A retengfio ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, s6
devera ocorrer quando o contratado:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nfio executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizéd-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

Paragrafo Décimo. O pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamento
das férias e 13° dos trabalhadores da CONTRATADA podera ocorrer em conta vinculada,
conforme estiver previsto no instrumento convocatério.

Paragrafo Décimo Primeiro. A CONTRATADA regularmente inscrita no Simples
Nacional, nos termos da LC n.° 123, de 2006, ndo sofrer4 a retengiio tributaria. No entanto o
pagamento ficard condicionado & apresentagio de comprovagfio por meio de documento

oficial de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Paragrafo Décimo Segundo. O MTE deduzira das faturas mensais o valor proporcional aos
dias e horas ndo trabalhados pelos empregados da CONTRATADA, calculado sobre ¢ valor
total do respectivo posto de trabalho, caso a CONTRATADA néo promova a substituigiio
imediata.

Paragrafo Décimo Terceiro. Qualquer atraso ocorrido na apresentacéio da fatura ou nota
fiscal, ou dos documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da
CONTRATADA importara em prorrogagéio automatica do prazo de vencimento da obrigagiio
do CONTRATANTE.

VI - SERVICOS POR DEMANDA

O pagamento serd efetuado mensalmente, por meio de ordem bancaria no Banco,
Ageéncia, Conta Corrente, informados pela CONTRATADA, conforme ordens de servicos
expedidas pelo MTE em razdo da necessidade, efetivamente executados e devidamente
aceitos ¢ atestados pelo representante do CONTRATANTE, e, em conformidade com o
cestabelecido neste Contrato, mediante apresentagdo da Nota Fiscal de Servigos/Fatura a
Assessoria de Comunicagio - ASCOM, que discrimine os servigos executados indicando as
a¢Oes desenvolvidas no periodo.

Parigrafo Primeiro. O CONTRATANTE, por meio da DAOF/CFIM, dispora do prazo de
15 (quinze) dias, a contar do recebimento do documento, devidamente atestado, para verificar
a sua legalidade e efetuar o pagamento.

Paragrafo Segundo. O pagamento sera realizado, mediante a apresentagiio dos respectivos
comprovantes: (1°) recolhimento dos Encargos Sociais (FGTS e INSS), relativos ao més
anterior ao da prestagdo dos servigos; {(2°) o respectivo relatério de atividades.

Parigrafo Terceiro. A regularidade fiscal da CONTRATADA serd verificada junto ao
SICAF e a regularidade trabalhista junto ao Banco Nacional de Devedores Trabalhistas —
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BNDT e Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) mediante ¢
efetuada por meio eletrdnico, ou por meio da apresentagio de documentos hébeis.

Pardgrafo Quarto. A CONTRATADA deverd apresentar juntamente com a nota
fiscal/fatura, caso o SICAF esteja desatualizado, o Certificado de Regularidade do FGTS, a
certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de contribuigbes junto ao INSS, e a
Certidio Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido,
conforme Decreto n.° 6.106/2007.

Pariagrafo Quinto. A cada pagamento o CONTRATANTE realizard consulta ao SICAF
para verificar a manutengéo das condig¢des de habilitagdo.

Pardgrafo Sexto. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data da consulta, o
CONTRATANTE devera providenciar adverténcia por escrito, no sentido de que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis a CONTRATADA regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa.

a) O prazo deste pardgrafo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE;

b) Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos orgos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia da CONTRATADA, bem como
quanto 4 existéncia de pagamento a ser efetuado pelo CONTRATANTE, para que
sejam acionados os meios pertinentes ¢ necessérios para garantir o recebimento de
seus créditos;

c) Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE adotara as medidas necessarias a
rescisio do contrato em execugfo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa;

d) Havendo a efetiva prestagdo de servicos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisfio contratual, caso a CONTRATADA
n#o regularize sua situagéo junto ao SICAF;

¢) Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ocu outro interesse
publico de alta relevéncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade do 6rgio ou entidade CONTRATANTE, nfo ser4 rescindido o contrato
em execugdo com a CONTRATADA.

Parigrafo Sétimo. Na hipétese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada,
o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira e sua apuragfio se fard desde a
data do vencimento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se o disposto no art. 1° - F da
Lein.® 9.494, de 10 de setembro de 1997.

Paragrafo Oitavo. Na hip6tese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos 3
apreciagio da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se €
ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagio dos envolvidos € imputagdo de
dnus a quem deu causa.

Pardgrafo Nomno. Qualquer atraso ocorrido na apresentacfio da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condicio para pagamento por parte da CONTRATADA
importardA em prorrogagiio automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do



CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

12.1. Da Repactuacio dos servigos de mio-de-obra — item 5.3
Os pregos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitagio da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro. A repactuagio de precos, como espécie de reajuste contratual, devera
ser utilizada nas contratagbes de servigos continuados com dedicagiio exclusiva de méo-de-
obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos
quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n° 2.271, de 1997.

a) a repactuagdo para fazer face a elevacfio dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no paragrafo primeiro, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, € direito do contratado, € nfo podera alterar o equilibrio econdmico
financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituic3o
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as
condiges efetivas da proposta;

b) a repactuacio poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagfio, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo-
de-obra e os custos decorrentes dos insumos necessérios a execugiio do servico;

¢) quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuaciio devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéio;

d) a repactuagdo para reajuste do contrato em razio de novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custo da mao-de-obra
decorrente desses instrumentos.

Parégrafo Segundo. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagfio serd
contado a partir:

a) dadata limite para apresenta¢io das propostas constante do instrumento convocatério,
em relacdio aos custos com a execugio do servigo decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais € equipamentos necessarios & execugdo do servigo; ou

b) da data do acordo, convengdio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
a época da apresentagio da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da
mdo-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

Paragrafo Terceiro. Nas repactuagdes subsegiientes a primeira, a anualidade ser4 contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a tiltima repactuagéo.

Paragrafo Quarto. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragfio analitica da alterag8o dos custos, por meio de apresentagio da
planilha de custos e formagéio de pregos ou do novo acordo convengéo ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagio, conforme for a variagiio de custos objeto da repactuagio.
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Pardgrafo Quinto. E vedada a inclusio, por ocasiio da repactuacio, de beneficios nd0
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

Pardgrafo Sexto. Quando da solicitagio da repactuacdo para fazer jus a variacio de custos
decorrente do mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagéo pelo contratado
do aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
b) as particularidades do Contrato em vigéncia;
¢) anova planilha com a variagfio dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

¢) adisponibilidade orgamentéria do 6rgéo ou entidade CONTRATANTE.

Parigrafo Sétimo. O valor referente aos insumos do contrato sera fixo e irreajustavel por um
periodo de 12 (doze) meses, quando entfio se promoverd a sua corre¢io de acordo com o
Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, tomando-se por base o indice
vigente no més de apresentagio da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

Paragrafo Oitavo. A deciséo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo méaximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagéo dos custos.

Parigrafo Nomo. O prazo referido no paragrafo anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA nio cumprir os atos ou apresentar a documentagfio solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagiio da variagio dos custos.

Parsagrafo Décimo. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio
de apostilamento, € ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas
por aditamento.

Pardgrafo Décimo Primeiro. O Orgio ou Entidade CONTRATANTE poderd realizar
diligéncias para conferir a variag@o de custos alegada pela CONTRATADA.

Parigrafo Décimo Segundo. As repactuagbes a que o contratado fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato.

Pardgrafo Décimo Terceiro. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes
terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessfio das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, conven¢do ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
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Paragrafo Décimo Quarto. Os efeitos financeiros da repactuagio deverdio ocorrer
exclusivamente para os itens que a motivaram, ¢ apenas em relagfio a diferenga por ventura
existente.

Pardgrafo Décimo Quinto. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar,
a qualquer momento, a manutengfio do equilibrioc econdmico dos contratos com base no
disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.2. Reajuste de precos para os servigos sob demanda — itens 5.1, 5.2 ¢ 5.4

O valor referente aos servigos objeto do contrato serd fixo e irreajustavel por um periodo de
12 (doze) meses, quando entdio se promover4 a sua corregfio de acordo com o Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, observado o interregno minimo de um ano a contar
da data da apresentaciio da proposta ou do orgamento a que essa se referir, mediante
requerimento da Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE, DA SEGURANCA E DO
SIGILO

-

A CONTRATADA devera obedecer as normas e rotinas do MTE, em especial as que
se referirem a seguranga, guarda, manutencfio e integridade dos dados, programas e
procedimentos fisicos de armazenamento e transporte das informagdes existentes ou geradas
durante a execugdo dos servigos.

Paragrafo Primeiro. Responsabilizar-se para que os seus profissionais guardem o mais
absoluto sigilo em relagéo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua
indevida divulgag8o e/ou incorreta ou descuidada utilizaggo.

Paragrafo Segundo. Reconhecer, ainda, que como prestadora de servigos por forca
contratual, sem vinculagdo direta com as atividades desenvolvidas, que todo e qualquer
trabalho realizado ou desenvolvido sera de exclusiva propriedade do MTE.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA apresentara termo de cessdo de direito do autor em
favor do MTE, podendo utilizar os produtos dos trabalhos decorrentes da contratagiio,
irrestritamente, no interesse do servigo.

Paragrafo Quarto. Reserva-se, também, ao MTE, além do direito de propriedade intelectual
dos produtos desenvolvidos, todos os produtos gerados na execugdio do contrato, ficando
proibida sua utilizagdo sem que exista autorizagio expressa deste Ministério, sob pena de
multa, sem prejuizo das sanges civis e penais cabiveis.

Pardgrafo Quinto. Observar obrigatoriamente a Portaria SE- MTE 1047, de 16/07/2013, a
qual aprova a Politica de Seguranca da Informagéo ¢ Comunicagdes — POSIC do Ministério
do Trabalho € Emprego e normas dela derivadas, bem como divulgé-las aos seus empregados
e prepostos envolvidos em atividade no MTE, e assinar o termo de confidencialidade descrito

no Anexo V deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA



. . . Rub
Como garantia da execugfo plena do objeto e fiel camprimento dos termos deste Comzratz;,

a CONTRATADA prestara garantia no valor de RS 319.891,00 (trezentos e dezenove mil,
oitocentos e¢ noventa e um reais) correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato, conforme previsto no § 1° do art. 56 da Lei n.° 8.666, de 1993, com validade de 3
meses apds o termino do periodo de vigéncia do contrato, devendo ser renovada a cada
prorrogagdo efetivada, observados ainda os seguintes requisitos:

a)

b)

g)

h)

i)

a CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias duteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do érgio CONTRATANTE, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacio de garantia, podendo optar por
caugo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia ou fian¢a bancaria,
sendo que, nos casos de contratagdo de servigos continuados de dedicagdo exclusiva
de méo de obra, o valor da garantia devera corresponder a cinco por cento do valor
total do contrato;

a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

1. prejuizos advindos do nfo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo
adimplemento das demais obrigag¢Ges nele previstas;

2. prejuizos causados & Administragéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugio do contrato;

3. multas moratérias € punitivas aplicadas pela Administracio a
CONTRATADA.

a modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens da alinea "b";

a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdémica Federal em conta
especifica com corre¢iio monetaria, em favor do CONTRATANTE;

a inobservancia do prazo fixado para apresentagfio da garantia acarretara a aplicagio
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o méximo de 2% (dois por cento);

o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragio a promover a
rescis3o do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos I e IT do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

o garantidor néo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA;

a garantia sera considerada extinta:

1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizago para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracio da Administragio, mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato; e

2. ap6s o término de sua vigéncia, na forma estabelecida no caput desta Cldusula,
podendo ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

0 CONTRATANTE néo executard a garantia nas seguintes hipéteses:

Jd N

1. caso fortuito ou forga maior;



2. alteragfio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes
contratuais;

3.descumprimento das obriga¢des pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administragio; ou

4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administraggio;

) ndo serdio admitidas outras hipoteses de néo execuggio da garantia, que néo as previstas
na alinea "i".

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA devera repor, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor
da garantia eventualmente utilizada pela CONTRATANTE.

Pardgrafo Segunde. A garantia prestada pela CONTRATADA ser4 liberada ou restituida
apos a execugdo deste Contrato e total adimplemento das Clausulas avengadas.

Paragrafo Terceiro. No caso de eventuais acréscimos de servigos/repactuacdes, devera a
CONTRATADA providenciar a adequacéo do valor da garantia prestada.

Pardgrafo Quarto. Para a prestacfo da garantia contratual, fica vedado 8 CONTRATADA,
pactuar com terceiros (seguradoras, instituigdes financeiras, etc.), clausulas de n#o
ressarcimento ou néo liberagdo do valor dado & garantia para o pagamento de multas por
descumprimento contratual.

Pardgrafo Quinto. A garantia somente seré liberada ante a comprovagio de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagio, ¢ que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas com a execugdio do Contrato, no valor global, correrio a conta de créditos
orgamentdrios consignados no Orgamento Geral da Unifio para o exercicio de 2014, a cargo
do CONTRATANTE, conforme a seguir:

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339035

Nota de Empenho n° 2015NE800089, de 15/04/2015.

Paragrafo Unico — Em exercicios futuros, correspondentes a vigéncia do Contrato, a despesa
com a execugdo dos servigos correra a conta de dotagdes orgamentdrias, proprias para
atendimento de despesas da mesma natureza, devendo o registro ser efetivado através de
instrumento especifico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — - DA SUBCONTRATACAQ, FUSAO, CISAO OU
INCORPORACAO

A CONTRATADA nido poderd subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente, parte alguma deste Contrato.



prévio e por escrito do CONTRATANTE, e desde que ndio afetem a boa execuglo do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

No interesse do MTE, o objeto do Contrato podera ser suprimido ou aumentado até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagdo, facultada a
supressdo além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no art. 65, inciso
11, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FORMALIZACAO E VIGENCIA

Este Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

Pardgrafo Primeiro. O presente Contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até
o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente vantajosos para a Administragéo,
desde que haja autoriza¢io formal da autoridade competente € observados os seguintes
requisitos:

I-  os servigos tenham sido prestados regularmente;
II- a Administra¢gio mantenha interesse na realizagéo do servigo,

III- o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administrag&o;
e

IV- acontratada manifeste expressamente interesse na prorrogagéo.

Parigrafo Segundo. A administra¢fio devera realizar negociagdo contratual para a redugio
¢/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovéveis que ja tenham sido amortizados
ou pagos no primeiro ano da contratacdo.

Pardgrafo Terceiro. A vantajosidade econdmica para prorrogagdo do contrato esta
assegurada, sendo dispensada a realizacéio de pesquisa de mercado, uma vez que 0 mesmo
tem previsdes de que:

I - os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convengio, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

II - os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes
de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com
base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior
correlagdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos
ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo IPCA/IBGE; e

Pardgrafo Quarto. A Administragio nfo poderd prorrogar o contrato quando a contratada
tiver sido declarada inidonea ou suspensa no dmbito da Unido ou do proprio orgéo
contratante, enquanto perdurarem os efeitos, de acordo com o art. 30, § 5° inciso H, da IN
SLTI n°® 02/2008.
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CLAUSULA DECIMA NONA - CRITERIOS DE ACEITACAO DOS SERVICOS

A CONTRATANTE fiscalizara a execugdo dos servicos contratados e verificard o
cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-los, no todo ou em parte, quando
néo corresponderem ao desejado ou especificado.

Pardgrafo Primeiro. A ndo aceitagio de algum servigo, no todo ou em parte, nfio implicara a
dilagdo do prazo de entrega, salvo expressa concordincia da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA adotard as providéncias necessirias para que
qualquer execugio, referente a produgfio ou 4 distribuigsio, considerada ndo aceitivel, no todo

ou em parte, seja refeita ou reparada, nos prazos estipulados pela fiscalizagdo, sem énus para
a CONTRATANTE.

Pardgrafo Terceiro. A aprovacio dos servigos executados pela CONTRATADA ndo a
desobrigara de sua responsabilidade quanto & perfeita execugfio dos servigos contratados.

Parigrafo Quarto. A auséncia de comunicagio por parte da CONTRATANTE, referente a
irregularidade ou falhas, ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas
no contrato.

Paragrafo Quinto. A CONTRATADA permitira e oferecerd condiges para a mais ampla e
completa fiscalizagdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informagdes, propiciando o
acesso a documentagio pertinente e aos servicos em execugdio e atendendo as observagdes e
exigéncias apresentadas pela fiscalizagdo.

Paragrafo Sexto. Para entrega dos servigos/produtos, a CONTRATADA especificard os
servigos/produtos executados em documento proprio, o qual serd recebido e assinado por
representante da ASCOM.

Paragrafo Sétimo. Os servigos/produtos executados serdio recebidos provisoriamente pelo
fiscal da administragiio no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da data de entrega.

Pardgrafo OQitave. Os servigos/produtos entregues serfio considerados aceitos quando
atenderem os requisitos constantes deste Contrato, devendo ser observados os critérios de
prazo, de forma, de qualidade do contelido € local de entrega.

Paragrafo Nono. Caso os servigos néo sejam aceitos, motivadamente, pela ASCOM, esta os
devolvera 8 CONTRATADA para corregdes ou ajustes, os quais deverfio ser providenciados
pela CONTRATADA, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias tteis, contados da devolugdo.

Paragrafo Décimo. Apés os ajustes, os servigos/produtos serfio recebidos definitivamente
pelo fiscal da administracsio no prazo de até 5(cinco) dias uteis, contados da nova data de
entrega.

CLAUSULA VIGESIMA - DA INEXECUCAO E RESCISAO

O ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condigdes pactuadas neste
Instrumento ou a sua inexecugdo, por parte da CONTRATADA, implicard para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contrato unilateralmente, independentemente
de interpelagdo judicial ou extrajudicial, de acordo com o inciso I, do art. 79 da Lei n.°
8.666/1993 e alteragdes.
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Pardgrafo Unico. O nio cumprimento de qualquer das cldusulas e condiges pactuadas neste
Instrumento ou a sua inexecucdo por parte do CONTRATANTE, implicard para o
CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei n.°
8.666/93 ¢ alteragoes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A inexecugfio parcial ou total das condigBes pactuadas, erro de execugdio, mora na
execugio, sujeitard a CONTRATADA as seguintes penalidades:

I- adverténcia;

II- muita de mora no percentual de 0,3% (zero virgula trés por cento) por
dia de atraso no cumprimento das obriga¢Bes assumidas incidente
sobre o valor da parcela do objeto em atraso, que seré aplicada a partir
do 2° (segundo) dia util da inadimpléncia, contado da data definida
para o regular cumprimento da obrigagio até a data do efetivo
adimplemento, observando o limite de 30 (trinta) dias;

III- multa de 0,3% (trés décimos por cento), sobre o valor mensal do
contrato por dia de atraso pelo descumprimento de quaisquer
obrigacSes e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais e
previdencidrias, bem como o nfo pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio alimentagdo, observado o limite de 30 (trinta)
dias-multas. Ficando caracterizado como falta grave ¢ poderd dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da demais sangdes.

IV- multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento), no caso da
inobservidncia do prazo para apresentagdo da garantia fixado na
Cléusula Décima Quarta, Aline “a”; o atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autoriza a Administragéio a promover a resciséo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos I € 1I do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

V- multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do objetc em
atraso, no caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado,
depois de decorridos 30 (trinta) dias sem que a CONTRATADA tenha
iniciado a prestagdo da obrigaciio assumida, ensejando a sua resciséo.

VI- suspensdo tempordria de licitar e contratar com o Unido pelo prazo de
até 5 (cinco) anos.

VII-declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragio  Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢fio ou até que seja promovida a reabilitagio,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcitr o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangéo aplicada.

: | }ﬂ‘lx
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Paragrafo Primeiro. A critério do CONTRATANTE, as sangdes previstas nos incisos "T”,
“VI" e "VII" desta cldusula, poderdo ser aplicadas juntamente com as previstas nos incisos
“II”, “III”, “IV” ou “V”, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

Parigrafo Segundo. Se¢ a multa aplicada, for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, responders a CONTRATADA pela sua diferenca, que serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente.

Pariagrafo Terceiro. As penalidades serfio obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso
de suspenséo de licitar, a CONTRATADA dever4 ser descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Quarto. Aplicar-se-4 adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas
que n&o acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagio.

Paragrafo Quinto. A aplicagio de .qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784, de 1999.

Paragrafo Sexto. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideracdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado &
Administragfo, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Sétimo. As multas devidas e/ou prejuizos causados a0 CONTRATANTE serio
deduzidos da garantia, ou recolhidos em favor da Unifio, ou deduzidos dos valores a serem

pagos, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unifio e cobrados
judicialmente,

Pardgrafo Oitavo. A multa devera ser recolhida no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento da comunicago pela CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — CONDICOES CONTRATUAIS

A CONTRATANTE podera rescindir, a qualquer tempo, o contrato que vier a ser
assinado, pelos motivos previstos nos art. 77 e 78 € nas formas estabelecidas no art. 79, todos
da Lei n° 8.666/1993,

Parigrafo Unico. Em caso de associagcdo da CONTRATADA com outras empresas, bem
como de fusdo, cisdo ou incorporagfio, cabers 3 CONTRATANTE decidir sobre a

continuidade do Contrato, com base em documentagio comprobatéria que Jjustifique
quaisquer das ocorréncias.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante o art. 45 da Lei n.° 9.784, de 1999, o CONTRATANTE poder4, sem a
prévia manifestagio da CONTRATADA, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

28



Os
casos omissos relacionados a este Contrato regular-se-3o pelos preceitos de Direito Piblico,
aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des
de Direito Privado, na forma dos arts. 54 e 55, inciso XII, da Lei n.° 8.666, de 1993, bem
como a legislagio indicada no predmbulo do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

Incumbirda ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste Contrato, por
extrato, no Didrio Oficial da Unifio, nos prazos estabelecidos pelo § tnico do art. 61 da lei n°
8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Justiga Federal, Se¢fio Judiciaria do Distrito Federal, para
dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se este Contrato em trés vias,
que sdo assinadas pelas partes.

Brasilia— DFE, &3 de abril de 2015.

CONTRATADA
, <
tODRIGO ME¥O NOGYEIRA DOMINGOS SAVI(]
Syfsecretério de Plancjamenfg, Orgamento ¢ g4ci da PARTNERSNET COMUNICACAO
- Administragdo EMPESARIAL LTDA.

TESTEMUNHAS;

Nome: y&w m Q}&Qx\ \{)w Nome:
CPF: 325. 60% 42Mh.658 CPF:
Cl: 15323%% -9oF¢ CI:
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ANEXOIdo Contraton® <4 /2015

| MODELQO DE ORDEM DE SERVICO - OS

OSN° /2015/ASCOM/GM
Data da emissdo: ___/  /2015.
CONTRATO n°; ,
PROCESSO n° i
[ DO CONTRATANTE |
FISCAL:
TELEFONE:
| DA CONTRATADA |
EMPRESA:
REPRESENTANTE:
TELEFONE:

{ 1. APRESENTACAO

A Assessoria de Comunicagdo Social do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (ASCOM/MTE)
apresenta, por meio deste documento, a solicitagdo de servigos a serem executados durante o

més de de 2015.

2. DOS SERVICOS A SEREM FORNECIDOS

DESCRICAO DOS SERVICOS PERIODO DA EXECUCAO

3. DO VALOR TOTAL ESTIMADO PARA EXECUCAO DESTA O.S.

RS N

)

| 4. INSTRUCOES COMPLEMENTARES

| 5. DA APROVACAO E EXECUCAO DA O.S.

CONTRANTE

CONTRATADA

O.S Aprovada por:

Nome/Cargo

Responsével pela execugdo da O.S.:

Nome/Cargo

| 6. DA APROVACAO DOS SERVICOS

]

Aprovo o fornecimento dos produtos desta O.S., conforme relatérios anexos

apresentados pela contratada.

Nome/Cargo

|




ANEXO II — Contrato n° u? Y /2015

AUTORIZACAO PARA DESCONTO NAS FATURAS

PARTNERSNET COMUNICACAO EMPESARIAL LTDA, CNPJ n°
03.958.504/0001-07, com sede Rua Desembargador Alfredo de Albuquerque, 200 — Santo
Anténio — Belo Horizonte — MG, CEP: 30.330-250, doravante denominada CONTRATADA,
representada por seu Sécio DOMINGOS SAVIO, brasileiro, Identidade n® M946458 — SSP-
MG, CPF: 230.727.766-87, domiciliado em Belo Horizonte - MG, autoriza o Ministério do
Trabalho e Emprego, nos termos do disposto no Art. 19-A, incisos V da IN MPOG n.° 02, de
2008 ¢ alteragdes posteriores, fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamento dos
salarios ¢ demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

Brasilia, /8 de abril de 2015.

PARTNERSNET COMUNICACAO EN PEiA&)AL LTDA.
DOMINGOS SAVI
CPF: 230.727.766-87

RG: M9%46458 — SSP-MG
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ANEXO III — Contrato n° 92 'j 12015

AUTORIZACAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA

Eu, DOMINGOS SAVIO, como representante devidamente constituido de
PARTNERSNET COMUNICACAO EMPESARIAL LTDA., CNPJ n° 03.958.504/0001-
07, com sede Rua Desembargador Alfredo de Albuquerque, 200 — Santo Antdnio — Belo
Horizonte, MG, CEP: 30.330-250, doravante denominado CONTRATADA, para os fins do
disposto no Edital, autorizo o Ministério do Trabalho € Emprego (CONTRATANTE) a, nos
termos da Instrugio Normativa — MPOG n° 02/2008 ¢ alterages posteriores, em especial do
seu Anexo VII, criar uma conta vinculada especifica para que este érgio deposite os valores
provisionados para o pagamento das férias, 13° salério e resciséio contratual dos trabalhadores
da CONTRATADA, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condigdes:

I - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

II - parcialmente, pelo valor correspondente as férias € a um tergo de férias previsto na
Constituico, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

Il - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e & indenizagdo compensatoria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Brasilia, 38 de abril de 2015. <

PARTNERSNET COMUNICACA®Q EMPE AL LTDA.
DOMINGOS SAVIO
CPF: 230.727.766-87
RG: M946458 — SSP-MG
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ANEXO IV — Contraton® 44 /2015

AUTORIZACAO PARA RETENCAO DA GARANTIA

PARTNERSNET COMUNICACAO EMPESARIAL LTDA., CNPJ n°
03.958.504/0001-07, com sede Rua Desembargador Alfredo de Albuquerque, 200 — Santo
Antdnio — Belo Horizonte, MG, CEP: 30.330-250, doravante denominada CONTRATADA,
representada por seu Socio DOMINGOS SAVIO, brasileiro, Identidade n° M946458 — SSP-
MG, CPF: 230.727.766-87, domiciliado em Rua Entre as Arvores, N° 340 — Vale dos Cristais
— Nova lima — CEP: 34000-000, Belo Horizonte - MG, autoriza o Ministério do Trabalho ¢
Emprego, nos termos do disposto na alinea “K” do inciso XIX do art. 19, da IN n° 02/2008 e
alteragBes posteriores, reter, a qualquer tempo, a garantia contratual descrita na CLAUSULA
DECIMA QUARTA - DA GARANTIA.

Brasilia, .13 de abril de 2015.

%@’W’V\@Kﬁ <\
PARTNERSNET COMUNICACAO E PE%I?AL LTDA.
DOMINGOS SAVI
CPF: 230.727.766-87

RG: M946458 — SSP-MG
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Anexo V — Contrato n° 2‘_“ 12015

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Eu, DOMINGOS SAVIO, portador do RG n° M946458 — SSP-MG, CPF:
230.727.766-87, domiciliado em Rua Entre as Arvores, N° 340 — Vale dos Cristais — Nova
lima — CEP: 34000-000, assumo o compromisso de manter a confidencialidade de toda
documentaggo, informagfio e dados a que tenho acesso em razio de minha prestacéo de
servigos objeto de contrato com o Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, inclusive apés o
término do contrato. Comprometo-me a guardar sigilo absoluto, e ndo divulgar, revelar, ou
reproduzir, por quaisquer meios, documentagdes, informagdes e dados pertencentes aoc MTE.
Estou ciente que o descumprimento deste termo acarretara responsabilizagéio civil e criminal.

Brasilia, ©8 de abril de 2015.

PARTNERSNET COMUNICACAQ EMHESARIXL LTDA.
DOMINGOS SAVIO
CPF: 230.727.766-87
RG: M946458 — SSP-MG
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