MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAQ

CONTRATO N9 2015

Contrato que entre si celebram o

MINISTERIO DO TRABALHO E

CONTRATANTE:

CONTRATADO(A):

Publicado no DOU EMPREGO — MTE ¢ a EXEMPLUS
Dia_ 93 /06 [ 15 AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO
Pagina:__ 33 LTDA., para prestagio de servigo de
Segio: 0> organizagio de eventos e cormrelatos, a

serem realizados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE, em todo

territério nacional, abrangendo
planejamento, organizagdo, coordenacdo e
execugio.

MINISTERIO PO TRABALHO E EMPREGO -
MTE, com sede no Bloco “F”, da Esplanada dos
Ministérios, em Brasilia/DF, CEP 70056-900, CNPJ n°
37.115.367/0033-48, doravante denominado
CONTRATANTE, representado pelo Subsecretario de
Planejamento, Orgamento e Administragdo, RODRIGO
MELO NOGUEIRA, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF
sob 0 n® 714352.393-34, portador da Cédula de
Identidade n.® 93.002.455.099, expedida pela SSP/CE,
residente e domiciliado em Brasilia/DF, consoante
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria SE n” 236,
de 29 de maio de 2015, publicada no DOU de
01/06/2615, subsequente.

EXEMPLUS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO
LTDA., CNPJT n° 02.977.786/0001-27, com sede Brasilia -
DF, SIG Quadra 08, n® 2268 — Parte “A”, CEP: 70.610-
480, doravante denominada CONTRATADA,
representada per seu Diretor, EDUARDO ROCHA
SHLVA NETO, brasileiro, Identidade n° 678955 —
SSP/DF, CPF n° 223 831 .671-15, domiciliado em Brasilia,

RESOLVEM, na forma da Lei n.° 10.520, de 17 de julho
de 2002, os Decretos n° 3.555, de 08 de agosto de 2000,
Decreto n” 3.693, de 20 de dezembro de 2000, Decreto n°
3.722, de 09 de janeiro de 2001, Decreto n° 3.784, de 06
de abril de 2001, Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005
¢ Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, que

atl

Ao



-/
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

regulamenta a modalidade do Pregdo Elctronico para
Registro de Pregos, Instrugio Normativa n® 02, de 30 de
abril de 2008, e suas altera¢des, Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, Decreto n® 6 204, de 05 de
setembro de 2007, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
subsidiariamente e alteragdes subsequentes, celebrar este
Contrato, mediante os termos ¢ condigcdes estabelecidos
nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Contrato tem por objeto a prestagdo de scrvigo dc organizagio de cventos ¢
correlatos, a serem realizados pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego — MTE, em todo
territério nacional, abrangendo planejamento, organizagdo, coordenagdo e execugio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAOQ

Vinculam-se a este Contrato o Pregéo Eletronico — Registro de Pregos n2 37/2014, com
seus anexos, Ata de Registro de Prego n® 34/2015, Proposta da CONTRATADA,

datada de 10/02/2014, ¢ demais e¢lementos constantes do Processo n?
46012.000668/2013-41 ¢ 46336.000033/2015-53.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAQ
O servico contratado sera realizado por execugdo indireta, menor prego global.
CLAUSULA QUARTA - LOCAL E DEMANDA DOS SERVICOS

4.1 Os eventos poderdo ser realizados no Distrito Federal ou em qualquer outro Estado
da Federacio, ¢ sera determinado pelo CONTRATANTE no momento da emissdo da
Ordem de Servigo (Anexo I).

4.2 Os servigos deverdo ser prestados, sob demanda, de acordo com o periodo e itens
especificados em Ordem de Servigo prépria de cada evento, a ser emitida pelo
CONTRATANTE.

4.3 Os servicos serdo demandados eom antecedéncia minima de até 10 (dez) dias para
realizagfio de eventos no Distrito Federal e 20 (vinte) dias para os demais Estados da
Federagio, por meio de solicitagdo formal do fiscal do Contrato e a execugiio sc dard
pela CONTRATADA apos autorizagio emitida pela CONTRATANTE.

44 A Empresa CONTRATADA devera responsabilizar-se, integralmente, pelas
demandas do Mnistério do Trabalho e Emprego — MTE.

4.5 O CONTRATANTE podera solicitar por escrito, a qualquer tempo, inclusive
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durante a realizagdo do evento, outros itens, aditando-os 4 Ordem de Servigo inicial,
conforme formulario de demanda extra (Anexe II).

4.6 Os itens constantes do orgamento estimado e especificagdes técnicas dos materiais e
servigos sdo passiveis de confratagdio, nio estando o MTE obrigado a realiza-la em sua
totalidade nos eventos a serem organizados.

4.7 Cada evento terd formatacfio propria a ser definida em Ordem de Servigo (OS)
especifica.

CLAUSULA QUINTA ~ DA ESPECIFICACAO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIALIS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS:

5.5.1 Recepgio:

5.5.1.1 A CONTRATADA sera responsavel pela execuglio das tarefas de logisticas
ineremtes 4 organizagio e execugdo dos eventos, tais comeo: Apoio Técnico,
Administrativo e de Pessoal, Credenciamento, inclusive na sua fase prévia;

5.5.1.2 Cabera a CONTRATADA, sempre que demandado pelo CONTRATANTE,
assessord-la no planejamento, dimensionamento, definigdo da programacgfo geral e do
roteiro, entre outras atividades antecedentes ao evento, cujo servico serd acompanhado
pelo Coordenador Geral previamente indicado pela empresa e com poder de decisdo,
desde que aceito pelo CONTRATANTE,;

5.5.1.3 No prego da diaria referente a jomada de trabalho dos profissionais alocados na
realiza¢iio dos eventos deverdo estar incluidas as despesas com uniforme, transporte e
alimentagdo etc;,

5.5.1.4 Os recepcionistas deverdo apresentar-se com uniforme completo, bem cuidado,
sapatos limpos ¢ confortaveis ¢ postura elegante,

5515 Quando necessario no aeroporto: em datas € horarios a serem definidos ¢
informados pelo CONTRATANTE, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a
recep¢io na ocasido da chegada da autoridade na 4rea de desembarque do Aeroporto
acompanhado-o ate o veiculo de traslado ao hotel;

5.5.1.6 Quando necessério na recepedo no hotel da hospedagem: em datas ¢ hordrios a
serem definidos e informados pelo CONTRATANTE, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA a recepgido na ocasido do check in e do check out no hotel da
hospedagem;

5.5.1.7 Quando necessario no ocal do evento: recepgiio para o credenciamento das
autoridades, convidados, palestranies ¢ participantes do evento,

5.5.18 Quando necessario nas recepgdes institucionais: abertura, almogos ¢ jantares
institucionais;

5.5.1.9 Os servigos de credenciamentos deverdo contemplar todos os equipamentos que

permitam conferir os dados de inscrigio, bem como a infracstrutura fisica necessaria
para essa atividade;
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5.5.1.10 Estdo incluidos nos servigos de recepgdo, 0 apoio ao servigo de secretariado na
preparaciio de lista de presenca para controle, a distribuicio de ficha de avaliagio do
evento incluindc aspectos de sustentabilidade ¢ possiveis emissdes de certificados de
participanies dos eventos, quando for o caso;

5.5.1.11 Cabe & CONTRATADA encarregar-se da organizacio das cerimdnias de
abertura e encerramento, bem como das recepgdes oficiais (almogo e/ou jantar), guando
for o caso;

55.1.12 E de responsabilidade da CONTRATADA a substituigio imediata dos
profissionais a servigo do evento, na sua auséncia ou dispensa;,

5.5.1.13 Os segurangas ¢ motoristas deverfio apresentar-se com uniforme completo, bem
cuidado, sapatos limpos e confortaveis e postura elegante;

5.5.1.14 A CONTRATADA, por iniciativa propria ou por reclamagio devidamente
fundamentada do CONTRATANTE, deverd providenciar a substitwigio de
profissionais que nfio estejam correspondendo s necessidades da organizagéio do evento
NOS SegUIntes prazos:

a) Pessoal de apoio: até 2 horas;,
b) Profissionais em cargo de chefia ¢ coordenagiio de drea: até 6 horas.

8.5.2 Transporte:

5.5.2.1 Deverdo estar incluidas nos custos dos transportes as despesas com combustivel,
motorista, telefone celular, taxas, impostos, seguros, pedégios e outras necessarias 4 boa
prestacdo dos servigos de locomogio,

5.522 Os motoristas deverdo possuir habiliagio compativel com o transporte
contratado ¢ apresentar-se¢ devidamente uniformizados, conforme exigénecia deste
Contrato.

5523 Os veiculos locados deverdo preferencialmente ser abastecidos com
combustiveis rencvaveis ou biocombustiveis.

5.5.2.4 A didria sera de 12 (doze) horas, respeitados os acordos coletivos ¢ a legislagio,
com quilometragem livre (projegiio de 150Km/dia) e seguro de cobertura integral,
incleindo danos a terceiros, devendo estar incluidas no valor da diéria as despesas com
alimentacdo ¢ uniforme dos motoristas.

5.5.3 Hospedagem:

5.5.31 Nas diarias deverdo estar inseridas taxas de servigo e café da manhi, desde que
servido na drea comum, ndo estando incluidas despesas com bebidas e outros servigos
de alimentagdo. Quaisquer despesas extras, tals como acompanhantes, lavanderia,
telefone, frigobar, entre outras, serdo de responsabilidade do hospede convidado e
deverdo ser pagas no momento do check-out;
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5532 A relagio nominal dos hdspedes que ocupardo as acomodagdes sera de
responsabilidade do CONTRATANTE, e deverd ser repassada 8 CONTRATADA;

5.5.3.3 Caso o CONTRATANTE confirme a presenga da autoridade convidada,
palestrantes, colaboradores e da equipe de apoio até 72 (setenta ¢ duas) horas antes do
inicio da hospedagem, fica cancelada a reserva ¢ desobrigada 0 CONTRATANTE de
efetuar qualquer pagamento relativo a “no show”, ou somente arcara com gualquer
despesa que seja devidamente apresentada como suportada pela CONTRATADA por
meio de docurnento (s) fiscal {1s) do hotel;

5.5.3.4 Os tipos e as quantidades de acomodagdes, bem como as respectivas dirias,
serdio informados pelo CONTRATANTE até 10 {dez) dias corridos antes do inicio do
evento, podendo ocorrer ajustes (acréscimos ou supressdes) de at€ 10% (dez por cento)
do quantitativo, bem como casos de late check-out e/ou early check-m, em até 24 (vinte
e (atro) horas antes do inicio/término da hospedagemn.

5.5.4 — Alimentacgio:

5541 A CONTRATADA devera promover nos eventos a realizagio de almogo e
jantar de abertura e/ou encerramento do evento, bem como coffee break, para a
alimentagdo dos participantes, sempre que for solicitado pelo CONTRATANTE,
mediante aprovag3o da Area Solicitante;

5542 Como consequéncia do subitem anterior, a CONTRATADA deverd
providenciar, quando realizado fora do ambiente hoteleiro: maitres, gargons, copeiros,
cozinheiras, auxiliares de cozinha etc, devidamente uniformizados, bem como
disponibilizar material necessario para a realizagdo dos servigos de alimentagdo, tais
como: mesas, cadeiras, toalhas, lougas, pratarias {(balde de pelo, bandejas, réchauds
etc.);

5.5.4.3 A CONTRATADA, sempre que possivel, deverd adquirir produtos alimenticios
sazonais e de produtores locais, dando preferéncia a alimentos orginicos e/ou
provenientes de cooperativas e/ou associagdes de agricultores familiares;

5544 A CONTRATADA devera disponibilizar matertal de servigo e limpeza, como
guardanapos, gelo, caixas térmicas, enfim, tudo aquilo que for necessario a realizagfio
do evento, conforme definido pelo CONTRATANTE estando os custos inclusos nos
itens correspondentes. Deve-se evitar o uso de itens descartaveis sempre que possivel e,
quando imprescindivel, dar preferéncia aps itens que contenham o maximo de material
reciclavel e biodegradavel,

5.54.5 Os precos da prestagiio de servigos de alimentagfio ja estarfio inclusos no custo
deste subitem;

5.5.4.6 Gs precos devem incluir todos os tributos, como taxas de servigos € impostos;

5.5.477 Qualguer prejuizo ou dano ocorrido as lougas, talheres, cestas, bandejas,
guardanapos, mesas, cadeiras, toalhas elc., e equipes de empregados (maltres, gargons,
copeiros, cozinheiras, auxiliares de cozinha) serdo de responsabilidade da
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CONTRATADA, ndo podendo repassa-los em nenhuma hipotese ao
CONTRATANTE;

5.5.4.9 A equipe de empregados usara traje apropriado e mesas de apoio, com material ¢
qualidade compativel com o evenio;

5.5.5 — Confecgio de material de divulgaciio e identificacdo:

5.55.1 Os modelos dos materiais de divulgacio e identificacdo serio elaborados pela
Unidade Demandante, devendo ser impressos ou produzidos pela CONTRATADA
somenie apos aprovagio do CONTRATANTE,

5.5.5.2 No prazo nunca inferior a 10 {dez) dias do inicio do evento, as amostras dos
materiais customizados, impressas em formato A4, pela CONTRATADA deverdo ser
submetidos a unidade solicitante do evento, para verificag@o ou ajustes, se necessario;

5.5.5.3 A CONTRATADA devera confeccionar crachds reutilizaveis para identificagdo
dos participantes que serdo devolvidos ao final dos eventos para seu aproveitamento em
outros;

5554 A entrega dos materiais confeccionados pela CONTRATDA sera definida em
data acordada com a Unidade Demandante, no prazo nunca inferior a 5 (cinco) dias do
inicio do evento;

5.5.5.5 Os custos decorrentes da entrega dos materiais citados acima, em qualquer local
indicado pelo CONTRATANTE, serfo de responsabilidade da CONTRATADA, sem
quaisquer dnus para 0 CONTRATANTE;

5.5.5.6 A CONTRATADA devera divulgar e informar aos participantes os aspectos de
sustentabilidade utilizados na realizacdo do evento;

5.5.5.7Os prazos ¢ o local de entrega dos materiais especificados neste subitem poderdo
ser prarrogados por solicitagio da CONTRATADA, desde que autorizado pelo
CONTRATANTE.

5.5.6 — Decoracio ¢ ambientacio:

5.5.6.1 Toldos ¢ tendas deverdo ser montados de modo a estarem livres ¢ desimpedidos
para o cvento no prazo estabelecido pclo CONTRATANTE, ndo cabendo cobranga
extra de diaria durante a instalagdo dos mesmos, mas somente relativo aos dias de
realizagio do evento,

5.56.2 Os modelos dos amanjos deverdo ser apresentados para aprovagdo da
admuinistrago no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos antes do inicio dos eventos;

5.5.6.3 Os arranjos florais deverdo ser confeccionados com produtos da biodiversidade
local e estar nos locais indicados pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 3 (tr€s)
horas antes do inicio dos eventos;

!
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5.5.6.4 A desmontagem dos equipamentos ¢ materiais, bem como a limpeza do local em
que foram instalados, so de responsabilidade da CONTRATADA, sem quaisquer dnus
para o CONTRATANTE.

5.5.7 - Servicos de intérprete:

55.7.1 E de 6 (seis) horas a jornada de trabalho didria por interprete simultineo,
devendo estar incluidas no valor da didria as despesas com sua alimentagdo, transporte ¢
uniforme;

5572 Salvo quando solicitado expressamente, os intétpretes ndo precisardo ser
juramentados. No entanto, 0 CONTRATANTE se¢ reserva o direito de solicitar
profissionais com experiéncia comprovada por diploma de proficiéncia em lingua
estrangeira ou intérprete de libras, quando necessario; '

5.5.7.3 O sistema de interpretagio simultinea deverd incluir a central de intérpretes, um
canal para idioinas e um técnico operador de som ¢ demais aparelhos necessarios a
transmissdo ¢ recepgio de dudio em interpretagdo simultnea, sonorizagio ambiente ©
cabine de isolamento acustico ¢ recepciomista para entrega dos equipamentos de
recepedo de audio. ‘

5.5.8 — Servicos de registro fotogrifice, gravacio e equipamentos de dudio e video:

5581 - A CONTRATADA devera realizar gravagdo digital integral dos audios de
todas as intervengdes realizadas, mediante captagfio direta da mesa de som quando
solicitado pelo CONTRATANTE,

5582 Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA
providenciara a gravacio em video das intervengdes realizadas, mediante captagio em
cimera de video digital;

5.5.8.3 As gravagdes deverfio ser revisadas ao final de cada sesso ¢ ter a sua qualidade
garantida pela CONTRATADA,

5.5.8.4 O CONTRATANTE detém o direito de uso sobre os registros de som, imagem
¢ video produzidos pela CONTRATADA, que deve repassar todo o material, sob pena
de responsabilidade civil e penal,

5.5.8.5 Todos os itens que compdem esse servico deverdo estar instalados e em perferto
funcionamento no prazo maximo de 2 (duas) horas antes do iicio dos eventos, nio
cabendo a cobranga de didrias durante o periodo de instalagdo;

5.5.8.6 A CONTRATADA deverd entregar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis
ao final do evento, o material produzido neste subitem.
5.59 Equipamentos de comunicagiio:

5591 Durante o periodo do evento, as despesas com provedor, instalagdes ¢
desativagio de pontos para conexfio com a Internet scrio de responsabilidade da
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CONTRATADA, todos os custos estdo inclusos na didria do acesso & rede, quando
solicitado;

5.5.9.2 Todos os itens que compdem ssse servico deverdo estar instalados no prazo
maximo de 4 (guatro) horas antes do inicio dos eventos, nic cabendo cobranga de
diarias durante a instalagdo dos equipamentos.

5.5.10 Equipamentos de informatica:

5.5.10.1 A CONTRATADA devera fornecer todo o material necessario ¢ compativel
com os equipamentos de informatica (tonser efou cartuchos, papel etc),
responsabilizando-se pela ininterrupedo de sua utilizagdo;

5.510.2 Cabe a CONTRATADA providenciar a substituigdo de equipamentos
defeituosos ou que ndo estejam atendendo satisfatoriamente as demandas do servigo ou
dos organizadores, nos seguintes prazos maximos:

a) Equipamentos necessdrios as fases pré: aié 3 horas;
b) Equipamentos relacionados as apresentacdes durante o evento: até 20 minutos;
¢) Equipamentos de apoio utilizados durante o evento; até | hora.

5.5.10.3 Todos os itens que compdem este servigo deverdo estar instalados no prazo
maximo de 24 {vinte e guatro} horas e em perfeito funciopamento no praze maximo de
4 {quatro) horas antes do inicio dos eventos.

5.5.11 Servigos de limpeza:

5.5.11.1 - Os servigos de limpeza e conservagio incluem remover com pano umido o pé
das mesas, cadeiras, armarios, prateleiras ¢ demais moveis existentes, bem como dos
aparclhos elétricos, equipamentos, extintores de incéndio, telefones etc., e proceder &
limpeza geral e completa, utilizando flanela e produtos adequados. Varrer todas as
dependéncias do local do evenio, exceto as dreas acarpetadas, onde devera ser utihizado
aspirador de po. Limpar todos os gabinetes sanitarios procedendo 4 lavagem de bacias,
assentos ¢ pias dos samitarios, quatro vezes ao dia. Fornecer ¢ colocar papel higi€nico,
sabonete cremoso de boa gqualidade, papel toalha de boa qualidade, saguinhos
descartdveis para absorventes higiénicos e protetores de assento nos sanitarios (duas
vezes 80 dia e sempre que necessdrio}. Colocar sacos de lixo em todas as dependéncias
do local do evento incluindo Areas externas. Retirar, duas vezes ao dia ¢ sempre que
necessério, o lixo acondicionado em sacos plasticos, removendo-os para local adequado.

. 5.5.11.2 Os produtos de limpeza devem ser biodegradaveis e preferencialmente possuir
certificagdo ecologica;
5.5.11.3 - Fica a CONTRATADA obrigada em todos os evenlos a se responsabilizar

pela separagio e correta destinagfo dos residuos sdlidos, disponibilizando lixeiras para
“lixo seco” e “orgdnico™.

5.5.12 Recursos humanos e habilita¢des:
; W
o
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5.5.12.1 Enfermeiro: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituigio de ensino superior reconhecida
pelo Minustério da Educacio e registro no Conselho Regional de Enfermagem;

5.5.12.2 Engenheiro Civil: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior
em Engenharia Civil, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério a Educagdo, € registro no Conselho Regional da categoria. Desempenhar
atividades de nivel superior, referentes a supervisdo, coordenagio ou execugdo de
trabalhos relacionados ao estudo, feitura de projetos e fiscalizagdo de edificagdes e suas
mstalagoes, bem como a consultoria e assessoria em assuntos pertinentes & construgio
civil;

5.5.12.3 Para as demais fungdes, a empresa devera apresentar profissionais devidamente
qualificados;

5.6  Prerrogativas do CONTRATANTE:

Considerando a necessidade imperiosa e atual de redugdo das despesas, ndo 6 do
Minisiério do Trabalho ¢ Emprego, mas também de todos os orgdos da Unido, o
CONTRATANTE podera langar mdo de profissionats proprios, constante do seu
quadro de pessoal, para realizar certas atividades ou qualquer outro que o Orgdo
disponha eventualmente para atender a demanda, o que dispensara a contratagfio e
pagamento desses servigos, podendo também o CONTRATANTE valer-se, durante a
realizagiio dos eventos, de materiais € equipamentos proprios.

CLAUSULA SEXTA - DO CANCELAMENTO DOS EVENTOS

Qualquer evento podera ser cancelado e a CONTRATADA devera ser informada do
fato no prazo minimo de até 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo do mesmeo,
sem dnus para o MTE.

Parigrafo Unico. Na ocorréncia do cancelamento, em parte ou integralmente, fora do
prazo acima, o CONTRATANTE obrigar-se-a a ressarcir as despesas suportadas pela
CONTRATADA para atender a demanda, desde que devidamente comprovadas por
meio de documentos fiscais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - 8io obrigagdes do CONTRATANTE:

1. colocar a disposicio da CONTRATADA o35 clementos ¢ informacies
necessarias a execucdo dos servigos;

2. supervisionmar a execucio da prestacio dos servigos, promovendo ©
acompanhamento ¢ a fiscaliza¢do sob 68 aspéectos quantitativo ¢ qualitativo,

3. aprevar as etapas de prestagio dos servigos, desde o planejamento até a sua
cfetiva concretizacio;
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4. facilitar o acesso do pessoal da CONTRATADA, dentro das normas que
disciplinam a seguranga e o sigilo, aos locais de execugfio das tarefas,

5. deduzir e recother os tributos devidos na fonte sobre os pagamentos efetuados a
CONTRATADA,

6. fiscalizar o cumprimento das obrigacbes assumidas pela CONTRATADA,
inclusive quanto 4 continuidade da prestagio dos servigos que, ressalvados os
casos de forca maior, justificados e aceitos pelo MTE, ndo deve ser
mnterrompida.

7. emitir relatorios sobre os atos relativos 4 execugio do contrato, em especial,
guanto ao acompanhamento ¢ fiscalizagio da prestagdo dos servigos, 4 exigéneia
de condigdes estabelecidas e & proposta de aplicagio de sangdes.

8. relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua
propricdade colocados a disposicio da CONTRATADA, durante a execugio
dos servigos, com a indicagdo do estado de conservacdo.

$. aditar, a qualquer tempo, a Ordem de Servico inicial.

11 - Sao obrigacdes da CONTRATADA:

1. Prestar os servigos descritos em sua proposta, em conformidade com as
especificacdes e nas condigdes previstas no Edital e neste Contrato;

2. Apresentar as Notas Fiscais a4 Divisiio de Administragio, Orcamentiria e
Financeira/DAOF/CFIM/CGRL até o 10° (décimo) dia do més subseguente ao
da execucio dos servigos;

3. discutir previamente com ¢ CONTRATANTE a sequéncia dos trabalhos a
serem desenvolvidos, bem como qualquer alteragio que se torne necessaria;

4. responsabilizar-se pelo dnus resultante de quaisquer agbes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados ¢ prepostos, obrigande-se, outrossim, por  quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento deste
Instrumento.

5. manter durante a execugdio deste Contrato as condigdes exigidas para a
contrata¢do, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

6. indicar um preposte para acompanhar 2 execugdo do contrato € responder
perante 0 CONTRATANTE;

7. observar obrigatoriamente a Portaria SE-MTE 1047, de 16/07/2013, a qual
aprova a Politica de Seguranga da Informacdo ¢ Comunicagdes — POSIC do
Ministério do Trabalho e Emprego e normas defa derivadas, bem como divalga-
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10.

11.

12.

13.

14,

15,

i6.
i7.

i8.

19.

20.

las aos seus empregados e prepostos envolvidos em atividade no MTE, ¢ assinar
termo de confidencialidade descrifo no Anexo III

providenciar ¢ transporte do pessoal e dos materiais necessarios a execugao dos
servigos aié o local de trabalho.

instruir seus empregados e prepostos a se adequarem as normas disciplinares,
regimentais e de seguranga do CONTRATANTE sem, contudo, manter
qualquer vinculo empregaticio com o mesmo.

ndo veicular, sob nenhuma hipotese, publicidade ou qualquer outra informagéo
acerca das atividades, objeto deste Contrato.

manter em dia todos os encargos e obrigagdes previstas na legislagdo social,
{rabalhista e previdenciaria em vigor, fazendo a comprovagio, a qualquer tempo,
quando solicitado pelo CONTRATANTE.

instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informagGes ¢
quaisquer outros assuntos ligados a documentos e scus contetidos, que
porventura cheguem ao seu conhecimento por forga da execugdo dos servigos.

arcar com todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como
salarios, encargos trabalhistas, socials e previdencidrios, seguros, taxas,
impostos e contribui¢des, indenizagdes, transporte, alimentagio, uniformes e
ouiras que porventura venham a ser criadas ou exigidas por lei;

execular os servigos de forma a produzir 0 maximo de resullados, com o minimo
de transtorno para o CONTRATANTE, devendo, para tanto programar seus
servigos junto com a Fiscalizagio.

observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as Normas de seguranca,
prevengdo de acidentes e incéndios no desempenho de cada etapa das fungbes
especificas.

Observar o disposto no inciso XXXIII do art 7° da Constituigio Federal.

acatar todas as exigéncias do CONTRATANTE, sujeitando-se a4 ampla e
irrestrita  fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo s reclamacdes formuladas.

realizar as afividades objeto deste Contrato, corrigindo possiveis falhas de
execucdo dos servigos.

registrar  todas as solicitagGes feitas pelo CONTRATANTE para
acompanhamento e controle de execucdo dos servicos na forma estabelecida
neste Contraio.

Manter seu pessoal identificado por cracha e uniforme quando em trabalho, bem
como substituir dentro de 24 (vinte e quatro) horas, mediante solicitag#o,
qualquer empregado ou preposto cuja conduta seja julgada inconveniente pela
Fiscalizacdc do CONTRATANTE.
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21

22.

23

24,

25.

26.

27

28.

29,

30.

31

Levar, imediatamente, ao conhecimento da Fiscalizagio do CONTRATANTE,
qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a execugdo dos
servigos, para adocdo de medidas cabiveis e comunicar, por escrito e de forma
detalhada, todo tipo de acidente que eventualmente venha a ocorrer.

Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou
cm parte, 0s servigos, pecas ou materiais, em que s¢ verificarem imperfeigdes,
vicios, defeitos ou incorregBes, onde seja constatada impericia por parte da
CONTRATADA.

Executar, em outro hordrio, os servigos que ndo possam ser realizados durante o
cxpediente normal, de preferéneia aos sibados, domingos ou feriados, os
servicos rcalizados nestes dias, ndo acarrctardo dnus adicionais para o
CONTRATANTE.

Permitir ao servidor ou comissdo designada pelo CONTRATANTE, fiscalizar
0s servigos, sob sua responsabilidade, o qual podera mandar fazer ou desfazer
qualquer servigo que ndo esteja de acordo com as normas, especificagiies e
técnicas usuais ou gue atentem contra a seguranca dos usuarios ou de terceiras.

Em nenhuma hipétese a eventual falta de fiscalizagio do CONTRATANTE
eximrda a CONTRATADA das responsabilidades decorrentes do Contrato,
correndo por conta da mcesma todas as despesas, em razio dos servigos de
desfazer e refazer.

Garantir que a execugdo de todas os trabalhos serd por mio-de-obra qualificada,
devendo a CONTRATADA estar ciente, das normas técnicas da ABNT,
correspondentes a cada scrvigo constante da especificagdo,

Responsabilizar-se por todos os servigos ndo explicitos nestas especificagoes,
mas necessarios ao perfeito funcionamento de todo o evento;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados, quando
em servi¢o, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem.

Responder exelusivamente por toda ¢ qualquer movimentagio de equipamentos

¢ mateniais, seja a partir dos locais onde os trabalhos estejam sendo executados,
seja de estabelecimentos proprios ou de terceiros, acobertando-a por nota fiscal
especifica, conforme determinagdes legais vigentes, bem como pclo 6nus
resultante de infra¢do cometida e seu integral cumprimento ¢ recolhimento no
prazo legal.

Todo o equipamento deverd ser entregue, instalado e testado na véspera
(antccedéncia minima de 12 horas anics do inicio do cvento). A empresa devera
cstar com os cquipamentos em pleno funcionamento 01 (uma) hora antes do
micio e deverdo ser recothidos ao final de cada evento, sem 6nus adicional para
4 administragio.

Apresentar, no prazo determinado no item 2,inciso 1 desta Cldusula, fatura ou
documentos exigidos coma condigdo para pagamento. O atraso na apresentagio

2
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da documentagio importarA em prorrogagdo automditica do prazo em igual
niamero de dias de vencimento da ebrigagio do MTE.

32. Apresentar, quande solicitado, copia de todas as notas fiscais relativas aos
servicos subcontratados, de forma a possibilitar a identificagio da despesa
executada.

33. Apresentar relagdo de todos os partictpantes do evente (lista de presenga ou
credenciamento eletrénico), com dados completos e fidedignos dos
participantes, tais como nome completo, cargo/orgio, CPF e telefone.

34. Quando o evento envolver hospedagem, apresentar relagdo contendo nomes dos
participantcs com a informagdo do quarto utilizado, juntamente com as notas
fiscais dos hotéis que comprovem a quantidade de apartamentos locados.

35. Apresentar a documentagdo dos controles realizados tais como medigdes de
horas trabalhadas, quantitativo de pessoal empregado ¢ demais itens cobrados.

36. Aprcsentar comprovantes referentes 4 efetiva utilizagiio dos servigos de
restaurante (almogo/jantar), tais como listas de presenga, credenciamento
eletrénico para o servigo ou vouchers devidamente assinados pelos participantes
beneficiarios. ¢

37. Nio oferecer o Contrato em garantia de operagdes de erédito bancdrio.

38. Executar os servigos distintos por profissionais distintos sob pena de no
pagamento de mais de um servigo realizado por um mesmo profissional, sob
pena de pagamento sobre a atribuigdo de menor custo, ndo iscntando a empresa
dc ser penalizada pela ndo apresentagdo do profissional que desempenharia o
SETVigo previsto.

39. Apresentar que Nota Fiscal ou Fatura dos servigos prestados acompanhados das
respectivas Ordens de Servigos, sob pena da realizagio do pagamento.

40. Fornecer ao fim do evento relatério de execugdo dc evento contendo fotos efou
filmagem do evento de modo a acompanhar sua realizacdo sob pena de ndo
realizagdo do pagamento,

41. A CONTRATADA deverd observar, sempre quc couber, a Resolugdo n°
44/1993, a qual trata da divulgagéio da marca do FAT como a fonte financiadora
no caso de eventos financiados pelo FAT,

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugZo do contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestagdo dos servigos ¢ da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a asscgurar o perfeito cumprimerto do contrato, devendo ser exercido por
scrvidores designados pelo CONTRATANTE nos termos da Lei n.® 8.666/1993 e da

R&%
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Instrugdo Normativa n.* 02/2008/SLTI/MP, especialmente, desta ultima, observado o
art. 31 a 34, ¢ 0 que scgue:

8.1.0 Gestor ¢ os fiscais anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugio e delerminando o que for necessario a regularizagio das falhas ou
defeitos observados.

8.2.A fiscalizagdo dc que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, mclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas e na ocoméncia destas, nio implica co-
responsabilidade da Administragio, ou de seus agentes e prepostos, de
conformidadc com o art. 70 da Lein® 8.666/1993.

8.3.A unidade demandante indicara fiscal para cada evento, nos termos das Normas
deste Ministério.

8.4 Independente da indicagiio de fiscal do evento pela unidade demandante, devera ser
designada Comissio d¢ Fiscalizagio por meio de Portaria expedida pela Secretaria
Executiva, com no minmmo trés imtegrantes indicados pela unidade demandante,
quando o publico estimado para o evento for superior a 500 {quinhentas) pessoas.

8.5.A Secretarta Executiva podera designar comissdo de fiscalizagdo para eventos com
publico estimado inferior ao previsto no item precedente, quando em fungio da
complexidade, entender pefa sua necessidade.

8.6.A Fiscalizagdo da execugdo do Contrato consiste na verificagio da conformidade da
prestagdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do contrato, ¢ serd realizado por representante da
Administragdo, especialmente designado, que devera:

8.7 Verificar o atesto da nota fiscal pelo servidor ou comissdo designada pelo
acompanhamento do evento, verificando as informacdes do relatério de
acompanhamento do evento, que devera estar adequada & cobranga, juntando a nota
fiscal toda documcntagdo nccessaria 4 comprovagdo da execugdo dos itens, tais
como:

a) Relagdo de todos os participantes do evento (lista de presenga ou credenciamento
cletronico), com dados completos ¢ fidedignos dos participantes, tais como nome
completo, cargo/orgio, CPF e telefone;

¢} Quando o cvento envolver hospedagem, relacdo contendo nomes dos
participantes com a informacio do quarto utilizado, juniamente com as notas fiscais dos
hotéis que comprovem a quantidade de apartamentos locados;

d) Ancxar ao processo de realizagdo do evento a documentagio dc controle
realizado tais como medi¢Ses de horas trabalhadas, quantitativo de pessoal empregado e
demais itens cobrados;
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¢) Comprovantes referentes a efetiva utilizagdio dos servicos de restaurante
{almogo/jantar), tais como listas de presenga, credenciamento eletrdnico para o servigo
ou vouchers devidamente assinados pelos participantes beneficidrios.

8.8. Conirolar o prazo de vigéncia do instrumento contratual.
8.9. Controlar os quantitativos utilizados por item.

8.10. Manter registro de ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato,
determinando todas as ag{es neccssdrias para a regularizagio das faitas ou
defeitos.

8.11. Receber a Nota Fiscal ou Fatura, quando comprovada a execuglio contratual ¢ a
apresentagio de toda a documentagio exigida, neste Contrato.

8.12. Comunicar a Contratada, formalmente, as irregularidades cometidas.

8.13. Encaminhar is autoridades competentes, eventuais pedidos de meodificagio
contratual.

8.14. Verificar e exigir que seja anexado a nota fiscal, o relatorio de acompanhamento
do evento, sendo que a presenga da fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo elide,
nem diminui, a responsabilidade da Contratada.

8.15. Verificar valores cobrados pefa CONTRATADA levando em consideragdo as
quantidades demandas ¢ os valores contratados.

8.16. Observar as Portarias GM n® 1924, de 10 de dezembro de 2014 e SE n° 237, de
1° de junho de 2015.

8.17. O gestor devera orientar as empresas organizadoras sobre a obrigatoriedade da
divuigacio da marca do FAT como a fonte financiadora no caso de eventos
financiados pelo FAT, conforme prevé a Resolugdo n® 44/1993.

CLAUSULA NONA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagarda 4 CONTRATADA, o valor anual de R$ 6.104.907,50
(seis milhdes, cento e quatro mil, novecentos € sete reais € cinqienta centavos),

conforme pregos a seguir:

VALOR VYALOR
UNITARIO TOTAL

ESTIM

ATIVA DIAS | QTD

ORDEM ITEM DESCRICAO UNID

1 - RECURSOS HUMANOS

A equipe de profissionais deverd possuir experitncis em eventos de pequeno ¢ grande porte

Deveri estar envolvido nas alividades
de transporte, emogio, movimentagio
. ¢ remansjemento de mobilidrto, stands, | |
1 Awdliarde | iendas,  equipamentos,  divisérias, | Didriade | 153 | 306 | RS6000 | RS 1836000

outras atividades eorrelatas;

SETVigos gerals | caixas diversas, pacotes, materinl de | 8 hotas
15 ’w[w )/

corsumo, papéis, material grifico e
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Atendente de
aredenciamento

MINISTERIO DO

Disponibilizagdo de  profissional
capacitado para a realizagio de
servigos  de  credenciamento  dos
participantes, bem como, proceder a
distribudgio de  maleriais  aog
participanies, quando necessirio;

TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA

Didriade
4 horas

280

" R$ 80,00

R§22.400,00

Asscssoria
Prévia

Assessoria  completa a0 evemo,
negociagdo e administraglio  de
fornecedores, demtre outros € afins,
para trabathar em cventos regionais

Disria de
8 horas

56

56

R$ 100,00

R$ 5.600,00

Brigadista de
Tncéndio

Deverd ter curso completo de formagdio
de brigadista hicenciado pelo Corpo de
Bombeiros, ¢ deverd estar apto a
detectar riscos de incendio ou qualquer
outro acidente, bem como promover
medidas de scguranga no local do
evento, ¢ assumir o controle das
situagdes de emergineia até a chegada
do Corpo de Bombeiros;

Didria de
8 horas

106

212

" RS 120,00

RS 25.440,00

Copeira

Executard o8 servigas de preparo de
café, chd ou suco, conforme requerido,
observande as mormas de  higicne
pessoal e de servigo. Lavagem
adequada das lougas ¢ dos uiensitios de
copa, antes ¢ depois do uso, Limpeza
de geladeiras ¢ ouros
cletrodomésticns, s¢  mecessfrio.
Limpeza de piso ¢ balcbes da copa,
comservagdo, Obs: Q profissional serd
cotado, apems, quando o servigo for
realizado fora do ambicnie hoteleiro;

Diiria de
8 horas

153

153

RS 7000

R$10.710,00

Coordenador-

Deverd estar presenfe no evero, para
exccutar as fungdes de coordenagdo ¢
oricitagio de todas as agbes para
garantir a perfeila execugiio do evento,
devenlo possuir poder de decisde o
momento de aciommento;,
respansabilizando-se em nome da
CONTRATADA a:

Disria dc
8§ horas

106

106

" RS 100,00

R$ 10.600,00

a) Coordenagdo de todas as alividades
a sefemn renlizadas durante o everto,
através da supervisio dos servicos de
fornecedares, bem como pelo comrole
de fungdes ¢ aendimento permanente
a0s participantes, fazendo-se presente
durante todo o periodo do evento da
fase de montagem até a desmortagem,

R$ 0,00

b} Supervislo da monlagem ¢
desmontagem do evento, incluindo 8
sipervisio ¢ implariacio de (odos os
servicos contratndos;

R$0,00

c)  TPreparagBo, organizacio ¢
distribuigio de wodo o material mo tocal
do everto -1 crachds / cemificados
fimpressos / pastas  /brindes /
sinalizaglio ¢ owros;
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d) Coordenaglio da montagem das salas
para as sessbes plendrias, simpdsios,
mesas redondas, sala dos palestrantes ¢
convidados ¢ da sala de imprensa;

R$0,00

1) Coorderagiio da Sala VIP: Recepchio
de emtrada dos convidados especiais ¢
cncaminhamendo  de  eonvidados &
comissdo organizadora do evento;

R$ 0,00

g) Coordevaclio e atendimento dos
participanies, convidados S
palestrantes, junamente com a equipe
de profissiomis selecionados pamn
atrcndimeno em todas as acividades
programadas. Organizagdo ¢ controle
do cerimonial das sessdes de abertura ¢
cncerramento;

R$ 0,00

h) Supervisio do controle da endrada
no focal do evento ¢ nas salas;

R$0,00

i) Atendimento ¢ comrote de toda a
programagdo, incluindo ¢ atendimemo
mas salas ¢ respeclivos  auditorios
(distribui¢ic ¢  recolhimento  de
formuldrios — perguntas/avaliagles /
atendimento  aos  palestrantes ¢

R$ 0,00

comissfies):
§) Cortrole da hospedagem e
supervisio dos demais coordenadores

do esquema de transporte;

R$ 0,00

Coordenador de
Logistica

Coordenador de produgdo pama
trabalhar no periodo de pré produgio,
duranie tealizagio do evenlo ¢ pds
produgdo, pela estnnura fisice do
evento, tanto no que diz respeito aos
materiais a serem  posiciorados no
local desigmado, como da estrutura
necessdria para o correio
furcionamerto de todos os recursos
audiovisunis, de  telefonia, de
computadores ¢ demais periféricos.
Responsdvel ainda pelo
acomparhamento  da  montagem ¢
desmontagem de toda a infra-estrunura
do evento;

Diaria de
8 horas

106

106

R$ 95,00

R$ 10.070,00

Coordemador de
Haspedagem

Profissional responsdvel pelo
plantjamento ¢ acompanhamento das
atividades ¢ nccessidades, de
hospedagens, pravidenciando solugbes
45 postivels sohcitiches;

Didriade
8 horas

106

106

RE 100,00

R 10.600,00

Designer
Grifico

Profissional com experiéncia em
cringfio de homepage, produglic de
pegas de divulgagdo € manipulagdo de
arquivps grificos;

Didiria de
8 horas

106

106

[ R$ 110,00

RS 11.660,00

10

Digitador

Disponibilizagio  de  profissional
capacitado para a realizagdo de servigo
de digitagio;

Diiria de
8 haras

36

56

RS 100,00

RS 5.600,00

17
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Profissional  capacitado a estar | 1y;ari
n Blelricista | crvicos de clebivista: ST { Didin de 106 | 106 | R$s000 | RS8.480,00
Deverd  ter regismo atwalizado no Didria de
7] Erfermeito | respectivo  COREM ¢ experitncia | oy 56 | 56 | R$240,00 | RS 13.440,00
. 8 horas
ambulatarial,
Deverda ter istro  ztualizade 1o | pDi4cs
13 Médico | cespectivo CRM gomo Clinco Geral: | 5o s6 | 56 | msacopo | R$22.40000
COORDENADOR DE MONTAGENS
. com expenitncia na fungio
Eng(;:ir:l}lelro comprovada em CIPS. E
tisi em imprescindivel vivencia com
PLANEJAMENTO E MONTAGENS | Didria de
4 mgtﬂtl::ngzt; :le DE ESTRUTURAS METALICAS -| 8 horas 56 56 R$ 380,00 R$ 21.280,00
metilicas Vivéncia cm plancjamenta, logistica,
(Coordenagac) cronograma f{inanceitp, administragdio
de conflitos ¢ gestfo de equipes;
Registro em entidade de classe,
Profissional capacitade a estar | Diari
15 Gargom | ccrvicos de gasgom oom wiorme); | g e (53 | 459 | R$7000 | R$32.130,0
Profissional wpacxtado; pmra  al... .
16 | e | celizagao de servigos do traduglo de | D de 106 | 106 | R§20000 | RS21.20000
libra (surdo-muda}; oras
Profissional  capacitado & prestar
Mestre de | servigos de mestre de cenimdnias para | Didria de .
17 Cerimgnia |preparar  rofcros ¢ realizar| § haras 28 | 28 | RE40000 { RS 1120000
apresemag2o de eventos ¢ protocolos;
Operador de Profissioral  com cxpcnércm em|
18 | cquipamentos | OPEMF cquipamentos xudiovisuais; ’;“;‘l’“‘d‘ 106 | 106 | R$90,00 { RS9.540,00
audiovisuais oras
Operadorde  |Profissional com experiencia  cm
miquina operar miiquina copiadom preto e Didria de
19 | copiadora preto | branco ¢ colorida; o1 @ 106 106 RS 80,00 R$ 8.480,00
cbranco ¢
calorida .
Corhecimentos de luminaghio;
conhecimentos basicos de maquinaria
de teatro ¢ show; conhccimentos
basicos de eletricidade; conhiecimentos
Operador de | de desenho, montagem e operagiio de | Didriade
20 Laz Iluminaclo, conhecimentos de rider, | 8 horas 106 106 R$ 80,00 R$ 8.480,00
thontagem, caplacls e operagiio FOH
ou paleo ¢ mamdengio de
equipamentos de iluminagfo;
Operador de  } Profissional com  expeniéncia  em | 1yis0in de
21 P operar somm; | 8 hors 106 | 106 | R$50,00 [ R$9.540,00
IDnsponibilizagdo de  profissional
. capacitado parn a realizagio de ... .
n Rw"“”‘,, ome® servigos de rocepedo, bem como, | ria de 106 | 424 | R$2000 | RS 3392000
proceder a distribuicio de materiais
ays participantes, quando necessdrio;
Deverda  possuir  expenéncia  ma
.. atividade, estar tazjada devidamente |, . .
3 R"‘B‘ﬂ"‘"’iré";‘m com wniforme ou roupa clissica, ¢ | o 4¢ 28 | 28 | RS11000 | R$3.080,00
possuir domfnio, no minimo, nos
idiomas Inglés efou francés clou
. . WIRGWR =X —Fronssianm; IMermnet | 15
31 | Tecnicoom Npypiorer ¢ Ofice da iltimy versto, | Tpare & 153 { 153 | R$8500 | R$13.00500
2 lbem como em rede wircless e
hardware;
Os imérretes nfio necessilam  ser
Intérprete jurarmentados.  No  emanto, o
h CONTRATANTE sc reserva ao direito | Didria de R RS 22.400.00
31 | Comeotivode | 40 eotiitar  profissionais  com | 6 horas 28 3 $ 800.00 $ 22400,
idiomas basicas | oyoriencia comprovada nos idiomas
como: portugués; inglés, esparho! ¢ A
19
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Caixa de som i
acastica de . - . . : )
48| 500Welbase | Coixade som anistica de S00W o/ base | Unidade/ s6 | Rs1200 | RS 6700
phuipé com 2 pArpe com *
vias
9 Caixa de som 490 _wntls com base para tripé com 02 Um'd_ndd 152 RS 12,00 RS 1.824,00
de retomo vias; dia |
50 Microfone Microfone sem Ho, Un:'idi:dd k>4 152 456 I RS 20,00 R$9.120,00
54 Microfone | Microfone de lapela; U“;@:"” 500% | 456 | 22 | R$2000 RS 440,00
Microfone com Unidade/
2 basc ou Microfone com base ou pedestal de pé; dia 456 456 R$ 20,00 R$9.120,00
pedestat de pé |
Microfone Unidade/ !
53 Gooseneck de | Microfone Gooseneck de mesa dia 500% | 456 22 : RS 20,00 RS 440,00
mesa {
Microfone Uridade/
54 auricular sem | Microfone awricdar sem fio; dia 5000 | 456 n RS 20,00 R$ 440,00
fio |
L L Unidade/
55 Pedestal Pedestal tipo girafa para microfone; dia 500% | 456 n RS 4,00 R$ 83,00
56 Prdestal | Pedestal de mesa parn microfone; Unidade/{ 500 | 456 | 22 | Rs4m0 RS 88,00
s7 | A9 | Apareho dvd player e gravadar; Uraadel | s00% | 456 | 22 | R1500 | R$33000
Agpraretho de . N Unidade/ ' ,
58 Blue Ray Aparelho de Blue Ray:; dia 500% | 456 22 I RS 15,00 RE 330,00
Sistema de proje¢io LCD  resolugio :
Projetorde | Nativa SVGA (800 x 600), resolugdo | Unidade/
5 | Mdtimidia |suportada XGA (1024 x 728) 2000| dia | 00% | 456 | 22 1 R$F000 [ R$1.760,00
Arsi limers;
Sistema de projegio LCD  resolugdo
Projetor de | Native SVGA (800 x 600), resolucdo | Umdade/
€0 Multimidia | suportada XGA (1024 x 728) 4000 dia | »00% | 456 | 22} R§12000 } R$2.640,00
Ansi limens;
Sistema de projegio LCD  resolugdio
Projetor de | Nativa SVGA (800 x 6060), resolugfio | Unidade/
6! Multimidia | suportada XGA (1024 x 728) 10000| dia | >00% | 456 | 22 | R$40000 | R$8.800.00
Aunsi lmeres; |
Sistema de projegio LCD  resolucio
Projetor de Nativa WXGA (1024 x 1728), | Urmidnde/ ,
62 Multimidia | resolugdo suportada XGA (1600 x| dia | 00% | 456 | 22 | R$8000 | R$).70.00
1200) - 3000 Ansi Limens;
Sistema de projegio LCD  resolugdo
. Projetorde  |Nativa WXGA (1024 x 1728), { Unidade/ e
63 Multimidia | resoludo suportads XGA (1600 x| dia | 007 | 456 | 22 | R$10000 | RS2.200,00
1200) « 5000 Amsi Lamens, ]
Sistema de projegdo LCD  resolugdo
Projetor de Nativa WXGA (1024 x 1728), { Unidade/ i
&4 Multimidia |resolugdo suportada XGA (1600 x| din | >00% | 456 | 22 | R370000 1 R$)540000
1200) - 10600 Ansi Limens;
Tela pam retrdtil, attara variivel, fundo com Unidade/ |
65 Projecio mapa preta ¢ superficic de projecdo dia 152 | R$30,00 RS 4.560,00
1,80x2,40 | BRANCA, ¢ fomccida com tript em 1

J

\
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA

20,

retritil, alturas vandvel, fundo com

de alimertagiio e tedos o
eqUipamentos Necessirios pxra sua
devida wtilizaglio;

Tela para X R .
. mapa preta e superficie de projegdo | Unidede/
66 ﬂ“&?& BRANCA, ¢ fornecida com tripé em dia 5.00% | 456 n ! R$ 35,00 R$ 770,00
;00%3, 250, \
Tela para retritil, altwa variivel, fundo com
&7 Projegio | 2 Brela & superficie de projesto Uridadel | so0% | 456 | 22 | R$4s00 RS 990,00
7002500 , © 1Omect com inpc em 1a
M * aco;,
PITD“;;‘O Base de amilico Antictrilho / Anti-|
68 | Tramslicida |TCEX0, espessura Smm, swperficic de | Umdadel | 5007, | 456 | 22§ Rs4s00 | R$990,00
Rigida 60" micro €§ eras de vidro replicadas,, ia i
(134 x 94) video 4/3;
l;rr;;igo Base de aciilico Anti-britho / Anti- ;
" reflexo , espessura Smm, superficie de | Unidade/ . -
69 :l;agl::lam;gﬂ micro esferas de vidro rephicadas video dia 500% | 456 22 RS 48,00 R$1.056,00
{162 % 122) 473,
Py |Base de acrilico Anicbritho / A !
70 Translcida | FfIEX0 ; Sspessura Smin, “‘P"f]ff’" d‘;ﬁ U“'d‘?“"d s00% | 456 | 22 | R$6000 | RS1.320,00
Rigida 60" micro cras de widro replica 1a ;
(13677 | SUHDTV (160),
:r;'.‘;;.fo Base de acrilico Arti-brilho / Arti-
7 Translicida | THEX0 , sspessura Smm, superficie de ) Unidade! | 50001 | 456 | 22 | RS6200 | RS$1.364,00
Rigida 80" micro esferas de vidro replicadas, & dia .
(78 x102) |HPTY (169); :
;r;ia.e’;r: Filme adesivado = Fiextvel, espessura Unidade/ !
72 Temttcids | 0-5mm, svperficic de micro esferas de ”‘d““dia 500% | 456 | 22 R$ 62,00 RS 1.364,00
Lisa 1.80%2.40 vidro ceplicadas;
Tela parz . . .
. Filme adestvado - Flexivel, cspessura .
3 Tﬁgfﬁ:‘a 0,5mm, superficic de micro csferas de U“‘ddi:dd 500% | 456 | 22 | msesoo | RS 1.430,00
Lisa 4.00%3.00 vidro replicadas;
Tela poara . . .
. Filme adesivado - Flexivel, espessura .
7 rojeta | 0.5mm, superficic de micro esforas de Unitade/ | soom | 456 | 12 | R$6500 | RS 1.430,00
Lisa 7,00x5,00 | Vidro replicadas; |
" TV de L.CD/LED de 42 com suporte | Unidade/
s TVde42 de chio ¢ tecnologia FULL HD; dia 152 R$ 65,00 R$9.880,00
TV de LCD de
Spolegtdas 1y ge 1.CD de 52 polegadas com Unidade! |
76 chm,qc suporte de chio ¢ tecnologia FULL [ ™7 % 1 5000% | 152 [ 76 | R$ 10000 | RS 7.600,00
tecnologia HD; '
FULL HD
Montagem de painel led de alta |
definighio , em estnmwra de quadro de 1
77 | paintigp |Buminio. nivel de projecdo ipd2. forkey ;) 300 | RS 15000 | R$45.00000

)
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Valor Total 44 a 77 RS 174.930,00
< ESTIM VALOR VALOR
ORDEM TTEM DESCRICAO UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL
_4-LOCACAQE INSTALACAQ DE EQUIPAMENTOS DE 1LUMINACAD
8 Mesa 16 ecanais | Mesa 16 canais; Um;zdd 50,00% 1 56 28 RS 70,00 RS 1.960,00
79 | Refletor par 64 | Refletar par 64 foco 01; Unidade/ 28 | R$3000 | RS 840,00
80 | Refletor par 64 | Refictor par 64 foco 02; U"L‘i:“d 8 | R$3000 RS 840,00
81 | Caral dimmer |36 carais dimmer 4000 wam por) Unidade/ 28 | R$3000 | R$se000
32 Movings | Movings spot 575 U"Ldi:d" 28 | R$3500 RS 580,00
Mcsa de luz computadorizada dmx 512 | Umidade/ [
83 Mesadehz |- 48/96 carais com lumindria; din 28 | R$ 65,00 R$1.820,00
s Lumingrias hqi de 150w, cor branca/ ¢ { Unidade/ \
84 Lumindrias ou com instalagho: dia 28 | R$2500 R$ 700,00
85 Lumindrias Lumingrias h<!| de 75w, cor branca ¢ Um'd'ndel 28 | R$2500 RS 700,00
ou preta, com instalagio; din ]
s Lumindrias tipo spot, cor branca ¢ / ou | Unidade/
86 Lumindrias preta, com ldmpadas dicrdicas de 50w, dia 28 R§25,00 R$ 700,00
| Huminacio para | Numinaydo interna do estande em spot | Unidade/
87 te | cam impada pi 26w, o _‘ o 28 | R$22,00 RS 616,00
. Huniwmcio do totern em spot com .
88 Tluminagfo para ldmpada incandescente 40w fixada no Umd.add 28 R$ 22,00 RS 616,00
totem . . dia
topo do totem, com instalagio;
Huminagio nos paingis
Huminagdo | fotograficos/mformativos ¢  testeiras | Unidade/
3 paintis em humindria com hasie fiexivel 9cm ¢ dia 28 R$22,00 R$ 616,00
limpada dicrica 50w,
lluminagBo da testeira em lumindria
Tlumina¢do da | direciondvel com haste fixa e limpada | Unidades
%0 festeira incandescente 40w fixadz no topo da dia 28 R$ 22,00 RS 616,00

testeira;
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Huminagio -
tipo1

MINISTERIO DO TRABAI.HO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA

02 mesas computadorizadas 2048
carais avolite pearl 2004grama light,
hog 3 ou similar; 84 camais de dimmer
com 4000wats por camal ou similar;
120 reNeitres pares 64 focos 1,2 ¢ 5
24 refletores Jocolight ou simifar, 24
reflctores set light ou simitar; filtrg
rosco  diversos, 16 refletores
clipsoidaisetc com ires ¢ porta globo
ou similar; 45 folhas de filtros rosco
diversos; 02 maquinam de fumaga
martin zr 33f 100, rosco, lemaitre ou
similar, 02 carthdes seguidores hmi
1200 ou similar; 24 box struss ou
similar; 60 metros de g 30 ou similar; 4
motores elétricos de 01 tonelada para
clevagdo do grid, 2 arquileturais
multicolors noctumo 2500- 2
arquitcturzis  mufticolors  nocturno
2500colorade 2500 ou similar, 16
movings heads giotto (200 spat spot,
dts xm 1200, mac 2000 ou similar, 8
movings heads giottos 1200 wash,
1200, xm 1200, mac 2000) ou similar;
4 strobos martin attomic 3000dts, sgm
ou similar; 6 refletores minibrutt eom
06 lampadas ou similar,

Unidade/
dia

i

R$ 450,00

R4 4.500,00

92

Tuminagdo -
tipo i

01 imesa computadorizada avolite pearl
2000, grenma ou simiar; 048 camis de
dimmer’s de 4000w por cami ou
similar; 70 projetores pares 64 com
garra ¢ porta gelatina ou similar; filtros
difusores rosco; 10 projetores clipso
ctc 360 — §75w/ 220 v completo cu
similar; 22 locolinght’ com garm ¢
ponta gelatina ou similar, 8 movings
head spot 575 ou similar, 01 canhdio
seguidor 1200 ou similar; 8 gobos;
maquina dc fumaga rosco 1600 ou
similar com cabo de sinal até a mesa de
Iw ou similar; ventilador; suportes de
chiio para projetores (pés de galioha);
flagdo necessdria,

Unidade/
dia

10

! 550,00

R$5.500,00

93

[famimagdo «
tipo LI

01 mesa de luz computadorizada dmx
512 - 48/96 eanais com lumimdria ou
similar, 036 canais de dimmer's de
4000w por canal ou similar, 20
refletorestores par 64 eotm ganca € porta
gelatina ou similar, 04 refletores set
light on similar; 02 refletores elipso etc
360 - 575w 220 v completa ou
similar; filtro difusor tabela de cores
rosco ou similar;, 2 moovins head spot
575 ou simitar: 2 globos ou similar;

Unidade/
dia

R$ 660,00

R$ 6.600,00

Valor Total 78 5 93

RS 28.444,00

-ORDEM

ITEM

DESCRICAQ

UNID
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VALOR
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5 - LOCACAQ E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

94

Ponleira laser
com passador
de slides para
Compunizdor

Integra laser, com fungdes de avangar ¢
retroceder slides com teenologia sem
fto;

Unidade/
dia

R$ 5,00

RS 140,00

95

Desktop

Configuragio Minima: Processador de
2.5 GHz, Memdéria RAM; 2 GB, Disco
rigido (HD): 320 GB, Unidade éptica:
Gravador de DVD/CD, 04 interfaces
USB Traseira ¢ 02 Fromais, Placa de
rede: Indcgroda 10/100 Mbit, placa
wirgless PCI interma, Mouse Gptico,
Teclado padrdo ABNT, Monitor de
LCD  17°,  Estabilizador  para
computador - 300VA. Softwares -
Windows 7 ou superior, IExplorer ¢
Office ou Sistema Limx, Mozila
Firefox ¢ Broffice Ultima Versio ¢
Completo, instalados, aplicativos ZIP,
acrobat reader ¢ flash reader;,

Usnidade/
dia

%%

401

200

RS 25.00

R$ 5.000,00

Comptitador
Notebook

Configuragfo Mirima: Processador de
2.5 GHz, Meméria RAM: 2 GB, Disco
rigido (HD): 320 GB, Unidade Sptica:
Gravador de DVD/CD, (4 Interfaces
HDMI, USB Troseira ¢ 02 Frontais,
Placa de rede: Integrada 107100 Mbit,
wireless 801.1%, com monitor minimo
de 15 polegadas; Softwares - Windows
7 ou superior, 1Explorer ¢ Office ou
Sistema Limx, Mozila Firefox ¢
Broftice Ultima Versio ¢ Completo,
instalados, aplicativos ZIP, acrobat
reader ¢ flash reader,

Unidade/
dia

t%%

40110

m

R3 30,00

R$ 12.030,00

Scanner

Scanner de mesa - resoluglio 2400 x
4800dpi (ush)

Unidade/
dia

RS (2,00

RS 672,00

98

Nobreak

Bivelt avtomdtico (mono - modelo 2,2
kVA),, 10 tomadas padrio NBR14136
» True serial RS-232 (acomparnha cabo)
, Tipo engate nipido para expansdic dc
autonomia , Estabilizador interno: com
4 estagios de regulagdo, Filtro de linha
imerno. Autoteste, Autodiagnostico de
baterias, Recarga aulomdtlics  das
baterias, conector do tipo engate rédpido
para expansdo dec autonomia, inversor
sincronizado com a rede (sistema
PLL), controic de largura ¢ amplitudc,
DC Star, leds que  indicam  as
condiches do nobreak, saida para
comunicacio infeligente, Software para
gerenciaments de energia

Unidade/
dia

28

R$ 336,00

26

:
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Com papel ¢ tonner;, no valor cotado
para locaglo da impressora laser,
deverd estar incluso o fornecimento do
tonner de impressio para no minimo

99 | \mPTESSOT 15000 (cimo mil) impesstes. A | Uit/ [ S0% 200 | RS10000 | R$20.00000
velocidade de impressio deverd ser de P
o minimo 22 {vime ¢ duas)
impressdes  por  minute  com
possibilidade de frente-verso;
Dimensdes: 37,4 x 26,7 x 13,4 mm;
Comprimento do cabo: 30
em;Conectores: USB 2.0; Temperafura
dc fimciommenio: -15°C a +55°C ; Unidade/
100 Modem 3G |Idiomas suportados: Inglés, Porlugues dia 56 RS 2200 RS 1.232,00
{(Brasil). Forte de energia: porta USB
de um PC compativel; Conectividade
3G 850/2100MHz;
GEM:850/900/1800/1900 MHz,
Gravadora / - . .
- . Gravagio de no minimo de 12| Umdade/
101 w‘(’;mdc CDs/DVDs 20 mesmo tempo, dia 1 R§ 12,00 R$ 336,00
Ponto de Acesso 4 rede mundial  de
internet com | computadores por bands larga, jA .
102 acesso ¢ fempo | incluidos os servigos de provedor ¢ de Ponto/dia 152 RS 45,00 RS 6.840,00
ilimitado cabeamento ol mini~moderm;
Lirk dedicado de Internet com Mb/s
simétrico (UP=13W) Full Duplex com
Link dedicado | garantia de velocidade 100%. Todos os
104 de Internet 50 |links devem possuir 4 IPs Viélidos ¢ | Didiia 56 RS 70,00 RS$ 3.920,00
Mb/s Fixos para Irternet. Links sem filtros
de portas ¢ suporte 2 VPN, BGP4 ¢
_ MPLS
105 Swicth | Swicth 10/100 Ethernet 8 portas. Uriade/ 106 | R$1200 | RS1.27,00
106 Switch | Switch 10/100 Ethcrnet 24 portas Unidade/ s6 | R$1200 | Rs$672.00
Rotcador Wireless, Deverd ter o sinal
de transferéncia minima de 54 Mbps
com frequéncia de 2.4 MHz a mesma
de 802.11b , ter minimo 4 saidns para
suportar muihiplos computadores -
Compativel com produtos que operem
Roteador com base no padriio 802.11be 802.11g | Unddade/
167 Wireless ou superior, ¢ todos os produtes dia 106 R$ 12,00 R$1.272.00
wireless Seguranga Avangada, WPA,
Funcionalidades de Firewall, DMZ
kosts ¢ Suporte VPN Pass-through,
Controle de atesso & Imternel, Anténa
desmotitdvel com  conector RSMA
JMHCP Server,
“‘,?f;‘:‘;s‘(’;o“;n Servio disparibilizado no local do .
ios | de avesso sem | €VCM0 Ja inclusos os servigos de | Pomto/dia 152 RS 35,00 R$5.320,00
fio) provedor;

27
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Cabcamento bascado cm cabos com
pares de fios trangados nfio blindados
UTP EYA/TTA 3688 categoria 3E, 6 ou
6A com comectores RS 45, Switches
(comutadmres); Operar em camada 2
(camada de enlace de dados) ¢ 3

Infrz estrutura | {camada de rede} modela OS] | taxas .
109 de redes dc transmissio 1000 Mbps (gigabit Ponto/dia 152 i R$ 25,00 R$ 3.800,00
ethernet), 24 on 48 portas (gigabit
cthernet). Niimero de switches deve ser
escalonadd de forma que minimize o
risco de problemas fisicos, tendo
sempre equipamentos de teste e de
ceserva & disposicdo;
'}!‘;ﬂm a Instalada no local durante todo o |
cop par periodo  solicitado (E obrigatdria a . |
; impressioem |5 L. Unidade/ | , :
110 disponibilizagio do  operador de ; “nGD 28 i RIIILOO R$3.108,00
preto ¢ branco LA ind tici dia
imstalada no | MGuira copiadora a0 sofichar esse
1 1acal do : ftem, que scri cotado & parte);
Configuraciio minima: : R$0,00
Copiadora/lmpressora/Scanner  de até
55 ppm X R$0,00
Tamanho do papel: A3 ¢ Ad i R$0,00
Salda padriio em frente ¢ verso R$ 0,00
Cem fonecimento dos suprimentos
necessdrios ao pleno funcionamento, R$0,00
inciuido o fornecimerto de papel;
Maquina
| copiadora para |'rsiziads mo local durante todo o
impressio p'.:ﬁ 0 solicttadd (E obrigatéria a Umnidade/
R ] colorida dispenibilizacio  do operador de| T 23 R$ 350,00 R$ 9.800,00
instalada no miquim copizdora a0 soliciiar esse
tocal do evento item, que serd cotado & parte):
Configuragdo minima: R$ 0,00
Coresiate20 ppm / Preto <
branco: até 31 pom R$0,00
Padriio de conectividade de rede R$ 0,00
Tamanho mixmo de papel: 216 x 356 R$ 0,00
mm ’
Alimentador autdmatica de
documenntos para 50 folhas R$0.00
Capacidade de papel padrdn; 400
fothas R$ 0,00
Capacidade mixima de papel; 950
folhis R$ 0,00
Tempo de saida da primeim pagina
colorida de até | 0 sequndos R$0,00
Resoluglio de impresslio: até 600 x 600 R$ 0.00
x 4 dpi *
Resolugdo de copia; até 600 x 600 dpi R$ 0,00

28
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Digitalizagiio parn e-mail, computador, RS 0.00
servidor ou aplicativos de computador [ '
Fax walk-up ¢ fax pela LAN (com I

driver PCL npenns) , RS 0,00
Compativel com PC ¢ Mac RS 6,00
Ciclo miximo de funcioramemto de |

60.000 pagimas por més 1 R$ 0,00

Dimensdes minimas (I x p x a): 460 x i
570 x 730 mm, com fornecimenta dos

suprimentos  nccessdrios a0 pleno R$0,00
funcioramenio, incluido 0
fornecimento de papel, _
Valor Tofal 94 a 111 RS 75.750,00
ESTIM YALOR VALOR
ORDEM ITEM DESCRICAQ UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL

6 - LOCACAQ E INSTALACAO DE EQUIPAMENTGOS DE TELEFONIA

O uso de ligagdes telefdmnicas deverd ser acompanhada e identificada por fist constante |, nome, necessidade
de uso da ligaghio, bem como, awtorizagfio do uso pela servidor responsivel pelo acompanhameno dos
5erVicos e atesto da nota fiscal

.. | Aparelho de fax com papel, tinta ou [ Undade/
112 | Aparelho de fax cartucho: dia 56 RS 12,00 R$ 672,00

Equipamento de comunicagio extra ao
da equipe do evento, quando solicitado Unridade/
pelo demandante 2o uso de servidor dia 56 RS 13,00 R$ 1.608,00
responsdvel pelo gcompanhamento ¢
fiscalizagho do everto;

vz | Ridio Walkic
1 Tafk (sirnilar)

O Radio Comunicador, quando
solicitado, deverd ser formecido com kit

Rédio contendo clipes de cimto, carregador de | Unidade/
114 Comunicador [mesa e () baweria recarregivel. O dia 56 R$ 18,00 RS 1.008,00
aparelho  formecido  deverd ter
abrangncia interestadual;
valor totat 112 2 114 RS L688.00
- . ESTIM VALOR VALOR
ORDEM ITEM DESCRICAC UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL

7 -LOCACAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE TRADUCAO/INTERPRETACAOQ

: o

*

%o —
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Servigo de
interpretagdo
simultinea em
VHF ou
INFRAVERM
ELHO

Recepcionista;

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA

Sistema de Imerpretagio Simuhdnea
completo, comproende~se: Cabine para
Interpretagio simultinea of isolamemto
acstion

Central de
Transmissores

Receplores VHF,
Modulador XR06 (ou similar) para
transmissio de  dudio, cortroladas
digitatmente através do sistema PLL
(Phase Locked Loop), com camis
independentcs  com  controle  de
modulagio e VU  por  caml
Operador/Técnico de Equipamentos de
Interpretagiio Simultdnea

Intérprete,
VHF,

Unidade/
dia

R$ 300,00 |

R$ 1.500,00

valor lotal - 115

" RS L500,80

ORDEM

TTEM

DESCRICAQ

UNTD

ESTIM
ATIVA

DIAS

VALOR
UNTTARIO

VALOR
TOTAL

§ - LOCACAOQ E INSTALACAO DE EQUIPAM

ENTOS DIVERSOS

116

Bebedoure
clétrico dc chio

Bebedouro para garraffio de 10 ou 20
litros, de chilo, que produza no minimo
1,9 litros de dgua gelada por hora
(termperatirs ambicrte 32°C). Gabinete
¢ tomefras confecciomidos em plistico
de alm resisténcia, com sisterma de
refrigeracdo através de compressor;

Uradade/
dia

50,80%

R3 20,00

117

Frigobar

Frigobar com capacidade minima de
80 litros, 220 wolt, ou 110 wolts de
acordo com a  regiio a aconteeer o
cvemo;

Unidade/
dia

RS 25,00

R$ 700,00

18

Geladeir

Geladeira  vertical, no minimo 280
(duzentos ¢ oiterta) fitros, 220
(duzentos e vinte) volts ou 11Q wolts,
de acordo com a regilio a acontecer o
cvenio;

Unidade/
dia

RS 80,00

R$ 2.240,00

19

Grrador de
Energia

Locagio, momtagem, instalagino ¢
retirada de conjunto de grupo gerador
super silenciado, motor de 115 kva, 60
hz miomilico, microprocessado €
quadro de transferéncia, 75 db a 1,5
metro, para fincionamento em regime
“rontino™,

Unidade/

RS 700,00

R3 15.600,00

120

Gerador de
Emrgia

Locagio, wmontngem, instalagfio ¢
retirada de conjunto de grupo gerador
super silenciado motor de 500/%va, 60
hz, microprocessade ¢ quadro de
transferéncia, 75 db a 1.5 metro, para
funciomamento cm regime “continuo”,
pare mender o patco, 12 horus em
funcionamento;

Unidade/

RS 500,00

RY 25.200,00

"
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Pé quimico CO2: quando cotado ma

agucar ¢ adogcanie em sachés pelo
perfodv dos evertos,

Extinor de .
. i proposta de prego, deverd ser | Unidade/ i
12t ]ﬁcmﬁcgg comprovado que rdo estd contemplada dia B I RSIS0 RS 420,00
9 ra locachio do espago;,
Ponto cléfrico para tomadas com
.. extensiio de 3 (cinco) metros: quando
Pomo elétrico .
122 | para tomadas ¢ | SO0 ™ proposta de prego, deverd ser | Unidade/ 1000 | R$1200 | RS12.00000
cxtensdo comprovado que rdo estd contemplado a
m locagdo do espago fisico, com
enrada para 5 {¢inco) tomadas; |
Valor tota! 116 2 122 RS 60.720,80
‘ 5 [EsTIM VALOR VALOR
ORDEM{  ITEM DESCRICAQ UNID | o[ DiAs | Qi | Steiol  ToTaL
9 -SERVICO DE ALIMENTACAO
9.1 ~SERVICO DE ALIMENTACAO - FORA HOTELARIA
Agua Mineral . N
123 | em garafas - f}ﬁ!’ﬂ. d"“!":;::;of;l“_’ gis, em gamafas | 3 cande 6730 | R$150 | R$10.09500
300 ml individuais, "
| opos, Copo individual de Agua mincral, sem .
124 individuais - gis - getadz ou matura] * Ueidade 3316 R$ 100 RE3.316,00
200 m!
Garmfdes de agua mineral de 20 litros
Agua Mincral ~ [ e copos descartiveis tipe para uso em
128 Garmfiode |bebedouro. no  prego  unitirio do | Unidade 700 R$ 10,60 R$7.000,00
20L gamrafo devem estar agregados todos
05 CUSt0s acima descridos
Garrafas {érmicas com capacidade de 2
. |litros com base e xicaras de louge, . : .
126 Garrafa de Café agicar © adogante em sachés pelo Litro 2662 | R$ 13,00 RS 34.606,00
periodo dos eventos; )
Garrafas térmicas com capacidade de 2
127 | Garrafa de cha |/10S com basc © icarss de louga, | g, 1141 | RS1500 | R$17.01500

S

' »ﬂ-bc./
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Coffee Break
{Tipo 1)

Cotar prego por pessoa na planitha de
precos: a)
Café, chd, suco de fruta (02 tipos);b
refrigerante (02 tipos tradiciomis ¢ 02
tpos dietlligth, ¢ c) Até 6 (seis) tpos
dos iens abaxo que seguem como
sugestdo: Pdo de queijo, pio da vovo,
pio hingaro, plo de bawmta com
presunto ¢ queijo, rosca calabresa, broa
de milho com gergelim, enroladinho de
qucijo com orégano ¢ tomate,
earoladicho de salsicha, earoladicho
queijo ¢ coco, refigiosa de frango, mini
sonhos, mini crofssants de queije, mini
croissams com ervas finas, mim
croissams com gergelim ¢ catupiry,
mini sanduichc natural, mini bom-
bocado, mini pudim, mini pizzas, mim
rabanadas, cmpadinha de frango, pastcl
milhe de formo, biscoito de¢ qucijo
palito, biscoftos amantcigados, fiios
variados  fotindos, queijos vanados
fatiados,  resquirhas  de leite
condensado, barquetes de legumes,
bolos tipo inglés, formigueiro, laranja,
chocolate; queijadinha, quibe frito,
croquetes de came, petit fours doces ¢
safgados, fhuas variadas Ttiadas, mini
camape. Observar em sua composigio,
05 requerimentos necessarios para o
fomecimento de alimeniagdo adequada
a portadores de patologias especiais;

Por
pessoa

12690

R$ 11,00

R$ 139.590,00
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Cofiee Break
(Tipo 2)

Cotar prego por pessoa na planilha de
pregos:  a}  Chocolate  quente,
capuceino, café, cha, suco de fruta (03
tipos),

b) refrigerante {02 tpos tradicionais ¢
02 tipos diet/light), ¢ ¢) De 06 até 10
(dez} tipos dos itens abaixo
discriminados; P&o de queijo, pdo da
vove, pdo hingaro, pdo de batata com
presunio e queijo, rosca calabresa, broa
de mitho com gergelim, enroladinho de
Guijo  com  orégand e tomate,
emoladinho de salsicha, erroladinho
queijo e coco, religiosa de frango, mini
sonhos, mini croissants de queijo, mini
croissamts com ervas finas, mini
croissams com gergelim e catupiry,
mim  sanduiche  matural, mini
bombocado, mini pudim, mini pizzas,
mini rabanadas, cmpadinha de frango,
pasicl milho de fomw, biscoite de
queyyo palito, biscoiios amanteigados,
frios variados Tfatiados, queijos
variados fatiados, rosquinhas de leite
condensado, barquetes de legumes,
bolos tipo mnglés, Tormigueiro, laranja,
chocolate; gqueniadinha, guibe frio,
croquetes de came, petit furs doces ¢
salgados, frizas variadas fatiadas, mini
canapé, Observar em sua composigan,
0S Fequerimentos MECEsSArios para ©
fornecimernto de alimentaglio adequada
a portadores de patologias especiais,

Por
pessoa

1411

R$ 13,00

RS 18.343,00

130

Atmogofiantar
(Tipo 1)

cotar preco por pessoa na planilha de
pregos: a) Entrada: pdo sirio ou
piezinhos integrais com pasta de
beninjela;

b) Salada: vegetais folhosos, vegetais
crus e gozidos, frutas da estagio — 02
(duas) opges,
¢) Acompanhamentos: arroz branco ou
com vegetais (brocolis, cenoura,
vagem, €1e).
d) Feio simples {sem farinhas ou
cames ipos charque, catabwesa, bacon,
efc).

e) Pratos principais: bife acebolado
grelhado, frango com legumes, carne
assada ou frango grelhado ou assado;
f) Guarnigdes: batata assada, legumes
sHite, legumes cozidos,
g) Sobremesas: salada de frutas sem
ceme de leie ¢ leite condensado,
gelatina sem creme de leite ¢ leite
condersado, frtas; h) Refrigevante,
suco de truta ou dgua com ou sem gis
de 300ml.

pessoa

14679

R$ 24,00

R$ 352.296,00

33

U=
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Almogoffantar
{Tipo 2)

Cotar prego por pessoa na planitha de
pregos: a) Entrada: salpicdo de frango,
salada russa, salada tropical e maionese
de lepumes, salada de mariscos;
b) Pratos principais. medalhio de filé
ap motho madeira, escalopinho ao
molho mostarda, estrogonote de filé,
supremo de frango, peito de peru &
Califérnia, 1ilé a milaresa, salmido ao
motho tirtaro, filé de badejo ao molho
de maracuid — 04 (quatro) opgies;
¢) Guarni¢des: arroz Com passas, amoz
com ogafifio, afoz 4 prega, anmoz
branco, batatas sawté, batatas palha,
legumes na manteiga — 04 (quatro)
apcoes;

d) Sobremesas: sorvete com cobertura,
salada de frutas com chantily, pudim
de leite, pavé, toma de inutas;
£) Canapés: egspeticho de meldo,
presumto e cergja, kami com queijo,
damasco com creme de queijo —
Opeional;

f) Refrigerante, suco de fruta, dgua
com ou sem gds, ou coquetel de frutas
sem Alcool 300ml.

Por

1631 R$ 28,00 R$ 45.668,00

9.2 - SERVICO DE ALIMENTACAO —~ AMBIENTE HOTELARJA

132

Agua Mineral
em garrafas —
300 mi

Agua mineral, sem gas, em parrafas
individuais, 300 mi;

Unidade

2885 R% 250 R$7.212,50

133

copos
individuais ~
200 mit

Copo individual de Agua mineral, sem
g4s - getada ou matural

Unidade

1420 R$ 2,00 R$ 2.840,00

134

Agua Mincral =
Garrafdo de
0L

GarratSes de dgua wineral de 20 litros
¢ copos descartiveis tipo  pas USO et
bebedowro. no prego umitiro de
garrafdo devem estar agregados todos
0s custos acima descritos

Unridade

300 R$ 28,70 R$8.610,00

138

Gagrafa de Cafg

Garrafas térmicas com capacidade de 2
litros com base e xicaras de louga,
agucar ¢ adogarte em sachés pelo
periodo dos evertos;

de Café

1141 | R$1800 | R$2053800

136

Garrafa de cha

Garrafas térmrcas com capucidade de 2
{itros com baze £ xicaras de louga,
aglicar e adocante em sachés pelo
periodo dos eventos;

Gareefa
de cha

489 | R$2000 R$ 9.780,00

34

-
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Cotar prego por pessoa na planilha de
precos: @) Café, chi, suco de fruta (02
lipos), b) refrigerante {02 tipos), ¢ ¢)
Ate 6 (seis) tipos dos itens abaivo que
seguem como Sugestio: Pdo de queijo,
pio da vovd, pio imingaro, pho de
batata com presumo ¢ queijo, rosca
calabresa, broa de milho com gergelim,
enroladinho de queijo com orégano ¢
tomate, enroladinho de salsicha,
emoladinho queijo ¢ coco, religiosa de
{rango, min sorhos, mini croissams de
queijo, mir croissants com ervas fims,
mini croissarks com  gergelim ¢
catupiry, mini sanduiche natural, mini
bom-bocado, mini pudim, mini pizzas, Por 5439
mini rabanadas, empadinha de frange, | pessoa
pastel milho de formo, biscoite de
quetjo palio, biscoitos amanteigados,
frigs wariades fatiades, queijos
variados fatindos, rosquinhas de leite
condersado, barquetes de legumes,
baolos tipo inglés, formigueiro, laranja,
chocolate; queijadinha, quibe frito,
croqueies de camne, petit fours doces ¢
salgados, Triras variadas fatiadas, mini
carapé. d) Frnas da estagiio laminadas
ou salda de frutas. Observar em sm
compasigio, os reqtierimentos
necessdrios para o formecimento de
alimentagiio adequada a portadores de
patologias especiais.

Coffee Break
137 ou weelcome
coffe (Tipo 1)

R$ 52.463,00

Cotar pre¢o por pessoa na planilha de
precos:  a) Chocolate  quernte,
capuccino, café, chd, suco de fruta (03
tipos). b) refrigerante (02 Llipos
tradicionais ¢ 02 tipos dietlight), ¢ ¢)
De 06 até 10 (dez) tipos dos itens
abaixo que seguem como Sugestdo:
Pdo de queijo, pdo da vovd, pio
hingare, pio de tatata com presunto ¢
queijo, rasca calabresa, broa de milho
com gergelim, coroladioho de queijo
com orégano ¢ tomate, errofadinho
Coffee Break | queijo € coco, religiosa de frango, mini
138 ou weelcome | sonhos, mini croissants de queijo, mini
coffe (Tipo 2) |croissants com ervas finas, mini
croissamts com gergelim e catupiry,
mini sandulche maturat, mini bom-
bocado, mind pudim, mind pizzas, mim
tubardas, empadinha de frungo, pastel
milho de formo, biscoito de queijo
palito, biscoftos amartcigados, frios
variados fatiados, queijos variados
fatindos,  fosquibhas  de leite
condersado, barquetes de iegumes,
balos tipoe inglés, formigueiro, faranja,
chocotate; queijadinha, petit fours
doces ¢ salgados, f{rutas variadas

Por

R$ 15.730.00
pessoa

605

35
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fatiadas, mini canapé. d) Frutas da
estagio lamimdas ou salda de frutas.
Observar em sua composiglio, os
TeqUErimentos  Decessdrios parma o
famecimento de alimentagio adequada
a portadores de patologias especiais;

139

Almogoflantar
{Tipo 1)

Cotar prego por pessoa na planitha de
pregos  Carddfptio sugerido o) FEnrrada:
plo sirio ou plezinhos integrais com
pasta de berinjela; b) Salada: vegetais
folhosos, vegetais erus e cozidos,
frutas da estagdo ~ 02 (duas) opgles; ¢)
Acompanhamentos; amoz branco ou
cam vegetais (brdcolis, cenoura,
vagem, efc). d) Feifio simples (sem
farinhas ou carnes Lipos charque,
calobresa, bacon, eic). ¢) Pratos
principais: bife acebolado grelhado,
frango com legumes, carne assada ou
frango grethado ou  assado; )
Guarmicdes. batsta assada, legumes
sauté, legumes cozidos. g) Sobremesas:
salada de frutas sem acme de Jeite ¢
leite condensado, gelatima sem creme
de leite ¢ leite condensado, frutas; h)
Refrigerantc, suco de frute ou dgua
com ou sem gas de 300ml.

Por
Pessoa

6291

R% 39,00

RS 245.349,00

36
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Almogofjantar
(Tipo2)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Cotar prego por pessoa ma planilha de
precos. Carddpio sugerido a) Entrada:
plio sirio ou plezinhos integrais com
pasta de berinjela, canapés; b) Salada:
vegetais folhosos, vegetsis ous ¢
cozidos, fnutas da estagdo — 02 (duas)
opedes; b) Praios principais; medalhdo
de filé a0 molho madeira, escalopinho
a0 motho mostarde, estrogonofe de
tilé, supremo de frango, peito de peru &
Califdrmia, filé a milanesa, salmio ao
motho tirtara, fité de badejo ao motho
de maracuid — 04 (quatro) opgdes; ¢)
Guarpighes: armoz com passas, #moz
com gcafrdo, amoz & grega, amoz
branco, batatas sauté, batatas patha,
puré de batata, farofa de ovo, legumes
™ mantciga — G4 (quatro) opgdes; d)
Sobremesas: sorvete com  cobertura,
salada de frutas com chamily, pudim
de {eite, pavé, torta de frutas; f)
Refrigerame, suco de fnta, dgun com
ou sem gas, ou eoquetel de frutas sem
alecol 300ml.

699

" RS 40,00

R$ 27.960,00

Valot total 123 a 140

RS 1.058.511,50

ORDEM

ITEM

DESCRICAO

UNTD

ESTIM
ATIVA

DIAS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

10 - DECORACAO E SINALIZACAO

141

Arranjo de
Flores

Arranjo tipo jardineira para mesa
plendria;

Metro
Lincar

RS 130,00

RS 6.890,00

142

Arranjo com

tripé

Armanjos em tripés com flores naturais
¢ tropicais, com opgao por flores e
plantas regromis;

Unidade/
dia

01
pidia
evemos
\md gd

106

R$ 150,00

R$ 15.900,00

143

Arranjos
Florais

Arranjo tipo buffet para mesa de centro
ou canto; com opgfio por flores e
plantas  regiomais, com  medida
aproximada de 40 cm de altura;

Unidade/
dia

106

RS 50,00

RS 5.300,00

144

Artanjos em
VESQS

Arranjo emn vaso de chiio; com opgio
por flares e plantas regionais;

Unidade/
dia

106

[ R$ 100,00

RS 10.600,00

145

Bandeiras

Poiscs/Bistados™umcipios  -Tamarho
3, mastro com suportc ¢ ponteira, ou
pandplia com mastros e ponieiras,
devidamente passadas, pronta para o
uso:

Unidade/
dia

152

R$ 15,00

R$2.280,00

146

Bandciras

A .
Paises/Estados/Municiptos  -Tamanho
4, mastro com suporte ¢ ponieira, ou
panGplia com mastros ¢ pordeiras,
devidamente passadas, promta para o
Uso;

Unidade/
dia

RS 15,00

R$ 2.280,00
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Bandeiras de
mesa de
Paiscs/Estados -
tamanho
especifico para
mesa de
trabalho

Medindo 16 x 11 cm. suporte e mastro
¢m madeirg envernizada;

Unidade/
dia

152

RS 12,00

RS 1,824,00

M8

Bandcja eom

| atmofada para

enfrega de
insignias-prata

Bandeja com almofada para entrega de
insignins-prata;

Umdade/
dia

eventos
ad

RE 20,00

RS 80,00

149

Banner

Confecgio de banner, impressiio digital
em sanlux, com acabamento em
madeira ¢ poteiras plasticas;

ml

Ix152

912

R$ 30,00

R$ 27.360,00

150

Banner

Confecglio de banner, impressfo em
CETIM, com acabamento em madeira
¢ pomneiras plistcas;

Ixl5xx

212

RS 30,00

R$ 27.360,00

151

Faixa -
impressio em
loma nigth and

day colorida

Confecgio de faixa em lom vinjlica,
impeessio digitat, 4%0 cores, tine! ms
laterais, bastdes, pomteiras ¢ corda,
com comeldo ¢ dimensdes a serem
fornecidos pela CONTRATANTE,

ml

912

RS 20,00

RS 18.240,00

152

Fita de
mauguragdo em
gorgorfio

Fila de imauguraghio, em gorgordo, nas
cores verde ¢ amarels;

Metro
Linear

RS 13,00

RS 520,00

153

Fundo de paleo
em tecido on
material simitar
com impressio
em policromia

Em tecido ou material similar com
impressio em quatro cores, com ilhés ¢
bracadertas de fixagio em bambu ou
outro material sustentdvel similar;

senas X

240

R$ 30,00

RS 7.200,00

154

Fundo de paleo
em vinil com
impressdo em

policromia

Em vinil com impressio em quatro
cotes, com ithés e beagadeiras de
fixag#o em metalon

ml

240

RS 35,00

R$ 8.400,00

155

Fundo de paleo
em vinil com

fmpressio em

policromia

Em vinil com impressdo em quatro
cores, com ilhés e bragadeiras de
fixagdio em box truss

RS$ 35,00

R$ 8.400,00

156

Mastros para
bandeiras-
tamanho da
bandeira com

porkciros

Maswros para bandeirastamanho da
bandeira com pondeira;

Unidade/
din

152

RS 15,00

RS 2.280,00

57

Pano para placa
de
descerramerto,
em veludo
verde, com
torgal ¢ roseta

Pano para placa de descerramento, em
veludo verde, com iorgal e rosela;

m?/dia

R$ 18,00

R$ 72,00

38
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Passadeira na cor vermelha com 2 x 10

Unidade/

158 | Corvermetha |m e 106 | R$1500 | R$1.5%,00
Em baixo relevo, escovada com pintara
Placa & baixo [em uma cor, em ago escovado imox,
releve, fotocorrosio colorido, espessura de
159 csFovada com |12mm, '4 furos e aplicagio do 'Brasﬁo e 4 RS 150,00 RS 600,00
pintura, uma | da Repibliea em metal, colorido em \
cor,emago |allo relevo. A placa deverd incluir
escovado inox | paratusos de acabamento, com buchas
para fixacio;
Confecciomada em latio  dourado
fundido, medindo 58 x 48 cm, com as
[ctras em alto relevo pofido (o texto
serd definido quando houver o pedido}, :
brasdo da repiblica sera colondo e i
esmaltado, eolado, medindo
. Placa de aproximadamente 8om de aftura, fundo .
160 imuguragdo | da placa serd com tinta preta enrugante Unidade 4 | RE22000 R$ 820,00
{pintura em arcia), acompanhada de y
veludo m cor preta  paa
inauguragio/encerramento, Tixagiio
através de buchas e parafusos de |
acabamento na cor dourada (tipo [
chinés); |
. Prisma  acrilico  transparente  no .
161 PISMACI | tamavho de 21 em fargura por 11 em Ur‘;f‘;‘i"" 427 108 i RS 5,00 RS 540,00
e 3
altura;
Festeira para
162 aplicagio (Se Testeira _ pam . aplicagio de Unidade salas 20 | R$1500 RS 300.00
programagio | programagdo visual; senaes f
visual ;
Toalha para ToajhaAdc mesa em tecido‘tipo cetim ) !
163 mesa (lniglmllar_, branca ou colorida; 1,40 x | Unidade 100 ; R$ 12,00 R$ 1.200,00
40 m
‘Toalha para Toai%m_de mess em tecido _u'po cetim ‘
164 ou similar, branca ou colorida; 1,50 x | Unidade 640 R$ 12,00 R$ 7.680,00
mesa 200 m
o Toalha para Togl ha de tnesa redonda em tecido t_ipo ) i
168 cetim ou similar, branca ou coloridy, { Uridade 100 ¢ R$ 1200 RS 1.200,00
mesa -x
2m didmetro
Tem a finalidade de junto ao piblice,
estabeilccer  comunicagio visual por
Totem em meic  de folhetos, encartes on
estrutura de | impressos diversos, informando sobre Unidade/
166 material produtos e servigos.  Tamanho: dia 152 R 150,00 R$22.800,00
sustentavel (ex: | 4035150 ecm on 90x5x%200 com - i
bambue OSB) |Largura, profundidade e altura,
Expositor de folbetos tamanho A4
(22x30 e},

39 ;
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Tem a fimalidade de jurto ao piblico,
estabelecer comumicagdo visual por

Totem cm meio de folhetos, emcartes ou
. impressos diversos, informando sobre | Unidade/ i
167 e::lﬂnll;a produtes ¢ servipos.  Tamanbo: dia 152 § R$200,00 R$ 30.400,09
40x35x150 ¢m - Largura, profundidade
¢ attura, Expositor de folhetos tamanho
A4 (22x30 cm),
Pértico pare | Pértico com cstrutura boxtruss ¢ em 2 4x15
163 entrada | loa com impressio 44 m¥/dia o2 60 ! R$ 200,00 R$ 12.000,00
Portico com estrufura feita com I
Porticopara | material  sustenldvel como  bambu, .
169 erntrada 2 material reciclodo ou similar ¢ tecido m’/dia 60 RS$ 200,00 RS$ 12.000,00
com imptessdo colorida. _
Valor tota) 141 a 169 RS 236.176,00
ESTIM VALOR VALOR
ORDEM TTEM DESCRICAQ UUNTD ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL
11 - MONTAGENS F INSTALACOES
Tipo cego ou para  fechameno,
Alambrados . ’
. fabricados com estrutura de tubos | Metro
170 tipo fechamento galvanizados, com ou sem requadro de { lincar/dia 400 RS 8,00 R$3.200,00
cege ferro redondo ou candoneira;
Alambrado tipo | Fabricados com esttunira de  tubos Mdiro
174 grade para | galvardzados, com ou sem requadro de lincar/dia 160 RE9.00 RS 1.800,00
cercamento | ferro redondo ou camoneira;
Aparetho de ar - .
172 | condiciomdo - APERO  de  or - condicionado | Unidade/ 106 | RS15000 | R$15.900,00
24000 BTUs '
Vaso samifdrio com tampa ¢ descarga,
capacidade 2201, mictdrio, lavabo com 06dx 10
. fgua, reposigio de papel higicnico, unidade
17 gﬂf".‘“‘ sabonetc liquido ¢ papel taalha brarca, | U824/ | 7 g 60 | Rs15000 | RS 900000
e adesivo  descrito feminino  ou eventos
masculing fluminagdo inerna, medindo gd
116¢cm x 122cm de profundidade;
Vaso sanitdrio ponatil com tampa,
mictério, sem descarga hidrica ou
fossa, composicina movel,
disponibilzzagio de material orginico
Barheiro para compastagem com recipicndc para ) i
174 Ecologico Seco uso com capamdadc_ de 2201/avabo Umdgdcf 60 | RS200,00 RS 12.000,00
(biolbgico) com _fgua, reposiclo  de papel dia ‘
higiénico, sabonete liquido ¢ papel
walha bramca, adesivo  descrito
feminine ou masalino, iluminagho
interma, medindo  aproxaimadamente
116cm x 122cm de profundidade;
Balclio vitrine com pratelciras com
L, medidas aproximadas de 1,50 m x 0,5 | Unidade/
178 Balcho vitrine m x 1,0 m de altwa, com paras de dia 28 RS 180,00 RE 5.040,00
correr ¢ chaves; /]
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Baledo pam recepgdo/ informagdo com

|
Balcdo de . . d
2m x 0,50 profundidade x Im altura. | Unidade/ f
176 m‘;::cpif;:m o |estrunwa com testeira  adesivada|  dia Sl R$ 150,00 RS 8.400,00
elevada a 2,20m de altura; '
Com prateleiras em madeira ou similar,
com altwra de 0,50m ¢ de lugum v,
Balcdo guarda- |0,50m, Quando cotado m proposta de | Unidade/ . |
177 volume prego, deverd ser comprovado que ndo dia recgs};;n m R$ 180,00 R$ 33.160,00
estd contemplado na locagdo do o :
¢spago, ‘
Baledio de infarmagdes com prateleiras ‘
Baledode | com medidas aproximadas de 1,50 m x | Unidade/
178 Informagdes [ 0,5 m x 1,0 m de altura, com portas de dia m RS 180,00 R$ 38.160,00
cotrer ¢ testeiras com iluminaglo; !
Banqueta para
balcdo de Benqueta pama baledo de recepgdio | Unidade/ :
179 recepeiode | secretarin; dia 424 | R$20,00 RS 8.480,00
secrelaria
180 | BoxTruss | minio, leve € de alta resisténcia; | linear/dia | 2010 668 | R$1500 | R$10020,00
Confecgio em pve flexivel (lona b
plastica), inflados com gas fly-ballon
(industrializado pela white martins ¢
. autonizado pela defesa civil), 3m de | Unidade/ :
181 Blimp dismetro, ta cor brama com dia 6 RS 1.000,00 R$ 6.000,00
logomarca  formecida, coloendo com
cordas ¢ ituminagfio, impressfio digital,
com gis hélio ¢ colotagho
Montada em estntura metélica c :
fechamenos laterais, ¢ cotada para os
182 Cobermurs | materiais: Lona vinflica branca ¢ | m/dia 234 RS 35,00 RS 8.190,00
plastico transpareme com proteglio
UVAMIVE),
183 | isolmento,tpo | Fith de isolamento. tipo zchrada com | oo 23 | ®$300 RS 69,00
D UPO 15 00mx 70mm; c 4 ’
zebrada 1
Organizador de | Organmizador #e fila ¢ secparador de | Unidade/ '
184 filas ambientes com pilaretes de metal dia | R$ 25,00 RS 1.400,00
Painci de TS dupla face 2,20, carpete
na cor azul de 4mm Tixedo no piso com
fita bamamfdupla face, parcdes
divisorias em material tipo octanorme, !
\ - . |laminados TS nma  cor branca, T Scnacs :
185 Estande Bésico iluminagio tipo spot, tomadas de m¥dia 2010 864 || R390,00 R§ 77.760,00
03(urés) pinos, arandela a cada 3cm,
testeira S0X1 em policarbonato, com
identificagdo, nome do expositor em
caixa afta;
41
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Painel de TS dupla face 2,20*, carpete
ta cor azul de 4mm fixado no piso com
fta  banama/dupla face, paredes
divisdrias em matenial tipo octanorme,
lamimados TS ma  cor branca,
iluninagiio tpo spot, tomadas de
03(trés) pinos, arendela a cada 3cm,
testeira 50X 1 em policarbonato, com

Estande identificagfio, nome do expositor cm 204 Semaes
186 Especial caixa alln. O estande especinl tord m¥dia 2010 864 RSIQ0,00 R 86.400,00
deservolvimento  de  projeto, com
planta  baixa, laypwt,  criagio,
momagem, istalagio ¢ desmontagem
conforme  onemacdes especificas e
téenicas de tal forma que atenda as
necessidades do  evento,  objetivo,
publico alvo e outras demandas, com
glta quatidade e teenologia;
Estnfura em material  ecoldgico,
paredes de OSB, piso em material
sustentével, iluminagdo tipo  spot,
tomadas de 03(trés) pinos, arandela a
cada 3cm, testeira 50X em material
altermativo, com identificagdio, nome
do cxpositor em caixa alta. O eslande .
Estande ccalégico terd desenvolvimento de 24
187 Ecolégico | projeto, com planta baixa, lyou, m/dia 864 RSI:O,QG i R$ 103.680,00
criggfio, montagem, instalagdo ¢
desmomagem  conforme  oriemagdes
especificas ¢ téenicas de tal forma que
atenda as necessidades do evento,
objetivo, piblico alvo e outras
demandas, com alla qualidade e
teconiogia
Lixciras para o . Unidade/ | Semarcs o
188 4rea exicma Lixeiras grandes com tampa - 1000; dia 2010 64 RS 14,00 RS 896,00
\ Lixeira para | Lixeiras com cirzeiros - | Unidade/ | Senaes
189 | srcaimema |papcleiroicinzeiro aco inox 21xd6em; |  dia | 2010 64 | RE2500 | RS$1.600,00
Lixciras para coleta scletiva de : . e
190 Colewres | - eriais reciclaveis - papel, plastico, | Oro2de/ 64 | R$4000 | RS256000
seletivos . dia
metal ¢ orgfinico .
Paincl para
fixagho de Painel para {ixaclio de pdsteres em | Unidade/
1 posteres em | madeira, medida minima de 2x2m; dia 106 R$ 60,00 R$ 6.360,00
madeira
Pairnel montado A
: | pwasistema [Painel moniado pam  sistema 2
192 padronizado | padrenfzado octanonn; midiz 106 RS 70,00 RS 7.420,00
octanorm
P]'.’;l];::d‘:' d‘:“ Em  modeira  eshkvado -«  10om
193 p . | estrunurado, mivelado, com acabamento | m/dia 864 R$ 20.00 R$ 17.280,00
madeira ou piso c c- ‘
carpetado s,

I
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Estrutura de ferro com suporte de até
1000/1500kg, com autorizagio ART ¢
CB, com piso estruttrado em madeira
nivelado, forrado com carpete com

-
194 Paleo 090 ou 110 m de alt com 02| ™ fdia 864 RS 30,00 R$ 25.920,00
escadas ¢ 0F rampa, com proletores
laterais ou eorrimfio, com acabarmnergo
¢ rodapés;
Suporte para | Em metalon galvanizado ou similar { Unidade/
195 gathardete  {1amanho 1,00 x 0,50cm; dia 56 R$ 3500 R$ 1.560.00
. Senacs
\ Irstalagiio Pomos de instalag¥o de tomadas e . -
198 clétrica < dades clétricas Unidnde 20:0!( 192 R$ 11,00 R$3.212,00
197 Instalaglio | Porkos de instalagdo de dgua ¢ e5g00 | yiage | igem 100 | R$2000 | R$2000,00
hidrdulica com materiais
medida
‘ Suporte para | Em metalon galvanizado ou similar | Unidndes| do i ‘
198 banners/faixa | tamanho 2,00 x 1,10cm; dia bannet/ 304 R$ 15,00 R$ 4.560,00
3
Tenda Fechada | Ser moduliveis com vios livres e fomas Urridade/
199 -5X5 -Pé impermedveis, anti-chama ¢ Wack-out, dia 46 R$ 200,00 R$ 9,200,00
direito 2,50m | eom esirutura em perfil de aluminio;
Tenda Fechada | Ser moduldveis com vaos livres e [onas Unvidade/ o
200 -10X10-Pé  |impermesveis, anti-chama ¢ black-out, { 1. 50 R$250,00 | R$12.500,00
direito 2,50m | com estrutura em perfil de aluminio;
Tenda Fechada | Ser moduddveis com viios Iivres e lonas Unidade/
201 -20X20 -Pé | impermedveis, anti-chama e black-out, din 56 RS 300,00 RS 16.800,00
direito 2,50m | com estrutura em perfil de aluminio;
Tenda Modelo | Ser moduléveis com viios livies e tonas R
102 Galpdo -P¢ | impermeédveis, anti-chama ¢ Hack-out, | m*dia 184 RS 50,00 RS$ 11,040,060
direito 4.0m | com estrutura em perfit de aluminio;
Ser modulaveis com vios livres £ lomas
impermedveis, anti-chama ¢ black-out
203 Tcr;.ia M%d clo | ou material alternativo/sustentdvel | m?/dia 200 R$ 60,00 RS 12.000,00
¢ similar, com estrutura em perfil de
aluminio;
Com estrurura e madeira ou simiiar,
cobertura dc lona  vinilinica, apy:
264 Tinel/Passareta impermedvel ¢ fechamento laerat com m¥dia 224 RS 65,00 R$ 14.560,00
plastico transparerte; .
L Vazfio de ar de 9.500 m*h, Arca . !
205 | Climatizadorde | opnotizada entee 75 € 150m. Tipo | Uniede/ 56 | R§9000 | R$5040,00
r tipe | . - dia
Ecobrisa ou similar;
| PP Vazlio de ar de 33.000 rfh, Arca . ] :
206 C“j:‘_“ﬁz::;' 9 | climatizada entre 200 ¢ 50, Tipo | VI 36 | R$12000 | RS$6.7,00
Ecobrisa ou similar;
Amagio com varfo cenral em
Gugard madeira, varetas em ago galvanizado, | Unidade/
207 2chiva cobertura em  nylon, cabo roio e dia 56 R$ 10,00 R$ 360,00
medindo 1,60 m de difmetro,
o Tripé para banners, cor preta ¢ com | Unidade/
208 Tripé estnra reforgada dia 34 RS 20,00 RS 6.080,00
Valor tota} - 170 = 208 RS 601.927,00
43
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[ h ESTIM VALOR VALOR
IORDEM ITEM DESCRICAO . UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL
! 12 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS:
I As didriss compreendem o periodo de 12 heras ¢ 150 quilémetros/dia. No valor das didrizs ji deversio
estar inclusos o custo com seguro de cobertura integral, incluindo danos a tereciros, motorista ¢
combustivel.
Com capacidade para 14 passageiros, | Unidade/
209 Van com motorista, combustivel ¢ ar| didriade 130 RS 400,00 R$ 52.000,00
condicionado; 12 horas
Com capacidade para ;:spms]age:ros Unidade/
com molonista, combustivel e ar| ... .
210 Van cordicionado, Adequada e adapteda c;hzé:;:: 32 R$ 420,00 R¥ 13.440.00
para passageiros com defieigneia;
Com capacidade para 20 passageiros, | Unidade/
211 Micrognibus [udpo  executivo com  molorista, | didria de 42 R$ 550,00 R$ 23.100,00
combustivel ¢ ar condicionado; 12 horas
Snibus Com eapacidade d2 46 pastapziros, | Unidade/
212 Expcutiv tipp executivo com  motorista, | didria de 160 R$ 650,00 R$ 104.000,00
ivo N g .
combustivel e ar condicionado; 12 horas
Vator tota$ - 209 2 212 RS 192.540,00
' ESTIM VALOR VALOR
| ORDEM ITEM DESCRICAQ UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL
: 13 - MATERIAL DE CONSUMO E EXPEDIENTE
Sacolas ecoldgicas “ecobag™, em lom
crua 100% afgoddn, gramatura
390g/m; 13 fios de undume por cm;
11,5 tios de wrama por em;22 Kjf/em de
tensdo  de  rupfura;  medidas
Bolsa ccolégica 4Semflargurn x  3lemfalura x -
213 tipo | 20cemlombadas Luerais ¢ funde, duas | Unidade 3590 R$ 16,00 RS 57.440.00
algas de ombro em fita 1009 algoedic
de 40mm; sem fechamento ¢ com 02
suportes de madeim embutidos,
costurados nas extremidades
superiores; impressio palicromia mma A
face; h
Sacolas ecoldgicas “ecobag”, de PET .
reciclado; medidas 45cmflargwa X :
Jlem/falra x 20cmflombadas laterais
Bolsa ccologica ¢ fundo, duas nl;"ns de ombro em fita
214 ting 2 100% PET reciclado 40mm; sem { Unidade 4220 RS 18,00 RS 75.960,00
po fechament 02 supories de
echamemo ¢ com LIPH:
madeirn embutidos, costurados nas i
extremidades  superiores;  Impressdo .
policromia numa face,
Furrmato 15X2lcm — 20 pagims,
Bloco Simples |impresso em papel reciclodo 75g/m2, .
28 p/ anotagdes | Miolo 1/0 cofes e capa ¢ comrgjmpa Unidade 9965 R 1,50 R$ 14.947.50
4/0 cores:
216 Folha de papel | Folha de papel A4 em branco reciciado T;:;s 9965x5 100 RS 8.00 RS 800.00
reciclado em resmas de 500 folhas, folhas ' ’ /

“| b
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|

Camiseta Camiseta tradicional, com malha 100%
tradicional algoddo, fio 30.1, cardada, gramatura .
217 impressio 140, cores diversas, todos os tamartos, Uridade 3600 R$ 12,00 R$ 43.200,00
frenle e verso | com policromia na frente ou verso; i
Canrta
Esferografica | Cancta reciclada clip de Madcira;
215 | especial, cores |corpo em Papel Krafl. Esferogralica | ;. 9965 | R$150 | RS$I1494750
diversas com | especial; cores diversas com logomarca i
Jogemarca D4 | definida pelo demandante, i
cores
Pomtciro  luminoso para uso em Uridade/
219 CanetaLaser | projeglio. danger — 5 portashipo dia 56 R$ 12,00 RS 672,00
puinter;
. . [Tmpressfio em papel rceiclada 240g, . seminar
220 Certificado; formato 21 x 29.7em, 4/1 cores; Unidade ios 5245 . R$2,00 RS 10.490,00
. 2 GB, 'mpressio dec logomarca em
Pen Drive . . . . 05GD
U Personalizado ?olzqmnm. A ane ji deve estar} Unidade Eventos 2370 R$ 17,00 R$ 40.290,00
inctuida no preco.
22 DVD-R 4,7 Gb, capa de acrilico, gravivel, 16x; | Unidade gvigg 2370 R$2.00 RS 4.740,00
Crachd, 4/0 cores, Papel reciclado ou
Crachd kraft 180g, diagramagdo, arte-final,
23 ;™ | fototito, prova ¢ impresstio. Em vérios | Unidade 9965 [ R$1,50 RS 14.947,50
pape tamanhos ¢ espessuras; com cordio de
material reciclivel;
Etiqueta Etiqueta  awto  edesiva, bramca, ublico
224 adcesiva tamarhos diversos, caixa com 100} Carxa P total 10 R$ 5,00 RS 50,00
retanguiares | fothas; o
Fita adesiva GDhM
225 multivso Tamarho 45 x 50mm; Unidade D 23 R$6,00 R$ 138,00
“Sitver Tape” Evertos
Com suporte Lipo cavalete ¢ bloco com Unidade! 0l
226 Flip Chat  |minimo d¢ 50 folhas, incluindo 2 dia plevent 52 RS 12,00 RS 624,00
pincéis atdmicos (azul ¢ vermclho), o
Impressio em papel reciclado 90g,
227 TFolder formarto 21 x 29, 7cm, 4/4 cores, com | Umidade 9965 RE 1,50 RS 14947 50
duas dobras;
Tamanho 46cm X 32em - aberto , 4x0
cores, em papel reciclado 240 g/m?, .
28 Pasta botsos canguri (21, 5cm x 14cm), com Unidade 9965 R$ 12,00 R$ 119.580,00
acabamento cm | dobra |
Pincel para . . . 2xevent "
229 quadro branco Diversas cores; Unidade o 104 R$1.00 R$ 104,00
500m| em plastico PE flexivel, com
Gamafas tampa rosquedvel, vedagiio complcta ¢ . GD
230 Squezze | bico om PEMD flexivel cristal. Com | U™33%€ | Eveptos 4740 | R$700 ) R3$3318000
logotipo do everto.
10%
Adesivo Adesivo em vinil fosco ou brithante metrage
23 externo com impressio cm poficromia M2 m m RS 45,00 RS 7.740,
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Quadro branco,
tipo lousa
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Quadro branco, tipo lousa 2,00X 2,00
minimo;

Unidade/
dia

i
plevent
0

52

| R$1200

RS 624,00

Vator total - 213 a 232

RS 455.422,00

ORDEM

TEM

DESCRICAO

UNID

ESTIM
ATIVA

DIAS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

14 - OUTROS SERVICOS

233

Servigo de
Filmagem de
evento de
pequeno porie
oté 100 pessoas

Scrvigo de filmagem digital com 01
Cimera , em formato HDV ou
cquivaleité, éom disporibilidide de
trafsinisso a0 vive, para tefdes ¢ web,
com monitoragdo dos resultados -em
teta de L.CD de no minimo 42
polegadas para a meésa de trabilho dos
apresemtadores do -cverto. O miaterial
bruto fimado deverd scr entregue em
01 cdpia, formato DVD. O servigo
deve ser cotado por hora de trabalha.
Reaursos iInmianas: 01 Cinegrafisia, 01
Operador do vefletor de luminaglio ¢
01 assistente de cdmera ¢ luz.

Hora

20%
diarias

2

R$ 270,00

R$ 19.440,00

Servipe de
Filmagem de
evento de
pequeno médio
porte de 101 até
500 péssoas

Servico de filmagem digital com 02
{duas) Cimeras, e formato HDV ou
equivalente ¢ 0] mesa de dorte
(Switcher) com disponibilidade de

trarsmissio oo vivo, para feldes ¢ web, |

com monitorago dos resultados em
tela de LCD de no minimo 42
polégadas para a mesa de trabalho dos
apreseriadores do eveito. O material
brutc filmado deverd ser entregue em
01 copia, tormamo DVD. O servigo
deve ser colado por hora de trabatho.
Recursos humanos: 02 Cincgrafistas,

0t Operador de Switcher, 02

operadores  dos  refletores  de
iluminagio ¢ 02 assisientes de cdmeras
c juzes

Hora

50%
diarias

200

RS 330,00

R$ 65.000,00

46
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L

Servigpp de | Fidelidade ma tramscricfio das fafas, iguat a0
transeriglio d¢ | texto formatado segundo as normas da sgcwiw i
dudio em ABNT e devidamenie revisado. Deverd
242 idiomas bisicas | ser cniregue em meio fisica (papel) e Horas (:h:.;a 276 R$ 70,00 R$ 19.320,00
{inglés, francés | cm meio digital (pen drive, cd ou dwid), g
c csparhol) | conferme a necessidade do cvento;
243 rﬁ:gg‘;‘.":o :fl:’:::fs" de foto em diversos| g, ane | R$300 RS 9.342,00
Valor total - 233 2243 RS 433.570,00
: . , ESTTM VALOR VALOR
ORDEM ITEM D}SCRICAO UNID ATIVA DIAS | QTD UNITARIO TOTAL
15 ~-MOBILIARIO
Cadcira Cadeita com  pranchcta  (tipo | Unidade/d ] 10%
244 | Universitdria | universitiria): ia GD 474 | R840 | RS1ENM0
Cadeira fixa . .
Cadeiras com brago, com cncosto, | Unidade/d | 10%
245 c:;nobf;ﬁo estofadas em tecido o similar: P GD 474 R$4,00 RE 1.896,00
Cadetra fixa . .
Cadeirzs sem  brago, com encosto, | Unidade/d | 50%
246 sem brago estofadas em tecido ou similar; ia GD 370 R$4.00 R$9.480,00
estofada
147 .C:;ifim Cadeiras giratéria com brago, com |Umdede/d} 10% 474 RS 6.00 RS 2.844.00
grratoria com encosto, estofadas em tecido o similar; in GD ’ i
brago estofadn
" %‘;’;’em Cadeivas giratbria sem brago, com | Uridade/d | 10% e | rsioo | s s68800
8 encosto, estofadas em tecido ou similar; in GDh - B
brago estofada
—_— Cadeita de plédstico pve, com brago ma | Unidade/d | 10%
249 Cadeira tixa cot branco; in GD 474 R$ 500 RS 2.3720,00
. Y
280 Mosa | Mosa branca quadrada, para 04 pessoas, | Unidade/d | o sy 1ns | Re800 RS 944,00
€m pw;, 51 TRAS
L DIART
. Momagem de mesa diretiva para .
251 l:l(gslaol)lr::gar: cventos, estando incluso no prego o Umdi:ddd é\DS_ 11 RE 80,00 RS 880,00
pe mohiliario, toalhas, sobre-toalha; SIT
Mesa Diretorn | Mortagem de mesa  diretiva  pars Unidade/d D:&RI
252 pata mais de | eventos, mobilidrio, toalhas, sobre- o GD- 11 RS 100,00 RS 1.100,00
10 pessoas | toalhas; SIT
Mesa em madeira parg até 4 pessoas, Unidadesd D‘l:g‘l DIIA'}R
253 Mesa redonda | estando inciuso no prego o mével e a i Gn- | Gb- 1 RS 80,00 RS 830,00
toalha; SIT SIT
Mesa redenda Mesa em madeira para at€ 8 DIARIL | DIAR
adeira - } *{ Unidade/d | AS 1AS
254 e;::atés :::a]mh:io inchiso 0o preco 0 mével ¢ a o 6> | G 11 R$ 80,00 RS 830,00
lugares - SIT | SIT
DIARI
Mesade Mesas de centro 50x50em, minimo com | Unidade/d | AS
255 centro tampo de vidro; ia GD- u R$40.00 RS 440,00
SIT
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DIARI
Mesas de certro 50x100em, minimo | Unidade/d | AS
256 Mesade canta | tampo de vidro; . GD- 11 RS 50,00 RS 550,00
SIT , _
. | Mesas de apoio S0NBD et thinirio, e | Utddaderd | 10% !
257 Mesa de apoio madcira: i GD 474 RS 15,00 RS 7.110,00
. DIARI
Mesade Momada com material tipo pranchio Unidade/d | AS i
158 reunifio para {em formato padronizado ottanorme, i GD- 11 RS 60,00 R$ 660,00
10 pessoas | com toalha em tecido para a mesa; SIT
N DIARIT i
Mesade Meontada com material tipo pranchio Uridade/d | AS
259 reunillopam {em formato padronizado octanorme, P GD- u R$ 100,00 R$ 1.100,00
a1é 20 pessoas | com toatha em tecido parn 2 mesa; SIT
Mesa para A : . COMP B
260 | microcomputa |Mes¥bancada  para - impressora, Unidade/d | \yrapy 601 ' RS1800 | RS10.818,00
laminadas na cor branca; ia
dor QORES
DIARI
Madulo estofado de 2 lugares, padrio | Unidade/d | AS .
261 | Sofa-2 lugares o in GD- » R$ 70,00 RS 770,00
SIT
DIARI
. Modulo estofado de 3 lugares , padrao | Unidade/d | AS
262 Sofa -3 lugares superior; i GD- 1 i R$ 106,00 R$ 1.100,00
, SIT
e MDE f
Em acrilico, quanda cotado na proposta Unidade/d| GD i
253 Palpito de progo, ndo poderd esth contemplado P EVEN 61 | R$ 90,00 RS 5.49%0,00
nma locagiio do espago; TO-S
Polirora giraidria com base em Unidade/d DK\SRI {
264 Poitrona aluminio, reveslimente em  courp ia GD- TR RS 80,00 R$ 830,00
ecalogico SIT ! ‘
VALOR TOTAL —244 2 264 [TENS - RS 57.776,00
DESCRICAO ITENS VALOR TOTAL
1. RECURS0OS HUMANOS 1 ol 38 RS 592.363,00
3. LOCACAO/INSTALACA O DE EQUIP DE SONORIZACAO ¢
AUDIOVISUAIS £ ILUMINACA O 4t 77 RS 174.930,00
4. LOCACAO/INSTALACA 0 EQUIP. DE ILUMINACAO 8 até 93 RS 28.444,00
5. LOCACAO/ANSTALACA O EQUIP. DE INFORMATICA 94 até 111 RS 75.750,00
6. LOCACAO/INSTALACAO DE EQUIP. DE TELEFONIA 192 até 114 RS 2.688,00
7. LOCACAO E INSTALACAO DE EQUIP. DE TRADUCAOE
INTERPRETACAO 1ns RS 1.500,00
8. LOCACGAO E INSTALACAO DE EQUIP. DIVERSOS 16 até 122 RS 60.720,00
9. SERVICOSDE ALIMENTACAO 123 até 140 RS 1.058.514,50¢
10. DECORACAO E SINALIZACAO 141 até 169 RS236.176,00 /
i1. MONTAGENS E INSTALACOES 170 até 208 RS 608.927,00/
12 OCACAODE VEICULOS 209 até 212 RS 192.540,00
4
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13. MATERIAL DE CONSUMO E EXPEDIENTE 213 até 232 RS 455, 422,00
14. QUTROS 233 até 243 RS 433.570,00
15. MOBHAARIO 244 utf 264 RS 57.776,00
VALOR TOTAL GLOBAL RS 6.104.507,50

Parigrafo Primeiro. O pagamento serd cfetuado pelo CONTRATANTE, mediante a
apresentagio das faturas correspondentes, juntamente com as respectivas ordens de
servigo, 4 Divisdo de Administracdo, Orgamentdria e FinanceiralDAOF/CFIM/CGRL,
devidamente atestados pelo representante do CONTRATANTE, por meio de ordem
bancaria no Banco, Agéncia, Conta Corrente, informados pela CONTRATADA.

Parfigrafo Segundo. O CONTRATANTE, disporé do prazo de 15 (quinze) dias para
efetuar o pagamento, a contar do recebimento da Nota Fiscal, desde que acompanhada
da regularidade fiscal.

Paragrafo Terceiro. A regularidade fiscal da CONTRATADA ser4 verificada junto ao
SICAF ¢ aregularidade trabalhista junto ao Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
—~ BNDT e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS mediante
consulta efetuada por meio eletrénico, ou por meio da apresentagdo de documentos
habeis.

Pardgrafo Quarto. A CONTRATADA deverd apresentar juntamente com a nota
fiscal/fatura, caso o SICAF esteja desatualizado, o Certificado de Regularidade do
FGTS, a certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de contribuigdes junto ao
INSS, e a Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais ¢ 4 Divida Ativa
da Unido, conforme Decreto n.° 6.106/2007.

Pardgrafo Quinto. A cada pagamento ¢ CONTRATANTE realizara consulta ao
SICAF para verificar a manulengdo das condigoes de habilitagao.

Pardgrafo Sexto. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data da consulta,
o CONTRATANTE deveré providenciar adverténcia por escrito, no sentido d¢ que, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis a CONTRATADA regularize sua sifuagdo ou, no mesmo
prazo,apresente sua defesa;

a. O prazo deste paragrafo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periode, a
crittrio do CONTRATANTE,

b. Nido havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, ©
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bcm como
guanto A existéncia de pagamento a ser efetuado pelo CONTRATANTE, para
que sejam acionados oS meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;
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c¢. Persistindo a imregularidade, 0 CONTRATANTE adotara as medidas
necessarias a rescisdo do contrato em execugdo, nos autos dos processos
administrativos correspondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa;

d. Havendo a efetiva prestagio de servigos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso a
CONTRATADA nio regularize sua sifuagéo junto ao SICAF,

¢. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
méixima autoridade do orgio ou entidade CONTRATANTE, nao sera
rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA.

Parigrafo Sétimo. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente
atestada, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira ¢ sua apuragio se
fara desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se o
disposto no art. 1°- F da Lei n.® 9.494, de 10 de setembro de 1997.

Pardgrafo Oitave. Na hipétese de pagamento de juros de mora ¢ demais encargos por
atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas ¢ motivos, € serem
submetidos & apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias
para verificar se ¢ ou ndo caso de apuragio de responsabilidade, identificagio dos
envolvidos e imputagio de 6nus a quem deu causa.

Parigrafo Décimo. Qualquer atraso ocorrido na apresentagfio da fatura ou nota fiscal,
ou dos documentos exigidos como condigio para pagamento por parte da
CONTRATADA importara em prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da
obrigacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA

Como garaniia da execugdo plena do objeto e fiel cumprimento dos termos deste
Contrato, a CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 305.245,37 (frezentos e
cinco mil, duzentos ¢ quarenta e cinco reais ¢ cingiienta centavos), corespondente a
5% {cinco por cento) do valor do Contrato, conforme previsto no § 1° do art. 56 da Let
n.° 8.666, de 1993, com validade de 3 meses apos o termino do periodo de vigéncia do
contrato, devendo ser renovada a cada promrogagio efetivada, observados ainda os
seguintes requisitos:

a) a CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do orgio CONTRATANTE, contado
da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar
por caugio em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia ou fianga
banciéria.

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento
de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas,
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)

h)

1)

2. prejuizos causados a0 CONTRATANTE. ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execugdo do contrato,

3. multas moratorias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE i
CONTRATADA.

a modalidade seguro-garantia somente serd aceifa se contemplar todos os
eventos indicados nos itens da alinea "b";

a garantia em dinheiro deverd ser cfetuada na Caixa Econfmica Federal em
conta especifica com corregio monetaria, em favor do CONTRATANTE,

a inobservincia do prazo fixado para apresenta¢iio da garantia acarretard a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois per cento);

o atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a

promover a rescisio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n°® 8.666,
de 1993;

o garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangfes A CONTRATADA;

a garantia sera considerada extinta:

1. com a devolugdo da apblice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento
de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do confrato; €

2. apds o término de sua vigéncia, na forma estabelecida no caput desta
Clausula, podendo ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

o CONTRATANTE nio executara a garantia nas seguintes hipoteses:
1. caso fortuito ou forca maier,

2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes
condratuais;

3.descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administragio; ou

4, prdtica de atos ilicitos dolosos por servidores do CONTRATANTE;

nfio serdio admitidas outras hipéteses de ndo execugdo da garantia, que ndo as
previstas na alinea "i".

Pardgrafo Primeiro. A CONTRATADA deverd repor, no prazo de 15 (quinze) dias, o
valor da garantia eventualmente utilizada peta CONTRATANTE.
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Parigrafo Segundo. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou
restituida apds a execugdo deste Contrato e total adimplemente das Clausulas
avengadas. :

Paragrafo Terceiro. No caso de eventuais acréscimos de servigos/repaciuagdes, devera
a CONTRATADA providenciar a adequagdo do valor da garantia prestada.

Parigrafo Quarto. Para a prestagio da garantia contratual, fica vedado 3
CONTRATADA, pactuar com terceiros (seguradoras, instituigdes financeiras, etc.),
clavsulas de nio ressarcimento ou nio liberagio do valor dado a garantia para o
pagamento de multas por descumprimento contratual.

Paragrafo Quinte. Caso a garantia seja apresentada na modalidade caugfo - depésito
em cheque, a mesma so sera aceita apos a comprovagdo da devida compensaciio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTE DO VALOR DO
CONTRATO

Para manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro, o valor do contrato serd
reajustado a cada 12 (doze) meses, a partir da data da Proposta de Pregos apresentada
na fase de Licitagdo, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo — TPCA acumulado
ou, na falta deste, por indice equivalente estabelecido pelo Governo Federal.

Parigrafo Primeiro. Incumbira 8 CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo
de cada reajuste, a ser aprovado pelo CONTRATANTE.

Pardgrafo Segunde. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem
solicitados durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacio contratual ou com encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo deste Contrato correrdo a conta de créditos orgamentarios
consignados no Orcamento Geral da Unifo para o exercicio de 2015, a cargo do
CONTRATANTE, conforme a seguir:

Programa: 11125207120YUC00!

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NES00 144, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YUO001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n” 2015NE800145, de 12/06/2015

Programa; 11125207120YU0001
Fonte: 01_8138101(}
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Natureza da Despesa; 339039
Nota de Empenho n® 201 5NER00146, de 12/06/2015

Programa: 11125207120Y10001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800147, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa; 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800148, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800149, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 201 5NE800150, de 12/06/2015

Programa; 11125207120YU00001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800151, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800152, de 12/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte; 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800153, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho r° 201 5NE800154, de 12/06/2015

Programa: 11125207120YU0001
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Fonte: 0181381010
Natureza da Despesa: 339039
Notza de Empenho n® 2615NE800155, de 12/86/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 201 5NE800156, de 12/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fomnte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800157, de 12/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NER00158, de 12/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800159, de 12/06/2015

Programa; 11122212720000001
Fonte: 0100000000

Natureza da Despesa: 339033

Nota de Empenho n° 2015NE800475, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0100000000

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800476, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800162, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800163, de 15/06/2015
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Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho o 2015NE800164, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800165, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800166, de 15/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 2015NE800167, de 15/06/201 5

Programa: 11128207120YV0001

Fonte: 0174381011

Natureza da Despesa; 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800168, de 15/06/2015

Programa: 11122212720000001

Fonte: 0100008000

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n° 201 5NE800479, de 15/06/2015

Programa: 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa: 339039

Nota de Empenho n® 201 5SNE800170, de 17/06/2015

Programa; 11125207120YU0001

Fonte: 0181381010

Natureza da Despesa; 339039

Nota de Empenho n° 2015NE800171, de 17/06/2015

Pardgrafo Unico — Em exercicios futuros, correspondentes & vigéncia do presente
Contrato, a despesa com a execugdo dos servicos correra a conta de dotagBes
or¢amentdarias, proprias para atendimento de despesas da mesma natureza, devendo o
registro ser efetivado através de instrumento especifico.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAQ, FUSAQ, CISAO
OU INCORPORACAQ

A CONTRATADA podera subcontratar parcialmente parte do Contrato.

Parigrafe Unico. A fusdo, cisio ou incorporagio s6 serdo admitidas, com o
consentimento prévio ¢ por escrito do CONTRATANTE, ¢ desde que nio afetem a boa
execugio do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAQ, FUSAQ, CISAQ
OU INCORPORACAOQ

A CONTRATADA podera subcontratar parcialmente parte do Contrato.

Parigrafo Unice. Em caso de fusdio, cisdo, incorporagdo ou alteracdio do corntrato
social, a CONTRATADA deverd imediatamente informar ao CONTRATANTE e
apresentar a documentagio pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terda vigéneia de 12 (doze) meses contados a partir de sua
assinatura.

Pardgrafo Primeiro. O presente Contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze)
meses, avé o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente vantajosos para o
CONTRATANTE, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

I - os servicos fenham sido prestados regularmente;

11 — 0 CONTRATANTE mantenha interesse na realizagio do servigo,

T - o valor do confrato permanega economicamente vantajoso para a
Adminisiragdo; e

IV- a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prormmogagéo.

Paragrafo Segundo. O CONTRATANTE devera realizar negociagio contratual para a
redugiio e/ou eliminagdio dos custos fixos ou varidveis nio renovaveis que ja tenham
sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratag¢fo.

Parigrafo Terceiro. O CONTRATANTE ndio podera prorrogar o contrato quando a
CONTRATADA tiver sido declarada inid6nea ou suspensa no &mbito da Unido ou do
proptio 6rgio CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA =DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

57



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

A CONTRATADA obriga-se a accitar, nas mesmas condigdes contratuais, o0s
acréscimos ou supressdes que, a critério do MTE, sejam necessarias, até o limite de
25%{vinte € cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato.

Parfgrafo Unico. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, ressalvados os casos de
supressdes cstabelecidas mediante acordo entre as partes, confarme previsto no inciso Il
do § 2° do art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA INEXECUCAO E RESCISAQ

O nd@o cumprimento de qualquer das eldusulas ¢ condigdes pactuadas neste Instrumento
ou a sua inexecu¢do, por parte da CONTRATADA, implicara para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contrato unilateralmente,
independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, de acordo com o inciso I,
do art. 79 da Lei n.° 8.666/1993 ¢ alteragGes.

Paragrafo Unico. O nio cumprimento de qualquer das cldusulas e condigdes pactuadas
neste Instrumento ou a sua inexecugdio por parte do CONTRATANTE, implicard para
o CONTRATADQO a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ DAS PENALIDADES

A inexecugdo parcial ou total das condigdes pactuadas, erro de execugdo, mora na
execugio, sujeitara a CONTRATADA as seguintes penalidades:

I.  adverténcig;

. multa de mora no percentual de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia
de atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas incidente sobre o
valor da parcela do objeto em atraso, que serd aplicada a partir do 2°
(segundo) dia util da inadimpléncia, contado da data definida para o
regular cumprimento da obrigagdo até a data do efetive adimplemento,
observando o limite de 30 (trinta} dias;

fil.  multa de mora no percentual de 0,0125% (zero virgula zero cento e vinte ¢
cinco por cento) por hora, incidente sobre o valor da parcela do objeto em
atraso, que serd aplicada a partir do término do prazo cstabelecido para
reparo c/ou disponibilizagdo do scrvigo até a data do efetivo
adimplemento, no que couber

IV.  multade 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso,
no caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, apds
decorridos 30 (trinta) dias sem que a CONTRATADA tenha iniciado a
prestagiio da obrigagic assumida, ensejando a sua rescisio;
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V.  multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o méximo de 2% (dois por cento), no caso da
inobservincia do prazo para apresentagiio da garantia fixado no Clausula
Nona, alinea “a"™; o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracio a promover a rescisio do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos I ¢

il doart. 78 da Lei n® 8.666, de 1993,

VI.  Suspensdo tempordria de licitar e contratar com o Unido pelo prazo de até
5 (cinco) anos;

VIL declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragfo
Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitagdo, perante a prapria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo

da sangdo aplicada.

Paragrafo Primeiro. A critério do CONTRATANTE, as sangoes previstas nos incisos
"7, “VI" ¢ "VII" desta cldusula, poderdo ser aplicadas juntamente com as previstas nos
incisos “II” a “V™, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respcctivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

Pardgrafo Segundo. Se a multa aplicada, for superior ac valor da garantia prestada,
além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada
Jjudicialmente.

Pariagrafo Terceiro. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF, ¢
no caso de suspensdo de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital ¢ das demais cominagées legais.

Pardgrafo Quarto. Aplicar-sc-4 adverténcia por faltas leves, assim entcndidas como
aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagio.

Paragrafo Quinto. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurar o contraditorio e a ampla defesa, observando-se
o procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784,
de 1999,

Paragrafo Sexto. A autoridade competente, na aplicagdio das sangdes, levara em
consideragio a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como
o dano causado a0 CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Sétimo. As muitas devidas efou prejuizos causados a0 CONTRATANTE
serdio deduzidos da garantia, ou recothidos em favor da Unido, ou deduzidos dos vatores
a serem pagos, ou ainda, quando for o caso, scrio inscritos na Divida Ativa da Unido ¢
cobrados judicialmentc.
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Parigrafo Oitavo. A multa devera ser recolhida no prazo méximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data do recebimento da comunicacgiio pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA SUSTENTABILIDADE

Para a cxccugdo dos scrvigos, objeto deste Contrato, a CONTRATADA devera
obedecer aos critérios de sustentabilidade ambiental contidos na Instrugio Normativa n®
01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao — SLT/MPOG.

Parigrafo Primeiro. A CONTRATADA deverd adotar boas préticas de otimizagdo de
recursosfreducio de desperdicios/menor poluigdo, tais como: racionalizagio de
substincias potencialmente toxicas/poluentes, substituicdo de substdncias toxicas por
outras atoxicas ou de menor toxidade; racionalizagdo/economia no consumo de energia
e agua,

Parfgrafo Segnndo. A CONTRATADA deverd implementar agGes de conscientizacdo
e sensibiliza¢io de seus funciondrios para a utilizagdo adequada dos recursos, como
papéis, tonner, cartuchos, lapis, canetas, pastas, ctc., com vistas a reduzir a geragdo de
residuos que impactam o meio ambiente.

Parigrafo Terceiro. A CONTRATADA devera adotar procedimentos de descarte de
materiais potenciaimente poluidores (como pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos) aos
estabelecimentos que as comercializem ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

Pardgrafo Quarto. A CONTRATADA dever adotar tratamento idéntico a lJampadas
fluorescentcs e frascos de acrossois em geral. Estes produtos, quando descartados,
deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagio
especifica.

CLAUSULA VIGESIMA — MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante o art. 45 da Lei n° 9.784, de 1999, o CONTRATANTE poderd, sem a
prévia manifestagio da CONTRATADA, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos relacionados a este Contrato regular-se-do pelos preceitos de Direito
Publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, 0s principios da teoria geral dos contratos e
as disposi¢Bes de Direito Privado, na forma dos arts. 54 e 55, inciso XII, da Lei n°
8.666, de 1993, bem como a legislagdo indicada no predmbulo do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

60 !

i



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste Contrato, por extrato,
no Didrie Oficial da Unido, nos prazos estabelecidos pelo § unico do art. 61 da lei n°
8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria do Distrito Federal, para
dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato.

validade do que foi pactuado, lavrou-se este Contrato

Brasilia— DF, 33 de uB).I.NM de 2015.

CONTRATADA

_ 02 / St/ / W/é
/ RODRIGO O NO EDUARDO ROCHA SILVA NETO
Subsecretario d anej Org:amento e Diretor da Exemplus Agéncia de Viagens e

lmstr Turismo Ltda.

TESTEMUNHAS:
Nome: Sl £.4) Ao O sse  Nome: Luwbno & Q\Nke/« AN
CPF: 325.06%.7 3)-6& C F 8 1c6. S
CL 1532 888.0F U X

T Me Bz sYy . QS?(ﬂxé\
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ANEXO I 20 Contrato n° 49 /2015

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° CONTRATON*
- 12015 f2015
INFORMACOES DO FORNECEDOR
Nome: Fone/Fax:
Endereco: E-mail:
CNPJ:
Ttem Especifieagio Qtd/hora Vailar Unitario Valor Total
TOTAL
Auwtorizo s execugio dos servigos acima especificados. Data: 2018

Assinatura ¢ carimbo do represevtante da Administragioe,
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ANEXO Il ao Contrato n® 9 /2015
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE DEMANDA EXTRA

Visando formalizar a necessidade de Demanda Extra, durante a execugdo de evento, em
decorréncia da impossibilidade de estima-la no momento inicial de aprovagdo,
solicitamos que a empresa adote
providéncias a disponibilizar material/servigo especificado abaixo, a fim de garantir a
execucio satisfaiona do Evento.

Ess¢ documento podera ser utilizado como garantia entre as partes, empresa

e o Ministério do
Trabalho ¢ Emprego, haja vista, autorizagio do superior imediato, da Umdade
Demandante, bem como, da Unidade Gestora a fim de garantir a finahzagdo do
processo,

Instituicio/Cliente: Ministério do Trabaiho ¢ Emprego
Nome do evento:

Data do evento:

Unidade Solicitante:

MATERIAL/SERVICO QID: [VALOR |VALOR OBSERVACA
UNIT: TOTAL O

Liocal/Data:

Assinatura/carimbo do Representante da Unidade:

Assinaturafcarimbo do Representante da Administracfo:
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ANEXQ I¥ ao Contraton® 93 /20615

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Eu, EDUARDO ROCHA SILVA NETQ, portador do RG n® 678.955 —
SSP/DF, CPF n® 223.831.071-15, residente e domiciliado na cidade de Brasilia -
DF, assumo o compromisso de manter a confidencialidade de toda
documentagdo, informagdo e dados a que tenho acesso em razio de minha
prestagio de servicos objeto de contrato com o Ministério do Trabatho e
Emprego — MTE, inclusive apos o término do contrato. Comprometo-me a
guardar sigilo absoluto, ¢ nio divulgar, revelar, ou reproduzir, por quaisquer
mejos, documentagdes, informactes e dados pertencentes ao MTE. Estou ciente
que o descumprimento deste termo acarretard responsabilizacdo civil e criminal.

Brasilia, DF, [ 06 12015

Sy Y %

EDUARDO ROCHA SILVA NETO
Diretor da Exemplus Agéncia de Viagens ¢ Turisme Lida.
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N° 117, tergafeu'a.23 de;unimazms

SUPER]NTENDﬁNCIA EM PERNAMBUCO
EXTRATO DE CESSA0 '

Processo o.* 10480.009737/00-04. O UgLAo
iegal” ANTONIO SILVIQ DE BARROS PESSOA, Superiniendento
do Patriménja da Unifo em Pernambuco MUNICIFIO
DE TIMBAUBA. Representants leézl JOAC RODRIGUES DA SIL-
VA JUNIOR, Prefcito. Objeto do Conirato: Contrato de Cessia sob 0

Regime de Utilizagho Gramita, peto prazo de 10 (dez) anos, do
imével Jocalizado no Rua Moraes 1o, 0, Centro, Munitipio de
Tim! " Estado de Pm)amlmm, com ém: de 4.‘.‘96,2[ m3, de-

vidam matriculade sob o n* 6128, no I" Oficio Notarial ¢ de

Registro de Timbaiha-PE, iavrado ds fis. 11-14 do Livio

15 da Superr do Patrimbnio da Unikg

. Pr.mumbmo. Dcs’anal;an m:gwlo ¢ implantaglo,
uma

a
1ca.

. Fundamentacio |
cmldaLmn‘?GSﬁdelSd:mmod:]WSMn fivo:
Portaria n° 06, de 26 dé margo de 2014, publicada no D, Us;:hgi,
Sem 1, em 04/04/2014, com a competéngia dele Td

ccrotiria do PatrimBnio da Urusn conforme Pnrm-?:drf ge 00 de 29
Junhn de 2010.

1. SUPERINTENDENCIA NO PLAUT
+ " 'EXTRATO DE ADITA\[E\"I'O
CONTRATO DE CONSTITUICAO DE AFORAMEN'I‘O GRATUTTO

&

Bpécle Remﬁm!oe Aditametito de Contraio de Constityicho de
Aforaments Gratuito, referermte a Rua Jomnalista Helder Feitosa, Lote
n* 240, Quadra B, luwnmCldadedoCampus,Bmm!mnga,Zuna
Lcs&, Cidade d¢ Teresina - PI.
inaltdade: Renﬁear;!;asda quahﬁmﬁo dos Ouwrpdm, com rclacko
A do

20 drghot u repre-
:g:mc do cutorgado amantmdade da mmdau ncgmva atuall-
Termo de Remetificaclo e Aditamento [avrado no Lived N* PI-0DI-
AF/POSTO, as fis. 036, datado de 151272014, |
hvmdoporSémdeSnusaRodn@zs

EXTRATOS DE CONTRATQS

Espéeie: Contrato d¢ Constituicho de Aforamento Gratuito
Processo: 05421, 000130/2613-38,

REP: 1219010099297 .
Dbjcto: Imével constitnide de terreno marginal situado na Rus Nossa
Senbora de Lourdes, s/n, Bairro Vermcthe, Municipio de Teresina,
Estado do Piauf, com dnea de 475,17m.

Funhdalnento Legal: Artigo 20, do Decreto-Lei n* 3.438, de 1541,
combinado com ¢ artige 215 ‘do. Docreto-Lei a° 9.760, de 1546, ¢
inciso I do ar. 3° do Deereto Lei n® 2.398, ch]d:d:umbmd:
(l;:"? comaredm;anqm fmdadapela[,e:n'sms de 1998

Foreiro: NmAgmarDmlas CPF: 62114581349, rep do por

‘.,J-,,

Objeto: Cummtn de Compra e Venda, referente 80 imovel oriundo da
extinta RFFSA, ao Patriménia dn Uniso por forgs da Lei
11.483 de 31 de'maio de 2007, com 4rea de 385,10m?, situado na rua
Marechal Cogta ¢ Bilva, n* [94, baire RFFSA, municipio de Castelo
do Piaui - Pl, walmdoemkssu()ﬂ,OO(mmllms)

Data da Assinatura do Contrato: §8/05/2015. .
Termo Lavrado no Livio de Contratos n® 02, 4s fls. 156 a 157,
Lavrado pos: Egilmar de Jesus Souzn.

SUPERINTENDENCIA EM SAO PAULO -

EXTRATO DE PER:MISSAO DE USO

Processo n*: D4977.202343/2015-15
Espécle TERMOn"42 & 11/06R2015 -

Tri F.xpnrm ¢Oes ¢ Evemion Ltda - ME, CN'PJ
n° 09.573.507/0001-37.
Evento: "20° Circuito A Tribuna de Surf Colegial®, ao periodo de 26
4 28/06/2015.
Lecal: Terreno da Unifn, ns faixa d¢ areia da Praia do Tombo,
fiente & Av. Prestes Main, proximo ao alinhdmento da Rua Nicolau

Mmlclpmdc(‘mmgs.'SP eom drea de 259m°

Marcos Menlio de Aguiar, CPF n* 095.752.543-00.
Data da Ass:mm do Contrato: 22/04/2015
. Glauber Mazza Morais, s Folhas 09¢ do LIVRO N.”

Onerosa, podendo conter publicidade, vends dc pro-
dums,mmdcuemwpﬂblmu,eobmmdemgmmseda
inscrighes.

-Amparo Legal Art 23 da Lei 1 9.636/98, no ait. 14, do Decreio n°

3.725/2001, na Portaria SPU m° i de 03 de janeiro de 2014.
Valores pagos: RS 256,00, a titulo de despesas sdministrativas 4 RS

Procmo N 05421 06032120 2119 Pl—OOl- POSTO.
RIP: 12194 0100952-08 . .
reire; Jair Pidheiro’ dﬂl Santns, CPF: 589.793.605-68, &« Processo N* (15421 ()()035412011 88
Elﬂﬂo, CPF n® 444.427.503-00. Cutorgante Vendedo

Francrsca Sﬂvu Oliveira Costa
Outorgants: UNIAG N .

(o]
OumrgadoCompmdurEdnﬂuManAdaSﬂvn

VMinigtério do Trabalho e Emprego

., L
SECRETARIA EXECUTIVA :

EDITAL N* 1, DE 22 DE JUNHO DE 2BL5 .

OSECRETARIO-] Tbma]geg?ml!-‘edmﬂdnnlplg Oﬁdwm

¢30 a0 actrdio profendo pelo Tri gifo, em recurso de

oficial, owmdgsmm uul::sda Ordindria n* 2009.38.11.00153L-8, em andamento na ‘1" Vars
Fadem]daSubseqﬂnJudmlﬁnadnEsMod:Dwnﬁpo

_|1.|dlee Neusa. Nuvmde Brito, inscriglo n* 10409208, de resulinda fina! do concurso

‘kf
sem efeito o Edital o 4, de?dgogdmmhmdemlim' }

Ageate 0, tomando
Iefendacand:dmmEdmln 9 - SE/MTE, dt 20 de margo de 2

FRANCISCO JOSE PONTI:S IBLAPTNA. .

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTC E ADMINISTRAGAO
COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N* 2922015 - GASG 380918 |

N* Processo: 46336000033207553.
PREGAQ SRP N* 37/20i4. Contratante: MINISTERIO DD TRABALHO 'E EMPREGO -MTE.
CNPJ Crntratado: 02977786000127. Cantratade : EXEMPLUS AGENCIA DE VIAGENS E -
TURISMO LTDA. Objcio: Prestagio de servigos %0 de eventos e correlatos. Fun-
damento Legnl: LeiB666/53, 10520402, Dwmm 35 /00, 3693/00. Vigénoia: I18/05/2015 a
© 17/06/2016. Valor Total: RSG 104.907, 50, Fonte: 181381010 - 20i5NER0D144 Fonte: 181381010 -
2015NE200145 Fonte: 181381010 - 201SNE800146 Fonte: 181381010 - 201SNES00147 Fonte:
t21381010 - 2CISNER0C148 Fonte: §313%1010 - 2015NES0014% Fonote: 181381010 -
2015NE800150 Fonte: 181381010 - 2015NER00151 Fonte: 181381010 - 2015NER00152 Fome:
174381011 - 2015NER0O0I53 Fonte: 131381010 - 2015NE800154 Fonte: 181381016 -
2015MER00155 Fonte: 174381011 - X}15NEBD0156 Fonte: 174381011 - 2015NES001S7 Fomte:
1743R101F - 2015NES00159 Fonte: 100000000 - 201SNE3GG4TS Fonte: 10000000C -
2015NE800476 Fonte: 174381011 - 2015NES00162 Fonte: 174381011 - 2015NE800t63 Fonte:
174381011 - 2015NES00IS4 Fome: 174381011 - 2015NEBOGLSS Fonte: 174381011 -
2015NE80DI66 Fonte: i8L381010 - 201SNEBD0167 Fome: 174381011 - 2SNES00168 Forte:
1 2015NEB0J4T9  Fonte: 181381010 - 2015NESCOI70 Fonfe: 181381010 -
ZGlSNEBrOOlT] Fonte: 174381011 - 201SNES0D158. Data de Assinatura: 18/06/2015.

(SICON - 22/06/2015) 380018-00001-2015NE800001
' SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO DISTRITO FEDERAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVON® 22015 T UASG 380935

Numero do Contrato: 6/2013. N* Processo: 46206009940201209.

DISPENSA N* l3ﬂ013 Contratame: MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO -MTE. CPF Con-
tratado: ((484385100. Contratado : ANTONIO FERNANDES FILHO -Objeta: Protrogar por mais doze
mmacunﬁuudelocamdolmdvel ue abriga a ARTE/CAMPOS BELOS. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 ¢ suas ail 5 logais. |g¢mu| 11/06!20!5 a 11.'06:'2016 Valor Total: R§11.647,08.
anc' 176038204 - 201 00067, Datn de Assinatura: 0R/065/2015.

(SIOON 22K6/2015) 380918-00001-20l6NESG0000
'EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 12015 - UASG 330935

Nimero do Contrato: 10/2014. N° Processo; 4763200001520[413
INEXIGIBILIDADE N* 172014, : MINTS O DO TRABALHO E EMPREGO -

CNPJ Contratado; 34028316000707. Contratado : EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E -TE- i

05. Objeto: Pmrmgmpmmmsdmmmucmmdep stacdo de servigos ¢ venda de
p la Es Brasileira de Coreios e Telégrafos - ECT. Fundamento Legal: Lein”

L
lis/MG, 1mmpﬁblwa acxc]us&ndacan.didmni) ..__'l'ou]de Ttens Licitados: 00001,

EDY SANTOS DO ROSARIO Ordenador
\- 5, @ LUCIANT BONZANO COMPER. Sy

500,00 & twlo de contibuicdo pela utitizclo da frea;
Signatarie:. Ana Lucia dos Anjos, Superisiendente da SPU/SP.

8.666/93 ¢ suas alteracdes legais. Vighnein: US/06/2015 a 05/06/2015. Valor Total: R$110,000,00. Fonte:
176038204 ~ 2015NER00016. Deta de Assinsfure: 05/06/2015.
(SIGON 2206/2015) ‘380918-00001-201SNEA00000

SUPERINTENDENCIA REG]ONAL NO ESPIRITO SANTO

EXTRATO DE DISPENSA ’
DE LICITACAO N* 42015 - UASG 380036

N* Processo: 47674000036201519 . Objeto: Revisio Periddica de 16,000 KM pa L200 placa PAC 2868,
Fundamento Legal: At 24%, Inciso 1I da Lei n® §.666 de 21/06/1993.,
‘Justificativa: Caso concroto de Dispensa de Licitagho. Decim;in d.e

om
or Global: RS 717,64. CNFJ CON-
ADA 07,540.707/0007-12 FERREIRAZ LAGE COMERCIO DE VEICULOS LTDA.
5) 780918-00001 20 1$NEDB0001 - .

- ,4'{ EDI'TAL DE NOTIFICACAO DE FGTS N? 72015

O Superintend """xkl batho & Emprego no Estade do Esplrito Santo, 8o uso de
umsa:ﬁbu:.gdes legais, tendcemvithampossﬂnhdadedamuﬁm in postal, as empresas
sbaixo relaciomadas de que foi & dadéhn.oanGTS CSM e¢/ou CSR. abaixo
dummmadoshendcasmmlsnprmdo}"( ) dias, a contar do odmdapuhlmg.ﬁndcsh:
EdJMI (attlgn 15, incisa 1L, da M'H’n‘ 143;51e 25/01/96), para comprovarem 4

de juro: emulmpofﬁlhdlwcnlhmmmdns
depbsmduFGTS e.iaudaanntnhu:poe Uy empregados, conforme detarming
artigo 23, ddaeLm o 8.036, de 110590 o/ou amgn 3‘ F? ‘eg')& Lei Complementar o® 110/2001, nu
apresentar

fesa contra n referida
pn:ﬁ g g.5anto, situada nn

s mmmdmp(mmsd@;’a’ﬁr—wﬂmw

s
(SIDEC -2

notificapho
Niicico de Protocolo da Supmmend&ﬂ:la Reg!onnl do T
lendlo'ohem‘_ﬂ [AmiadtnEd Sede Lorenge -

FudenlpmumplodaDiv:daAhvadaUnﬁoembrme

ALESSANDRO LUCIANI BONZANO COMPER
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTO DE [NFRACAO N* 112015

© Superimendent: Regional do Trabalho Emprege SRTEES ko o de suas airibmicdes Joamis,
cx:ndoe-w.g:ampcm‘bﬂndadedanﬁcaﬂompnﬂm]vewmﬁﬂmu disposto no artige 9"
parégrafo 6 PoﬂanaMTbanG com redagdio dada pela Portaria MTb n* 241/98, natificar as
DEFESA,mpmmd:m(dcz)dmscoasecunvos,aomm

a seguir
. da décima dia da publicacio dme Edital, 3 Superimendéncia R:gmnnl do Trabatho e Emprego SRTFJES

MmRUAEmmBWAm48-]‘ANmR
referente aos autos Invradles por infracio as und.o
via postal em porte registrado, postadaaiéoﬁ]umudladnprm

_ATE0
ASKO

.'SEDE LORENGE,
ltad: amnn.sadaddm

eryeey

Este documento pode ser verificado no enderego elmhumhﬂp.{hwwmwwm
peto :Mlgn 00032015062300112 °

D assinada digital

conforme MP n* 2200-2 dc 24/08/2001, que institni a
Infrassteunurs de Chavss Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil.



