Programação do Seminário

 Manhã 

08h30min - Abertura

 Luiz Miguel Vaz Viegas

Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no estado de Santa Catarina.

 Maria Eugênia Steyer

Coordenadora da Comissão Regional de Igualdade de Oportunidades de Gênero, Raça, Etnia e de Pessoas com Deficiência no Estado de Santa Catarina.

Leonor da Costa

Assessora do Gabinete do Ministro.

Ângela Cristina Santos Pincelli 

Procuradoria Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina

Procuradora do Trabalho 

Coordenadora do Núcleo da Criança e Adolescente e da Personalidade do Trabalhador

09h – Painel 1 

Relações de Trabalho e Assédio Moral

Ministério Público do Trabalho Frente ao Assédio Moral 

Ângela Cristina Santos Pincelli

Procuradora do Trabalho 

Coordenadora do Núcleo da Criança e Adolescente e da Personalidade do Trabalhador

Atuação da Fiscalização do Trabalho e o Assédio Moral no Trabalho

Aurélio Naujorks – Auditor Fiscal do Trabalho

Chefe da Seção de Fiscalização do Trabalho

Assédio Moral Frente às Questões de Gênero

Miguelina Vecchio

Socióloga

Especialista em Sociologia Política.

Ex Presidente do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher

Vice Presidente da Internacional Socialista de Mulheres para a América Latina Sul.

Feminista Militante

10h30min – Debate

11h - Intervalo

11h30min - Painel 2 

O Mundo do Trabalho e o Fenômeno do Assédio Moral

Mudanças no Mundo do Trabalho e o Assédio Moral

Iúri Novaes Luna.

Psicólogo 

Mestre em Administração e Doutor em Sociologia Política

Professor do Curso de Psicologia da UNISUL/SC

Condição de Desemprego e Fragilização nas Relações de Trabalho

Vanderlei Brasil

Professor do Curso de Psicologia da UNISUL/SC

Assédio Moral no Trabalho

Suzana da Rosa Tolfo

Psicóloga

Professora Adjunta do curso de Graduação em Psicologia, do Programa de Pós-Graduação em Psicologia e do Curso de Pós-Graduação em Administração/UFSC

Doutora em Administração

12h30min – Debate

13h – Intervalo para almoço

Tarde

14h30min – Painel 3

Responsabilidade Social e Cidadania

Assédio Moral e Responsabilidade Social

Viviane Bleyer Remor

Socióloga

Especialista em Relações Sociais de Gênero e Formação de Formadores Educação Popular, Especialista em Políticas Públicas e Especialista em Gestão da Inovação pela UFSC e Ècolle Superiuere des Mines de Saint Etienne – França

Qualidade de Vida no Trabalho

Silvia do Vale Pereira

Coordenadora de Responsabilidade Corporativa Serviço Social da Indústria – SESI/SC

15h30min - Debate

16h – Painel 4 

Implicações Organizacionais e Humanas.

Assédio Moral no Trabalho e o Abuso de Poder Relacional.

Renato Tocchetto de Oliveira

Administrador

Especialista em Organização Sistemas e Métodos e Mestre em Engenharia de Produção pela UFSC

Coordenador pela SRTE/SC do Convênio com a UFSC para Pesquisa do Assédio Moral no Trabalho.

Promovendo a Saúde dos Trabalhadores: O Atendimento Psicológico às Vítimas de Assédio Moral e sua Prevenção nas Organizações.

Maria Esther Baibich.

Psicóloga

Especialista em Ergonomia e Desenvolvimento em Recursos Humanos para a Saúde e Mestranda em Saúde Pública.

Coordenadora do Programa de Bem Estar de Saúde no Trabalho.

Professora da UNISUL/SC

Fabiane Martins

Psicóloga 

Doutora e Mestre em Engenharia de Produção pela UFSC

Psicodramatista associada a Federação Brasileira de Psicodrama;  

Professora universitária UNISUL

DesenvolveRH Consultoria em Desenvolvimento Humano.

17h30 – Debate

18h - Encerramento

