CONFERENCIA INTERNACIONAL DO TRABALHO

convencgéo 80

CONVENGAO SOBRE A REVISAO PARCIAL DAS CONVENGOES8 ADOTADAB
PELA CONFERENCIA GERAL DA ORGANIZAGAO

INTERNACIONAL DO TRABALHO

Convencdo (N2 80) sobre a revisao
parcial das convengdes adotadas pela
Conferéncia Geral da Organlzagéao
Internacional do Trabalho em suas vinte
e oito sessdes anteriores, a fim de
assegurar o exercicioc futurc de certas
funcdes de chancelaria, confladas pelas
referidas convencdes ao Secretdrio Geral
da GSociedade das Nagdes, e a fim de
nelas introduzir as emendas
complementares tornadas necessarias pela
dissolucdoc da Sociedade das Nagbes e
pelas emendas a Constituicgao da
Organizagdo Internacional do Trabhalho.

A cConferéncia Geral da Organizagdo Internacicnal

do Trabalho:

convocada pelo Conselho de Administragéo da

Apos

Repartigéo Internaciocnal do Trabalho e
reunida em Montreal a dezenove de setembro de
mil novecentos e gquarenta e sels, em sua
vigésima nona sessao,

haver decidido adotar determinadas propostas
relativas & revisdo parcial das convengoes
adotadas pela Conferéncia em suas vinte e
oito sessdes anteriores, a fim de assegurar O
exercicio futuroe de certas funcdes de
chancelaria confiadas pelas referidas
convengdes ao Secretério Geral da Socledade
das Nagdes,e fim de nelas introduzir as
emendas complenentares tornadas necessarias
pela dissolugdo da Sociedade das Nacdes e
pelas emendas a Constituicdo da Organizagao



Internacional - do Trabalho, questdo
compreendida no segundo item da ordem do dia
da sessao,

Considerando gue tais propostas devem ser objetos
de uma convengao internacional,

adota, aos nove de outubro de mil novecentos e guarenta e
seis, a convencdo seguinte, que serd denominada: Convengao
sébre a revisdo dos artigos finais, 1946.

Artigo 1e

1. No texto das convencgdes adotadas pela Conferéncia
Internacional do Trabalho em suas vinte e cinco primeiras
sessdes ~- e em todas as passagens de gque constem tais
expressdes - as palavras "Secretdrio Geral da Sociedade das
Nacdes" serdo substituidas pelas de "Diretor da Repartigao
Internacional do Trabalho; os termos "Secretario Geral"
pelos de "Diretor Geral™ e o vocabulo "Secretariado" pela
expressdo "Repartic¢do Internacional do Trabalho".

& 0 registro pelo Diretor Geral da Repartigao
Internacional do Trabalho das ratificagdes das convengdes e
emendas dos atos de denCncia e das declaragdes previstas nas
convencdes adotadas pela Conferéncia em suas vinte e cinco
primeiras sessdes, terd os mesmos efeitos gque os do
registro das ditas ratificagdes, aos de deniincia e
declaracdes pelc Secretidrio Geral da Sociedade das Nagdes de
acordo com os dispositivos dos textos originais das mesmas
convengdes,

3 O Diretor Geral da Reparti¢do Internacional do
Trabalho comunicard ao Secretdric Geral das Nagdes Unidas
para fins de registro, de acordo com o art., 102 da Carta das
Nacdes Unidas, quaisquer informagdes relativas a tais
ratificagdes, atos de denincla e declaragdes, gue houver
registrado consocante os dispositivos das convengdes adotadas
pela Conferéncia em suas vinte e cinco primeiras sessdes, na
forma estabelecida pelos parAgrafos precedentes do presente
artigo.



Artigo 22

y Os termos "da Sociedade das Nagdes" serado
suprimidos no primeiro parAgrafo do preambulc de cada uma
das convengdes adotadas pela Conferéncia em suas dezoito
primeiras sessdes.

2. A frase "de acordo com os dispositivos da Parte
XIII do Tratade de Versalhes e das Partes correspondentes
dos outros Tratados de Paz'", e as variantes da mesma, gue
constam dos preambulos das convengdes adotadas pela
Conferéncia em suas dezessete primeiras sessdes, sera
substituida pelos termos "de acordo com os dispositivos da
Constituigdo da Organizagado Internacional do Trabalho".

3. As palavras '"nas condigdes previstas pela Parte
XIII do Tratado de Versalhes e pelas Partes correspondentes
dos outros Tratados de Paz", assim como guaisquer variantes
dessa férmula, serdo substituidas, em todos os artigos das
convencdes adotadas pela Conferéncia em suas vinte e cinco
primeiras sessées, de gue constem, tais palavras, ou
variantes, pela expressdoc "nas condigdes estabelecidas pela
Constituigdo da Organizagdo Internacional do Trabalho".

4, As palavras "o art. 408 do Tratado de Versalhes e
os artigos correspondentes dos outros Tratados de Paz",
assim como as variantes das mesmas, serdo substitulidas, em
todos os artigos das convengdes adotadas pela Conferéncia em
suas vinte e cinco primeiras sessdes, pelos termos "o art.
22 da Constituigdo da Organizagdc Internacional do
Trabalho".

5. As palavras "o art. 421 do Tratado de Versalhes e
os artigos correspondentes dos outros Tratados de FPaz",
assim como as variantes das mesmas, serdc substituidas em
todos os artigos das convengdes adotadas pela Conferéncia em
suas vinte e cinco primeiras sessdes pelos vocabulos "o art.
35 da Constituicdo da Organizagdo Internacicnal do
Trabalho™.

6. A expressdo "projeto de convengao" sera
substituida pelo vocdbulo ‘'convengao" no preambulo das
convencdes adotadas pela Conferéncia em suas vinte e cinco
primeiras sessdes e em todos os artigos das ditas convengdes
de que conste tal expressao.



Tin 0 titulc de "Diretor" serd substitulde pelo de
"Diretor Geral" em todos os artigos das convengdes adotadas
pela Conferéncia em sua vigésima oitava sess3o, em gue haja
mengdo ac Diretor da Repartigdo Internacional do Trabalho.

8. Em todas as convengdes adotadas pela Conferéncia
em suas dezessete primeiras sessdes, a frase "gue sera
denominada'" ser& inserida no preambulo, acompanhada do
titule abreviado empregado pelo Bureau Internacional do
Trabalho, para designar cada uma das referidas convengodes.

9. Em qualguer convengdo, adotada pela Conferéncia em
suas guatorze primeiras sessdes serdo numerados todos os
pardgrafos aos artigos gue deles contiverem mais de um.

Artigo 32

Qualguer Estado Membro da Organizagdc gque, apbs a
entrada em vigor da presente convengdo, ceomunicar ao Diretor
Geral da Reparticgdc Internacional do Trabalho a ratificagéo
formal de uma das convengdes adotadas pela Conferéncia em
suas vinte e oito sessdes anteriores, serd considerado como
havendo ratificado a referida convencgdo na forma modificada
pela presente convengao.

Artigo 42

Dois exemplares da presente convengdo serdo
assinados pelo Presidente da Conferéncia e pelo Diretor
Geral da Reparticdoc Internacional do Trabalho. Um desses
exemplares serd depositado no argquivo da Repartigéo
Internacional do Trabalho e outro sera entregue ao
Secretidrio das HNagdes Unidas, para fins de registro, de
acordo com o art. 102 da Carta das Nagdes Unidas. 0O Diretor
Geral transmitird uma cépia devidamente certificada da
presente convengidc a cada um dos Estadeos Membros da
Organizacdo Internacional do Trabalho.



Artigo 52

1. As ratificagdes formais da presente convengio
serao comunicadas ao Diretor Geral da Repartigdo
Internacional do Trabalho.

2 A presente convencgdo entrara em vigor na data em
que o Diretor Geral houver recebido as ratificagdes de dois
Estados Membros da Organizacaoc Internacional do Trabalho.

I O Diretor Geral da Reparticdo Internacional do
Trabalho comunicard a todos os Membros da Organizacdo
Internacional do Trabalho e ao Secretdario Geral das Nagdes
Unidas a entrada em vigor da presente convencdo e as
ratificagdes subseqiientes de que ela fér objeto.

4. Qualquer Estade Membro da Organizacao, gque
ratificar a presente convengao, reconhecerd, ipso-facto, a
validade de qualguer agcdo empreendida em virtude da mesma no
periodo compreendido entre a entrada em vigor da dita
convengao e a mencionada ratificacio.

Artigo 62

Logo apfés a entrada em vigor da presente
convengdo, o Diretor Geral da Repartigdc Internacional do
Trabalhe determinars a preparagido dos textos oficiais das
convengbes adotadas pela Conferéncia em suas vinte e oito
sessdes anteriores, tal como os modificam os dispositivos da
presente convengao, em dois exemplares criginais,
devidamente assinados por ele. Um destes exemplares sera
depositado no arquive da Repartigdoc Internacicnal do
Trabalho e o outro entregue ao Secretdrio Geral da Nagdes
Unidas, para fins de registro, de acordo com o art. 102 da
Carta das Nagdes Unidas. O Diretor Geral transmitird cépias
devidamente certificadas dos referides textos a cada um dos
Estados Membres da Organizacio,



Artigo 72

A despeito de qualquer dispositivo constante de
uma das convencdes adotadas pela Conferéncia em suas vinte e
oito sessdes anteriores, a ratificagdc da presente convengao
por um Estado Membro ndo acarretara ipso-jure a denuncia de
gualguer das referidas conveng¢ées, nem a entrada em vigor da
presente convengdo impedira novas ratificagfes de qualguer
das mencionadas convengdes.

Artigo 8¢

Casc a Conferéncia adote uma nova convengac para a
revisdo total ou parcial da presente e, salvo determinagédo
em contridrio desta nova convengao:

a) a ratificagdo, por um Membro, da nova
convencdo acarretard, ipso-jure, a dentncia
da presente convengdo sob reserva de gue a
nova convencac haja entrado emvigor;

b) a partir da entrada em vigor da nova
convencdo, a presente deixard de ser objeto
de ratificagdo por parte dos Estados Membros.

2. A presente convengdc permanecerd, entretanto, em
vigor, em sua forma e substdncia para os Estados Membros gue
a tiverem ratificado e gue ndoc ratificarem a nova.

Artigo 9@

As versdes inglesa e francesa da presente
convengdo tém igual validade.
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Resumo
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