CONVENCAO 124

CONVENCAO RELATIVA AO EXAME MEDICO PARA
DETERMINACAO DA APTIDAO DOS ADOLESCENTES A
EMPREGO EM TRABALHOS SUBTERRANEOS NAS MINAS

A Conferéncia Geral da Organizac¢ido Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Re-
particdo Internacional do Trabalho, e tendo-se ali reunido a 2 de
junho de 1965, em sua quadragésima-nona sessio,

Havendo decidido adotar diversas proposicoes relativas ao exame
meédico de aptiddo dos adolescentes ao emprego nos trabalhos subter-
raneos nas minas, questdo esta que constitui o item quatro da agenda
da sessdo;

Considerando que a Convenc¢io sobre exame médico dos adoles-
centes (industria), de 1964, que se aplica as minas, prevé que as
criancas e adolescentes com menos de dezoito anos sO poderdo ser
admitidos no emprego por uma empresa industrial apés serem con-
siderados aptos ao emprego do qual eles se ocupardo depois de um
exame meédico completo, que as criancas e adolescentes so poderdo
continuar no emprego apos passarem por sucessivos exames médicos
com intervalos ndo superiores a um ano e qgue a legisla¢do nacional
devera conter dispositivos que obriguem a exames meédicos suple-
mentares,

Considerando que a Convencdo dispoe, além disso, que para o0s
trabalhos gque envolvam riscos elevados para a salde, o exame meédico
de aptidio ao emprego e re-exames periodicos deverdo ser exigidos
até a idade de vinte e um anos, pelo menacs, e que a legislagdo nacio-
nal devera tanto determinar os empregos ou categorias de empregos
aos quais esta obrigagdo se aplica, quanto conferir a uma autoridade
competente o poder de as determinar,

Considerando que, em vista dos riscos que apresentam para a
satude os trabalhos subterrineos nas minas, cabe adotar normas in-
ternacionais que exijam um exame médico de aptidao ao emprego
subterraneo nas minas, assim comp exames médicos periddicos até a



idade de vinte e um anos, € gque especifiquem a natureza destes
exames,

Havendo decidido que estas normas tomariam a forma de uma
Convencdo internacional, ’

adota, neste dia 23 de junho de 1965, a Convengao seguinte, que Te-
cebera a denominacdo de Convengdo sobre Exame Médico dos Ado-
lescentes (Trabalhos Subterraneos), 1965.

ARTIGO I

1. Para os fins de aplicagédo da presente Convencao, o termo
“mina” designa qualquer empresa, seja publica ou privada, cuja fina-
lidade seja a extragao de substancias situadas sob a superficie do
solo, e que comporte o emprego subterraneo de pessoas.

9. As disposicoes da presente Convengao relativas ao emprégo
ou ao trabalho subterraneo nas minas cobrem o emprego ou o traba-
lho subterraneo nas pedreiras.

ARTIGO II

1. Um exame médico completo e exames periodicos ulteriores a
intervalos que nao ultrapassem doze meses serao exigidos para pessoas
com idade inferior a 21 anos, para determinacdo de sua aptidao para
o emprego e trabalho subterraneo nas minas.

2. A adoc¢do de outras medidas relativas a supervisao médica
de adolescentes entre dezoito e vinte anos serd contudo permitida
quando a autoridade competente julgar, por conselho medico, que
tais medidas sdo equivalentes as exigidas no paragrafo 1, ou mais
eficazes, e depois de consultar as organizagdoes mais representativas
de empregadores e trabalhadores interessados em obter sua concor-
dancia.

ARTIGO III
1. Os exames médicos previstos no artigo I1I devem:

a) ser efetuados sob a responsabilidade ¢ supervisio de médico
qualificado, aprovado pela autoridade competente;

b) ser atestados de maneira apropriada.

2. TUma radiografia dos pulmoes sera exigida no inicio do exame
médico e da mesma forma, se isto for considerado necessario do ponto
de vista meédico, por ocasiao de re-exames ulteriores.

3. Os exames meédicos exigidos pela presente Convengao nao
deverdo envolver gastos nem para 0S8 adolescentes nem para Se€us
parentes ou tutores.



ARTIGO IV

1. Todas as medidas necessarias, inclusive a adocao de san-
coes apropriadas, deverao ser tomadas pela autoridade competente
para assegurar a aplicagdo efetiva das disposicoes da presente Con-
vencgao.

2. Qualquer Membro que ratifique a presente Convencao com-
promete-se a dispor de um sistema de inspecao apropriado para
tiscalizar a aplicacdao das disposicoes da Convencao ou a fazer com
gque uma inspe¢do apropriada seja. levada a efeito.

3. A legislacao nacional devera determinar as pessoas encarre-
gadas de assegurar a execucdo das disposigdes da presente Convengao.

4. O empregador devera manter registros que estejam a disposi-
cdo dos inspetores € que indicarao, para cada pessoa com mENos de
vinte e um anos de idade empregada ou trabalhando sob a terra:

a) a data de nascimento, devidamente atestada na medida do
possivel;

b) indicacdes sobre a natureza da tarefa;

¢) um certificado atestando a aptidao para o emprego, mas que
nao forne¢a nenhuma indicacdo de ordem meédica.

5 O empregador devera colocar a disposicao dos representan-
tes dos trabalhadores, sob sua solicitagao, as informacdes menciona-
das no paragrafo 4.

ARTIGO V

A autoridade competente de cada pals devera consultar as orga-
nizagoes mais representativas de empregadores e trabalhadores mais
interessados, antes de determinar a politica geral de aplicagdo da pre-
sente Convencao e adotar uma regulamentagao destinada a dar se-
guimento a esta.

ARTIGO VI

As ratificagoes formais da presente Convencao serao comunicadas
ao Diretor Geral da Reparti¢ao Internacional do Trabalho e por ele
registradas.

ARTIGO VII

1. A presente Convencgao nao obrigara sendao os Membros da
Organizacao Internacional do Trabalho cuja ratificacdo tenha sido
registrada pelo Diretor Geral.

9. Ela entrard em Vigor doze meses depois que as ratificagoes

de dois Membros tiverem sido registradas pelo Diretor Geral.



3. Dal por diante, esta Convencao entrarda em vigor para cada
Membro doze meses depois da data em que sua ratificagao for re-
gistrada.

ARTIGO VIII

1. Todo Membro que tenha ratificado a presente Convengao
podera denuncia-la no fim de um perlodo de 10 anos depois da data
da entrada inicial em vigor da Convencao, por ato comunicado ao
Diretor Geral da Reparticio Internacional do Trabalho e por ele
registrado. Essa dentncia sé tera efeito um ano depois de regis-
trada.

2. Todo Membro que, tendo ratificado a presente Convangao,
dentro do prazo de um ano dcpois da expiragio do periodo de 10 anos
mencionado no paragrafo precedente, nio fizer uso da faculdade de
denuncia prevista pelo presente artigo ficara comprometido por novo
periodo de 10 anos, ¢, posteriormente, podera denunciar a presente
Convencao no fim de cada periodo de 10 anos nas condigdes previstas
no presente artigo.

ARTIGO IX

1. O Diretor Geral da Reparticio Internacional do Trabalho
notificara a todos os Membros da Organizac¢do Internac.onal do Tra-
balho o registro de todas as ratificacdes e denuncias que lhe forem
comunicadas pelos Membros da Organizagao.

2. Ao notificar aos Membros da Organizag¢do o registro da se-
gunda ratificacao que lhe for comunicada, o Diretor G:oral chamara
a atencao dos Membros da Organizacdo sobre a da‘a em que a pre-
sente Convencao entrar em vigor.

ARTIGO X

O Diretor Geral da Reparticio Internacional do Trabalho en-
viard ao Secretario Geral das Nagdes Unidas, para fins de registro,
de conformidade com o artigo 102 da Carta das Nagdes Unidas,
informacgdes completas a respeito de todas as ratificagbes e atos de
dentncia que tiverem sido registrados conforme os artigos pre-
_ cedentes.

ARTIGO XI

Sempre que julgar necessario, o Conselho de Administracdo da
Reparticio Internacional do Trabalho apresentard a Conferéncia
Geral um relatério sobre a aplicagido da presente Convencédo e decidi-
ra da oportunidade de inscrever na ordem do dia da Conferéncia a
questdo da sua revisao total ou parcial.



ARTIGO XII

1. Caso a Conferéncia adote nova Convencao de revisdo total
ou parcial da presente Convenc¢ao, e a menos que a nova Convencgao
disponha de outra forma:

a) a ratificacdo por Membro da nova Convengao de revisdao pro-
vocara, de pleno direito, ndo obstante o artigo VIII acima, denuncia
imediata da presente Convencao, sob reserva de que a nova Conven-
cao de revisao tenha entrado em vigor;

b) a partir da data da entrada em vigor da nova Convencao de
revisio, a presente Convencdo nao estara mais aberta a ratificagao
dos Membros.

2. A presente Convengao ficara, em qualquer caso, em vigor, em
sua forma e teor, para os Membros que a tiverem ratificado e que
nao ratificarem a Convencao de revisao.

ARTIGO XIII

As versoes em francés e em inglés do texto da presente Conven-
¢ado fazem igualmente fé.

O texto precedente € o texto auténtico da Conveicao devida-
mente adotada pela Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional
do Trabalho em sua guadragésima-nona sessao em Genebra e decla-
rada encerrada a 23 de junho de 1965.

EM FE do que, apuseram suas assinaturas, neste vigésimo-quarto
dia de junho de 1965.

O Presidente da Conferéncia
S. Hashim Raza

O Diretor Geral da Reparticdo Inter-
nacional do Trabalho
David A. Morse





