v

; N® 49 SEXTA-FEIRA, 13 MAR 1998

DIARIO OFICIAL

SECAO 1 5

®

> O\

DECRETO N9 2.518. DE 12 DZ MARCO DE 1958

Promulgs & Convencio mimero 144 da OIT sobre Consulbtas
Tripartites para  Promover a  Aplicagio das  Normas
Internacionnis do Trabalho, adotada em Genebra, em 21 de
junho de 1976

w

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das stribuigdes que lhe confere o ant. 84,
incisa VI, da Constituiglo Federal,

Promaver a
de 1976,

Considerando que o Convenglio nimero 144 da OIT scbre Consultas Tripartites para
Aplicagio das Normas | ionais do Trabalho foi adoteda em Genebra, em 21 de junho

-
Aripo 4
I A et pelos servigos admimistrativos de opoio aos
procedimentos previsios na presente Convengdio
2 Celebrar-se-a0 os acordos apropnados emre a ol e s
fepresentativas, sempre que s Orzanizages existam, para financiar a formagho de que possam ter
necessidade 05 que 1omem parie nestes procedimentos

Amigo 5
[} O objeuve dos procedimentos previstos na presente Convenglio serd o de celebrar consulias
subre:
a)as respostas dos Govenos aos questionarios relatives 203 pontos mcluidos na ordem do
dia da Conferéneia Intemacional do Trabalbo e os comentanos dos Govemnos sobre os projeins de texio
a serem discunidos na Conferéncia;

Considerando que o a0 multilateral em epigrafe foi bmetido a0
Congressa Nacionzl, que o spravou por meio do Deereto Legislativa m* 6, de 1% de junho de 1989,

Considerando que ¢ Governo
em 27 de bro de 1994,
995, na forma de seu srtigo 8,

tou o de ratificagdo da
8 mesma a vigorar, para o Brasil, em 27 de setembro de

-~
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DECRETA:

An 1 A Convenclo namero 144 da OIT sobre Consultas Tripartites para Promover &
\plicagio das Normas tanis do Trabalho, adotads em Genebra, em 21 de junho de 1976, apensa
por cdpia 80 preseate Decreto, deverd ser exceutads tio inteiramente como néln s contém.

Art. 2* O presente Decreto entra em vigor na data d= sua publicaglio,

Brasilia, em 17de garco de 1998, 177 da Independéncin ¢ 110° da Repibli

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Luiz Felipe Lampreia

ANEXO AO DECRETO QUE PROMULGA A CONVENCAQ 144 DA ORGANIZACAQ
JION. BALLIO a [ITES PA
MOV N

TRABALHO / MRE

Convenglio 144
Convengio sobre Consultas Tripanites para Promover a
i das Normas do Trabalho
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A Conferéncia Geral da O, do Trabalho:
Convocada em Cienchra pelo Conselho de Ad da R
 Trabatho. e reunida naguela cidade em 2 de yunho de 1976, ¢m sua 614 Reumdo,
Recordando us das sdes € 5 do trabatho
o sobre a Liberdade Sindical e a Protecdo ao Direito de

| do

5 1949, ¢ 8 Recomendagio sobre a Consulta (Ramos de Atvidade Eeond no Ambito N b de
1960 - que afirmam o direito dos 8 © dos rabalhadores de livres e
o Independenies £ pedem para que scjem adotadas medidas para promover cansulias efelivas no dmbito
Jnacional entre as autondades poblicas ¢ as des de B e de trabalhadores, bem
como as de o 13 da do irabalho que
B que sejam Itadas as de fores e de sobre as medidas

'sr.r\:m tomadas parn torna-las cletivas,
adc Tendo considerado o quano ponto da ordem do dia da reumido, intiulade *Estabelecimento
Mecanismos Tripartites para Promaver & Apl das Normas | do Trabalho®, ¢ 1endo
deerdido adotar certas prop relanivas a 1l T para a apl
Jimemacionars do trabalho, ¢
Depois de ter decidido que tms proposigdes revistam-se da forma de uma Convencio
mermacional, adota, com a data de 21 de junho de 1976, a presenie Convengio, que podera sor ¢iada
come a Convencdo sobre a Consulta Trip {Normas | do Trat de 1976:

)

a'- Na presente Ci ¢do,
i de balk

do das normas

Amgo |

- " significa as G
que gazem do direito de liberdade sindvcal.

L Artigo 2
:I. Todo Membro da Organizacio Imernacional do Trabalho que ratifique a presente Convenglo
a pir em pridica que ltas cletivas, entre os
mﬁm.mmm=mmﬁdhﬂm&wmmmﬂmmﬁm
atividades da Organizagdio Internacional do Trabalho & que se refere o artigo 5, pardgrafo |, adiante,
! A naturezs ¢ u forma dos procedimentos a que sc refers o paragrafo | deste anigo deverilo ser
determinados em eada pais de scordo com a pratica nacional, depots de ter consultado as organizaghes

I¥as, SEMPPC QUC 1a15 ONs existam e onde wis p ainida ndo tenham sido

s Artigo 3
e dos dores & dos trabalhad, para efeito dos procedimentos previsios
presente C wdo, serdo cletos Por suas SEMpre que this

existam
s. Os ! £ 03 trahalhad estario em pé de iguaidads

organismo medianic o qual scjam lovadas & cabo as consullas
[

em gualquer

bhas propostas que devam ser das & dade ou ! P
relativas & as i c . em com o amigo 19 da
C dat I do Trabalhe,

€10 reexame. dentro de de ndo ficadss e de

recomendagies que ainda nllo lenham efeno, para estudar que medidas po:ierlnm tomar-se para coloca-
lus em pratica e promover sua ratificagio eveniual,

dyas guesides gue possam levantar s que forem dus a
Imemacional do Trabalhe em vinude do amigo 22 da C da On do
Trabalho,

chas de den in de i

2 A fim de garanur o exame adequade das questdes a que se refere o paragrafo | deste amigo, as
consultas deverdo celebrar-se dentro de intervalos apropriados e fixados de comum acordo ¢ pelo
MENOS UMA VEZ POr am

Amigo &
Quando se julgar apropriada, apos consulta s ofgamzaches representalivas, sempre que tis
b existam, a dad um informe sobre o funcionamento dos
procedimentos previsios na presenie Convengdo

Artigo T
As ranficagdes formais da presente Convenco serdo comunicadas, para efeito de registro, ao
Diretor-Geral da Reparuigho Imemacional do Trabalho

Arigo &
! Esta ( obngara aqueles de O I do
Trabalho cujas rauficagdes tenham sido reg pelo Diretor-Geral.

2 Entrara em vigor 12 (doze) meses depors da data em que as ratificagdes de 2 (dois) dos Membros
tenham sido registradas pelo Dhretor-Gieral,

3 A parur desse momento, esta Convenciio entrard em vigor, para cada Membro, 12 {doze) meses
apos a data em que tenha sido realizada sua rnficaclo,

Amigo 9
1 Todo Membre gue tenha ratifi esta Ci Ao podera d 2], pirar um periodo de
10 (dez) anos, & partir da dats em que lenha entrado em vigor, mediante uma ata comunicada, par seu
registro, ao Diretor-Geral da Oy do Trabalho. A denuncia nilo surtira efeito ate |

{um) ano apds o dats em gue tenha sido regisirads

2 ['MnM:mbmqu:l:nh-nhﬁudnmCoﬁvuﬂn:quc.l:mlimptlmdeIlum]mlma
expiracdo do mencionado periodo de 10 (dez) anos, nio faga uso do direilo de denuncia previsto nesie
arnigo ficara obrigado durante um novo periodo de 10 (dez) anos, podendo, futuramente, denunciar esta
Convenclo ao expirar cada penodo de 10 (dez) anos, nas condigdies previstas neste wriigo

Anigo 10
1 O Diretor-Geral da Repartigdo Intemacional do Trabalho notificard todas os Membros da
Organizacio Internacional do Trabalho do registro de quantas dec e Ihe
kb i O
3 Ao notificar os Membros da Organizagio do registro da segunda matificaio que Ihe tenha sido
comunscada, o Diretor-CGeral inf 03 Membros da C sabre a data em que entrara em
VIROT 3 presente
Amgo 11
O Diretor-Geral da R do Trabulho 80 5 (ieral das

Magdes Linidas. para efeito de registro € em conformidade com o artigo 102 da Cana das Nagdes

Unidas, uma informacdo completa sobre 1odas as ratifi d cOcs © atas de di que
tmhunydor:ysnudud:nmhmmmugmmdum.
. Aimigo 12
Sempre que julgar necessino, o Conselho de Admini da 5 i | ional do
Trabalho apresentara & Conferéncia uma memonia sobre a aplicacdo da C o, ¢ wderard &

convenéncia de incluir na ordem do dia da Conferénca a questio de sua revisio total ou parcial

Antiga 13

1 (‘asol&nfcrdmm-dmnmmn&mmqmimolmlmmlmwmld-
prEsenie, € 3 MEnos que a nova C el ha disposighes em 2

a)a ratificagdo, por um Membro, da nova Convencio revista implicara, 1pso jure, a denincia
tmedina desta Convengdo, nio obstante as disposicoes contidas no arigo 9, desde que & nova
Convengdo revista tenha entrado em VIgOr,

hja partir da data em que enire em vigar & nava Convenclio revista, a presente Convenglo
cessand de es1ar aberla a muficagio por parte dos Membros.
2 Esta Convencio continuars em vigor em qualquer hipstese, em sus forma e conteddo atusis,
para 03 Membros que a tenham ratificado e ndo quem a C 40 revisia.

Artigo 14
As versdes inglesa & francesa do texto desta Ce






