Convencio 162

Convencao scbre 2 Ullizacdo do Ashesto
«m Condigoes de Seguranga

A Conterencia Cerai da Organcagag Inter-
[nacional do Trabalno convocada em Genebra

r pelo Conselho de Administragdo do Escritério
Intemacional do Trabaiho, e tendo se reunido
nesta cidace em 4 de junho de mil novecentos
L& oilenta & seis, em sua 72 sessao, e canside-
j rando as Convengdes e Recomendacoes Inter-
f-' nacionais sobre o trabalho pertinentes e, espe-
cialmente, a Convengao ¢ Recomentagido so-
bre o Cancer Profissional, 1974, a Convencao
'e Recomendacao sobre o Meio Ambisnte de
ETraba.lhr; {contaminagdo do ar, ruido e wbra.
rgao) 1977, a Convencao e — Recomendacgao
'rmbr: Seguranga e Saude dos Trabalhadores,
1981; a Convengdo e Recomendagao sobre -
1Servicos de Saude no Trabalho, 1985; a lista
:de doengas profissionais tal como revisada:
em 1980, ancxa a Convengéo sobre beneficios
lem casc de acidente de trabalho & doencas
 profissionais, 1964; bem como o Repertong
de Recomendacdes praticas sobre a Segu-
“ranca na Uulizagdo do Aspesto, publicado peio *
'Escriténo intemacional do Trabalho em 1984,
,gue estabelece os pnncipios de uma politica
_nacional e de acao & ruvel nacional; .,

Depois de haver decidido adotar diversas
proposicies relativas a Seguranca na Udliza-
¢20 do Asbesto, questao que consitui o quana
‘ponto da ordem do dia da reunido;

Depois de ter decidido que \ais proposicdes
tomem a forma de uma Convengéo Intemna- -
cional; ;
. Adota com data de 24 de junho do ano.
de 1966 a presente Convencio que podera
_':;.%ragitada como a Convencdo do Asbesto,,

|
[ |
i PARTE | 1

Campo de Aplicagéo ¢ Definicdes |
Artigo 1 i

|
1. Apresente Convencao aplica-se a todas -
‘a5 atividades nas quais os trabalhadares estao-
txpostos a0 asbesto no decorrer do seu tra--
balho.
! 2. Mediante consulta prévia com as orga: |
inizagdes mais representativas de empregado-
'res e de trabalhadores interessados, e com
base em uma avaliagio dos riscos que exsizm -
para a saude e das medidas de segurangas.
,3plicadas, todo membro que ratifique a pre--
‘sente Convengéao poderd excluir determinados .
,ramos da alividade econdmica ou determi- -
‘nadas empresas da aplicacao de centas dispo- .
-sicdes da Convengdo, guando julgue desne-:
jcessdna a sua apiicacao A tais setores ou em-.
| presas, £
3. Quandc decida pela exclusdo de um
rameo particular da alividade econémica ou
'de certas empresas, a autondade competente -
.devera ter em conta a frequéncia, duragao e~
"0 nivel de expozicdo, bem como tpo de traba-
lhe e as condigdes existenles no local do tra-+
balho. 4

o Arligo 2 /
Para o objetivo da presente Convengdao:
a) O termo "Asbesto” designa a forma fi-

brosa dos silicelos minerais pertencentes 3ok

grupos de rochas metamoriicas das serpen:

Lras, isto ¢, a cnsotla (Asbesto Drance), ¢

Hos anfibdlios, isto &, a actinolita, a amosta |
{Asbesto marmrom, cummingtonita — grune- f
nta), a antofilita, a crocidolita (Asbesto azui)’
a tremohita, ou qualquer mistura que contenha
~um ou vanos destes minerais. '
1 b) A Expressdo "poerra de asbesto desiqna
‘a5 particulas de asbesto em suspensac no ar
QU particulas de asbesto depositadas que po-
deom desprender-se e permanecer em suspen-
530 no ar nos iocais de travalho;
¢« €} otermo "poeira de asbesto em suspen-
"sd0 no ar” designa. para fins de medigio, as
particulas de poeira medidas por avaliagéo
gravimetrica ou ouo meloda equivalenie;

d) a expressdo "fibras de asbesto resaira-
vels” designa as fibras de asbesto cujo did.ne-
ro seja inferior a 3 micrometros e cuja relayao
enre comprmento e didmetro seja supenor
a 3: |, na medigdo ‘somente se levardo &m
‘conta as fibras de comprimento supenor &
‘5 micrémetros. v

@) 2 erpressao "exposicac ao asbesto' de-
.signa uma exposicio no abalho As fibras de

asbesto respiraveis ou poeira de asbosio em

suspensdo no ar enginadas pelo asbesto ou

‘por minerais, malenais cu produtos que con-

;lenham asbesto; :
: f) aexpressao “os trabalhadores™ incluinos -
.membros das ccoperatvas de produgdo,
. g) 2 expressdo "Representantes dos Traba-
Ihadores” designa os representantes dos tra-

-balhadores reconhecidos como tais peia legis-

lagdo cu pratica nacionais, em conformidace
com a Convengdo scbre os Representanies
dos Trabathadores, 1971, e

PARTE I
Principios Gerais

Artigo 3
1. A Legislagdo Nacional deverd prescre-
ver as medidas que se lao de adotar pari
ipreverir ¢ controiar 0s riscos para a fauds
|gewvidus a exposicdo ocupaciona ag asbesiy
e para proteger aos Urabalinsdores de tais ns- .
1003,

I 2. Alegislagdo nacional adotada pnra_nﬂ”-
cacao do § 1° do presente Arlign, c2verd sef
‘pericdicamente revisaca em face dos orogres:
sos técnicos do desenveohimento Cos coenneci-
‘mentos cientficos. 1



3. A Autondade Competente podera per-
miftir excecoes de carater temporario as madi-
das prescritas em virtude do § 17 deste anige.
nas condigdes e dentro dos prazos fxados
apos consulta com as organizagoes mais re-
presentauvas de empregadores e Uabalhado- ! ; Artigo 7
res interessados. : :
. 4, Quando a Autoridade Competente per-
‘mra excegdes conforme o § 3' do presente’
artigo, deverd cbservar para que se acote as’
mrecaustes Necessanas para proteger & saude
dos trabalhadores,

Pranca dos trabalhadores, mediante consultal
L revia €om Qs represcntanies dos trabaiha-:
dores interessados, as disposigoes que hao
. de aplicar em situagous de emergencia. :

Dentro des limites de sua responsabilidade.
devera exigir-se cos rahalhadores que obser-.
L vern os proce Zimetos e segurangae higiene
. prescntos pard prevenr © controlar 05 Nscos
que represente para a saude a EXpOSICAD OCU-
pacional ao asbesto, assim como para prote-
gé-los de tais nscos. ]

: Artigo 8
Os empregadores e trabalhadores ou seus
representantes deverao colaborar o mais s
reitamente possivel, am todos os niveis da
ampresa, na aplicagao das medidas prescritas
conforme a presente Convengao.

|
l Artigo 4 I
t: A Autcridacde Competente deverd consuitar

as organizacées mais cepresentativas de em-
pregadores e trabalhaderes interessadis dres-

peito das medidas que hao de acclar-se para

dar cfeito is disposigoes da presente Con- -

wn?&n, 3
; PARTE I
Artigo 5 . Medidas de Prevengdo e Frotegdo
1. A aplicagdo da legislagao adctaca em Artigo 3
c_mr‘onmdade do Artigo 3 desta convengdo,. 1. A lLegislagdo Macional adotada em con:
devera assegurar-se por um sistema e nspe- formidade com o Augo 3 da presente Con-
¢do suficiente ¢ apropnado. vencao devera dispor sobre a prevengao ou
Salientamos gue o Qoverno, ratificando a. _controle da EKPOS'HCE;'.G a0 asbesto mediante.
cc-nve_ncéc:-. de_ver_;': dar condigies adeguadas. . uma ou vanas das seguinites medidas: '
aos sistermas de inspecdo ja previsios em el . a) Submeter todo o vabaho no qual o tra-
para assegurar 2 aplicabilidade das disposi- balhador possa estar exposio ao asbesto a
§0es previsias, Uma vez que aruaimenie c3ses disposicoes que prescrevem medidas técnicas,
_sistemas nao dispéem dos recursos neces- de prevengdo e praucas de trapaing adequa-,
. 54nos. . das. incluindo a higiene no local do trabalho. -
Alegislacéo nac}analdevera prever as medi- b} Estapelecer regras & procedimentos es-
‘das necessarias. iI'IC]LI.IlF'IdD sancdes adequa- ceciais incluinda as autorizagdes para a Utliza-
das, para gara_.ntr a aglicacao efetiva ¢ cumpn- cdo do Asbeslo ou de Ceros Upas de asbesto
I'T'E'Eﬂlﬂ das 2sposigoes da presente Conven- ou de ceros produlos contendo asoesio o
gdo. para determinacdos processos de rabalho.
. ]
Artigo 6 ' Artigo 10
1. Os empregadores serdo responsaveis Quando for necessario para proteger a sau-
pela cbeservancia das medidas prescritas. de dos trabalhaderes e seja tecnicamente pas-
2. Quando dois cu mais empregacores le- sivel a Legislagao Nacional devera estabelecer
vam a cabo auvidades dea modo simultanec uma ou varias das seguinies medicas:
em um local de trabalno, deverao colaborar a) Sempre que for possivel a substtuicao
na aplicagao das medidas prescntas sem pre- 30 asbesto ou de cenos Lpes de asbesto od
Juizo da responsabilidade que incumbe a cada- -enos produlas contendo asbesto por oulras
um peia saude e sequranga dos seuUs propnos: —atenais Ou progddios. ou 3 utlzagac de tec:
trabalhadores. Nos casos apropnados a auton- | nologias anemauyas, cientficaments reconne.,
dade cormpetente devera prescrever as maoda- ‘cidos pela autondade competente coma -’
lidades gerais de tal colaboragao. fensivos ou menos NoCvVos; A
3. Os=mpregadores geverao preparar er | b) aproibigéo total ou parcial da Utllizagac
|colaboracac com 0 servgos Ot SAUGE € segu- Ido Asbesto ou de certos tipos de Asbesto ou!

‘de centos produtos contendo asbesio em cer-
los processos de trabaiho. :



L
[]

Artigo 11
' 'T. Devera proibir-se a utlizagao da crogi-

gciju e dos produlos que contenham esta fi-
ra, )

4

|
| 2. Aautoridade competente deverd ter po-«

deres, apos consulta previa ds crganzagoes!
‘mais representauvas de empregadores e de
‘rabalhadores interessados, para permibir ex-
'cecdes & proibicéo contiia no paragralo | des-!
te artigo, quando a subsu'uigdo Ndo seja razoa-
velmente cxequivel, sempre que se tomem,
.medidas para garanur qu- a saude dos traba-
lhadores nao seja colocaas em nsce. '

Artigo 12 '

!
1. Devera proibir-se a pulverizago de to-
das as formas de asbesto.

|

2. Aautoridade competente devera ter po-
deres, apds consulta previa com as organi-
zachos mais representativas de empregadores
& de trabalhadores interessados, para permil
excessdes A proibi¢do contida no parégrafo
| deste artige, quando os metodos altemativos
ndo sejam razgavelmente exequivels, sempre
‘que se tomem medidas para garantr que 2
saude dos wabaihadores nao scja colocada
em risco.

Artigo 13

A Legislagdo Nacional devera dispor que
os empregadores notifiquemn, na forma e na
extensdo que prescreva a autoridad: compe-
tente, certos tipos de trabalho que impliquem
numa exposicho ao asbesto.

Artigo 14

Seré de responsabilidade dos produtores e
lornecedares de asbesto, assim ¢omao dos a-
bricantes e fornecedares de proculos conten-
do asbesto, rotular sulicientemente as embaia-
gens e, quando seja necessdrio, os produtos.
em um idioma e de manera [acdmente com-
preensivel pelus trabalhadores e usuiarios inte-

ressados, sequndo as prescngoes determina-

das pela autendade competents,

i Nﬁgc ] 5 oy .:

1. A Autoridade Compctente deverd pres-
‘crever limites de tolerancia dos trabalhadores.
a0 asbesto ou oulros critérios de exposicac
que permitam 2 avaliagao do rmeic ambiente
de trabalho.

2 Os limites de tolerancia ou outros cntés
fios de exposigao deverao ser fixados e perio:
dicamente revisados e atualizados & luz dos
progressos lecnologicos e da evolugao dos

'conhecimentos tecnicos e cienuficos. [

3. Em lodos os locais de lrabalho onde
os rabaliadores estelam cxpostos a0 asbesto.
oempregador deverd adotar lodas as medidas
pertinentes para provenic ou controlar o des-
prendimento de pocia dz asbesto no ar. para
garanur que se ODSErVer oS limites de tolerdn-
cia ou outros critérios de exposigao e, tam-
bém, para redulir 2 exposicac ao nivel mais
baixo que seja razoavelmente exeguivel.

4. Luundo as medidas adotadas em de-
correnca Jo paragraio 3 deste artigo nao bas-
lam para Circunserever @ grau de exposigac
'ao asbesto dentro dos limiles vspecificados
lou Ndo sefam conlofmes 3 outros eritgric:

de exposicao fixados na aplicagdo do para-
grafo 1 deste artigo, © empregador deverapro=
porcionar, manter e trocar, sempre gque neces-
sario, sem que isto implique em gastos aos,
rabalhadores, o equipamento de protegac,
respiratona adequado e roupa de protegao es-
pecial, de acordo com 2 necessidade. D equi-,
pamento de protegao respiratbria devera esiar.
conforme as normas fixadas pela autondade®
competente, & somente s& utilizar em caratety
complementar, temporario, de emergéncia ow,
excepcional € nunca em substituigao ao con=

trole técnico.

1

Artigo 16 ;

Cada empregador devera estabelecer e apli-

car, sob sua responsabilidade, medidas prati-

cas para a prevengdo e conlroie da exposigdd

dos seus trabalhadores ao asbeslo ¢ para pro-
lecao desles cOS NsSCOS devidos ao asbesto.

I

Artiga 17 :
1. A donmolicdo de instalagées ou estru-
turas contendo materiais isolantes friaveis a
base de asbesto e a remocdo do asbesto de
sdificios ou constrygdes, quando ha risco de
que o asbesto possa entrar &m sUSpPensdo no
ar, somente poderdo ser empreendidas por
empregadores ou empreiteiros reconhecidos
pela autoridade competente como qualifica-~
dos para executar tais trabalhos conforme as.
disposigoes da presente Convencao e que ha-
jam sido auterizades para este fim. ’

2. Antes de empreender os trabalhos de
demcligdo o empregador ou empreiteiro de-
vera elaborar em plano de trabalho no qual
se especifique as medidas que hao de tomar-
se inclusive as destinadas a: ;

a) proporcionar toda protegdo necessaria
aos trabalhadores;

b) limitar o desprendimento da poeira de
asbesto no an, '



1%

) -
~ ¢) prever a eliminacdo dos residuos que,
“zontenham asbesto de acorde com o Artigo
.9 da presente Convencao.

5 3 Os rabalhadores ou seus representantes
" _deverdo ser consultados scbre o plano de tra-
_ocalho refendo no paragralo 2 deste amigo.,

_ :; S s T
= Artigo 18 :
- _'f 1. Quando a poeira do asbesio possa con--

_aminar a roupa pessoal dos wabalhadores.,
- p empregador, de acordo com Legislagdo Ma-
~ ‘vional, ¢ apos consulta 203 representantes dos
. rabalhadores. devera fomecer roupa de traba-
~ ~ho adequada, que nac se usara fora dos locais
__-de rabalho.
" 2. A manipulagéo e a limpeza as roups
.-*'*’f rabalho e da roupa de protegao pessoal.
Tapés sua utilizacdo, deverdo efetuar-se sob:
" condigoes controladas. de conformidade com;
. g estabelecido pela autoridade competente
a fim de evitar o desprendimento da poeirn
- Jo asbesto no ar. a i
" 3. A Legislagao Macional devera proibir
~ Jque os rabalhadores levemn aos seus domi-
- cilios a roupa de trabalho, a roupa de protegao
* especial ¢ 0 equipamento de prategdo indi-
- vidual.
~<t 4 O empregador serd responséavel pela
" limpeza, manutengdo e guarda de trabaiho,
. ¥ da roupa de protegdo especial e do equipa-
= mento de protesdo individual.
4 5 O empregador devera colocar a dispo-
“ sicao dos trabalhadores expostos 20 asbesta,
= instalacces onde possam |avar-se, banhar-se
.1ou tomar duchas nos locais de trabaiho, de
~ acordo com a necessidade.
o

- Artigo 19

=

=

- 1. De conformidade coma Legislagdg e!

“ipratica nacionais o empregador devera elimi-
= nar o8 residuos que contenham asoesto de
* maneira que ndo se produza nenhum risco

_“‘para a sauage dos trabalhadores interessados..
~ =incluindo os que manipulam residuos de as-

_ besto, ou da populagao vizinha ¢ empresa.

7 2. A Autonidade Competente ¢ os empre-
~gadores deverao adolar medidas apropriadas
_para evilar que o meio ambiente geral seja

-nientejs dos locais de trabalho.

Wi W
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- “contaminado por poeiras de asbesto prove-

PARTE [V
Vigildncia do Meio Ambiente e da
Saude dos Trabalhadores
Artigo 20 i
1. Quande for necessario para proteger
a seude dos trabalhagores, o empregador de-

wera medir 8 concentragao de poeira de asbes-

0 em suspensao no ar nos locais de trabalho,
e venficar a exposicao dos Uabalhadores ac
asbesto a intervalos determinados pela autons
dade competente e de conformidade com os,

'métodos aprovados por esta. al 1

2. Os .mgis.tr:-s de avaliacao do meio am=
biente de trabalho e de exposicao dos raba~

lhadore ao asbesto deverdo conservar-se du-

rante um periodo determinado pela autorida-.
de competente, :

3, Ostrabalhadores interessados, seus re-
presentantes e os senvigos de inspegao lerao.
acesso 3 estes registros.

4, Os tfabalhadares ou seus representan-
tes deverao ter direito de solicitar avaliagbes:
do meio ambiente de trabalho e de impugnar:
os resultados das avaliagoes perante a autori-:
dade competente. |

Artigo 21

1. Os trabalhadores que estio expostos
ou se expuseram ao asbesto deverdo poder.
beneficiar-se, de acordo com a legislagdo e
pratica nacional, dos exames médicos neces--
sarios para vigiar seu estado de saude em-:
.fungéo do risco profissional e para diagnos-
‘ticar as doengas profissionais causadas pela
exposicdo ac asbesto. 7

2. O acompanhamento da saude dos tra-+
baihadores em relagao & utilizagao do asbesto
ndo deve representar nenhuma perda de ga-
nhos para ele, Este acompanhamento deve
ser gratuito e deve sor feito na medida do
possivel durante as horas de trabalho. )

3. Os trabalhadores deverao ser informa-
dos de maneira adequada e suficiente dos re-
sultados dos seus exames medicos e serem:
aconselhados de forma indivdual sobre sua
saude em relacao ao seu trabalho. '
| 4. Quando nao seja aconselhavel do pon-
-to de vista’' médico a designagao permanente.
'para um trabalho que implique exposigac ac
asbesto, deverd fazer-se todo o possivel para:
Joferecer ao trabalhador aletado outros meios
de manter seus ganhos de maneira compativel
com a pratica e as condigdes nacionais.



PARTE Y
Informagado e Educegao

Artigo 22
1. Em ccordenagéo e colaboragdao com as
Trganizacoes mais representauvas de empre-

'{;ﬁdorcs e rabalhadores interessados, a aulori-
‘Jade competente deverd adotar as medidas.
[

‘adequadas para promover a difuséo de infor-
macoes e educagao de lodas as pessoas inte-
ressadas com respeito aos Nscos que repre-
sentarm para a saude a exposigao a0 asbesto.

2. A Autoridade Competente devera asse-
"qurar que os empregadores formulem, por
“escrito, politicas e procedimentas relativos a-
medidas de educagao e [ormagao pericdica
dos trabalhadores no que diz respeito aos ns-
cos devidos ao asbesto e aos metodos de pre-
‘'vencao e controle.

. 3. Oempregador devera assegurar queto-
dos os rabalhadores exposlos cu gue possam:
ser expostos ao asbesto sejam informados so-
bre osriscos & saude que representa seu traba-
lho, conhecam as medidas preventvas e oS
métodos de rabalho corretos e recebam trei-
namento continuo nestas maténas. !

E e

PARTE V1
Disposicdes Finais
Artigo 23

As retificac des formais da presente Conven-
¢do serdo comunicadas, para seu registro, 20
diretor Geral do escritério internacional do
Trabalha.

Artigo 24

1. Esta Convencao obrigard unicamente
aqueles Membros da Organizagao Internacic-
nal da Trabalho cujas raaficagoes tenha regis-
trado o Diretor Geral,

2. Entraréd em vigor doze meses depois
da data em qgue as ratficagdes dos Membros
tenham sido registrados pelo Tiretor Geral.

3, A partir deste mometpo, esta Convengao
entrard em vigor, para cada membro, doze
meses depois da data em que tenha sido regis-
rada sua ratificagao.

Artigo 25

1. Todo membro que tenha ratficado esta
Convencao podera denuncié-la 2o término de
um periodo de 10 anos, 2 partr da data em
que se lenha posto em vigor, mediante uma
“Ata Comunicada para reqistro, ao Diretor Ge-
ral do Esenitorio intarnacional do Trabalho. A
denuncia nao tera efeito antes de urn ano 2pos
-la data em gue se lenha registrado.

2. Todo membro gue lenha ratificado esta
Convencao e que no prazo de um ano apos
o termino do penodo de dez anos mencionado
no paragrafo procedente, nao fizer uso do di-
reito de denuncia previsto neste artigo, ficara
obrigado durante um nove periodo de dez
anos, & No sucessivo poderd denunciar £sta
Convengao ao término de cada pericdo de
dez anos, nas condigdes previslas neste aruga,

' Artigo 26

1. O Diretor Geral do Escritério Interna-
cional do Trabalho notificara a todos os Mem-
bros da Organizagao Intemacionel do Traba-,
Iho, o registro de quantas ratificagoes, declara-
ches e denuncias gue Ihe comuniguem o3
Membros da Organzagao.

2. Ao notificar aos Membros da Organi-:
zacdo o registro da segunda ratificacdo que’
|he tenha sido ccmunicada, o Diretor Geral,
chamara a atencdo dos Membros da Organi-:
zacdo sobre a data em que entrard em Yigor’
3 presente Convengao.

L]

Artigo 27

O Diretor-Geral do Escritério Intemacional,
do Trabalho comunicara ao Secretario Geral
das Macoes Unidas, para efeito de reqistro o
de conformidade com o Artigo 102 da Centa
das Macces Unidas. uma informagae com4
pleta scbre lodas ratificagoes, declaragoes e
atas de denuncia que tenha registrado de acor-,
do com os artigos precedentes. '

Nﬂgc 28 i

Cada vez que seja necessario, o Conselho
de Administracdo do Escnitono Intemacional
do Trabaiho apresentard & Conferéncia uma
meménia sobre a aplicagdo da Convengao, €
considerara a conveniéncia de incluir na or+
dem do dia da Conferéncia a questao de sua
revisao total ou parcial. '



Artigo 29 |

1. Mo caso de que a Conleréncia adote

uma Nova Convengao que implique uma revi-

sao total ou parcial da presente, e 2 menos

que a Nova Convencao contenna disposigoes
erm contrdno:

a4} A mtificacdo por um Membro da Nova
Convencao revista implicars, “ipso jure”, a de-
nuncia imediata desta Convencdo, n&o obs-
tante as disposigoes contidas ao Artigo 25,
sempre que a Mova Convengao revista tenha
entrado em,vigon; |

b) A partir da data em que entre em vigor
a Nova Convengao revista, a presente Conven-'
a0 cessara de estar aberta A ratficages pelos
Membros i

2 Esta Convencdo continuara em vigor em’
todo caso, em sua forma e contetdo atuais..
para os Membros que a hajam ratificado e.
néo ratfiquemn a Convencao revista 1

Artgo 30 :
As versOes inglesa e francesa do texto desta
Convengao sdo iguaimente auténtcas.,



