SECRETARIA DE RELAGCOES DO TRABALHO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 6, DE 6 DE AGOSTO DE 2007

Dispde sobre o deposito, registro e arquivo de
convencoes e acordos coletivos de trabalho nos
6rgdos do Ministério do Trabalho e Emprego.

O SECRETARIO DE RELACOES DO TRABALHO, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem o art. 17, incisos Il e 111, do Anexo | ao Decreto n° 5.063, de 3 de maio de 2004 e o art.
1°, incisos Il e 1ll, do Anexo VII a Portaria n°® 483, de 15 de setembro de 2004, publicada no
Diério Oficial da Unido de 16 de setembro de 2004, Secédo 1, pag. 74, resolve:

Art. 1° Disciplinar os procedimentos para depdsito, registro e arquivo de convencdes e
acordos coletivos de trabalho e seus respectivos termos aditivos nos 6rgdos do Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE.

Art. 2° Os requerimentos de registro de convencdes e acordos coletivos de trabalho e
seus respectivos termos aditivos poderdo ser efetuados por meio do Sistema MEDIADOR,
disponivel no endereco eletrénico do MTE na internet (www.mte.gov.br), por qualquer das
partes signatarias ou por meio da entrega do documento em papel na unidade competente do
MTE, observados, em qualquer caso, os requisitos formais e de legitimidade previstos na
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943 e nesta Instrugdo Normativa.

Art. 3° Os instrumentos coletivos serdo registrados eletronicamente, observando-se o
seguinte:

I - 0 registro sera realizado no mddulo da intranet do Sistema MEDIADOR, quando o
instrumento coletivo tiver sido transmitido via internet ao MTE; e

Il - o registro sera feito no Sistema de Registro e Arquivamento de Acordo e Convencao
Coletiva - SIRACC, com transcri¢do dos dados cadastrais no instrumento, na hipotese deste ter
sido depositado em papel no MTE.

Art. 4° Para os fins desta Instrucdo Normativa, considera-se:

I - instrumento coletivo, a convencdo ou o acordo coletivo de trabalho e seus respectivos
termos aditivos;

Il - deposito, o ato de entrega do instrumento coletivo ou do requerimento de registro,
quando o instrumento for transmitido via internet ao MTE por meio do Sistema MEDIADOR,
no protocolo dos 6rgdos do MTE, para fins de registro;

I11 - registro, o ato administrativo de assentamento da norma depositada;

IV - arquivo, o0 ato de organizacdo e guarda dos documentos registrados, para fins de
consulta;

V - solicitante, a entidade sindical ou a empresa a quem foi atribuida a responsabilidade
de elaborar e transmitir, via internet, o instrumento coletivo para o MTE; e

VI - signatérias, todas as entidades sindicais e empresas participes de um instrumento
coletivo.

Art. 5° Os instrumentos coletivos de trabalho deverdo observar os requisitos de validade
dos atos juridicos em geral, as disposi¢des do Titulo VI da CLT e demais normas vigentes, com
vistas a assegurar sua validade.



Art. 6° O depdsito de convencdo, acordo coletivo de trabalho, seus respectivos termos
aditivos e o protocolo do requerimento de registro emitido por meio do Sistema MEDIADOR,
quando o instrumento coletivo tiver sito transmitido via internet, devera ser efetuado:

I - na Secretaria de RelacBes do Trabalho - SRT, quando se tratar de norma com
abrangéncia nacional ou interestadual; e

Il - nos 6rgdos regionais do MTE, nos demais casos.

Art. 7° Quando as partes optarem pela utilizagcdo do Sistema MEDIADOR, o solicitante
devera transmitir, por meio desse Sistema, todas as informacdes necessarias a validade do
instrumento coletivo, inclusive as clausulas convencionadas, classificadas em grupos e
subgrupos.

Paragrafo unico. Deverdo ser indicadas, no pedido, todas as entidades sindicais -
profissionais e patronais - € 0s empregadores que participaram do instrumento coletivo, bem
como os representantes ou procuradores dessas entidades que assinardo o requerimento de
registro.

Art. 8° Com a transmissdo dos dados, o Sistema gerara o requerimento de registro de
instrumento coletivo, que devera ser assinado pelos representantes ou procuradores de todas as
entidades sindicais e de todos 0s empregadores participes do instrumento.

8 1° Apos a transmissdo, todos os participes poderdo visualizar o conteddo definitivo do
instrumento coletivo transmitido ao MTE.

§ 2° O requerimento de registro de instrumento coletivo, assinado por todos os participes,
devera ser apresentado no protocolo do 6rgdo do MTE, acompanhado de procuracdo outorgando
poderes ao signatario, quando for o caso.

8 3° O protocolo do requerimento de registro assinado pelas partes faz presumir que o
instrumento coletivo, transmitido via eletrbnica ao MTE, corresponde ao negociado pelos
signatarios.

Art. 9° Apo0s o protocolo do requerimento de registro do instrumento transmitido via
internet ao MTE por meio do Sistema MEDIADOR, o servidor competente deverd cadastrar o
seu depdsito no modulo intranet desse Sistema, informar a data do protocolo e o nimero do
processo e iniciar a sua andlise formal.

8 1° Verificada a regularidade das informacdes enviadas, o servidor devera efetuar o
registro do instrumento coletivo no banco de dados do Sistema MEDIADOR e informar aos
interessados, por meio de oficio.

§ 2° As irregularidades serdo notificadas ao solicitante para as retificacGes necessarias,
que deverao ser efetuadas até o termo final da vigéncia do instrumento coletivo.

§ 3° Em caso de nulidade, o servidor devera promover o arquivamento sem registro do
instrumento coletivo, justificando seu ato, e informar aos interessados, por meio de oficio.

8 4° Expirada a vigéncia do instrumento coletivo sem que tenham sido efetuadas as
retificacbes necessarias, 0 processo sera arquivado sem registro.

Art. 10. Quando o instrumento coletivo de trabalho for depositado em papel, para fins de
registro junto ao SIRACC, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - requerimento de registro, conforme modelo previsto no Anexo I, com a informacéao da
data e local da realizacdo da assembléia que autorizou a negocia¢do ou aprovou as clausulas
pactuadas;

I - uma via original do instrumento coletivo;

Il - copia do comprovante de registro sindical expedido pela SRT, bem como do ato
constitutivo da empresa, no caso de acordo coletivo ou termo aditivo de acordo;



IV - estatuto social atualizado, aprovado em assembléia geral;

V - ata de apuracao de votos do Gltimo processo eleitoral,

VI - ata de posse da atual diretoria;

VIl - comprovante de endereco; e

VIII - procuragdo que outorgue poderes aos signatérios, quando for o caso.

8 1° A entidade que estiver com suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais - CNES ficard dispensada da apresentacdo dos documentos previstos nos
incisos IV a VII.

8 2° As partes que desejarem receber em devolugdo o instrumento coletivo com a
transcricdo das informacdes do registro, deverdo depositar tantas vias originais quantos forem os
signatarios, além da destinada ao arquivo no érgdo do MTE.

§ 3° Todas as folhas de cada uma das vias do instrumento coletivo deverdo ser rubricadas
pelos signatarios.

§ 4° O instrumento coletivo ndo podera conter emendas ou rasuras e devera mencionar a
identificacdo das partes, de seus representantes legais ou de seus procuradores, com a indicacéo
dos respectivos numeros de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, da Secretaria da
Receita Federal do Brasil.

8 5° Em caso de termo aditivo, o requerente devera indicar o nimero e a data do registro
do instrumento principal, bem como o nimero do respectivo processo.

Art. 11. Verificada a regularidade dos requisitos formais do instrumento coletivo
depositado em papel no MTE, seré& efetuado o registro no Sistema SIRACC, e transcritas, na
ultima folha do instrumento coletivo, as seguintes informacdes:

I - tipo do documento (convencéo, acordo coletivo ou termo aditivo);

Il - data do protocolo do requerimento de registro e numero do processo;
I11 - nimero e data do registro; e

IV - nome, cargo, matricula e assinatura do servidor.

8 1° Verificada irregularidade ou nulidade, devem ser observadas as disposi¢Oes dos 88
2° e 3° do art. 9° desta Instrucdo Normativa.

8 2° Expirada a vigéncia do instrumento coletivo sem que tenham sido efetuadas as
retificacOes necessarias, 0 processo sera arquivado sem registro, podendo os participes solicitar a
devolucéo dos documentos originais.

Art. 12. O o6rgdo responsavel pelo registro devera dar conhecimento ao Ministério
Publico do Trabalho quando forem verificados, no instrumento coletivo registrado, indicios de
irregularidade quanto ao conteudo de suas clausulas.

Paragrafo Unico. Antes do encaminhamento da representagdo ao Ministério Publico do
Trabalho, poderdo ser adotados procedimentos administrativos com o objetivo de sanar as
irregularidades.

Art. 13. Os instrumentos coletivos registrados por meio do Sistema MEDIADOR e 0s
dados cadastrais dos instrumentos registrados no SIRACC ficardo disponiveis para consulta de
qualquer interessado na pagina eletronica do MTE (www.mte.gov.br).

Paragrafo Unico. O interessado poderd, mediante requerimento, obter vista e extrair copia
do instrumento coletivo registrado que tiver sido depositado em papel no MTE.



Art. 14. O o6rgdo regional do MTE devera enviar & SRT, mensalmente, informacdes
estatisticas referentes aos instrumentos coletivos saneados em decorréncia de atos
administrativos, bem como as representaces encaminhadas ao Ministério Publico do Trabalho.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pela SRT.
Art. 16. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se a Instrucdo Normativa SRT n° 1, de 24 de marco de 2004.

LUIZ ANTONIO DE MEDEIROS NETO

ANEXO
(Denominacdo das entidades sindicais convenentes ou acordantes representantes dos
trabalhadores), CNPJ n° ... , autorizado pela assembléia geral da
categoria, realizada em dd/mm/aaaa, no mMunicipio de .......cciiiiiiiiiinnn, , heste ato
representado(a) Por SEU(SUA) ......ccccocererererienuenn (ex: diretor, presidente, procurador), Sr(a).
........................................... L CPE N

(Denominacéo de todas as entidades sindicais convenentes representantes do empregador - em
caso de Acordo Coletivo de Trabalho, razdo social da(s) empresa(s)-), CNPJ ne.
............................................ , representado(a), neste ato, por Seu(SU) .......cccccoerererenr, SI(A).

Nos termos do disposto no art. 614 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e na Instrucéo
Normativa n°® 06, de 2007, da Secretaria de Relacdes do Trabalho, requerem o registro da
presente Convencao Coletiva de Trabalho (ou Acordo Coletivo).

Para tanto, apresentam uma via original do instrumento a ser registrado e arquivado.
(Municipio-Estado), dd/mm/aaaa.

(assinatura e identificacdo de todos os participes)



