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ACORDO COLETIVO DE REFEFEENTE.’ A

REDUCAO DE _JORNADA DE TRAB#{LHO—

SEMANAL DOS TRABALHADORES RURAIS.
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Pelo presente instrumento de Acordo Colativo de
Trabalho entre as panes de um lado, representande a categoria
obreira 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAQ
MIGUEL DOS CAMPOS/AL neste ato representados pelu sou
presidente abaixo assinado, devidamente autorizado pela Assembleia
Geral da Categona, nos termos do art. 612 da CLT o/c o inciso XXV,
do art. 7° da CF/88 para IMPLEMENTACAO DA REDUCAQO DA
JORNADA DE TRABALHO DOS TRABALHADORES RURAIS, o leon
da CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA  CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO reste ato designado simplesmente de
PRIMEIRA ACORDANTE = do outro fado USINA CAETE S/A
(MATRIZ). esla com sede na Fazenda 530 Joac sin® Zona Rural no
Municipio de Sac Miguel dos Campos/AL inscnla no Cadastro Geral
de Contribuintes do Ministerip da Fazenda seb n® 12 282 0340002 -86
representada pelo sell procurador abaixo assinago.  consignada
simplesmente de SEGUNDA ACORDANTE fica ajustade e contratado
o presente neqocio unidice  regido pelas clausulas  termos
condicoes gue se seguem

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS BENEFICIARIOS

-

Sac bereficiarics das condicdes previstas este
Acordo Cuoletivo de Trabalhe todos os trabalhadores rurais abrangidos
no ambio da representagap sindical das categonas profissionaus
signataras deste nstrumento, que trabalham para 3 USINA CAETE
S/A (MATRIZ).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

0 objetc do presente acordo refere-se A
IMPLEMENTACAO DA COMPENSACAO DA JORNADA DE
TRABALHO DA CATEGORIA OBREIRA [nsttuida pela clausula
guinguagésima sétima da vigente Convengao Celetiva de Trabalha
representiadas pelas partes acordanies acima sspecificadas descritos
no caput do instrumento coletivo de trabalho, cuja eficacia se dara a
parfir de 1° de marco de 2005 a2 04 de julho de 2005 referente a
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entressafra 2005/2008, wisando manter ¢ nivel de emprego e evitaptio— ;r’ /j
demissao de ﬁmpregados face ao longe periodo de estiagem que vé@ >
dizimando a laveura canavierra ¢a regiao sul do Estado de Alagoas 0082

CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERACAO DA
JORNADA DE TRABALHO.

A segunda acordanfteg pactua neste ato com os
obreiros  representados pelo pnmero acordante que a  jomasla
semanal de trabalhc 3 ser pbedecida a partin de 17 de marco de 2005
ablange lodos 0s empregasos da empresa gue labaram na ared roral

PARAGRAFQO PRIMEIRQ — Pactua-se gue a |jornacda
semanal de trabalho a ser cumprida na entressafra referenles ao
sabado, no pericde de 01/03/2008 2 04/07/2005 sera de segunda a
guinta-feira, das 07h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, Na scxta-
feira a jornada sera das 07h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00
horas, perfazendo, pois, o total de 44 (quarenta e quatro) horas
semanal e desde que nao se verifique faltas injustificadas ao
trabalho no periodo.

PARAGRAFO SEGUNDQ - Caso haja necessidade
de aumentar a jomada de lrabalthe da calegona estes
comunicados com antecedéncia de 03 (lres) dias

SErA

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO DAS
FERIAS E DO 13° SALARIO.

Ds sabados nag trabalhados durante © penodo de
vigéncia do presente acordo caletive nac terac repercussag no
pagamentc de férigs & no pagamerto do 13% salarnos dos
trabalhadores. ou seja nio representarao ausencla do trapalho dentro
do periodo aguisitivo

CLAUSULA QUINTA- DA DURACAOQ.

Pactua-se gue a duracac do presente acordo
coletivo de trabalho ficarad condicionade ac pericdo da entressafra do
ano de 2005 Dodenca ser profrogaco a criteng das partes com




duracac de 1 (umj} ano para poslenor compensacao efou pdgamé:]ua 27 2
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das horas. \ *’f’ 4
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PARAGRAFO UNICO - Permanecem em vigor

todas as clausulas termos @ condigdes constantes do instrumento

coletive. pertinertes ou incorpuradas acs contratos de trabalho firmarco

pelos dos empregados, gue nao sejam ncempativers com as regras
ora pactuadas

Macesio (ALY, 28 de feverero de 2005
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