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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

PELO PRESENTE INSTRUMENTO PARTICULAR 1M
CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO, CELEBRADA.ENTRE PARTES, DE
UM LADQ, REPRESENTANDO A CATEGORIA PROFISSIONAL, () SINDICATO
DOS CONTABILISTAS NO ESTADO DE ALAGOAS - SINDCONT/AL, COM
SEDE A RUA AUDEIR LIMA AGUIAR PEIXOTO, 123 - 2° ANDAR, SALAS
201 /204 FAROL MACEIO/AL - CEP 57.051-110 E, DO OUTRO,
REPRESENTANDO A CATEGORIA ECONOMICA, O SINDICATO DAS
EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, ASSESSORAMENTO, PERICIAS,
INFORMACOES E PESQUISAS DO ESTADO DE ALAGOAS - SESCAP/AL,
COM SEDE A AV. COMENDADOR FRANCISCO AMORIM LEAO, N° 240 -
GALERIA JARDIM ALAGOAS CENTER, FAROL - MACEIO - Al - CEP 57.051-
780, AMBOS  DEVIDAMENTE AUTORIZADOS PELAS RESPECTIVAS
ASSEMBLEIAS GERAIS, DE CONFORMIDADE COM O ARTIGO 611 E 623 DA
CONSOLIDACAD DAS LEIS DO TRABALIO, FICA JUSTA E ACORDADA A
PRESENTE CONVENCAO COLETIVA, NOS TERMOS QUE SE SEGUEM E
QUE NO FINAL ASSINAM:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A presente Convencao, nos termos do art. 611 e seguintes “eaput” da
CLT, tem por objeto, a estipulagao de condigoes de trabalho, inclusive, quanto
ao aspecto salarial, pisos salariais aplicaveis no ambito das representacoes, as
relagdes individuais de trabalho mantidas entre Entidades ¢ Empregados
definidos nas Clausulas scguintes,

CLAUSULA SEGUNDA: DOS BENEFICIARIOS

Sac beneficiarios das condicdes previstas nesta Convencgdo, os
empregados abrangidos pelo Decreto Lei n.® 9.295 de 27/05/1946 no ambito
de Representacao Profissional Contabil que exercem efetivamente a profissao,
como Responsavel Técnico, Auxiliar da Area, Assemelhados ou Agregados a
area, ¢, como tal, sejam Empregados nas Entidades e demais Empresas da
Contabilidade, ou autdénomos eguiparados, filiados ou nao a qualquer
entidade, com a CTPS qualificando a funcao quando auxiliar ou agregados a
area.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA DATA-BASE E VIGENCIA

Fica assegurado o dia 01 de Julho de cada ano, como data-basc da
Categoria Contabil e vigéncia até o dia 30 (trinta) de Junho de cada ano
subseqiiente. Assim sendo, a presente Convengao Coletiva de Trabalho tera
vigéncia no periodo de 01 de julho de 2006 até 30 de junho de 2007.

CLAUSULA QUARTA: DAS HORAS EXTRAS
As horas extras que excederem a jornada normal de trabalho serao
remuneradas com 50% (cinglienta por cento) de acréscimo, indistintamente.

CLAUSULA QUINTA: DO ADICIONAL NOTURNO
0O Adicional Noturne a que se refere o art, 73 da CLT sera na base de
20% (vinte por cento).

CLAUSULA SEXTA: DO AUXILIO DOENCA
Os empregados terao direito, face ao Auxilio docnea, apos retornar ao
trabalho, a estabilidade de 30 (trinta) dias no cargo e emprego.

CLAUSULA SETIMA: DA ESTABILIDADE NO EMPREGO

Os empregados terdo direito a estabilidade provisoria de 30 (trinta)
dias, a partir da homologacao desta Convencao. Em caso de descumprimento,
cabera ao empregado o valor equivalente 1 (um) salario contratual.

CLAUSULA OITAVA: DAS RESCISOES DE CONTRATO DE TRABALHO

As Rescistes de Contrato de Trabalho deverfio ser homologadas neo
Sindicato dos Contabilistas ou na Delegacia Regional do Trabalho - DET,
desde que o empregado conte com mais de um ano de tempo de servico na
empresa, no prazo de até 10 (dez) dias, a contar da data da Rescisao, quando
sem prévio aviso ou de 24 (vinte e quatro) horas, quando pré-avisado.

CLAUSULA NONA: DA DISPENSA ANTES DA DATA-BASE

Fica assegurado ac empregado abrangido por essa convengao nao ser
dispensado 30 (trinta) dias antes da Data-Base. Caso acorra a demissao, tera
direito de receber a indenizacio de 01 (um) més de salario, incluide na
Rescisao para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA: DA NOMENCLATURA DA PROFISSAO

Fica assegurado aos empregados abrangidos por essa convengao, a
anctacgo na CTPS da nomenclatura da Profissao de Contabilidade,
referenciando-se a funcéo efetivamente cxercida, conforme clausula vigesima
quarta, utilizando-se também as nomenclaturas previstas no CBO (Codigo
Brasileiro de Ocupacao). No caso de anotagao incorreta, o empregado
abrangido por essa convencao, desde que reivindique, fara jus a retificacao de
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sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e a receber as diterencgas
salariais atinentes a real funcao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA CORRECAO SALARIAL

Os empregados da Categoria Profissional terao seus salarios majorados
anualmente, sempre na data-base, com o percentual de 0,5% (meio por
cento), sobre o piso salarial da funcéo ora percebida, a titulo de Ganho Real.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO TRANSPORTE
Fica asscgurado aos empregados abrangidos por essa Convencao, o
direito ao Vale Transporte de acordo com a CLT.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO AVISO PREVIO
Ocorrendo dispensa sem justa causa de empregado com mais de 10
(dez) anos consceutivos na empresa, o Aviso Prévio sera de 60 [sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO DESCONTO DOS ASSOCIADOS
SINDICALIZADOS

Os empregadores ecletuardao o desconlo das mensalidades  dos
empregados sindicalizados associados, por eles autorizados, fazendo o
respectivo depésito em conta especifica no Banco do Brasil S/A, em guia
propria especifica e diferenciada, remetendo posteriormente a relagao dos
associados e copia da guia autenticada ao Sindicalo dos Contabilistas no
Estado de Alagoas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO QUADRO DE AVISOS

Ficara assegurado ao Sindicato da Calegoria afixar em locais proprios
nas empresas, 08 AVISOS € COmunicagoes de interesse dos empregacos
abrangidos por essa convengao, bem como, de copia da Convencgao ou
Dissidio, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a partir da homologacae ou
julgamento dos pleitos, Vedada a divulgagao de matéria politico-partidaria
ofensiva a quem guer gue scja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL
SINDICAL

I - Os empregadores descontardo de seus empregados, associados, que Serao
beneficiados com a presente Convencao € repassarao 2o Sindicato
Profissional, até o dia 10 do més subsegliente ao registro desta convencao na
DRT/AL, a importdncia correspondente a 2% (dois por cento) do Salario Base
de cada empregado, a titulo de Contribuicdo Assistencial Sindical, cabendo
opusicio do empregado, desde que a faca por escrito ao Sindicato Profissional,
no prazo de 10 (dez) dias apds o desconto, em scu salario, da referida
contribuicao. [ \
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II - As empresas pertencentes a calegoria economica, associadas ao Sindicato
das Empresas de Servicos Contabeis, Assessoramento, Pericias, Informacoes e
Pesquisas do Estado de Alagoas - SKESCAP/AL, obrigam-se a recolher a
entidade patronal, até o dia 10 do més subsequente ao registro desta
convencao na DRT/AL, a titulo de Contribuicdo Assistencial Sindical, a
importancia correspondente a 1% (um por centa) sobre o valor do salario base
de cada empregado.

Pardgrafo tmnico - O onus da contribuigao prevista no item II, acima, €
exclusivo do empregador, ficando vedado qualquer desconto nos salarios dos
empregados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO ATESTADO MEDICO OU
ODONTOLOGICO

Assegura-se eficicia aos atestados medicos e odontologicos, fornecidos
por profissionais do Sindicato suscitante para o [im de abono e lalta ao
servico, com excecao daqueles que se referirem aos primeiros 15 (quinze) dias
de alastamento e desde que exista conveénio com INSS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO DIA DO CONTABILISTA
Fica definido como Dia Estadual dos Contabilistas, o dia 25 de abril,
sem tipificar a hipotese de repouso remunerado.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA MULTA DA OBRIGACAO DE FAZER

Impde-se multa por descumprimento de obrigacao de fazer no valor
correspondente & 8% (oito por cento) do piso minimo prolissional da
respectiva funcéo em favor do empregado prejudicado, por cada infringéncia,
desde que a empresa, apos notificada administrativamente pelo Sindicato
Profissional, ndo cumpra a norma infringida no prazo de 15 (quinze] dias.
Serd obrigatoriamente dade ciéncia ao Sindicato Patronal da infringéncia e da
notificacdo. Nao se inclui nesta clausula, a Homologacao de Rescisdes de
Contrato de Trabalho.

Pardgrafo Gnico: Se a obrigacdo de fazer for prejudicial a qualquer dos
SQindicatos convenentes, tal multa sera retida em favor do Sindicalo
prejudicado.

CLAUSULA VIGESIMA: DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTOS

Fica asscgurado ao empregado abrangido por essa convencac, o
fornecimento, pelo empregador, dos comprovanies de pagamentos, contendo
identificacéo da Empresa ou Entidade, dos descontos, das parcelas do FGTS,
hem como, copia do Contrato de Trabalho, quando escrito, e de experiéncia,
guando ocorrer. f \ W,
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DO INfCIO DAS FERIAS
As ferias individuais ou coletivas nao poderac iniciar-se nos sabados,
domingos ¢ feriados, dias santificados ou dias ja com pensados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DAS MEDIAS DE HORAS EXTRAS E
ADICIONAIS NOTURNOS

A meéedia das horas extras e adicionais nolurnos, habitualmente
prestados, scrd com base nas quantidades dos ultimos 12 (dozc) meses ¢
refletira no pagamento das férias, 13° salario e descanso sema nal remuncraco
(DSR), principalmente no caso de rescisao de Contrato de Trabalho e para
todos os demais fins de direito.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DA CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA

I - Contribuicio Confederativa

A Contribuicio Confederativa sera instituida, atraves de Asscmbléia
Geral, pelos empregados abrangidos por esta Convencao, que avaliarao sua
conveniéncia, pelo fato de estar em vigor a Contribuicao Sindical, sendo a
mesma  devida pela categoria  profissional  contabil diferenciada,
compreendendo os que tém vinculo empregaticio e sejam associados ao
SINDCONT/AL;

Il - Do recolhedor da Contribuicic Confederativa

A Contribuicio Confederativa sera descontada, em folha de salarios dos
empregados associados ao SINDCONT/AL, pe los empregadores, e recolhida
por estes ao Sindicato ohreiro:

I - Do valor da Contribuicdo Confederativa

O valor da contribuicio Confederativa consistira do resultade da
Assembléia Geral Extraordinaria para esse fim. A distribuicdo do gquantum
arrecadado sera da seguinte forma: 5% (cince por cento) para a Confederacéo
Nacional das Profisses Liberais; 15% (guinze por cenfto) para a Federagao dos
Contabilistas Norte e Nordeste e 80% (oitenta por cenlo) para o Sindicato dos
Contabilistas no Estado de Alagoas.

IV — Do direito de oposicdo ao desconto

Cabe ao empregado que sofrer o desconto da Contribuicao prevista nesta
clausula o direito de oposicao, desde que o faca por escrito € diretamente no
Sindicato Profissional no prazo de 10 (dez] dias apos o desconto, em scu
salario, da referida contribuicao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA;: DO PISO SALARIAL
Ficam estabelecidos os seguintes pis/n-s---sala.t_iaia para a Categoria dos
empregados abrangidos por essa Convencao:
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I- CONTADOR (Gerente Geral] - RS 1.800,00 (um mil ¢ oitocentos reais)
mensais;

[I- CONTABILISTA ADJUNTO - RS 1.050,00 (um mil e cingiienta reais)
mensais;

I1l- AUXILIAR DE CONTABILIDADE - RS 600,00 (seiscentos reais] mensais;

V. DEMAIS FUNCOES DA AREA - R$ 375,00 (trezenlos c sefenta e cinco
reais} mensais,

§ 1° - As enlidades sindicais aqui convenenies csta belecem que, nas cidades
do interior do Estado, o valor do piso salarial para as demais funcoes da area
sera igual ao Salario Minime Nacional.

§ 2° - Respeitado o principio da irredutibilidade salarial previsto no art. 7°,
inciso V1 da Constituicao Federal de 1988 ¢ o Piso Salarial previsto no caput,
para os empregados com salarios superiores, em 01 de julho de 2005, ao Piso
Salarial previsto na Convencao vigente noe periodo de 01/07/2005 a
30/06/2006, as empresas da categoria econdomica reajustarao os salarios de
seus empregados, a partir de 1° de julho de 2006, mediante a aplicacao do
percentual de 8,00% [vito por centol, ja estando incluso neste percenfual o
Ganho Real, previsto na Clausula Décima Primeira. Para os admitidos apos o
meés de julho/2005, os salarios serao reajustados com base nos scguintes
indices:

MES DA ADMISSAO INDICE DE CORRECAO
Agosto de 2005 1,0733
Setembro de 2005 1,0666
Outubro de 2005 1,0599
Novembro de 2005 1,0533
Dezembro de 2005 1,0466
Janeiro de 2006 1,0399
Feverciro de 2006 1,0333
Marco de 2000 1,0266
Abril de 2006 1,0199
Maio de 2006 1,0133
Junho de 2006 1,0066
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§ 3° - Com a aplicacao dos indices estabelecidos no paragrafo anterior, ficam
os empregadores autorizados a compensar aumentos e anlecipacoes
concedidos de forma espontanea apés julho de 2005.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DA GARANTIA DE EMPREGO AOS
EMPREGADOS TRANSFERIDOS

Assegura-se ao empregado abrangido por essa convencao, na forma do
Art. 469 da CLT, a garantia de cmprego por 01 (um) ano apos a dala da
transferéencia.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DA RELACAO DE EMPREGADOS

(Obriga-se a empresa a remeter ao Sindicato obreiro, duas vezes por
ano, a relacao dos cmpregados abrangidos por essa convencao, ficando
definidos para tal os mescs de margo ¢ putubro, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: DO DESCANSO SEMANAL E FERIADOS

Quando o empregado laborar durante a semand completa, sem folga
dominical ou compensatoria, a remuneracao desse dia (do domingo
trabalhado), sera paga em dobro, sem prejuizo do D.S.R, a que alude o artigo
1® da Lei n® 605/49.

Por igual, havendo trabalho em dia leriado expresso na lei, sem
determinacao de outro dia de folga, a remu neracao desse dia (do feriado) sera
paga em dobro, sem prejuizo da remuneracao do repouso néo concedido a que
se refere o dispositivo legal anteriormente mencionadao.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: DA COMPENSACAO DAS HORAS
TRABALHADAS

Empregados ¢ empregadores poderao, desde que os empregados sejam
assistidos pelo Sindicato dos Contabilistas 1o Estado de Alagoas
SINDCONT/AL -, firmar Acordo de Compensacio de IHoras, tude em
conformidade com o art, 59, § 2° da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA NONA: DA COMPENSACAO DE JORNADA EM DIAS
ESPECIAIS

As empresas, de comum acordo com Seus empregados, poderao
estabelecer condicdes para compensacéo da jornada de trabalho nes dias de
finados, véspera de Natal, véspera de Ano Novo, segunda e terca-feira
carnavalesca ou guaisquer gulros.

CLAUSULA TRIGESIMA: DO ABONO DE FALTAS AOS ESTUDANTES

;TAS AOD ES1UDAIN L5

As empresas concederao nos dias de provas, inclusive vestibulares,
abono remuncrado de falta de seus empregados estudantes que
comprovadamente freqientem escolas oficiais ou reconhecidas, ou

-

concorrerem a exame vestibular. No entanto, devera o empregado pré-avisar
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ao empregador, por escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas
horas, relativamente ao expediente gue corresponda ao horario da prova.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: DA SINDICALIZACAO

As empresas por ocasiao da admissao de seus empregados deverao
facilitar-lhes a sindicalizagao cncaminhando-os ao Sindicato de Classe ¢
proporcionar-lhes o que for necessario para esse [im, nos escritorios.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: DA GARANTIA DE EMPREGO -
APOSENTADORIA

[, garantido o emprego durante os 12 (doze) meses que antecederem a
data em que o empregado adquira o direifo a aposcntadoria voluntaria.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Readmitidoe o empregado no prazo de 01 (um) ano na fungao que
exercia, nao sera celebrado novo contrato de experiéncia, desde que cumprido
integralmente o anterior.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: DA LIBERACAO DO DIRIGENTE
SINDICAL

Sera liberade da empresa, a partir de 01/07/2006, o dirigente sindical
que, por imperiosa necessidade tenha que prestar servicos na entidade
profissional, sem perda da remuneracao, desde que seja um por empresa ¢©
que a CMpresa possua em seus qu adros mais de 20 (vinte) trabalhadores,

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: DO PAGAMENTO DE SALARIO COM
CHEQUE

Se o pagamento do salario for em cheque, a empresa dara ao
trabalhador o lempo necessario para descanta-lo no mesmo dia.

Paragrafo tnico: Fica vedado ao empregador efetivar pagamenlo, com
cheque, a empregado nao alfabetizada.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: DA APOSENTADORIA PREMIO - TEMFO
DE TRABALHO

Ocorrendo aposentadoria do empregado com mais de 05 (cinco) anos na
mesma empresa, este fara jus ao recebimento de prémio correspondente a 1
(um) saldrio profissional, previsto na clausula vigésima quarta.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA: DO BENEFICIO PREVIDENCIARIO
Quando por ocasiao de doenca ocupacional, o empregado tiver que Se
afastar para tralamento de saude, junto ao orgao do INSS, a empresa
concedera ao trabalhador um abono igual a v, salario recebide no més
anterior, além do periodo anterior e, tamhém, do periodo gm‘an;c\idﬂ por lei,
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para que o empregado possa se deslocar aop orgio durante os primeiros 30
(trinta) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA: DAS EVENTUAIS CONTROVERSIAS

As duvidas, controvérsias ou litigios que resultarem da interpretacao
desta Convencao, scrao explicadas, conciliadas ou dirimidas pela Delegacia
Regional do Trabalho deste kstado (DRT-AL) ou pela Justiga do Trabalho.

Maceio/AL, 30 de junho de 2006,

Cicero Berto Wi ntos
CPF.: 384.740; 9
SINDCONT/AL

Presidentie

s JAL
Pre sidents
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R g e f:r- :-"é—-‘i--{f‘h -
/Morivaldo Wanderley
CPF.: 007.554.354-00
OAB 1.476- AL
SESCAP/AL
Advogado
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REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS
CNPJ RAZAO SOCIAL
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REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES
CNP] RAZAO SOCIAL
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VIGENCIA DO INSTRUMENTO
DATA INICIAL DATA FINAL
01072006 30/06/2007

OBSERVACAO (VIGENCIA DE CLAUSULA)

ABRANGENCIA

Al

ABRANGENCIA (CATEGORIA)

lrabalhadores contabeis que trabalham no Estado de Alagoas.

http/fintranet/SIRACC/ReciboSolicitacaoDeposito.asp?IDSolicitacaoDeposito=14125 .. 31/8/2006



