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CONVENCAD PARA AUXTLIARES DE ADMINIETRACAD ESCOLAR
EM ENSING BASICO

@ COLETIVA [HE TRABALACG WUE ENTRE ST
CELEBRAM O SINDNCATO  DOS AUXILIARES DE
- ADMINISTRACAQ ESCOLAR  (REDE  PARTICULAR) E ©
SINDICATO  DOS ESTABELECIMENTOS  PARTICULARES DE
ENSING DE EDUCACAQ INFANTIL, ENSINGS FUNDAMENTAL E
MEDNG E DE EDUCACAO SUPERKIR DO CEARA (SINEPE-CE);
MEDIANTE AS CLAUSULAS SEGUINTES, CLUO TEOR TEM
VALIDADE PARA © PERIODO DE 01.03.2008 A 28,02 2007 , (ART.
611 DA CLT E ART. 8 INCISO I E IV, DA CONSTITUNCAD

FEIMERALF. {

CLAUSULA PRIMEIRA — Os salirios dos Auxiliares de Admisistracho Escolar de
croches mfastis, educacho especial, educacko infantil, ensino fundemental, ersing médio,
cursps preparsidrios em geml, coopemtivas educacsonais, escolas de diomas, cursos
profissionalizantes, academiag, cursos livies de qualguer naturers, serlio reajusindos em 1*
de margo de 2006 através da aplicagho de indice de 6,57% (vein virgula cinglienta ¢ sete
por cemto) sobie o salkrio de fevereiro de 2006,

CLAUSULA SEGUNDA - A cargs horkris semanal, mibxims do Auxiliar de

Admiristracho Escolar seri de 44 (quarcnia © qualry) horas.

§ 1° - E vedado exigir-sc o trabalbo do empregado, exceto s compenssds & folga em
outro dia e respeitada a legislagio aplicivel:

a)  Ados damangos;

b} Nos ferisdos nackonais, estaduais e manicipais;

€) Nos dias soguintes; segunda ¢ lerga-feira da seraane de camaval, quans-feiem de

Cinzas pela manhd; na sexta-feir ¢ no sibado da Semana Santa;

d) 24 de derembro vispers de natal ¢ 31 de dezembreo dia de 580 Silvestre.

§ I - O disposto no pardgrafie 1* desta Clbusala ndo s aplics a0 possaasl quc tratalhas
cm scparanca, mangienclo, limpera ¢ administacho pam o qual deve ser esinbelecido
rodizio alternative de folga quanto aos dias menconados.

§ 3" - Qualguer mividade realimada pelo EMPREGADO, fom do honirio regular de
remusnerada comsn hom-exirn, com acréscimo de 50% (cinglenta por cenéo ).
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CLAUSULA TERCEIRA - Pode o estabelocimento, de comum scordo com o
empregado, sumenter o dimindr, proporcionalmente, a jornada didria de trabalho e seas
intervalos, pan compenssclo na canga horiria semanal 1otel, prevista na cliusula antersor,
sem altrapassd-la.

CLAUSULA QUARTA - E obrigatdrin a instalagho de local destinado 4 guarda de
criangas de abé 6 meses de iade, quando & instituiglo de ensane mantiver coniratadas, ¢m
jorrada imtegral, pelo menos 30 (rimin) funciondrias. A mamuiencho da creche poderd ser
substituida pelo pagamento do reembolso-croche, Bos lermes da leghslacho em vigoe
(AM.3%9 - parkgrafo 1* da CLT e portariss MTh N* 3296 de 03.09.1986 ¢ N° 670 de
27T.08.1997), ou ainds, a cclehraglo de convémio com uma cnikiade reconbecidamnenie
iddmes coen a anudncia do SINEPE-CE.

CLAUSULA QUINTA - Sempre que howver solicitaglo do Sindicato dos
Amlnuduhmwhﬁmw&m-dn{:wtumdﬂﬂhﬂ:wmu

comprovanie mensal dos pagamentos efetuados aos empregados, discriminando as verbas
pagas ¢ respectivos descontos, bom come o valor atinenie 8o recolhimento do FGTS,

CLAUSULA SEXTA - E vedado o desconto de material de servigo perdido no
exerebesn da fungho sem ocormincis de calpa por parte do respectivo ompregado.

CLAUSULA SETIMA - Caso scja admitido um empeegado para fiangio de outro,
e parantida hquela remunemcho igaal a do substituido.

Tratando-se de sebstibmgdo wemporinia, lopo de carbler niio meramente eventual,
enquanty perdusar 8 mesma, o empregado substituto fard jus a0 =sldno contrabaal do
hetitsid

CLAUSULA OITAVA - Nio serfio descontadas, no decarso de abd irds dias
consecutivos, as e venlcadas por motivo de gala, ¢ atd dois diss, em conseqéncin de
falecimento do cdnjuge, de pai o mic ou filho.

CLAUSULA NONA = A hom extra seri remanerada com um acréscimo de 50%
(cingiienita por conlo) sobre o valor da hora normal,

CLAUSULA DECIMA - As férias tabalhistes seusis do  Auxilier de
Administracky Fscolar devemn ser concedidas, quando possivel ao ostabelocimendo,
preforencialmente mos pericdos de férias ou recessos escolares.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Pama pagar qualquer diferengn salarial
WNMHMDMM#MWQM
improrrogivel de 6 (scsscmta) dins, o comtar da duia de sua vignein

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA = O descusnprimenio do disposio no presente
Instrumento obriga a parte infraiom a cumprir as mw.muqiﬂm
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA = Asé 60 (sessentn) dias apds a viglneia do
presente, ficam obrigados os cstabelocimentos de cnsing abrangidos. por exle |estrusenio,
a remelerem ao asdicals chpias dos seguimes dooumentos: BAIS ¢ recolhimenio de
contribuigfes sindicais relativas a Auxiliares de Admanistracio Escolar,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Os Estabelecimentos de Ensing ficam
aulorisados a croditar, een favor do Sisdicsto suscitemie, como contribuigho assistencial,
previsia no Art. 462 e na letra “E” do Art. 513 da CLT ¢ junisprudéncia DO — BRWES, in D)
de B.9.59, pig. 14.330 do TST plenn, & importincia comespondente a 2% (dois por centa)
dior saldrio de sbril com base ma folha de pagamente dos Auxilisres, sndicalizados ou nlo,
beneficiados com a presente convencho salarial, ¢ sob forma de abono recolhendo &
Tesouraria do Sindicato dos Auxiliares de Administracio Escolar do Estado do Cesrd, s
o dia 10 de maio de 2006, conforme acordarem o Sindscato dos Professores e o Sindicato
o estabelecimenios de Ensino.

§ Unico - O desconto previsio para a laxa assistencial serd creditado pelos
estabelecimentos de ensing em favor do sindscato suscitenie sob a forma de abono =0
Auxiliar de Administracio Escolar.

§ 1% - As escolss que fazxem parie de organizacies cducacionaid GEVem SprCSCHtar o
relacko mencionsds acima, cada uma, individualmenic, © nlo om conjunlo, (550 ¢, W 8
OTIEL, UM SePU) EerriE, COFpsD docenile, S,

§ 2" - A nadimphiecia destn Cliusals importard no pagamento de mula
correspondente o |0% (dez por conlo) mos Erinka primcinos e, com o adcsonal de 2%
(dois por cenlo) por més sehsequente de siraso, aldm de juros de mora de 1% (um por
cento) & ooereplo monetima

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O desconto mencionads nas Cliusula ssierior
deverd shranger & otalidsde dos Auxiliares de Administragio Escolar do Estabelocimento
de Ensino e ndo apenas partes deoles.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — As normas ¢ condigies om estsbelecidas nas
Clbosulas anteriores revogam as Cliosulas dos scondos ¢ dissidios. pacados, sendo
apliciveis aos Auxilisres de Adenindstraclo Escolsr ¢ todos os que integram a categoria
mﬂmuluq:‘umﬂlpduﬂmtuﬁmﬂmdnwmw#
Estado do Coard.

CLAUSULA DECIMA S — () coptrato lemporinia de trabalho nbo podent
ﬂﬂﬂfup&iﬂ&!{hﬁ]mﬂl‘




SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAOC ESCO
DO ESTADO DO CEARA
SEDE PROPRIA: RUA LIBERATO BAREOSD, 619 - 1* ANDAR, SALA- 101

SAAE-CE e-mail: gasecei@hotmail.com ; C.G.C.: 235902430001-22
FOME: 254-1822/254-1653; FAX: (85) 221-3755 — CEF 60030-16]1 - FORTALEZA - CE

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Fica instingida uma Comisslo Paritiria
composta de 06 (scis) membeos, sendo 03(irés) da Diretoria do Sindicsto da Calegoria
Profissional e 03 (irés) da Diretoria do Sindicato da Categoria Econdenica, para
fscalizacho do camprimento das Clissulas do presente instrumenio, sdoglo de medidas
concilisdorss de adverifncia ou punitivas, antes de gualquer moedida jshicial & critério das
paries assim como paras busca permanente de melbores condigles téenicas ¢ de trabalho,
visando o aprimoramento do Ensimo.

CLAUSULA DECTMA NONA — O presente Instnamento normative terd durselio de
1{um) ama entrando em vigor no dia 1° de marco de 2006

Y CLAUSULA VIGESIMA - Em caso de existéneia de vaga ociosa o Auxilisr de
Adminsstragdo  Fsooler podert gorar de abatimenlo na  anandade  oscolar oo
Estahelecimento de Ersino ¢m que irshalha, dependendo de acordo com a Direglo da

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Os Estabelecimentos de Ensino poderio 'Q
s um hanco de hores onde dispensam os finciondirios de algumas horas de trahalho,
compensando-as em hockrios diferentes,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Caso & sitsacho econdmica bemsileirs
venha & ocasionsr reajusies pars masder o oquilibeo econdmico financeire dos
trahalhadores ¢ das instituipies, podero, antes de marpo de DHI7, existir adendos a csta
convensio acordando roajustes sabana com comseqlentes reajusies de mensalidades.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - O Auxilisr de Administracho Escolar
daspensado, sern justs causs, Bo periodo de 30 (trinta) diss gue anlcoode a data de sua
cormegdo salarial, tech dincile 4 indenizacho adicional equivalente & | [um) saliro mensal

Ty Assim, 05 Auxiliares de Administracho Escolar que receberom avise trabalhado ponscberdo
cssa indenizacks quands forem comumicados a partir de 30 de dezembeo ¢ os Auxilisres de
Administracks Fscolar demitidos com aviso privio indenirado perecherdo o imdonizacio
qaando foromn comunscadens apis 20 de jameiro,
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