Pelo presenta instrumento particular, de um lado a Federagao
das Industrias do Estado de Alagoas, representando as industrias de panificagao e confeitana
do interior do Estado de Alagoas, estabelecida na Avenida Femandes Lima, 385, Farol, nesta
Capital, inscrita no CNPJ sob o n” 12 316 295/0001-99, com registro no Ministéro do Trabalho e
Emprego sob o n" 16.516 569779, de 11 de novembro de 1947, neste ato representada por seu
Prasidente, o empresaria José Carlos Lyra de Andrade, brasileiro, casado, CPF(MF) de n°
038 840 024-15, residente e domiciliado em Maceid, o Sindicato da Industria de Panificagio e
Confeitaria de Maceié, estabelecido na Av. Femandes Lima, 385 Farol, nesta cidade, inscrito
no CNPJ sob o n* 00,150.857/0001-98, com registro no Ministerio do Trabalho e Emprego sob o
N 27.259/43. neste ato representado por seu Presidente, 0 empresario Waldomiro Feilosa
Batista, brasileiro, CPF(MF) de n" 025.038.974-34 residente @ domiciliado em Macein, e do
outro. o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentagdo no Estado de Alagoas,
estabelecido na Rua da Gloria, 293, Ponta Grossa, nesta capital, inscnto no CNPJ sob o n”
12 321.329/0001-33, com registro nc Mimistério do Trabalho e Emprego sob o n” 28100, em 09
de outubro de 1931, neste ato representado por seu Presidente, o Sr. Manoel Salomao do
Nascimento Neto, brasileirrs, CPF(MF) sob o n" 164 778.204-04, residente e domiciliade em
Maceié, nos termos dos arts, 444 e segs, 612 e 613, § 2° da Consolidacio das Lais do
Trabalho, resolvem estipular as condigdes de salario @ trabalho a sequir declinadas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Esta Convencio Coletiva, baseada no artigo 611 da CLT, tem
finalidade & concessado de aumento de salarios e a eslipulacao de condicbes especials de
trabalho, aplicaveis no ambito das empresas representadas pela FederacAo da Categoria
Economica, especificaments as relagoes individuals de trabalho mantidas entre as emprasas e
seus empragados, definidos na clausula seguinte

CLAUSULA SEGUNDA — BENEFICIARIOS — DATA-BASE
S50 beneficidrios desta Convengdo Coletiva os empregados

que abrangidos na representagac sindical profissional, laboram para as empresas representadas
pelo Sindicato da categoria economica, ficando garantida a data-base no més de maio.

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

Os pisos salariais dos integrantes da categoria profissional a
partir de 01 de maio de 2007, passam ateros saguinies valores:

a) Forneiros — quantia de RS 387,70 (irezentos & gitenta e sete reais e setenta centavos)
mensais,

by Masseiros e Pasteleiros- quantia de RS 408,00 {(quatrocentos e nove regis) mensais;
¢) Ajudantes (Cilindreiros) - gquantia de R5 380,00 (trezentos aitenta reais) mensais,

d) Balconista e Serventes - quantia de 200,00 (trezentos e gitenta raais) mensais, Bow b
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PARAGRAFO UNICO - INSALUBRIDADE — TABELA

Ao empregado que exerce o cargo de forneiro fica garantido o
pagamento do adicional de insalubridade, em grau medio, na base de 20% (vinte por cento),
incidente sobre o valor do salario minimo. Os valores salanais acima descritos s3o0 constantes da
tabela anexa, que passa a fazer parte integrante deste instrumento coletivo,

CLAUSULA QUARTA - FORMA E MODO DE PAGAMENTOS DOS PISOS

Os valores dos pisos salanais serao pagos a criterio exclusivo
das empresas, de acordo com a forma e o modo que melhor Ihes convierem, (mensal, quinzenal,
semanal, didrio ou por hora), respeitados, no entanto, os direitos dos atuais empregados.

CLAUSULA QUINTA - HORA EXTRA

A jomada de trabalho e a legal Ocorrendo prorrogagao, as
horas excedentes serdo remuneradas com adicional de 50% (cinquenta por cento). O trabalho
aos domingos sera remunerado na base de 100% (cem por cento) sobre o valor de hora normal.

CLAUSULA SEXTA - FALTAS JUSTIFICADAS POR ATESTADO MEDICO

E vedado ac empregador descontar do salano de seus
empregados, as faltas justificadas e comprovadas atraves de atestado medico do Servigo Social
da Industria - SESI, salvo quando a empresa empregadora dispuser de servico médico proprio ou
conveniado

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas fomecerdc comprovante de pagamento, dos
salanos de seus empregados, discriminando tudo que esta senda pago ou descontado.

CLAUSULA OITAVA - AVISO DO SINDICATO

Os empregadores permitirdo a afixacao de aviso e
convocagbes do Sindicato Profissional, relative a convocagadoc de Assembléias Gerais, nas
empresas, em quadro mural, em local determinadc pela empresa, de bom acesso e facil
visibilidade, vedado a divulgagdo de materia politice partidaria ou ofensiva a quem guer gue seja.

CLAUSULA NONA - SINDICALIZACAQ

As empresas colaborardo por ocasido da admissao de seus
empregados, facilitando-lhes a sindicalizacio

CLAUSULA DECIMA - LANCHES

Fica assegurado ac trabalhador que tiver sua jornada de
trabalho diaria prorrogada por 02 (duas) horas além da jormada normal, o fomacimento gratuito
de um lanche.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INSALUBRIDADE

As empresas da categoria econdmica dardo cumpnmento as
disposigdes sobre insalubridade, devende o adicional, quando devido ser pago de acordo com o
grau constatado pela pericia realizada pela Delegacia Regional do Trabalho de Alagoas. -




CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - UNIFORMES DE TRABALHO

As empresas fomecer@o a todos o0s seus empregados,
gratutamente uniforme de trabalhe quande o uso for obrigatorio ou exigido pela empresa,
vedado qualquer descontos, salvo para reposicde de unidade unutilizada por culpa ou dolo do
empregado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LICENGA A GESTANTE

Nos termos do artigo 7°, inciso XVIIl da Constituicdo Federal é
assegurada licenga a gestante, sem prejuizo de emprego e do salario de 120 (cento e vinte)
dias

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE TRANSPORTE

As empresas formecerao aos seus empregados, desde que
por esses sollcitados, vale transporte. nos termos da Lei

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TAXA ASSISTENCIAL

As empresas descontardc em folha de pagamento de todos os
empregados nac sindicalizados, no més subsaqliente a assinatura da Convencgao Coletiva de
Trabalho, a titulo de taxa assistencial, em favor do Sindicato Profissional. o parcentual de 5%
{cinco por cento) sobire o valor do salaro minimo.

Paragrafo Primeiro — Fica assegurado aos empregados o direito de se opor ao referido desconto,
desde que o faga expressamente, com 10 (dez) dias de antecedéncia ao desconta junto ao
Sindicato Profissional

Paragrafo Segundo — O direito de oposigao sera dirigido diretamente ao Sindicato da respectiva
categoria, de maneira pessoal e individual, por escritc, em termo dirgide a Presidéncia da
Entidade, que fara o reembolsc do referide valor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA

O desconto da mensalidade sindical dos associados do
Sindicato sera feito pelas empresas diretamente em folha de pagamento, conforme determina o
art. 545 da CLT, desde que previamente autorizado pelos trabalhadores, por ascrito e
notificadas as empresas pela Entidade Profissional, com indicacdc do valor da mensalidade,

Us descontos das mensalidades em folha de pagamento
somente poderdo cessar, apos pedido de exclusdo por parte do associado, dirigido & entidade
profissional beneficiada, que comunicaré por expresso a empresa para que seja cessado ¢
desconto da taxa associativa.

Quando autorizado o desconto da mensalidade em folha de
pagamento o Sindicato fica desebrigade de fornecer recibo individual de mensalidade, hip&tese
em que valera como tal o envelope de pagamento, contra-cheque ou assemeihado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VIGENCIA

de abril de 2008, 7




CLAUSULA DECIMA QITAVA - MULTA

A inobservancia do ajustado nesta Convengdo Coletiva, nas
obrigagbes de fazer, acarretara em multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor de
referencia regional, reduzida a metade se a viclagdo partir do empregado.

CLAUSULA DECIMA NONA - ABRANGENCIA

A presente Convenglo Coletiva, por ser via de negociagdo direta da
categona profissional com a categoria econdmica, quita, sob todos os efeitos juridicos e
sindicals, as datas-base de 01 d& maio de 1995 a 30 de abril de 1996, 01 de maio de 1996 a 30
de abnl de 1897, ficando acerdado que nada mais sera devido a qualquer titulo ou efeito sobre
as datas-base mencionadas. dando o sindicate profissional plena, rasa e geral quitagéo dos
periodos destacados

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROVERSIAS

As duvidas por ventura surgidas em virtude da presents
Convencao Coletiva seréo resolvidas nos termos do artigo 625 da CLT

Esta Convengio Coletiva de Trabalho, lavrada em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para um so efeito legal, assinadas pelos legitimos representantes das
entidades convenentes

Macelo-Al. 10 de maio de 2007
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JOSE CARLESHYRA DE ANDRADE

VALDOMIRO OSA BATISTA
Presidente Sindicato da Ind. Panificacdo e Confeitaria de Maceia

LA

MANOEL SALOMAO DO NASCIMENTO NETO
Presidente do Sindicato dos Trab. na Ind. de Alimentagdo no Estado de Alagoas

Loty — Lo s Lﬁ/fww /;
URICIO DO NASCIMENTO CUNHA
Secretario Geral do Sindicato dos Trab. na Ind, de Alimentacao no Estado de Alagoas




TABELA SALARIAL VIGENTE A PARTIR DE 01 DE MAIO DE 2007

FORNEIROS
SALARIC AD. [NSAL. TOTAL
| MENSAL RS 387,70 RS 76,00 RS 463,70
QUINZENAL RS 193 85 RS 38.00 Ry 231,45
| SEMANA RE U642 RS 1900 RE 115,492
[ IYLA RS 14,04 RY 276 R 1682
HORA NORMAL RS 1,76 RS 01,34 Bt 210
[ HORA EXTRA RS 2.6d4 ______Rs 05l R% 315
MASSEIROS E PASTELEIROS | AJUDANTES CILINDREIROS
SALARIO SALARIO
MENSAL RS 404,00 MENSAL Kb 18000
COUINZENAL K% 204,50 [ OUINZENAL I1h 10 l
SEMANA RY 102,23 | SEMANA RE 9500 |
[31A Y 14,87 . 1A HE 1370 |I
HORA NORMAL [T S HORA NORMAL Ly 1,72
HORA EXTRA RS 28U | HORAEXTRA RS 25K ]

BALCONISTA ESERVENTES

SALARIC
MENSAL RE 350,00
QUINZENAL RS 190.00
SEMANA RS 9500
DIA RS 1376
HORA NORMAL RS L7
HORA EXTRA RS 2.5¢

(bs.  Esta tabela ¢ resultado de negoclagdo coletiva concluida entre os sindicatos das categoria
profissional e econdnuca, sendo parte mtegranie da Convengio Coletiva de Trabalho para o
pericdo maie/2007 & abnl/2008.

A DE ANDRADE

Presidente Sindicato da Tnd, Pauiﬁta;;iu e Confeitaria de Maceio
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MANOEL SALOMAO DO NASCIMENTO NETO
Presidente do Sindicato dos Trab, na Ind. de Alimentagio no Estado de Alagoas

'f};#:fhfe T Lnns
m/mumcm DO NASCIMENTO CUNHA
Secretario Ge

do Sindicato dos Trab. na Ind. de Alimentagio no Estado de Alngoas
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