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SINDICATD DOS TRAEALHADORES NAS INOUSTRIAS SIDERURGICAS, METALURGICAS,
MECANICA: E DF MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO DE ACARAPE, BAMABUIU,
RATURITE, GUAIUBA. HORIZONTE, IGUATY, TAITINGA, MARACANAU, PACAJUS,

OUIXADA QUIXERAMORIM E REDENCAD,

Rua 13, Gasa 10 - Conjunto Industrial — Fone: {85) 463-1102 — Fax. 215-3287
CEP: 81 975250 — ONMPJ 23,718 727/0001-29 — Maracanad - Ceara,

E-mail: sindmetalmac@ig.com.br

CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO

PELD PRESENTE INSTRUMENTO, O SINDICATO D ¢ IAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO NO ESTADO DO %ﬁ COM SEDE EM
FORTALEZA, CAPITAL DO ESTADO DO CEARA | NA AVENIDA BARAC DE STUDART, 1580 (ED
CASA DA INOUSTRIA - 3° ANDAR) - ALDEOTA , ORGAD REPRESENTATIVD DA CATEGORIA
ECONOMICA NESTE ATD REPRESENTADD POR SEU PRESIDENTE, SEMHOR UM__DELIRIO
PEREIRA SOARES FILHO, E O SINDICATO DOS TRABALHADORES MNAS INDUSTRIAS
SIDERURGICAS, METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO
DE ACARAPE. BANABUIU, BATURITE, GUAIUBA, HORIZONTE, IGUATU, ITAITINGA,

MARACANALL, PACAJUS. QUIXADA, QUIXERAMOBIM E REDENCAO, COM SEDE EM
MARACANAL. NO ESTADO DO CEARA NA RUA 13 CASA 10, CONJUNTO INDUSTRIAL,

ARGAD REPRESENTATIVG DA CATEGORIA PROFISSIONAL NESTE ATO REPRESENTADRO
POR SEL PRESIDENTE, SENHGR JOSE FERNANDES DE LiMa, AMBOS ODEVIDAMENIL
AUTORIZADDS  PELAS RESPECTIVAS  ASSEMBLEIAS  GERAIS, ESPECIALMENTE
CONVOCADAS E REALIZADAS PARA ESTE FIM. CUJAS DELIBERAGOES FORAM APROVADAS,
OBEDECIDAS AS FORMALIDADES LEGAIS E ESTATUTARIAS, CELEERAM, FORMALMENTE,
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO MNCE TERMOS DA LEGISLACAD PERTINENTE,
MEDIANTE AS CLAUSULAS ABAIXD ENUMERADAS, ACEITAS PELAS PARTES COMVENENTES,
DIVIDIDAS EM QUATRO CAPITULOS SENCO

CAPITULO |t CI.AUSL[L&E APLICAVEIS NOS MUNICIFIOS CEARENSES DE ACARAPE,
BANABUIU, BATURITE, GUAIUBA, HORIZONTE, IGUATU, ITAITINGA, MARACANAL,
PACAJUS, QUIXADA, QUIXERAMCEIM E REDENGAD.

CAPITULO II: CLALUSULAS PARA APLICACAD SOMENTE NO MUNICIFID CEARENSE DE
MARACANAL,

CAPITULO Ill: CLAUSULAS PARA &PLICACAD SOMENTE NOE MUNICIPIOS CEARENSES DE.
ACARAPE, BANABUIU, BATURITE . GUAIUBA, HORIZONTE, IGUATU, ITAITINGA, PACAJUS,
QUIXADA, QUIXERAMOBIM E REDENCAD.

CAPITULO IV: FINAL

CAPITULO |

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS

A presente Corvenclo Colefiva de Trabalho, nos termes dos artigos 611, “caput’, e seguintas ds
CLT. tem por objstive a esfipulegdo de condigdes de lrabalho, inciusive quanto aos aspectos
salarigis, sociais & sindicsis. aplicsves no Ambio das representagdes das partes convenentes, as
relagbes individuals de wabalho mantdas entre emoresas e empregados, _jl f
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SINDICATO DO TRARALHADORES MAS INDUSTRIAS SIDERURCICAS, METALURGICAS,
MECAMNICAS [ DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO DE ACARAPE, RANABUIU,
EATURITE, CUAIURA, HORIZONTE, IGUATU, TTAITINGA. MARACANAL, BACAJUS,

QUIXADA. QUIXERAMOBIM E REDENCAC.

Rua 13, Casa 10 = Conjurto Industrial — Fone: (B5) 463-1102 - Fax: 215-3287
CEP. 51.825-250 — CHNPJ 23.718.727/0001-28 — Maracanad - Ceard,

E-mall. sindimetaimaciiig com.br

CLAUSULA SEGUNDA - DA ABRANGENCIA E VIGENGIA

A presente convengas abrenge lodos os empregados nas Indastrias Siderirglzas, Metallrgicas,
Mecanicas & e Matenal Elétnce e Eletrdnico, siluadas na base lermilorial do Sindicato Profissional &,
respeltadas as determinaches dos capilulos em gue se divide a presenle Convengdo Coletiva de
Trabalho, quanto A aplicabildade de suas normas, tara conlada sua vigencla a partir de 01 de maio
de 2003, com terme final estabelecido para 30 de abnl de 2004

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA CCT 2002/2004

As chausulas integrantes da CCT do peticdo compreendide entre 01.05. 2002 a 30,04 2004, inclusiva,
assinada pelos convenentes em 31,10 2002 com excesdo das Cliusulas Terceira, Quinta, Décima
ourd Tloatragesdanz, Ooacmecesima Segenca, Quedragesima Guwma e Quadragesima Sexta 580

ratificadas e conhnuam vahicas ate 30.04 2004

CLAUSULA QUARTA - DA PARTICIPAGCAC DOS TRABALHADORES MOS RESULTADOS DA
EMPRESA

Esta clausula substitul 2 clausula tercelra da CCT 20022004

s sindicatos convenentes acerdam mutuamente. gue na vigénda da presente norma coletiva, os
amnrecacos abrangoos por edE, & gue lenham un aosenteismo por falas injustificadas, Inferor a
Z0% (vinte por cento) dos dias otes do pericde semestral considerado entre 01 de margo de 2003 &
31 de agosto de 2003 pamiciparin dos resultados 0ss emprasss pars as quais trabalham, recebendo
R3 108,00 (comte & cito resis) até 5 de setemoro de 2003 & RS 108,00 (cento & ailo reais) até 05 de
fevergiro de 2004, referente 20 perodo 22 01 o2 selemoro ce 2003 a 30 ce margo de 2004

§ 17 - D= empregacos Que Ss[am s0mitdos Ou demibdos duranie a vigencia deste acerdo lerdo sua
participacdo afends. calculada e pagz de iomma proporcional, sando o pagamento da mesma
efetuado nas masmas dalas gue 203 demais empregadocs

§ 77 - Az partes convenentes tambdm scoroam gue gualguer sistema de carticipacée nos lucros ou
resuliades, que gz emMpresss fenham, cu vennam a esiabelecer, & que brindem iguais ou melhores
poesibilicades ans seys empregades, gue as fwadas no “caput’, atenders =s exigénoias contidas
nasty cliusula, substiuinds 2 mesma e basiande para sua cficializacin, ¢ deposito o3 MESMAE. QUE
deve conter o astaharmsne do sistema a ser agatade, junio 8o Sindicato Profizsional. que devera dar
comrarecibo do a0 ma sagunda vis do acordo O conteldco da presenfe ciausula stende a@o
estabelecide na 18 i 10.101/2000 vigente

§ 2" - A parficipacic ora acordsda, consoanta A IegigiacEo Tederal em wiger, &, particularmente, a
morma do incisc Xl do A 7 da Conshituicdo da Republica, ndo tem natureza saianal, pois &
‘desvinculada da remuneracia’

200.000,00 [duzentos mil r2ais) =2 quizerem willizar o previsio ma cldusula 35 {Banco de Horas)

=1

§ 4% - As empresas ¢om mais de 30 (inma) empregades U c-a%l social igual cu superor 2 Ri
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L ) SINDICATD DOS TRALALHADORES NAS INDUSTRIAS SIDERURCICAS, METALURGICAS,
L& {_ﬁ MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICD E FLETRONICO DE ACARAPE, BAMABUIU,

| BATURITE, CUAIURA, HORIZOWTE, IGUATU, (MAITINGA. MARACAMALL, PACAJUS,

&_,\ xg QUIXADA, QUIXERAMOSIM E REDENGAD,

Rua 13, Cass 10 — Conjunto Industrial — Fone: (B5) 463-1102 - Fax: 2153287

— CEP: 61.825-250 — CNPJ 23,719.727/0001-28 — Maracanau - Caara,

E-mail. sndimstalmacig@ig com.br

deverdo, em substituicdo ac capul” desla clausula, elaborar planos d2 metas a3 seram alcangadas,
de forma tal que a atergdo dos mesmos possa ser individual, transparente s perferdamente
compreenshvel aps seus ampregados. e deles tenha conhecimento o sindicato profissional

Confarme o grau de atingimento das melas estabelecidas, © trabalhador terd garantida 3 parcepgio
de alé 50% (cinglenta por canlo) do seu salano base, limitando-se porém o beneficio anual a ser
recebido nesle concelto A guanta maxma de RS 1.008,00 (Hum mil & sais neais)

O plano de metas poderd ser individual, por aecha departamanto cu geral,

A alercio e o pagamento da participacdo conforme o plana de metas sera semestral, respeitando-se
a3 detas previatas no “caputl” desta clausula

CLAUSULA QUINTA - OO REAJIUSTE SALARIAL

- =

EEla clausdla subshiiw a elausuie quinta da CCT 200252004

Fica assegurado 2o0s empregados abmangidos por este paclo laboral. reajustes salaniais apiicados da
seguinte forma

8 1% {oito virgula hum por cento) sobre o salans inteqgraiments reajusiado conforme a CCT assinada
am 3 1ONE002, aplicavers a partr de 01 de mao g2 2003 & o mesmo valor am raais concedido nedsa
dala. (B 1%, ofto virgula hum por cento, sobre ¢ saldro Integraimente reajustade conforma a CCT
assinada em 317107 2002}, sera novamente aplicade aos saldnos a pantir de 01 de selembro de 2003

§ 4% - A forma ce reajuste paciuaca na preseme clausula Teculta @ ecmpensacio de todos os
reajustes, adisntamentos 8 anlecipagtes =alsnas, compulsdnos ou espontanecs, concedidos pelas
empresas, de 19 de Setembro de 2002 & 30 de Abrl de 2003, desde que owtergados em farma geral

& linear.

& 2 - Todas oz antecipaches salanas exceln o decomentas da sumentos promogies e mudancas
de fungdo com aumento de saldrio, que vierem 2 ser concedidas pelas emoresas a partir ce 07 de
maio de 2003, poderdo ser compensadas am resjustes compulsonos futuras. Espscificaments, como
a presente CCT somenis soré regularzeds e oficializada depo's da data basa s antecipagtes
salanais ccomdas entie a dala-tase ¢ 30 de junhe de 2003, podsrdo sar desconiadas dos meajusies
aqul pravisios.

§ 3" - No caso do emporegade perosber saldrios por produgda. o reajuste incicira sobre o valer da
peca ou senvicn por eie produzido.

§ 4° - D& ampregades acmibdos zpos 18 03 2002 farZo jus so reajuste de forma proporcional,
conforme fabela amexa sxcetuzncn 3s eMpresds Cus pOSEUSM plancs de cagos 2 salanos e
também as funcdes que possuam paradigma. ] -
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SINDHCATO DOS TRABALHADORES MAS |NDUSTRIAS SIDERURGICAS, METALURGICAS,
MECANICAS E DOF MATFRIAL CLETRICO E ELETRONICS DE ACARAPE, BANABRLIL,
RATURME, GUAIUBA, HORIZONTE. IGUATU, ITAITINGA, MARACAMAL, PACAJUS,

QUIXADA, QUIXERAMORIM E REDENCAD.

Rus 13, Casa 10 — Conjunto Industrial — Fone; (85) 483-1102 — Fax. 2153287
CEF B1.925-250 — CMPJ 23.712727/0001-28 — Maracanal - Cesra.

E-mail; sindtmetalmes@ig. com.br
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CLAUSULA SEXTA - DA CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL

Esla clausula substitul 2 cldusula décima sétima da CCT 2002:2004

As empresas descontardo dos saldnes nominais dos seus empregados, nos meses de mao de 2003
a Abril de 2004, o valor da RS 2 00 (dois reaig) em cada més. do saldrio base do empregado com o
fim de ressarcir as despesas provementss da assisténcia a presente Convengao Coletiva de
Trabalho. Em fungdo da demora no fechamento das negociacdes coletivas para a oblencdo da
presente CCT o desconto desta clausula referente ao més de maio de 2003 serda efetuado
concomilantements com o descomo a ser efetuado nos salanos do més de agosto de 2003,

QEvera ooorrer, Indmidualmente. na sece oo Sindicato o rapanadores, ale 10 (dez) dias anles do
primeiro desconto, devendo por ocasido da cposicio o empregado receber do Sindicato dos
Trabalhadores, comprovante escrilo da mesma o gue =ara apresantado a empresa.

§ ‘0 - Fica assequradn ans empresades o diretts  de aoasicds 2o deseante . manifestacao esta que

§ 2 - O recollimento do desconto assistencial decorrente desta clausula aos cofres do sindicate,
sera fello nos 2 (dois) digs (les subsequentes aos descontos. Os recalhimentos antes mencicnados
serfo efeluados através ca gua de pagamenlo a ser remetida a cada empresa pelo Sindicate
Profissional

§ 3 - Caso o Sindicato Prefissionsl nd6 remeta em fempa nabil a guia de pagamenta, o valer
gesconEcn (icara ne empresa agualdando a inicatva do Sindicato Profissicnal. que devera recensr
a valor devido crelamente na sede da empresa, mediante re¢ibo. Cada empresa rematera 2o
Sindicaln Profissional relacio nominzl des empregacos que tiveram efetuado o descomo.

£ 4°- Caso ocors pedido judicial de devolucdo, cu reembolzo do desconta da presente clausula,
COM SeUs acrescimos, por pane do empiedsdse, 3 empresa acionada, no moments processual
oraonio, denunciara de lide =o Singicato Profissional, que n3ec pedera recusar a denunciagio,
szsumindo o pole pessivo da relegSo processus! respectiva, com imediata exclusio da empresa, de
referida relecao orocessual, sob pena de, caso contrdnio, recusando a denunciagdc, imergir em
revala no processa judicdal com suas congsquéncias, isio & para exclusdo da empresa premavids 8
condenacao do Sindicato no pedido de reembolso, j2 gue se comfessa le, pela presente norma
goietiva, Unico responsavel oo qualguer pedido de devolucdo ce contriowgdo gue tenha recebido,
com o gue, desde loge, concorga ¢ Sindicato Profizzional — 1
Wy J{
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SINDICATE D05 TRARALHADCRES NAS INDUSTRIAS HDERURGICAS, METALURGICAS,
MECANICAS F DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO DOF ACARAPE, BAMABUIU,
%'[: RATURITE, CUAILRA, HORIZONTE, IGUATU, ITAITINGA, MARACANAL, PACAJUS,
\/ OUIXADA, QUINERAMOSIM C REDENCAD,
Rua 13, Casa 10 — Conjunto Industnal — Fone, (85) 463-1102 - Fax; 2152287

CEP 61925250 — CNPJ 23 718 7270001-29 — Maracanad - Ceara.
E-mail: sindimetalimaciig. com. br

CAPITULDO 1
CLAUSULA PARA APLICAGAD SOMENTE NO MUNICIPIO CEARENSE DE MARACANAU

CLAUSULA SETIMA - PISO SALARIAL (VALOR]

Esta clausula substitul 2 clidusula quadragésima da CCT 200272004

Respeifande a cldusula Juara ¢ seus paragralos para o mumicioio de Maracanai ficam estipulados

Ok Beylililes pIE0S S ariadis

Empresas com ate 20 empregados - R3 24500 (curentos A quarenta & cincg reais) a
partir de 01.05 2003 &
R3 25000 (durentas e cinqlenlta reas) a partir de
01.05.2003.

Empresas com mais de 20 e até 200 empregacos - RS 251 00 (duzenios & cinguenta e hum reais) a partir de
01.05.2003
RS 263,00 (durenios =essenta & tres reais) a partlr de
01.08 2063

Empresas acima de 200 empregados - R: 26000 (durenios & smssania reas) a partic de
01062003 &
F2 280,00 (duzenmoz & oilenta reas) a partir de
01.09.2003

§ 17 - Spore o piso salaral da presente cliusula ndo noidira 2 qualguer tempo o regjusts salarial da cladsula
quinta da presente Convengdo Coletiva, porqus refaride piso salarial mensal, ac ser estabelecido e pactuade, [
tave nels inserdo e considerado dite reajusie salanal da clausula auinia.

& 29 - Nao terso direito a0 piso salaris! ds presanie clausuiz

a) Os sempregados, com a S0 (novemsa! dias de irabalhc ma empresa, sdmdos em carélter expermental,
salvo Se comprovarem haver tabelhade em indlstriza metalirgica em fungac idéntica 2 conlratada. pelo

menos pelo prazo de 90 (nowventa) diss [c2z0 em que, contudo o canirato continuara ?.EF‘dD de experiéncia, a
prezo cero para fins legais);

b} Os empregades sprendizes, regulamentadas por legislagio especifica.

———
1
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SINDICATO 05 TRABALHADCRES NAS INDUSTRIAS SIDERURCGICAS, METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICT E ELETRONICD DE ACARAPE, RAMABUIY,
RATURITE, GUAIUBA. HORIZONTT, IGUATL, TTAITINGA, MARACANAL, PACAJIS,
OUIXADA, QUIXFRAMODEIM [ REDENCAD,

Ruga 13, Casa 10 — Conjunto Industnal — Fone: (85) 483-1102 - Fax: 2153287
CEP- §1,925-250 - CHNP.J 23 718 727/0001-22 — Maracanad - Ceard,

E~mail: sndmmetaimaciig com.br

CAPITULO

CLAUSULA PARA APLICACAD SOMENTE NOS MUNICIPIOS CEARENSES DE' ACARAPE, BANABUIU,
BATURITE, GUAIUBA, HORIZONTE. IGUATU, ITAITINGA, PACAJUS, QUIXADA, QUIXERAMOBIM E
REDENGAQG.

CLAUSULA DITAVA - DO PISO SALARIAL [VALOR)

Esta clausuia substiul a clavaula guadragésima sequnda ca COT 200272004

Respeitando @ cldusula quarta B seus paragrafos, nos municigios abrangidos neste capitule fica
eslipulado o sequinte piso salanal:

R$ 24500 (duzemos & quarenia e cinco reais) por més, a partir
de 01052003 8

RS 28000 (duzentos e cinguenla reais) por més, a partic de
01.09:2003
§ 1" - Sobre o pisc salanal da presente clausdla ndo incldirs, a qualguer tempo ¢ reajuste salanal da
cldusuls quinta oz preseme Convencéo Colefiva, porque refends oisd mensal. ao ser sstabslenido 8
pactuads, j4 teve nele insenda e considerado dito regjuste ssianal ¢a dausula quinta.
& 2% - N&p terdo direito 20 pieo sslanal oa presente clausuls:
al Osempregados, com até 80 (noventa) dizs de canfraio, admindes em carater expernmental, salvo
se comprovarem baver tracalhade em indlsiria metaidrgica, em fungao deénbics a contratada,
pele manos oelo orazo o8 20 noventa) diss (casc em gue coniudo o contraic conbinuara sendo
oE expensncia, & orazo serto pare ns legaisn

b} O=smoregsdos Sprendizes

CAPITULO IV - FINAL

CLAUSULA NONA - DA QUITACAO

Esta ciausula substitul 2 cldusula quadragésima quinta ca CCT 20022004

As partes convenentes pactuam que o conjunto de cldusulps acordadas nesta convencaa coletiva
operam  como repositor de peroas salEnas "k: nericdo :Enm 022002 5 30.04.2003. quaiguer que

1...|.| ‘ A
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SINDICATO DOS TRAEALHADORES NAS INDUSTRIAS SIDERURCGICAS, METALURGICAS,
FMECANICAS E DE MATERIAL FLETRICO E ELETRONICO DE ACARAPE, BAMABUID,
RATURIME, GUAIUBA. HORIZONTE., IGUATU, (TAITINGA, MARACANAL, PACAIUS,
OUIXADA. QUDERAMORIM E REDENCAD.

Rua 12, Casa 10 — Conjunto Industnal — Fone: (B5) 463-1102 — Fax; 2153287
CEP; 81.925-280 — CNPJ 23.719.727/0001-28 — Maracanal - Ceara.

E-mail sincmetaimasgEig oom.br

seja a ongem da perda, cu da provocagdo da perda, quitande, em consegquéncia, toda e qualquer
perda salarial desss paricds

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO DAS DIFERENGAS

Esta clausula substiu 2 cldusula quadrageésima sexta da COT 200272004

AE partes convenenies acordam gue devido ao atraso no fechamento da presente Convengio
Colelva de Trabalho, as empresas lerdo prazo até o 5° (quinto) dla ddl do més seguinte ao de
recistre deela Corvengdo na Delegaca Regonal do Trabalho no Ceard para pagamento de
eventuals diferencas onginadas oor asta Convencio

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESCISOES ENTRE JULHO E AGOSTO DE 2003

As rescisbes de contralo de rabatho com aviso prévio indenizade ou cumprido cuyjo ulime dia de
trabaiho ou extenséo de aviso ocorra entre oS dias 02 e 31 de agosto de 2003, fardo jus a segunda

parcela do reajuste de salanes no calculo das verbas rescisdras, regjusie esse acordado para vigorar
a partir de 01.08.2003

E por estarem assm justcs e coniratados’ es Sindicates convenentes assinam @ presente
CONVENGAD COLETIVA OE TRABALHO, covm 11 (ores) cidusulas, em 0€ (3215) vias de iguat-eor
& para o mesmo fim para que produza os efeitns legais desajacos

Maracanad, 08 de junno ae 2003

L L e 1

¥ T e TN ,,l','ll‘-_;_ ghe 15_--.4_____
Jasa Fernandes de Lima

Fresidente do Sindicate dos Trabalnadomms

MIMISTERIO DO TRABALHO E EMPRECGD
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHD MO CEARA

TRAZSALHC
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