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ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA ASSINADA EM 29.09.2003

CLAUSULA PRIMEIRA

Em cumprimento ao disposto na Clausula quarta da Convengdo Coletiva de
Trabalho, assinada em 29 de setembro de 2003, O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICA, SIDERURGICA,
MECANICA E DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO, DE INFORMATICA E
DE EMPRESAS DE MONTAGEM DO ESTADO DO CEARA, entidade sindical com
sede e foro juridico em Fortaleza, capital do Ceara, na Rua Nossa Senhora das
Gragas, 262, inscrito no CNPJ do Ministério da Fazenda sob n.° 07.341.571/0001-
39, aqui representada por seu Secretario Geral, Sr. Francisco Célio de Sousa
Parente, portador do CPF n.° 123.145.443-15, e, de outro lado, o SINDICATO DAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO NO
ESTADO DO CEARA, entidade com sede e foro juridico em Fortaleza, capital do
Ceara, na Avenida Bardo de Studart n.° 1980, 3° andar, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob n.° 07.155.104/0001-14, neste ato representado pelo seu
Diretor Presidente Sr. Valdelirio Pereira Soares Filho, portador do CPF n.°
190.246.063-49, ambos respaldados por suas respectivas Assembléias Gerais,
celebram o presente Aditivo a CCT acima mencionada e consubstanciados no que
se segue:

CLAUSULA SEGUNDA
DO REAJUSTE SALARIAL
A clausula sexta da Convengao ora aditada passa a vigorar com a seguinte redagao:

Fica assegurado aos empregados componentes da categoria profissional
convenente, reajuste salarial conforme as seguintes condigoes:

Para os salarios de até R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais).
A partir de 1° de maio de 2004: 5,0% (cinco por cento) sobre os salarios pactuados

na convengao ora aditada.
( Para os salarios superiores a R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais).
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A partir de 1° de maio de 2004, sera adicionado o valor de R$ 65,00 (sessenta e
cinco reais), em conceito de reajuste sobre os salérios pactuados na Convencgéo ora
aditada.

§ 1° - A forma de reajuste pactuada na presente clausula faculta a compensacgéo de
todos os reajustes, adiantamentos e antecipagdes salariais, compulsoérios ou
espontaneos, concedidos pelas empresas, de 1° de Setembro de 2003 a 30 de Abril
de 2004.

§ 2° - Todas as antecipagdes salariais que vierem a ser concedidas pelas empresas,
a partr de 1° de maio de 2004, poderdo ser compensadas em reajustes
compulsorios futuros, exceto os decorrentes de aumentos, promogdes e mudancgas
de fung@o com aumento de salario.

§ 3° - No caso do empregado perceber saldrios por produgdo, o reajuste incidira
sobre o valor da peca ou servigo por ele produzido.

§ 4° - O percentual de reajuste desta clausula opera como repositor de perdas
salariais do periodo de 01.09.2003 a 30.04.2004, qualquer que seja a origem da
perda, ou da provocagdo da perda, quitando, em consequéncia, toda e qualquer
perda salarial desse periodo.

§ 5° - Os empregados admitidos apos 16.09.2003 fardo jus ao reajuste de forma
proporcional, excetuando aqueles das empresas que possuam planos de cargos e
salarios e também as fungcdes que possuam paradigma.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS PISOS SALARIAIS
A Clausula sétima da Convencdo ora aditada passa a vigorar com a seguinte
redacgao:
Ficam estipulados, a partir de 1° de maio de 2004, os seguintes pisos salariais:
Para as empresas que contem com até 100 (cem) empregados:

R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais).

Para as empresas que contém com mais de 100 (cem) e até 400(quatrocentos)
empregados:

- R$ 282,00 (duzentos e oitenta e dois reais).
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Para as empresas que contem com mais de 400 (quatrocentos) empregados:

R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° - Sobre os pisos salariais da presente clausula n&o incidira, a qualquer tempo o
reajuste salarial da Clausula segunda do presente Aditivo a Convengdo Coletiva de
Trabalho, porque referidos pisos mensais, ao serem estabelecidos e pactuados, ja
tiveram neles inseridos e considerados dito reajuste salarial da Clausula segunda.

§ 2° - Nao terdo direito aos pisos salariais da presente clausula:

A) Os empregados, com até 90(noventa) dias, admitidos em carater experimental,
salvo se comprovarem haver trabalhado em industria metalurgica, em fungéo
idéntica a contratada, pelo menos pelo prazo de 90 (noventa) dias, caso em que,
contudo, o contrato continuara sendo de experiéncia, a prazo certo para fins
legais;

B) Os empregados aprendizes.

§ 3° - Fica estipulado que, se na vigéncia da presente CCT, o salério minimo igualar
ou ultrapassar o valor de algum dos pisos aqui fixados, as partes convenentes
reunir-se-80 para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, estabelecer um novo
valor para o piso atingido.

) CLAUSULA QUARTA
DA PARTICIPACAO DOS TRABALHADORES NOS RESULTADOS DA EMPRESA

A Clausula oitava da Convengdo ora aditada passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Os sindicatos convenentes acordam, mutuamente, que na vigéncia da presente
norma coletiva, os empregados abrangidos por esta e que tenham um absenteismo,
por faltas injustificadas, inferior a 20% dos dias uteis do periodo semestral
considerado, participarédo dos resultados das empresas para as quais trabalham,
recebendo R$ 116,00 (cento e dezesseis reais) até 05 de setembro de 2004
(correspondentes ao periodo de afericdo de margo de 2004 a agosto de 2004), e R$
116,00 (cento e dezesseis reais) até 05 de margo de 2005 (correspondentes ao
periodo de afericdo de setembro de 2004 a fevereiro de 2005).
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§ 1° Os empregados que sejam admitidos ou demitidos durante a vigéncia deste
acordo terdo sua participacao aferida, calculada e paga de forma proporcional, R$
19,34(dezenove reais e trinta e quatro centavos) por més ou fragdo superior a 15
dias sendo o pagamento da mesma efetuado nas mesmas datas que aos demais
empregados.

§ 2° As partes convenentes também acordam que qualquer sistema de participagao
nos lucros ou resultados, que as empresas tenham, ou venham a estabelecer, e que
oferecam melhores possibilidades aos seus empregados, que as aqui fixadas,
atendera as exigéncias contidas nesta clausula, substituindo a mesma.

§ 3° A participagdo ora acordada, consoante a legislacdo federal em vigor e,
particularmente, a norma do inciso XI, do Art. 7° da Constituicdo da Republica, ndo
tem natureza salarial, pois € “desvinculada da remuneragéo”.

§ 4° O conteudo da presente clausula atende ao estabelecido na legislacéo vigente.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO DAS DIFERENGCAS

A Clausula Vigésima da Convengéo ora aditada passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

As partes convenentes acordam que devido ao atraso no fechamento da presente
Convencédo Coletiva de Trabalho, eventuais diferencas geradas nas folhas de
pagamento do més de maio de 2004 poderdo ser pagas junto com as verbas
remuneratérias do més de julho de 2004 e as diferengas geradas na folha de
pagamento do més de junho poderdo ser pagas junto com as verbas remuneratorias
do més de agosto, resguardadas melhores condigbes praticadas pelas empresas..

CLAUSULA SEXTA _
DA CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

A Clausula quadragésima segunda da Convengdo ora aditada passa a vigorar a
seguinte redagao:

As empresas descontardo dos saldrios nominais dos seus empregados e até o limite
salarial de 04 (quatro) pisos conforme a faixa de piso em que a empresa estiver
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situada, nos salarios dos meses de Julho, setembro, novembro de 2004, janeiro e
abril de 2005 o valor de 1% (um por cento) em cada més, em conceito de
contribuicao assistencial.

§ 1° - Fica assegurado aos empregados o direito de oposi¢do ao desconto,
manifestacdo esta que devera ocorrer individualmente, no horario de 08:00 as 18:00,
nos seguintes locais e datas:

Na sede do Sindicato de Trabalhadores & Rua Nossa Senhora das Gracas, 262 —
Pirambu - Fortaleza, nos dias: 05 a 09 de jutho de 2004;

No Centro de Formacdo de Pastoral Popular Dom Aluizio 8 Rua Pe. Pedro de
Alencar, 281, em Messejana, nos dias: 05 e 06 de julho de 2004;

No SINDSEP a Rua Juacy Sampaio Pontes, 1797 — Centro — Caucaia, nos dias:
07 e 08 de julho de 2004;

No Saldo Paroquial 4 Rua Domingos Facanha, S/N — Centro - Maranguape, nos
dias: 08 e 09 de julho de 2004.

Por ocasido da oposigdo, o empregado devera receber do Sindicato dos
Trabalhadores, comprovante escrito da mesma, o que sera apresentado a empresa.

§ 2° - O recolhimento do desconto decorrente desta clausula aos cofres do
sindicato, sera feito nos cinco dias Uteis subsequentes aos dos descontos. Os
recolhimentos antes mencionados serdo efetuados através de guia de pagamento a
ser remetida a cada empresa pelo Sindicato Profissional.

§ 3° - Caso o Sindicato Profissional ndo remeta em tempo habil a guia de
pagamento, o valor descontado ficard na empresa aguardando a iniciativa do
Sindicato Profissional, que devera receber o valor devido diretamente na sede da
empresa, mediante recibo. Cada empresa remetera ao Sindicato Profissional relagao
nominal dos empregados que tiveram efetuado o desconto.

§ 4° - Caso ocorra pedido judicial de devolugdo, ou reembolso, do desconto da
presente Clausula, com seus acréscimos, por parte do empregado, a empresa
acionada, no momento processual proprio, denunciard da lide ao Sindicato
Profissional, que ndo podera recusar a denunciagdo, assumindo o polo passivo da
relacdo processual respectiva, com imediata exclusdo da empresa, de referida
relagdo processual, sob pena de caso contrario, recusando a denunciagao, imergir
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em revelia, no processo judicial, com suas consequéncias, isto €, para excluséo da
empresa promovida e condenacgdo do Sindicato no pedido-de reembolso, ja que se
confessa ele, pela presente norma coletiva, unico responsavel por qualquer pedido
de devolucéo de contribuigido que tenha recebido, com o que, desde logo, concorda
o Sindicato Profissional.

~ CLAUSULA SETIMA
DOS EMPRESTIMOS CONFORME LEI 10410/2003

As empresas envidardo esforgos no sentido de que, existindo as condi¢bes e uma
vez preenchidas todas as formalidades necessarias, proceder ao desconto em folha
de pagamento, do valor das prestagbes mensais, limitadas a 30% (trinta por cento)
do salario base dos empregados, dos empréstimos por estes contraidos junto a
instituicdes financeiras, desde que amparados pela lei n° 10.410/2003, e repassar
esse montante as ditas instituicdes apos a formalizagdo do convénio apropriado e
comprovagao do emprestimo.

. CLAUSULA OITAVA )
DA VIGENCIA DO ADITIVO E SUA EFICACIA.

O presente Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho tera vigéncia de 1° de maio de
2004 a 30 de abril de 2005.

E por estarem assim justos e contratados, os Sindicatos convenentes assinam o
presente Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho, com 08 (oito) clausulas, tudo
para que produza os efeitos legais desejados pelas partes

Fortaleza, 22 de junho de 2004.

Soncivo Lo o Laprad
Francisco-Gélie—ée—Sou;a?mah——-- _Vald
CPF 123.145.443M8NSTERIO DO TRABALHO E [ /- GPE

Secretério GUrhEGASINBRMOMAL DO TRABALHO Presidente do SIMEC
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