SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS

NO ESTADO DO CEARA - SINTROICE

Fundado em 24.10.1941

C.G.C.: 07. 339.955/0001-17

CONVENGAC COLETIVA DE TRABALHO

20G7/200C8

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO que entre si fazem, de um lado o SINDICATO DOS
PERMISSIONARIOS AUTONOMOS DE VEICULOS EM TRANSPORTE PUBLICO ALTERNATIVO DE
PASSAGEIROS E REGIAQ, entidade sindical, inscrita no CNPJ/MF sob o no 04.398.960./0001-02 com
sede e foro juridico nesta capital. na Rua Padre Morord n 2390 denominado SINDVANS, por seu Presidente,
o senhor Antonmio Padua Chaves, brasileiro, casado permissiondrio, e, do oulro o SINDICATO DOsS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DO CEARA, entidade sindical com
sede e foro juridico nesta Capital, na Av. Tristdo Gongalves, 1380, Bairro Centro, inscrito no (NPJ/MF sob
no 07.339.955/0001-17, aqui denominado SINTRO/CE, por seu Presidente, o senhor EDVANDO SILVA
PORTO, devidamente autorizados pelas respectivas Assembléias Gerais, de pleno e comum acordo, na forma
prevista no ort. 7o, XXVI da CF/88 c/c o Art. 612, ConsolidocBo das Leis do Trabalho, pelas clausulas e
condigdes sequintes:

CLAUSULA 1 - DA ABRANGENCIA

A presente convencgdo coletiva de trabalho tem por finalidade a estipulagdo das condigdes de trabalho
apliciveis no ambito dos motoristas, cobradores e fiscais em atividade no transporte piblico coletivo

complementar alternativo

de fortaleza e regito -CE, filiadas ao sindicato patronal convenientes, sendo

beneficidrios os empregados abrangidos pela representagdo sindical obreira que trabalham para os referidos

empregadores.

CLAUSULA 2 -

Os saldrios dos integrantes da categoria profissional dos trabalhadores em transportes alternativo (
motorista,cobrador, e fiscal ), ter@o como piso salarial acrescido de mais 4 % ( quatro por cento ) de

produtividade:

DO PISO SALARIAL

MOTORISTA

Saldrio R$ 577,00
Produtividade (4%) R$ 23,08
Total R$ 600,08
COBRADOR

Salério R$ 420,00
Produtividade (4%) R$ 16,80
Total R$ 436,80
FISCAL

Saldrio R$ 44910
Produtividade (4%) R$ 1796
Total R$ 46706
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O trabalhador em comum acordo poderd optar em receber sua remuneragdo em
duas quinzenas, a primeira parte no dia 15 ( quinze ) e a sequnda parte no dia 30 ( frinta ) de cada més, se a
data do pagamento cair no dia de sdbade serd pago na sexta-feira e se for no domingo sera pago no na
segunda- feira.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica convencionado que os saldrios e todas as parcelas da remuneraco devida aos
integrantes da categoria, serdo pagos mediante contra-cheque ou fotha de pagamento, ficando o empregador
obrigado a fornecer os comprovantes de pagamento formaimente preenchidos descriminando proventos e
descontos inclusive saldrio base.

PARAGRAFO TERCEIRO - E de responsabilidade do empregador a entrega de relatério com a comprovagdo
dos depésitos fundidrios dos empregados bem como o recolthimento da contribuigic previdencidria.

CLAUSULA 3 - ADICIONAL NOTURNO - Qualquer que seja o trabalho executado em periodo noturno
assim considerade por lei das 22:00 horas as 5:00 hs, serd devido o adicional noturno a base de 20 %( vinte
por cento) sobre o valor da hora normal o qual incidird sobre o saldrio e demais vantagens

CLAUSULA 4 - DOS REAJUSTES FUTUROS - A partir de 1 de agoste de 2007 os saldrios da categoria
profissional serdo reajustados de acordo com a politica salarial vigente.

CLAUSULA 5 - DO AUXILIO REFEICAO OU ALIMENTACAO - O empregador fornecerd em favor dos
operadores (motoristas cobradores e fiscais), o valor de R$ 5,00 (cinco reais) por jornada trabalhada , a
titulo de auxilio refeiglio ou alimentagdio , que poderd ser pago através de cartdo eletrdnico ou vale, a
critério do empregador que informard a opgdo com antecedéncia de 10 ( dez) dias dteis.

CLAUSULA 6 - DA CESTA BASICA - O empregador fornecerd aos seus empregados até o quinto dia (itil
do més uma cesta bdsica com anuéncia do sindicato laboral, com os seguintes itens:

3.01 - 5 kg (cinco quilos) de arroz parbolizado, tipo 1.

3.02 - 3 kg (trés quiles) de aglicar refinado

3.03 - 2 kg {dois quilos) de feijdo

3.04 - 1 kg (um quilo) de farinha quebradinha

3.05-1kg de sal refinado

3.06 - 1 (um) pacote de massa de milho - 500 g

3.07 - 1 (um ) pacote de café -250 g I's ;
3.08 - 1 { um ) pacote de macarrdo - 500 g

3.09 - 1 (um) pacotes de biscoitos -400g

3.10- 1 ( uma ) lata de dlec de soja - 300 ml

3.11- 1 ( pacote de coloral ) @/
3.12 - 1 carne de lata

3.13 - 1 lata de sardinha
FRE
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados autorizam, desde jé o desconto mensal no walor de R$ 0,02 (
dois centavos de real ) de seu Saldrio para efeito de percep¢do dos beneficios previstos nas clausulas
relativas ao auxilio refeigdo ou alimentacdo e cesta bdsica prevista na presente convengdo coletiva. alguma
irregularidade no estado de conservacdo de item da cesta bdsica, deverd solicitar a substituicdo deste,
junto ao empregador, o qual devera proceder a troca, no prazo de até 05 (cinco) dias teis.

PARAGRAFO SEGUNDO - O empregado terd o prazo de até 02 (dois) dias dteis, contados do recebimento
da cesta bdsica, para soficitar substituigdo prevista no pardgrafo anterior, sob pena de ficar o empregador
desobrigado da substituicdo do item.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os beneficios acima mencionados concedidos pelos empregadores ndo tem
natureza salarial, ndo se incorporam a remuneragdo para qualquer efeitos, ndo constituem base de
incidéncia de contribui¢do previdencidria ou fundo de garantia do tempo de servigo e nem configuram como
rendimentos tributdveis do trabathador.

CLAUSULA 7 - DO PASSE LIVRE - Serd permitida a entrada gratuita pela porta de desembarque nos
coletivos integrantes do sistema piblico alternativo complementar do municipic de Fortaleza ( CE ), desde
que apresentem o crachd e selo do més emitido pelo empregador, fornecido pelo sindicato da categoria
econdmica.

CLAUSULA 8 - DA COPIA DO CONTRATO DE TRABALHO - Sendo escrito o contrato de trabalho o
empregador fornecerd cépia deste ao empregado.

CLAUSULA 9 - DA JORNADA DE TRABALHO - A jornada de trabalho serd de 44 ( quarenta e quatro )
horas semanais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O trabalho extraordindrio, que ndo poderd exceder de 02 duas heras didrias,
serd remunerado de 50% { cinglienta por cento ) sobre o valor da hora normal.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica prevista uma tolerdncia de 10 { dez ) minutos para mais ou para menos para
os empregados, tendo em vista a natureza da prestagdo do servigo de transporte coletivo alternativo
complementar de passageiros, sem que isso implique em horas extras.

CLAUSULA 10 - DA RETIRADA DE ESCALA - Fica acordado que haja necessidade do trabathador ser
ouvido pelo empregador este serd chamado antes ou depois do seu horario de trabalho.

CLAUSULA 11 - DA FALTA DE VEECULO - Na falta de veiculo os empregados que ficarem a disposicdo
do empregador , terd o seu dia remunerado portanto ndo sofrerd qualquer desconto em seu saldrio.

CLAUSULA 12 - DA CONFERENCIA DOS NUMERARIOS - O empregador ou seu preposto ao receberem _
o numergrio deverd proceder a devida conferencia, oferecendo recibo das importancias recebidas. W

&
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CLAUSULA 13 - DO FUNCIONAMENTO DOS VALIDAORES ELETRONICOS - A prestacdo de contas
serd feita por meio da conferencia dos walidadores eletranicos ao fim da jornada sendo que ocorrendo
defeito neste instrumento, serd adotado, para fins de prestagtio de conta dos cobradores, o mesmo indice
percentual da meia passagem, do mesmo hordrio do mesme dia da semana imediatamente anterior,
observadas as mesmas condicdes operacionais.

PARAGRAFO UNICO - Sempre que solicitado pelo empregado, o empregador fornecerd o relatério do dia
que serviu de base para o cdlculo previsto no caput desta cldusula.

CLAUSULA 14 - DO TROCO - Os cobradores do sistema manterdo a quantia de R$ 20,00 (vinte reais) em
caixa fornecidos pelo empregador para fins de troco aos passageiros, o valor que exceder essa quantia
devera ser depositado nos cofres de sequranca a serem instalados ne interior do veiculo.

CLAUSULA 15 - DOS DESCONTOS - O empregador ndo efetuara descontos nos saldrios dos empregados
a titule de reposigdo de pegas gastas ou gastas quebradas ou outros acessdrios, inclusive desconto de
acidente de transito, muttas e assaltos, ressaivados as hipéteses de culpa devidamente comprovada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Empregador responderd pelo pagamento da multa de trdnsito quando entrega-
la ao motorista apés esgotado o prazo para apresenta¢do da defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A multa de transito quando devidamente comprovada, que o motorista deu causa
serd descontada em até 4 ( quatro ) parcelas em sua folha de pagamento.

CLAUSULA 16 - DO USO DE CRACHA - O empregador compromete-se a fornecer no ato da admissdo ao
motorista cobrador e fiscal , um crachd que servird como identificagtio, bem como a gratuidade no sistema
de transporte piblico coletivo complementar.

CLAUSULA 17 - DO FARDAMENTO - Desde que exigido pelo empregador serd fornecido a cada 6 { seis )
meses, nos meses de janeirc a julho , aos motoristas cobradores e fiscais sem qualquer dnus para o
empregado 01 farda, dentro das especificacdes previamente acordadas o que ndo seré considerado como
saldrio ficando desobrigado o uso da mesma aos sdbados domingos e feriados.

PARAGRAFO UNICO - Para o empregado admitido fora do periodo acima, o empregador antecipard o
fornecimento do fardamento.

CLAUSULA 18 - DA JORNADA DE EMPREGADO ESTUDANTE - A duracdio normal da jornada de
trabatho do estudante poderd ser acrescida de horas suplementares, ndo excedentes de 02 ( duas ) horas

mediante acordo escrito entre empregados e empregador. W

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao trabalhador estudante que necessitar prestar exames supletivos,
vestibulares para ingresso em curso superiores ou provas escolares de rotinas sera concedida

licenga ndo remunerada desde que avisado o empregador com antecedéncia minima de 72 ( setenta e duas )
horas e mediante comprovagdo, quando coincidente com o hordrio de trabalha.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Nos dias em que o empregado tiver que realizar as provas referidas no caput
desta cldusula ndo poderd reclizar trabalho extraordindrio.

CLAUSULA 19 - DO ATESTADO MEDICO E ONDOTOLOGICO - Para abonar as faltas por motivos de
saide serdo aceitos como wilidos os atestados médicos e odontoldgicos fornecidos pelo sindicato da
categoria profissional ou outra entidades médicas desde que estes mantenham convénio com previdéncia

social.

CLAUSULA 20 - DA GARANTIA AO EMPREGADO PRESTES A SE APOSENTAR - O empregado que
comprovadamente na vigéncia da presente convencgdo, que estiver 12 ( doze ) meses de aquisicdo do direito
aposentadoria em seus prazos minimos, desde que possua cinco anos no transporte alternativo, ndo poderd
ser dispensado, salvo por justa causa.

CLAUSULA 21 - DO ASSALTO AO VEICULO - Fica assegurado que em caso de assalto ao veiculo do
transporte alternative, motorista e cobrador , ficam isentos de qualquer perda existente, salvo no caso de
dolo devidamerite comprovado. Na situagdo acima tratada o operador serd liberado do restante da jornada
para os procedimentos legais.

CLAUSULA 22 - DO ABONO DE FALTA PARA RECEBIMENTO DO PIS - No més em que o empregado
for receber o pagamento do abono do PIS o empregador liberard o seu empregado durante o expediente a
fim de que o mesmo possa receber o pagamento deste direito, junto a rede bancaria , desde que o
empregador ndo mantenha convénio com o drgdo publico responsdvel.

CLAUSULA 23 - DO CASAMENTO - Serdo concedidos cinco dias por ocasido de casamento.

CLAUSULA 24 - DA LICENGCA PATERNIDADE - Serd garantida a licenca paternidade na forma da lei.

CLAUSULA 25 - DAS FERIAS - As férias serdo reguladas de acordo com o disposto na CLT, sendo que seu
inicio ndio coincidird com dias de domingos e feriados.

PARAGRAFO UNICO - O empregado que desejar e contar com anuéncia do empregador poderd vender 10
( dez ) dias de suas férias, devendo o pagamento ser efetuado até o dia anterior a entrar em gozo das
férias.

CLAUSULA 26 - DAS HOMOLOGAGOES DAS RESCISOES - As homalogagdes das rescisdes contratuais
dos empregados com mais de um ano trabalhado serdo efetuadas preferencialmente no sindicato laboral.

CLAUSULA 27 - COMISSAO DE CONCIALIACAO PREVIA - Os signatdrios do presente instrumento
comprometem-se a instituir comissdo de conciliagdo previa a ser instalada dentre de sessenta dias a contar
da data da assinatura desta convengdo coletiva de trabatho independente do prazo deste instrumento,
visando dirimir os conflitos individuais de natureza trabalhista entre empregado e empregador, mediante

conciliagdo. %ﬁ/
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PARAGRAFO UNICO - A composicdio, competéncia e funcionamento de conciliagio previa, serdo
estabelecidas em regime interno, a ser formalizado no mesmo praze do * caput ", entre os sindicatos
convenientes e registrados sob a forma de aditive a esta convengédo, na DRT/ CE.

CLAUSULA 28 - DO DESCUMPRIMENTO DESTA CONVENGAO - Pelo descumprimento de qualquer das
clausulas desta convencdio coletiva de trabalho, as partes poderdo negociar no prazo de 10 ( dés ) dias
corridos, contados do recebimento da comunicagdo da irregularidade, para resolugde do conflito. e em
caso de manutencgde incorrerd o pagamento de multas correspondente a R$ 20,00 ( vinte reais ) caso seja o
empregador o infrator e R$ 10,00 ( dez ) reais, se for o empregado o qual serd cobrada mediante a
constatagdo. As controvérsias, porventura resultantes da aplicacdo da presente CCT, serdo dirimidas pela
justica do trabalho, se antes forem solucionadas pelas partes convenentes, através da comissdo de
conciliagdo prévia e na forma da lei.

CLAUSULA 29 - DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS - Por determinacdo da
Assembléia Geral Extraordindria dos Trabalhadores, os empregadores se obrigam, salvo oposicdo do
empregado, a descontar do sakirio fixe, sindicalizados ou ndo o percentual de 1 % ( um Por cento)
mensalmente, devendo referida importdncia ser recolhida aos cofres do SINTRO, até o 5* dia do més
subsequente ao desconto, sob pena de multa de 2 % ( dois por cento ) sobre o montante a ser recolhido pelo
empregador a contar do dia imediato apés o término do prazo para recolhimento, sendo exigivel a partir do
primeiro més subsequente a celebragdo da presente convengiio coletiva de trabatho.

PARAGRAFO UNICO - O empregado que desejar opor-se ao desconto previsto no caput desta cldusula
deverd fazé-lo através de carta e remeté-la, via postal, ou entregar perante ao SINTRO, até o décimo dia
antes do referido desconto. Os empregadores, para efeito de atualizagdo, deverdo remeter ao SINTRQO,
relagdo nominal dos empregados submetidos aos descontos nesta cldusula.

CLAUSULA 30 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL - ( ART. 513, QLT ) A contribuicdo
Assistencial patronal, na forma, aprowada pela assembléia geral extraordindria, serd recolhida pelos
empregadores, da seguinte forma 50% ( cinqienta por cento ), do saldrio minimo, com vencimento apds 15
(quinze ) dias registradaa CCT.

CLAUSULA 31 - DA DATA BASE DA CATEGORIA - A VIGENCIA DA PRESENTE CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO TERA VIGOR E VALIDADE NO PERIODO DE 01 AGOSTO DE 2007 A 30 DE
JULHO DE 2008.

E POR ESTAREM DE ACORDO ASSINAM A PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO EM
TRES VIAS OS REPRESENTANTES DE AMBAS AS ENTIDADES, E MAIS 0S QUE ASSIM QUISEREM,
PARA QUE PRODUZA OS SEUS JUSTQOS E LEGALS EFETTOS.
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