CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ESPECIAL

Pelo presente instrumento, nos termos da clausula
vigésima primeira (21a) da Convengdo Coletiva de
Trabalho firmada em 1° de julho de 2000, cuja
ratificagdo constou de todas as Convengdes
seguintes até a ultima, de 1°/07/2007, celebram
Convengdo Coletiva de Trabalho Especial para a
recriagdo de Comisséo de Conciliagdo Prévia, de um
lado, representando a Categoria Econbmica, o
Sindicato da Induastria de Lacticinios e Produtos
Derivados  no Estado do Ceara -
SINDLACTICINIOS, CNPJ N° 07.794.365/0001-84,
sediada no Edificio Casa da Industria, 4° andar, Av.
Bardo de Studart, N°1.980, Aldeota, nesta Capital,
por seu Presidente, Frederico Hosanan Pinto de
Castro, brasileiro, casado, industrial, CPF N°
031.240.613-49, RG N° 8901002004657 SSP-Ce,
domiciliado e residente na Rua Nunes Valente,
N°1988, Apt® 701, nesta Capital e, de outro lado,
representando a Categoria Profissional, o Sindicato
dos Trabalhadores nas Industrias de Congelados,
Supercongelados, Sorvetes, Concentrados,
Liofilizados, Lacticinios e Produtos Derivados do
Estado do Ceara, CNPJ N° 05.477.294/0001-60,
sediado na Rua Pedro |, N° 1705, Centro, nesta
Capital, neste ato representado pelo seu Presidente,
José Jurandir de Oliveira, brasileiro, industriario,
casado, CPF N° 018.602.753-20, domiciliado e
residente na Av. Engenheiro Santana Junior, N° 61,
Papicu, nesta Capital, nos termos do artigo 625-C da
Consolidagdo das Leis do Trabalho- CLT, mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira — Esta Convencdo Coletiva de Trabalho Especial tem por objetivo
recriar e regulamentar, no ambito dos signatarios, a Comissdo de Conciliagdo
Prévia - CCP, objetivando tentar conciliar os conflitos individuais do trabatho, nos
termos da Lei N° 9.958, de 12 de janeiro de 2000 (Titulo VI-A da CLT).

Clausula Segunda -~ A Comissdo de Conciliacdo Prévia sera composta,
pantariamente, por conciliadores indicados, por escrito, pelos respectivos
convenentes, em nimero compativel com a demanda dos trabalhos da Comissao.

§ 1° Para a indicagdo de seus conciliadores, os interessados se comprometem a
adotar como critério a idoneidade, imparcialidade, independéncia, capacidaKz de



comunicagao e conhecimentos basicos da matéria, de forma a possibilitar que seus
representantes promovam a harmonizacéo dos interesses das partes.

§ 2° Os pactuantes poderdo substituir seus conciliadores a qualquer tempo, mediante
troca de correspondéncia entre si.

Clausula Terceira - As entidades firmatarias poderdo propor, entre os seus
representantes, o Coordenador de Conciliagdo ou aceitarem profissional nao
vinculado aos respectivos Sindicatos, desde que com comprovada experiéncia e
idoneidade.

§ 1° Ao Coordenador de Conciliagdo compete, de comum acordo, organizar a agenda
e supervisionar as sessdes de tentativa de conciliagdo, designando um conciliador de
seu respectivo sindicato para cada sessao.

§ 2° Para dar suporie e apoio administrativo as suas atividades, a Comissédo de
Conciliagdo Prévia contard com uma Secretaria, a ser exercida pela representagédo
da Categoria econdmica, que se responsabiliza pela sua instalagdo e manutencéo da
infra-estrutura fisica necessaria ao funcionamento da Comissao.

§ 2° No caso descrito no paragrafo anterior, os convenentes poderdo optar pelo fun-
cionamento da CCP no local onde methor convier aos interessados.

Clausula Quarta — A Comissdo de Conciliagdo Prévia atuard em todos 0s casos
em que empregados ou empresas manifestarem interesse em apresentar demanda e
reunir-se-a nos dias, local e horarios a serem estabelecidos de comum acordo entre
os firmatarios deste Instrumento.

Paragrafo tunico. De conformidade com o volume de questdes colocadas &
apreciagdo, a CCP podera, por decisdo da totalidade de seus membros, alterar a
freqiéncia, o local e o horario de seu funcionamento.

Clausula Quinta ~ Qualquer demanda individual, de natureza trabalhista, podera ser
submetida & Comissdo de Conciliagao Prévia, seja durante a vigéncia do contrato
de trabalho, seja apds a dissolugdo do vinhculo empregaticio, observado o prazo
prescricional, seja com a finalidade de extinguir o contrato de trabalho por meio de
transagéo.

Paragrafo unico. A Comissdo de Conciliagdo Prévia ndo tem competéncia, no
caso de inexistir conflito, para efetuar a homologacio de rescisdo de conftrato de
trabalho prevista no art. 477 da CLT, podendo, todavia, acolher demandas advindas
de omissdo ou divergéncia decorrentes da assisténcia, mediante declaracéo
expressa.

Clausula Sexta - As demandas serdo formuladas diretamente pelos interessados,
por escrito, ou reduzidas a fermo por qualquer dos membros da CCP, consoante o
disposto no § 1° do art. 625-D da CLT.

§ 1° Recebida a demanda mediante protocolo, a Comissédo de Conciliagido Prévia,
desde logo designara dia e hora para a realizagdo da sessdo de tentativa de
conciliagdo, dando imediatamente ciéncia ac demandante. No prazo de quare&a e
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oito (48) horas, dard conhecimento, por meio inequivoco, dessa designagéo a parte
demandada, acompanhada do teor da demanda.

§ 2° A sesséo de tentativa de conciliagdo sera realizada dentro do prazo maximo de
dez (10) dias a partir da apresentagdo da demanda.

§ 3° E de responsabilidade exclusiva do demandante a qualificagdo e o enderego
completo do demandado.

§ 4° O ndo comparecimento de qualquer das partes a sessfo de conciliagio sera
considerado como conciliagio frustrada, salvo se, de comum acordo entre
demandante e demandado, for solicitada a remarcagéo da data da sua nova sesséo.

Clausula Sétima - Empregado e empregador deverdo comparecer pessoalmente a
sessdo de tentativa de conciliagdo para a qual tenha sido convocado, podendo o
empregador fazer-se representar por preposto, devidamente identificado e
expressamente autorizado a conciliar, e por cujos atos respondera o empregador.
Demandante e demandado poderao fazer-se acompanhar de advogados.

§ 1° A sesséo de tentativa de conciliagio s sera iniciada com a presenga das partes
interessadas e dos conciliadores designados, paritariamente, pelos sindicatos
pactuantes.

§ 2° Por comum acordo, as partes poderdo solicitar a suspensio da sesséo para
maiores esclarecimentos ou consultas que permitam a conciliagdo, devendo, nesse
caso, ser marcada nova data para prosseguimento dos trabalhos da CCP.

§ 3° Os conciliadores deverdo agir com imparcialidade, com o Gnico propésito de
promover o entendimento entre as partes.

§ 4° Quando da expedigio da convocag@o para a sessdo de conciliagdo e no inicio
da sesséo de conciliagdo, 0s conciliadores deverdo prestar as partes esclarecimentos
expressos sobre 0s seguintes pontos:

a) A natureza privada da comissdo e sua descaracterizagdo como 6rgéo piblico,
especialmente, do poder judiciario;

b) A natureza compulsoéria da tentativa de conciliagao;

c) A natureza voluntaria da conciliagio;

d) A natureza e os efeitos juridicos do termo de conciliagéo,

e) A possibilidade de ressalvas no termo de conciliagio;

f} A gratuidade do servigo ao empregado;

g) A falta de competéncia da Comissdao de Conciliagdo Prévia para efetuar a

homologagao de rescisdo de contrato de trabalho prevista no art. 477, da €LT,
se inexistir confiito; . W
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h) A possibilidade de as partes se fazerem acompanhar de advogados. /

Clausula Qitava - Havendo acordo sera lavrado ¢ Termo de Conciliagdo Extrajudicial
em, no minimo, trés (03) vias, assinado pelo empregado, empregador ou seu
preposto e pelos membros da CCP, contendo a qualificagao e endereco das partes, a
discriminacéo do objeto demandade, o resultado da avenca, com suas condigbes e
prazos, sendo uma via fornecida ao demandante, outra ao demandado e uma terceira
arguivada na Secretaria, juntamente com uma copia do Termo de Demanda.

§ 1° O Termo de Conciliagao Extrajudicial constituira titulo executivo extrajudicial e
tera eficacia plena liberatéria geral, pelo que o demandante dara ao demandado
quitagdo plena e geral, inclusive quanto ao extinto contrato de trabalho, exceto quanto
as parcelas expressamente ressalvadas, de conformidade com o que dispbe o
paragrafo Unico do art. 876-E da CLT, com a redagdo dada pela Lei N° 9.958, de 12
de janeiro de 2.000.

§ 2° A execugdo judicial de acordo ndo cumprido sera promovida na Justica do
Trabalho, de conformidade com o rito estabelecido nos arts. 876 e 877-A da CLT,
com a redacado dada pela Lei N° 9.958, de 12 de janeiro de 2.000.

Clausula Nona - N&o havendo conciliagdo, a Comiss&o de Conciliacdo Prévia
fornecera aos interessados Declaragio de tentativa conciliatéria frustrada, com a
descricdo do seu objeto, que devera ser anexada a eventual reclamagéo trabalhista.

Clausula Décima - Os sindicatos pactuantes poderao instituir, em regimento interno,
taxas para fins de custeio da CCP, observado o principio da razoabilidade e vedada a
cobranga de qualquer taxa ou contribui¢do dos empregados.

Paragrafo Onico. Serdo também definidos em regimento interno os mecanismos de
apropriagao e verificagdo das contas da Comissdo de Conciliac3o Prévia e a forma
de remunerag&o dos conciliadores, ndo sendo admitida a fixagdo de remuneragio em
percentuais sobre o resultado das conciliagbes realizadas ou sobre o valor pleiteado
na demanda.

Clausula Décima Primeira — Os signatarios deste instrumento se obrigam a dar
ampla divulgagdo sobre a criagdo, inicio de atividade, finalidade, composigdo e local
de funcionamento da CCP ora instituida, junto as empresas e empregados
representados, as Federagbes e Confederagbes respectivas, a segdo ou setor de
Relagbes do Trabalho das respectivas Delegacias Regionais do Trabatho do
Ministério do Trabalho e Emprego e ao Judiciério Trabalhista com jurisdi¢do em sua
base territorial.

Clausula Décima Segunda - As partes signatarias desta Convengéo poderdo
celebrar convénio com o Nucleo Intersindical de Conciliagdo do Ceara — NIC/Ce ou
outros 6rgaos que venha a ser criado para unificar as Comissdo de Conciliagao
Prévia da Industria para a utilizagéo das suas camaras de conciliagdo, inclusive os
conciliadores deste, segundo o que for pactuado.

Clausula Décima Terceira — O processo de prorrogagdo, revisdo, denuncia ou
revogagio total ou parcial desta Convengdo ficard subordinada as nogmas
estabelecidas pelo art. 615 da CLT.
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Clausula Décima Quarta — No caso de ndo cumprimento de clausuia desta
Convencio, a parte infringente pagara multa de R$ 200,00 (duzentos reais) em favor
da parte prejudicada.

Paragrafo Gnico. A multa acima estipulada, quando decorrente de infragio praticada
peio Sindicato Laboral sera de R$ 100,00 (cem reais), nos termos do paragrafo Gnico
do artigo 622, da C.L.T.

Clausula Décima Quinta - As divergéncias surgidas entre os pactuantes por motivos
de aplicagdo dos dispositivos desta Convengao serdo conciliadas na Comissdo ora
constituida, caso ndo haja acordo as controvérsias seréo dirimidas pela Justiga do
Trabatho.

Clausula Décima Sexta — Esta Convengdo Coletiva de Trabalhc Especial vigorara
pelo prazo de dois (02) anos, a partir da data da sua assinatura, podendo ser a
gualquer tempo alterada por consenso entre os convenentes.

Paragrafo unico. A prorrogagdo da vigéncia desta Convengdo podera ocorrer
mediante termo aditivo proposto por qualquer dos convenentes.

E, por estarem justos e convencionados, firmam o presente instrumento em seis (06))
vias de igual teor e forma, que sera depositado na Delegacia Regional do Trabalho,

mas cujos efeitos juridicos e legais se ddo a partir desta data, independentemente de
registro.

Fortaleza, 21 de Janeiro de 2008.
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