SINDICATO DOS OFICIAIS MARGENEIROS E TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
DE SERRARIAS E DE MOVE!S DE MADEIRA DE FORTALEZA

] . EBIO
£NCIA INTERMUNICIPAL: MARACANAU, MARANGUAPE, PACATUBA, ITAITINGA, GUAIUBA, EUSEBIO,
ABRANGEN AQUIRAZ, FORTALEZA, PROCESSO N° 46.000 - 31/06/98
RECONHECIDO EM 18 DE JANEIRO DE 1952 - C.G.C. 06.621.759/0001-78

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO que se
celebram, de um kado, ¢ SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DO MOBILIARIO NO ESTADO DO CEARA, entidade
com sede ¢ fore juridiceo em Fortaleza, capital do Ceard, na
Av, Bariw de Studart, 1.980, 3" andar, edificio CASA DA
INDUSTRIA  Aldeota,inscrito no CNPJ/MD7.662.729/6001-
72 neste o representado pelo seu Presidente, Sr. Geraldo
Bastes Osterno Jimler, ¢ de ouire lade, 0 SINDICATO
DOS OFICIAIS MARCENEIROS £ TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS E DE MOVEIS DE
MADEIRA, entidade sindical, com sede ¢ fore juridico em
Fortaleza, Ceard, 4 raa José Cémndido, n° 316, Monte
Castelo, Inscrito me CNPJ N 06.621.759/0001-78, aqui
represeniado por sen Presidente, Sr. José Nascimento dos
Santes Filho, nos termos do Art. 611 ¢ seus seguintes da
CLT (Censolilacio das Lels do Trabalhe), mediante as
claasalas ¢ condigdes segnintes

CLAUSTILAS DE NATHREZA ECONOMICA

CLAUSULA 1*: DO REAJUSTE SALARIAL.

As empresas concederio aos seus empregados, a titulo de reajuste salanal, o
percentual de 4 % ( quatro por cento )} que deverd ser aphcado sobre os salanos de 1°
de maio de 2006. |

Pardgrafo Unico: A bese de calculo, para fuhmos reajustes salarimis, de natureza
negocial serfio os saldrios resultantes da aplicacio dos percentvais do caputl desta
clawula : _

' CLAUSULA 2% DO PISO SALARIAL

| Fica estipulado, a pastir de 1° de maio de 2007, os segurtes Piscs Salanms para
as Categorias Profissionais a seguir emunciadas:

a) Marceneiros: RS 390,00 (Trezentos e Novenia Reuis )

b) Operador de Maquinas, Pintor, Estofador, Envernizador: R} 385,00
(Trezertos e Oitenta e Cinco Rems )

©) Auxiliar em Geral: R$ 381,00 (Trezentos e Ontenta e Um Reais) W Mdo
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CTATISTITAS OITE DISCTPLINAM AS CONDICOERS DR TRARAT HO

CLAUSULA 3*: DO ADICIONAL DE HORAS EXTRAS.

As horas extraordindrias serfio remuneradas com o adicional de 50% (cinqienia
Pos cento) sobre o valor da hora noonat

CLAUSULA 4% DO ADICIONAL NOTURNO

A homa de trabalho realizada em periodo notumo, ou seja, entre 22:00 e 05:00
do dia seguinte, serd yemmmerada com o acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da hora diuma, ressalvadas as situagSes mais vantgjosas.

CLAUSULA 5 DA ANOTACAO DA CTPS.

- Os empregadores anotario na CTPS do empregado os dados exigidos pelo Ast.
29, da Legislagio Comsolidada, on seja, a data da adnussio, a rermmeragio e as
condi¢Bes especiais, se houverem.

CLAUSULA 6 DA GARANTIA DO EMPREGO DA GESTANTE

E assegurada a empmegada gestante a garantia de sen emprego desde a
concepeio aé 05 (cinco) meses apds o parto, conforme Precedente Nommativo 1n°49,
doT. S. T.

CLAUSULA 7 UNIFORMES E EPL

. Todososzﬁﬁfonnesusadosnoser\dgohnenme'emdamsa, quando
exigidos pelo empregador, bem como os Equpamentos de Protegio Individnal e
Seguranca (EPI), quando a atividade assim o exigir, serfio fomecidos grafuitamernte

aos traballmdores, cumpmnndo, assim, a NR 6, regulamentada pela Portaria N°
3.214/78, incluindo o axt. 1° da Potana n° 26, de 29 de dezembro de 1.994.

PARAGRAFO FRIMEIRO: Os empregados deverfio zelar pelos equipamentos de
protegiio individual e seguranga, fardas e uniformes recebides, devendo devolve-los
quando inutilizados oo apresentar justo motivo que impeca a suva devolugio, sob penas
de ressarcir a empresa dos prejuizos decomrentes da perda ou da inutilizagio culposa
do bem na conformidade do Axt. 462daCLT
M%
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PARAGRAFO SEGUNDO' Os equipamentos de protegdo individual e seguramga,
quando exigidos, em raziio da atividade exercida pelo empregado, se niio utilizados
devidamente pelo mesmo, cabe par parte do empregador aplicar as seguintes sangoes:

O processo disciphinar nfio prescinde de ampla defesa. Néo baste comunicar a
pemalidade em que incarre o trabalbador. A cientificagiio deve ser amterior, dando
oportunidade pama a apresentacfio de defesa 4 acusaciio que pesa sobre o empregado. A
pema que for aplicada apos a apreciagiio da defesa deverd ser devidamente
fundamentada Constitui-se obrigacio do empregado em relago a0 E P I usado
apenas para finalidade a que se destina; respomsabilizarse por sua guarda e
conservagdo ¢ comumicar a0 empregador qualquer alteragio que o tome imprdpno
para o uso.

CLAUSULA 8= DA SAUDE E HIGIENE.,

O banheiros, santénos e bebedouros deverio estar em pedeitas condigbes de
funcionamento e os ambientes de trabalho deverio ser limpos, comservados e em
condicdes de higiene, tudo de respossabilidade dos empregadores, cabendo ao
trabathador zelar pela perfeita conservagio e utilizagio desses bems, sujeitando-se os
trabalhadores, em caso de dano intencional, as seguintes penas:

O processo disciplinar nfio prescinde de ampla defesa. Nio basta comumcar a
penalidade em que incomre o trabalhador. A ctentificagdo deve ser antemor, dando
opatunidade para a apresentagiio de defesa 4 acusagfio que pesa sobre o empregado. A
pem que for aplicada apds a apreciagéo da defesa devera ser devidamente
findamentada. Constitui-se  obrigagio do empregado em mlagio aos banheircs,
samitarios e bebedouros, uwsa-los apenas para a finalidade a que se destima;
responsabilizar-se par sua guarda € conservagio e commmicar ao empregador qualquer
alteragéio que o tome IMpropIio para o uso.

CLAUSULA 9% DO AVISO DE FERIAS

A empresa comunicard acs seuws empregados, com 30 (tnnta) dias de
antecedéncia A data de férias, nfio podendo o seu inicio concidir com folga (descanso

semanal), feriado ou dia compensado.
otk
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Oenqnegaddefetuméopagmneﬁodasparbelascmstmtesdamscisﬁodo
corntrato de trabalho, nos seguintes prazos:
a) Até o primeiro dia util ao térmmo do contrato, ou;
b) Até o décimo dia, contado da data da motificagdo da demissfio, quando o aviso

prévio for indemizado.

Pardgrafo Unico: A inobservindia do disposto no § 6, do axt. 477, da CLT, sujeitard
o mfrdor a pagar ao empregado, o valor de um saldno percebido no ao da
homologagio, obedecendo s prazos estabelecidcs nas alineas “a” e *b”, comstante
desta cléusula.

CLAUSULA 11* DAS BOLSAS DE ESTUDO.

A empresa distnbuird Bolsas de Estudo aos seus empregados e dependentes de
acordo com as opgdes previstas em lei, utilizando-se do Salimno Educagio, no que
dispde o § 5°, do art. 212, da Constitmgdio Federal.

CLAUSULA 12% DA ENTREGA DO A. A. 8. PELA EMPRESA

Devﬁéamqnesamemdmro&estadodeAﬁstmneﬂoeSaléﬁo—AAS
quando solicitado pelo empregado, fornecendo-o0 nos seguintes prazos:

a): Para fins de Obtengfio do Auxilio Doenga: 05 (cinco) dias;

b): Para fins de aposentadoria, qualquer que seja, mesmo a Especial: 10 (dez)

" CLATISTITAS DE. NATTIREZA SINDICAT.

CLAUSULA 13 DO LIVRE ACESSO.

As empresas se comprometem a permitir a hivre entrada dos Dingertes do
Sindicato Laboml, funcionfnos e associados, devidamente credenciados, em seus
estabelecimentos, para fms de sindicalizaciio, divulgagiio de boletins, em dia e hom

estabelecidos de comum acordo cam o dirigente patronal.
Mﬁ\’
4

SEDE PROPRIA: RUA JOSE CANDIDO, 316 - MONTE CASTELO - FONE/FAX: 3223.6035 - CEP. 60.325-490 - FORTALEZA - CEARA

CLAUSULA 14% DO ABONO PARA PARTIC]PACKO EM CONGRESSSOS,
SEMINARIOS E ENCONTROS DE TRABALHADORES




SINDICATO DOS OFICIAIS MARCENEIROS E TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
DE SERRARIAS E DE MOVEIS DE MADEIRA DE FORTALEZA
ABRANGENCIA INTERMUNICIPAL: MARACANAU, MARANGUAPE, PACATUBA, ITAITINGA, GUAIUBA EUSEBID

AQUIRAZ, FORTALEZA, PROCESSQ N* 46.000 - 31/06/98
RECONHECIDO EM 18 DE JANEIRO DE 1952 - C.G.C. 06.621.759/0001-78 ."4‘:' V"““

LA WA
Os ernpregados exergam cargos na Diretona do Sindicato Profissional,

terfio suas faltas abamdaspmaapaﬂcxpagaomsmnnanos encontros, CONgresssos,

reunides e convengdes da categona, desde que previamente requisitados pelo
Presidente da Entidade Sindical, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, nas

segmntes condigdes:
a) No Estado do Ceara: 03 (irés) dias durante o ano, intercalados ou corndos;

b) Outros Estados da Federagiio: 10 (dez) dias durante o ano, também intercalados

ou comidos.
CLAUSULA 15~ DO DESCONTO ASSISTENCIAL DO EMPREGADO.

De acordo com o nomativo 1 119 do TST os empregadores descontario dos
seus empregados associados abrengidos por esta Convengdio Coletiva de Trabalho, no
més de junho de 2007, o valor comespondenie a 1/60 avos do salério do trabalhador,
hnntambovalordodescmtoanonwunmdeMISOO(QmeRems)

Paragrafo Unico: O deposito do descanto de que trata a presente climsula sera
efetnado até 10 (dez) dias subsequentes ao do més em que foi efetuado e deverd ser
pago contra rectbo no Caixa da Empresa a Entidade Sindical Profissional.

CLAUSULA 16% DO DESCONTO ASSISTENCIAL DA EMPRESA

L As empresas sindicalizadas, contribuirdio com uma taxa assistencial, no valor de
RS 100,00 (Cem Reams) destinada 4 cobertura das despesas resultantes da pmesente
Convengdo, a ser paga, em parcela vmica dentro do prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da vigéncia deste pacto, cujo recolimento darse-4 em Gua do Sindicato
Patronal através da Caixa Econdmica Federal.

CLAUSULA 17 DA CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA LABORAL

As empresas desconiario, mensalmente, na folha de pegamento de seus
empregados associados, a partir de maio de 2007, o percentual ¢ as parcelas assim
defodas:

1,5% (um e meio por cento) na base temitorial do Sindicato dos Oficiais
Marceneiros e Trabalhadores nas Inddstrias de Semanas e de Mowveis de Madeira de
Fortaleza, na conformidade do que dispde o art. 8°, inciso IV da Constituigiio Federal.

NWQ
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Pardgrafo Primeiro: Os trabalhadores nfio socics, s6 haverd o desconto se os
mesmos aceitarem sindicalizar-se, ou concordarem com o respectivo descomto
desde que autoriza a empresa aravés de fommlanio por ele assinado.

Pardgrafo Segundo: O desconto de que se trata e presente  Cléusula serd
distribuido da seguinte forma:

a) 95% (noventa e cinco por cento) para a Federagéio
b) 5% ( cinco por cento) para a Confederagiio

Parggrafo Terceire: Nas localidades onde tiver Smdicato da categona
Profissional, o desconto serd de 75% (setenta e cinco por cento) para o Sindicato,
ZO%(wuepou'certo)pmaaFedemgﬁoeS%(cuwopmcﬂno)pmaa
Confederagéo.

Pardgrafo Quarto: A Caxa Econﬁlmca Fedemml se encamegard de fazer a
-distiibuigio constante dos pavagrafos supra citados, sendo a cantribgdo recolhida
em guias proprias da Caixa Econdmica Fedeml que a federagio e os sindicatos
encaminhariio as empresas, ficando estas isentas de qualquer respomsahilidade
decarrente do nio recebimento das respectivas Guias de Pagamento.

Parédgrafo Quinto: Apos o mcollimento da mencionada contnbuiglio, 8 empresa
enviara para a Entidade beneficiana laboral, xerox do comprovante de pagamento
devidamente qutado pela rede bancima

CLAUSULA 18 CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL.

, As empresas integrantes da Categoria Econdmica representada pelo Sindicato
 das Indistnias do Mobilidno do Estado do Ceard, recolherio no més estipnlado pela
Diretoria, a coninbuigiio para Custeio do Sistema Confederativo da representagiio
Sindical Tal obrigag8o se dirige t#o somente as empresas sindicalizadas.
Fundamentagdo:.Constitmgédo Fedeml, Arnts 462, 545 da CLT Precedente
Nomnativo 119 de TST. Respeito ao pnncipio da liberdade smdical e inexisténcia de
autonizagio estatal para impor obxigagiio de natureza tnbutdna a qualquer trabalhador.
Quando outorgou o legislador Constitminte aos sindicatos a possibilidade de cobranga
da contribuigiio confederativa, por meio do inciso IV do Art.. 8° fé-lo prevendo a
cobranca t3o somente a empregados/empresas sindicalizados, a quem cabe a
marmmitengio das emtidades mtegrantes para cobertura das despesas havidas com a
 mrealizagio do valor acima referido o omdenamento sindical. Estender a cobranga a
empreses nio sindicalizadas se constitui em entiquecimento sem c ¢ imputagio

s ot
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abusiva,mmvezqueséaoEstadocabeainsﬁhﬁ-" de A
bus o Esta ¢do de tnbutos, ndo podendo os
sindicatos ou qualquer outras mstitmgdes fazé-lo de forma desantorizada,

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA 19%; DA IRREDUTIBILIDADE DE SALARIOS E VANTAGENS.

Nenhum empregado terd sews salanos reduzidos, nem dimimuidas suas
vantagens percehidas, pm‘mohvos de aphicagiio desta Convengéio.

CLAUSUI.A 20" DO AUXILIO FUNERAL

. Falecendo o empregado, a empresa pagara a titulo de Awalho Funeral,
juntamente com o saldo de salario e outras verbas remanescertes, a importincia de

R$ 250,00 (duzcntos e cinquenta Reais) em casos de morte naural e R$ 350,00
(trezentos e cinquenta Reais), em casos de morte por acidente de trabalho.

CLAUSULA 21 DO QUADRO DE AVISOS.

Havera na empresa um local pam afixacio de comumcados assinados pelo
presidente da respectiva Entidade Sindical da sua base de ongem, desde que a maténa

seja previamente aprovada pela diregéo do estabelecimento.

CLAUSULA 22° DA HOMOLOGACAO DAS RESCISOES DOS CONTRATOS DE TRABALHO

Por solicitagdo da empresa ou do empregado, o Sindicato Profissional também
faraashmnologagﬁes&s:esmsoesdoscmﬁatcsdehahalhodosempregadcs com
menos de um ano de serv;go

Paragrafo Unico -~ O Sindicato laboral se obriga a remeter, mensalmente, ao
Sindicato dos Empregadores, em formmuléno a lhe ser fomecido, a relagio de todas as
homologagdes havidas dentro de cada més.

Fundamentagdo: A assisténcia sindical deve ser prestada ao emprego sem
cmxlici_mame, ndio podendo o sindicato crar qualquer outra obailzziﬁo mﬁﬁ
em lei pam o ato homologaténio da rescisio contratual. Assim, se a empresa
empregadora for inadimplente na obngagfo. de passar as verbas devidas ao, sindicato
da categoria para o custelo do sistema confederativo, deverd este adotar as medidas,
Jluhmmsouad:mmSMVaspmsuacobmga,naopo&n&)cnarqual obstaculo a

7 _, Mﬁﬂo
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e,

ultimagéo da homologagio da resciséo dotrabal]‘ndor, sob pena de cawsar prejuizo a
este.

CLAUSULA 23* DA CIPA.

A Empresa cam mimero de empregados que justifique a cnagéo da Comsséo
Intema de Prevengio de Acidenies — CIPA, conforme a NR 5, em obediéncia &
Pottaria n® 3.195 de 10 de agosto de 1.988, que justifica o mimero de empregados a
pattir de 20 (vinie), se obriga a crid-la e a manté-la mgularmente nos moldes fixados

pela legislagiio vigente.
Paragrafo Unico- Caso a Empresa niio possua o Limite estabelecido em lei, estard
1serta da obmgagdo.

CLAUSULA 24% DOS OBJETIVOS.

Este pacto laboral tem por objetivo fixar, no &mbito das respectivas categorias,
condigdes aplicaveis as relagtes de trabatho.

CLAUSULA 25 DA ABRANGENCIA E DA VIGENCIA

A presente Convengéio abrange todos o8 empregados nas indistnas de moves
de madeira, vime e junco no Estado do Ceard, contando o seu termo inicial a partir de
1° de maio de 2007 e o fimal, para 30 de abnl de 2008.

Pardgrafo Unico: Estiio ainda representados na presente Convengiio os seguintes
Sindicatos dos Oficiais Marceneiros e Trabalhadores nas Indistnas. de Serranas e

- Moéveis de Madesra de Fortaleza, Caucaia, Paracuru, Sobral, Acopiarms, Juazeiro do
Notte, Crato, Barbalha, Ignati, Cratets, Camocim, Granja e Quixadi

CLAUSULA 26*% DOS TRABALHADORES INORGANIZADOS EM SINDICATOS

Nos Municipios onde nfo tém Sindicato da Classe, os trabalhadores serdo
represertados diretamente pela suva Federaglio com os mesmos direitos e deveres, em
igualdade de condi¢des com os abrangidos por esta Convengio.

CLAUSULA 27 DAS PENALIDADES
M@ 0
g
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ApmtequeviolarestaCozwenqaoCale&vﬁdeTmbal}n,notocmieas
obrigagtes de fazer, pagara a paite inocente a multa de R$ 150,00 (Cento e Cinquenta
Reais). Aplicada pela metade no caso damﬁac.ﬁo ser cometida pelo em;negado

CLAUSULA 28% DO FORO COMPETENTE

E competente pama resolver qualquer questdio decorremte da aplicagio desta
Convengdo o Juizo Trabalhista ou Civil da Comarca de Fortaleza, capital do Estado do
Ceard, conforme a natureza do preceito violado.

DA COMISSAO DE CONCIT.TACAO PREVIA

CLAUSULA 29~ As paries ficam autonzadas a processar a renovagéo da sua Comisséo
de Conailiagio Prévia — CCP, pelo mesmo periodo anterior de (02) ancs, adotando as
providéncias necessarias para que o Convémio com o Nicleo Intersindical de
Conciliag8io do Card — NIC/CE se ajuste a nova Convengéio Coletiva Especial a fim de
assegurar a comtimidade da supra menciomada Comissfo de Conciliagio Prévia -
CCP. ‘

BANCO DE HORAS

As empresas instituirdo para cada um de seus empregados, Banco de Horas,
com o objetivo de propiciar a compernsacio em dias de folga, das horas extmordinanas
trabalhadas nos tetmos do amtigo 7° do meciso XII, da Comstituigio Federal,
combinado com Artigo 59 parigrafo 2° da CLT.

Paragrafo Primeiro: Ao final de cada més, sera langado no Banco de Horas de cada
empregado, o quantativo correspondente a até duas horas extras didnas.

Pardgrafo Segundo: As homs alocadas no Banco de Haras serfio compensadas por
folgas, cujas datas serfio fixadas pelas necessidades da empresa ficando ajustado que
cada 8 ( oito ) horas extmas trabalhadas equivalem a 01 ( uma ) jomada de folga e vice-
versa

Paragrafo Terceiro: Obrigaonamente, até o més de janeiro de cada ano, serd
procedido para todos os empregados o zeramento das horas existertes no banco de
homsﬁacultado—seaempresaoch:mtodeesmlhetmtremn o saldo de horas,

T
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com adicional de 50% (Cingienta por Cento) ou, enifio conceder as folgas
comespondentes ao saldo das horas existentes.

Paragrafo Quarto: Em caso de dispensa do empregado, o zeramento do saldo
existente no Banco de Homs, sera pago com o adiciomal de 50% (Cinqienta por
Cento). Se o saldo for negativo, as homs somente serfio descomiadas, em caso de
pedido de demissdo ou demissdo por justa cansa

Parégfal’o Quinto: Os empregados que vierem a ser admitidos, fazendo parte do
- quadro fimcional da empresa, terdio adesio antomatica ao sisterna ora adotado.

Paragrafo Sexto: A empresa fomecerd extrao mensal aocs empregados, mformando-
lhes o saldo no Banco de Horas.

E assim, por se acharem justos e acordados, assinam esta CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO em 06 (seis) vias de igual teor ¢ forma, na presenca
duas testermmbms, fazendo, em seguida, sen competente registro na Delegaca
Regional do Trabalho no Ceard, cujo processo de revisfio, prorrogacéio, denfincia ou
revogagio, total ou parcial deste pacto, segnird o que dispde o Ait. 615 e seus
parfgrafos, da L egislagiio Consolidada.

g4t

Fortaleza 01 mao de 2007,
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Geraldg\ Baxios Ostdrno Jimior José Nascimento dos Santos Fitho
Presidente do Sindicato das Presidente do Sindicate dos Oficials
Indastrias do Mobilisrio no Marceneiros ¢ Trabalhadores nas

Estado do Ceara Indvistrias de Serrarias ¢ de Mévelsde
Madeira de Fortaleza

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO CEARA

Ressalvamos na clausula 25° Parigrafo Unico que a presente convengdo tem somente
abrangéncia territorial nos Municipios de Aquiraz, Eusébio, Fortaleza, Guaitiba, Iltaitinga
Maracanau, Maranguape e Pacatuba de acordo com a certidio sindical do sincis ato laboral.

|

: ("ﬁpnvengéoIAcordo

Nos termos do artigo 614, da CLT, defiro o pedido de deposito da presen
Coletivo de Trabalho/Alteragées, constante do processo N°,

46205.007062/2007-21
Registrado e Arquivado na DRT/CE sob o n° 344/2007 Raimundo Ny i Tefxeira Xavier
Fortaleza, 15/06/2007. SERET '

Data do Protocolo de depésito: 06/06/2006.
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