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Convengédo Coletiva de Trabalho que apresenta
entre si o Sindicato dos Trabalhadores em
Entidades Sindicais no Estado da Paraiba,
neste ato representado por seu representante
legal que abaixo assina e o Sindicato dos

Engenheiros no Estado da  Paraiba,
representadn por seu representante legais q
aqui subscreve através das seguipte
clausuias. '

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrange todos os
Trabalhadores em Entidades Sindicais de 1°, 2° e 3° graus, Centrais
Sindicais, Partidos Politicos, Federag¢bes, Confederagbes e Associagdes
Profissionais na Base Territorial do Estado da Paraiba

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
A presente Convencéo Coletiva de Trabalho entrara em vigor a partir de
13 de Agosto de 2003 e terminara em 12 de agosto de 2004.

Paragrafo Unico: no que se refere ao retroativo da clausula segunda, o
mesmo sera concedido a partir de treze de agosto do ano de dois mil e
trés, 13/08/2003.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

O menor salario dos funcionarios do SENGE néo podera ser inferior a
R$ 350 (trezentos e cinquenta reais), a partir do dia 13 de Agosto de
2003.

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL
Os salarios e as demais vantagens pessoais serdo corrigidos em 17%
(dezessete por cento), a partir de 13 de agosto de 2003.
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Fanciondrie

CLAUSULA QUINTA - SALARIO ADIMISSIONAL
Fica garantido ao empregado admitido para as fungdes de outro
dispensado, igual salario, sem consideragdo das vantagens pessoais.

CLAUSULA SEXTA - DA HORA EXTRA.
As horas extras serdo acrescidas em 100% (cem por cento), sobr BT3
hora normal. m
' @\
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CLAUSULA SETIMA — ADICIONAL NOTURNO. v

O adicional noturmno, a partir das 22:00 horas, até as 06:00 horas da manha, sera
pago no valor correspondente a 50% (cinglienta por cento), sobre o valor da hora
normal.

MMy
&
o*‘fwa‘*

CLAUSULA OITAVA - QUADRO DE AVISOS

Fica garantida pela entidade empregadora, afixacdo de avisos e
comunica¢des do SINDTESP, no mesmo quadro da entidade
empregadora.

CLAUSULA NONA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Fica assegurado ao substituto, pagamento do mesmo salario percebido
pelo substituido, enquanto perdurar a substituicdo, sem consideragdes
das vantagens pessoais. ¢

CLAUSULA DECIMA - VESPERA DE APOSENTADORIA

Fica garantido a estabilidade no emprego, aos empregados que se
achem a 05 (cinco) anos da aposentadoria, de tal maneira que nao
possam ser despedidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

O SENGE fornecera aos seus empregados, comprovantes de
pagamento, com discriminagdo dos valores pagos e descontos
efetuados.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ESTABILIDADE %‘

Durante os trés primeiros meses da vigéncia deste acordo é vetada a
dispensa de empregados pelas entidades empregadoras, salvo por
motivo de falta grave, devidamente apurada e desde que o acusa
tenha o pleno direito a defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MENSALIDADE SINDICAL
As mensalidades sindicais, devidas pelos trabalhadores ao sindi
descontadas em folha de pagamento, deverdo ser recolhidas
repassadas até o 10° (décimo) dia do més subseqliente ao desconto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ABONO DE FALTAS E DIREITO A REUNIAO
O SENGE abonara as faltas de seus empregados por motivos de
participagao em reunides, encontros, seminarios, cursos de interesses
gerais dos trabalhadores e cursos de formacéo profissional que visem
um melhor desempenho de suas fungdes, de acordo com a necessidade
dos setores em que trabalham.

Paragrafo Unico: fica assegurado o abono das faltas por motivos de
participagdc em concursos publicos, federais, estaduais e municipais e
vestibulares, desde que comprovados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — VALE REFEICAO,
O SENGE efetuara o pagamento da ajuda alimentagdoc aos seu
funcionarios, no valor de cem reais, (R$ 100.00), por cada més.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DIREITOS CONCEDIDOS.

Os direitos concedidos pelo empregador aos empregados, ou
decorrente de normas coletivas correspondentes a categoria do
empregado integram aos contratos individuais de trabalho.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ESTABILIDADES / ELEIGOES.

Concessdo de estabilidade no emprego aos empregados abrangidos
pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, no periodo de noventa dias
anteriores as eleigles para a renovagdo da respectiva diretoria da
entidade empregadora, até 01(um) ano apés a posse do novo quadro

diretivo. &W‘u
LA
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO. ——6 s

A jornada semanal de trabalho sera de no maximo 40 (quarenta), horas
de segunda a sexta.

suscitadas deverdo ser homologadas no ambito da entidade suscitaf
a partir de 6 (seis) més de trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA - DO ANUENIO.
Sera pago aos empregados, adicional, a razdo de 1% (um por cento).
do salario contratual, por ano de servigos prestado cumulativamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ELEICOES SINDICAIS.

Os funcionarios das entidades sindicais estdo desobrigado de prestar
servigos inerente as eleigées sindicais, com exceg¢éo as atividades em
carater organizativo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ADIANTAMENTO DO 13°
SALARIO.

O SENGE fornecera aos seus funcionarios adiantamento de 50%
(cinqlenta por cento) do 13° salario até 30 (trinta) de maio de cada ano.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - VALE-TRANSPORTE.

O SENGE concedera aos seus funcionarios vale-transporte de acordo
com suas necessidades de deslocamento de casa para o trabalho e
vice-versa, gratuitamente.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - LIBERAGCAO DE DIRIGENTES
SINDICAL

O SENGE dispensara 50% (cinqlenta por cento), da jornada de
trabalho semanal de 01 (um) funcionario com mandato sindical, para
exercicio das atividades junto ao SINDTESP, sem prejuizos nas
respectivas verbas salariais.

U
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA ASSISTENCIA MEDICA E
HOSPITALAR.

Quando o empregador mantiver servigos meédicos ou convénios com
plano de saude ou consultérios médicos, estes também serd
estendidos ao empregados e seus dependentes legais. GCRA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA GESTANTE

E assegurada a empregada gestante, licenga maternidade nos te
da legislagao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO ASSEDIO MORAL NO
TRABALHO _

O fato de assediar outrem com comportamentos repetitivos tendo por
objeto ou efeito uma degradacdo das condigbes de trabalho, suscetivel
de atingir seus direitos e sua dignidade, de alterar sua saude fisica ou
mental ou de comprometer seu futuro profissional, a entidade suscitada

pagara multa de 05 (cinco), salarios minimos por empregados (as),
prejudicados.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DESCONTO ASSISTENCIAL

Sera descontado em folha de pagamento de todos os trabalhadores
abrangidos pela presente, o percentual de 3% (trés por cento) sobre o
salario bruto, a titulo de desconto assistencial, na data base. O
recolhimento ao sindicato suscitante devera ser feito até o quinto dia util
do més subsequente ao desconto. Ficando os socios sem contribuir
com a mensalidade sindical do més do desconto.

Paragrafo Unico: subordina—se o desconto assistencial sindical a ndo
oposicdo do trabalhador, manifestada perante a empresa até dez dias
antes do primeiro pagamento reajustado.
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CLAUSULA VIGESIMA NONA - DIA DOS TRABALHADORES EM - —

ENTIDADES SINDICAIS.
O SENGE concedera aos seus funciondrios a ultima sexta-feira de
outubro como feriado alusivo ao dia dos trabalhadores em entidades

sindicais. PN
CLAUSULA TRIGESIMA - DA LICENCA PREMIO \7 3
A cada cinco anos de contrato de trabalho com a entidade_ em-

pregadora, fica garantida aos empregados uma licenga remunerada te~
quinze dias de descanso.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - COMPLEMENTAGCAC DE
AUXILIO DOENCA

Sera complementado pelo empregador o auxilio doenga pago pela
Instituicdo Previdenciaria até o limite de remuneragdo percebida pelo
empregado da entidade.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — DA MULTA.
Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas acordadas, os
suscitado pagard multa de trés salarios minimos por empregados

prejudicados.
@‘\
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Jodo Pessoa, 13 de agosto de 2003.
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ente do SINDTESP Presidente do SENGE/PB
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