W SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ENTIDADES
- SINDICAIS PARTIDOS POLITICOS ASSOCIAGOES PROFICIONAIS CENTRAIS
SINDTESP SINDICAIS FEDERAGOES E CONFEDERAGOES NO ESTADO DA PARAIBA

FILIADO A CUT
FUNDADO EM 16 DE JANEIRO DE 1992

Proposta de Convengsio Coletiva de Trabalho que
apresenta o© Sindicato dos Trabalhadores em
Entidades Sindicais SINDTESP, ao SINDJUF/PB,
Sindicato dos Trabalhadores do poder Judiciario
Federal no Estado da Paraiba em 07 de outubro de
2003

Ministério de Trabalho
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA ABRANGENCIA ~ <o’ < g/ RIgiii | Fa

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrange 19805 b = tpalhadores em Entidades
Sindicais de 1° 2° e 3° graus, Cepfrais Sindicaty, Harlidos Politicos, Federagdes,
Confederagbes e Associaghes Profissionais na Base Termprigl do Estado da Paraiba.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
A presente Convengao Coletiva de Trabalho entrard em vigor a partir da data da respectiva

assinatura pelas parnes. \Q
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

?

(SUPRIMIDA)
CLAUSULA QUARTA - CORREGAOQ SALARIAL

Os salarios devem ser corrigidos em 5% (cinco por cento), nos 12 (doze) meses a partir da
vigéncia deste contrato.
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CLAUSULA SEXTA - SALARIO ADICIONAL k/

Fica garantido ac empregado admitido para as fun¢bes de outro dispensado, igual salario,

sem consideragio das vantagens pessoais. &

CLAUSULA QUINTA - AUMENTO REAL (;‘f

1
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CLAUSULA SETIMA - DA HORA EXTRA.
As horas extras serdo acrescidas DE ACORDO COM A CLT.

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL NOTURNO.
DE ACORDO COM A CLT.

CLAUSULA NONA - QUADRO DE AVISOS
Fica garantida pela Entidade empregadora, afixagdo de avisos e comunica¢gbes do
SINDTESP, no mesmo quadro da entidade empregadora.

CLAUSULA DECIMA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Fica assegurado ao empregado substituto, pagamento do mesmo salario percebido pelo
empregado substituido, enquanto perdurar a substituicdo, sem consideragGes das vantagens
pessoais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VESPERA DE APOSENTADORIA
Fica garantido a estabilidade no emprego, aos empregados que se achem a 05 (cinco) anos .

da aposentadoria, de tal maneira que nao possam ser despedidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO
As Entidades empregadoras fornecerdo aos seus empregados, comprovantes de pagamento,
com discriminagao dos valores pagos e descontos efetuados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ESTABILIDADE

Durante os trés primeiros meses da vigéncia deste acordo é vetada a dispensa de
empregados pelas Entidades empregadoras, salvo por motivo de falta grave, devidamente
apurada e desde que 0 acusado tenha o pleno direito a defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - MENSALIDADE SINDICAL

As mensalidades sindicais, devidas, pelos trabalhadores ao sindicato, descontadas em folha
de pagamento, deverdo ser recolhidas e repassadas até o 10 décimo primeiro dia do més
subsequente ao desconto.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ABONO DE FALTAS E DIREITO A REUNIAO

O SINDJUF/PB abonara as faltas de seus empregados por motivos de participagdo em
reunides, encontros, seminarios, cursos de interesses gerais dos trabalhadores e cursos de
formagao profissional que visem.

Um melhor desempenho de suas fungdes, de acordo com as necessidade dos setores em
que trabalham.

Paragrafo unico: fica assegurado o abono das faltas por motivos de participagdo em
concursos publicos, federais, estaduais € municipais e vestibulares, desde que comprovados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VALE REFEIGAO.
O SINDJUF/PB, concedera, nos doze meses, apds a assinatura deste contrato, aos seu
funcionarios, ticket (abono) alimentagdo no valor de R$ 100,00 (cem reais), mensais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DIREITOS CONCEDIDOS.

Os direitos concedidos pelo empregador aos empregados, ou decorrentes de normas
coletivas correspondentes a categoria do empregado integram aos contratos individuais de
trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ESTABILIDADES / ELEICOES.

Concesséo de estabilidade no emprego aos empregados abrangidos pelo presente Acordo
Coletivo de Trabalho, no periodo de noventa dias anteriores as eleigdes para a renovagao da
respectiva diretoria da entidade empregadora, até 06 (seis meses), apdés a posse do novo
quadro diretivo.

CLAUSULA DECIMA NONA - JORNADA DE TRABALHO.
A jomada semanal de trabalho sera de no maximo 44 (quarenta e quatro) horas de Segunda

a Sexta.

CLAUSULA VIGESIMA - HOMOLOGAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL. —
As rescisdes de contrato de trabalho de funcionarios das entidades susci cﬁs‘%@vé\ ser
homologadas no &mbito da entidade suscitante, a partir do 5° (quinto) més-de trabalho. - -
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO ANUENIO. K—/

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ELEIGOES SINDICAIS. {z

(SUPRIMIDA)
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ADIANTAMENTO DO 13° SALARIO.

(SUPRIMIDA)

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - VALE-TRANSPORTE.

O SINDJUF/PB, fornecera até 90 (noventa) vales transporte aos funcionarios da sede
administrativa de acordo com suas necessidades de deslocamento de casa para 0 trabalho
e vice-versa. Nao esta dentro desta previsdo a hipotese do servidor em férias.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LIBERAGAO DE DIRIGENTES SINDICAL

O suscitado dispensara 50% (cinquenta por cento), da jomada de trabalho semanal de 01
(um), funcionario com mandato sindical, para exercicio das atividades juntos ao SINDTESP,
sem prejuizos nas respectivas verbas salariais.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA DA ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR.

(SUPRIMIDA).

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA DO ASSEDIO MORAL NO TRABALHO

O fato de assediar outrem com comportamentos repetitivos tendo por objeto ou efeito uma
degradagao das condi¢des de trabalho suscetivel de atingir seus direitos e sua dignidade, de
alterar sua saude fisica ou mental ou de comprometer seu futuro profissional, & entidade
suscitada cobrard do responsavel muita de 5(cinco) salarios minimos por empregado
prejudicado a ser revertida a esse empregado.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA DA GESTANTE
DE ACORDO COM A CLT.
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CLAUSULA VIGESIMA NONA — DESCONTO ASSISTENCIAL \
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( SUPRIMIDA) =i

CLAUSULA TRIGESIMA - DIA DOS TRABALHADORES EN ENTIDADES SINDICAIS.

(SUPRIMIDA) ﬂ

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA DA - LICENGCA PREMIO

(SUPRIMIDA)
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA COMPLEMENTAGAO DE AUXILIO DOENGA

(SUPRIMIDA)

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DA MULTA

Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas acordadas, o SINDJUF/PB abrira
negociagao para cumprir o acordo sem prejuizo da sang&o administrativa arbitrada pelo poder
publico - DRT.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA ~ DA VALIDADE

Este acordo tera validade por um prazo de um ano a contar da data de assinatura das partes,
presidente da entidade classista e representantes do Colegiado Diretor do SINDJUF/PB,
podendo suas clausulas ser revistas pelas partes, a qualquer tempo, desde que em comum
acordo.

Representante do SINDTESP Representantes do SINDJUF/PB.

Membros da Comissao que aprovou o
presente contrato, o qual teve as
clausulas quarta e décima sexta
ratificadas pelo Colegiado Diretor em
reuniao deliberada de 07/10/2003.
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é Ge da Silva Expedito Teéfilo le Souza junior
Ptejihente Diretor Administrativo

Diretor de Formagao Sindical

i
L e Curi de Melo

Diretor Substituto

Jodo Pessoa, 25 de outubro de 2003.
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