SINDICAIS PARTIDO S POLITICOS ASSOCIACOES PROFICIONAIS CE |
SINDTESP SINDICAIS FEDERAGOES E CONFEDERACOES NO ESTADO DA P, :

=== SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ENTIDADES a '
FILIADO A CUT FUNDADO EM 18 DE JANEIRO DE 1902 B

Minletério do Truhlihw
ORT/PB . DPY/SIT

Livre Acordo Coletivo de Trabalho que celebram enlre 3i o Sindicato
;g% J dos Trabalhadores em Entidades Sindicals no Estedo da

| | Paralbe, reprasentedo por seu Presidante e o Sindiceto dos
Wﬁ* Empregedos em Empresas seguranga e Vigilkincia do Estedo

da Paralba, aqul reprasentado por Presidents que o©
subscreve, alravés das seguintes clavsulas:

EIRA - DA ABRANGENCIA, O prasente Acordo Colstivo de Trabalho
ebrangg tpdos o3 empregados do Sindicato dos Empregados em Empresa de SeQurangs
jla do Estado da Paralbe.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA. O presente Acordo Coletio de Trabaiho
entrard em vigor @ pertir de 1° de setembro de 2004 & terminaré em 31 de agosto de
2005

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL. O piso salanial para contrateglio de
empregados no Sindicato dos Trabalhadores em Empresa de Segurangs € Vigildncia nBo
poderd ser inferior 8: RS 260.00 (duzentos e sessenta reals), e pantir do dia 1° d
setembro de 2004, t

CLAUSULA QUARTA - CORRECAQ SALARIAL. Os saldrios & as demais vantegens *:.S
pessoais dos Empregedos do (SINDVIG/PB), serflo corrigidos, em 5% a partir de 1° \3’7&
seltembro de 2004, ‘R

CLAUSULA QUINTA - DA HORA EXTRA. A horas extras serfio acrescides em 60% s\\
(sessenta por cento). sobre & hore normal. o~

CLAUSULA SEXTA - DO ADICIONAL NOTURNO. O edicional noturno, a partir das
22:00 hores, atd as 06:00 horas da manhd serd pago no valor cormespondente a 50%
(cingtenta por cento), sobre o valor da hora normal.

1
CLAUSULA SETIMA - DO QUADRO DE AVISOS. Fica concedido o espego no mesmo | . /
quedro de avisos do (SINDVIG/PB), as comunicagbes do SINDTESP. i

CLAUSULA OITAVA - DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO. O SINDVIG/FB
fornecer8o eos seus empregados, comprovantes de pagamento, com discriminagfo dos
valores pagos @ descontos efetuados.

Pardgralfo uUnico: oz salérios e 83 demais vantagens pessoais dos empregedos do
SINDVIG, serBo pegos no vigesimo dia ulif do més em curso.

CLAUSULA NONA - MENSALIDADE SINDICAL Os desconto sindical feito nos
contracheque dos empregados do SINDVIG/FPB, eam beneficio ao Sindicalo de catagona,
serd repassado ao SINDTESP a cada Irés meses, sendo o vigésimo dia do més
subseqilente ao desconto. <@ Do~
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CLAUSULA DECIMA . DO ABONO DE FALTAS E DIREITO A REUNIAO Fice
assegurado o abono das fakas por motios de paricipagho em concursos padblicos,
federais, estaduais @ municipals e vestibulares, desde que comprovados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - HOMOLOGAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL
As rescisbes de contrato de trabelho os empregedos do SINDVIG/PB, devero ser
homologadas no 8mbio de entidede suscitente, 8 partir de 05 (cinco) més de trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ELEICOES SINDICAIS Os empregedos do
SINOVIG/PB, estSo desobrigado de prestar servigos inerenite as eleigbes sindicals, com
exce¢lo as atividedes em cardter organizativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-TRANSPORTE O SINDVIG/PB, fornecerd aos
seus emprogados valesdmnsporles de scordo com suas necessidedes de deslocamento
de case pars o trebalho e vice-versa, com desconlo de 3% (trés) por cenfo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA GESTANTE E essegurado & empregada gestante,
estabilkdade no emprego de 60 (sessenta) dias. além do estabelecido em LE! ¢

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DESCONTO ASSISTENCIAL Serd descontado em "‘;:
folha de pagamento de todos os Trabalhadores Abrangidos pela Presente, o percentual™ |
de 03% (trés por cento) sobre o3 salérios liquido a tiulo de desconto assisténcial na data
base. O recolhimento ao sindicato suscitante deverd ser faito ate o quinto die itil do més
subsequente ao desconfo. Ficando 03 s6cios sem coniribuir com a mensalidade sindical
do més do desconto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA DA - DA MULTA Em cago de descumprimenio da 3
queiguer cléusvle acordada o SINDVIG/PB, pagaré mulla no vaior de 02 (dois) salérios
minimos por empregados prejdicados.

Jq,ﬁnfuam. 16 de setembro de 2004.
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