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CLAUSULA PR{MEIRA — DA ABRANGENCIA 5 &

O SINTEP, reconhece como data base da categoria 01 de setembro”, e por
conseqiiéncia o presente Acordo coletivo de Trabalho, Vigorara de 01 de setembro de 2005
até 30 de agosto de 2.006.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PISO SALARIAL

O menor salario da categoria para os empregados do SINTEP, ndo podera ser inferior a
R$ 312,00 ( Trezentos e doze reais ) mensais, resultado da aplicabilidade da politica salarial
desenvolvida pelo SINTEP, com vigéncia a partir de 01 de setembro de 2005.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CORRECAQO SALARIAL
Sera concedido um reajuste de 10% ( Dez por cento ) nos salarios e demais vantagens
pessoais.

CLAUSULA QUARTA- DIARIA PARA VIAGENS
Quando o empregado da entidade empregadora prestar servicos fora do local de
trabalho, serd pago a este diaria correspondente a diarias pagas aos Diretores do SINTEP.

CLAUSULA QUINTA - DAS HORAS EXTRAS
As horas extras dos empregados do SINTEFP serdo remuneradas de acordo com a
C.L.T nos dias uteis, nos sabados, domingos e feriados.

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL NOTURNO
Fica garantido pelo SINTEP o pagamento do adicional noturno, conforme a C.L.T.

CLAUSULA SETIMA - DO QUADRO DE AVISO

Fica garantido pelo SINTEP, a fixacao de quadro de avisos do sindicato representativo
da categoria, para comunicagdes de interesse dos empregados, vedados os de conteludo
politico-partidario ou ofensivo.

CLAUSULA OITAVA - DO SALARIO DO SUBSTITUIDO
E devido ao substituto, pagamento do mesmo salario percebido pelo substituido,
enquanto perdurar a substituicdo, sem consideragao das vantagens pes
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CLAUSULA NONA - VESPERAS DE APOSENTADORIA

Fica garantido a estabilidade no emprego, acs empregados que se achem a dois anos
da aposentadoria, salvo por motiva de falta grave, garantindo ao acusado o amplo direito de
defesa.

CLAUSULA DECIMA - DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO

O SINTEP, se obriga a efetuar o pagamento do salario, mediante o fornecimento aos
seus empregados de comprovantes com a identificagdo do empregador, e, do qual
constarao a remuneragdo com a discriminacao das parcelas, a quantia liquida paga, os dias
trabalhados, as horas extras e os descontos efetuados, inclusive para a Seguridade social e
0 valor correspondente ao FGTS;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ESTABILIDADE

Durante os trés primeiros meses da vigéncia do presente Acordo, & vedada a dispensa
de empregados pelo SINTEP, salvo por motivo de falta grave, devidamente apurada desde
que tenha o acusado, o pleno direito de defesa;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MENSALIDADE SINDICAL

As mensalidades sindicais devidas pelo empregador ao Sindicato representativo da
categoria, descontados em folha de pagamento, deverao ser recolhidas ate o dia 05 ( cinco )
do més subsequente ao do desconto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ABONO DE FALTAS E DIREITO A REUNIAO

O SINTEF abonara as faltas de seus empregados por motivo de participacdo em
reunides, encontros, seminarios, cursos de interesse geral dos empregados e cursos de
farmagao profissional, que visem a um melhor desempenho de suas fungdes, de acordo
com a necessidade dos setores em que trabalham, desde gue nao ultrapasse 20 { vinte )
dias alternados por ano, com comunicagao previa de 10 {dez) dias.

PARAGRAFO 1° - Fica assegurado o abono das faltas por motivo de participacdc em
concursas publicos, desde que devidamente comprovada.

PARAGRAFO 2° - O SINTEP promovera cursos de capacitacdo profissional em
conformidade com a necessidade da entidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AJUDA ALIMENTAGAO

0O SINTEP concedera aos seus empregados 22 (vale) ajuda alimentacdo no valor de R§
4,00 {guatro reais) cada para os empregados gue trabalham no turno diumo, na sede do
Sindicato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS CONCEDIDOS

Os direitos concedidos pelo empregador ans empregados, ou decorrente de norma
caoletiva correspondente a categoria do empregado integram aos contratos individuais de
trabalho. 78 PR
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A duragdo do trabalho normal nac sera superior a 08 ( oito ) horas djdrias e 40% =)

L\.L



SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ENTIDADES

== e = SINDICAIS NO ESTADO DA PARAIBA

> C.G.C. 40.975.716/000 - 29

Rua Pe. Meira, 63 - Sala 310 - 2° Andar, Edf. Nagoes Unidas -
SIN DTESP Centro - Jodo Pessoa CEP 58.013-160 - fone (083) 222-1‘@'_'

e}
CLAUSULA DECIMA SETIMA - Da Homologagdo DE RESCISAO CONTRATUAL e
As rescis6es de contrato de trabalho, de empregados do SINTEP, deverao e

homologadas no &mbito do Sindicato obreiro, a partir de 06 ( seis ) meses de trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO BIENIO
Mensalmente sera pago aos empregados do SINTEP, adicional, a razao de 2% ( dois )
por cento do salario contratual a cada dois anos de servigo prestado.

CLAUSULA DECIMA NONA - ELEICOES SINDICAIS
Os empregados do SINTEP estdo desobrigados de prestar servicos inerentes as
eleigcdes sindicais, com excegao as atividades em carater organizativo

CLAUSULA VIGESIMA - DO VALE TRANSPORTE
Sera fornecido aos empregados vale transporte, de acordo com suas necessidades de
deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa gratuitamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - LIBERACAQ DE DIRIGENTE SINDICAL

Fica garantido a liberagdo de 01 (um) expediente (flexivel) para o funcionario com
mandato sindical, para as atividades junto ac SINDTESP, sem prejuizo nas suas
respectivas verbas salariais.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA MEDICA

Quando o SINTEP mantiver servicos medicos ou convénio com entidades méedicas, estes
também serdo estendidos acs empregados e seus dependentes legais, nas mesmas
condicdes dos socios do SINTEP.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL

Sera descontado, em folha de pagamento de todos os funcionarios abrangidos pelo
presente, o percentual de 2% (dois por cento ) sobre o salaric base a titulo de desconto
assisténcial na data-base e o seu recolhimento ao Sindicato obreiro, devera ser efetuado até
0 &% dia Util do més subsequente ao desconto, em formulario fornecido pelo Sindicato sem
contribuir com a mensalidade sindical no més do desconto desta contribuig3o.
PARAGRAFO UNICO - Subordina-se o desconto da “Contribuicio assistencial *, 4 nao
oposicdo do empregado, manifestada perante a diregcdo do SINTEP, até 10 ( dez ) dias
antes do primeiro pagamento reajustado;

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DIA DO FUNCIONARIO

e —

O SINTEP reconhece o dia do funcionario em entidade de classe, acmmpanha&ﬂoﬂo P
sempre a mesma data dos comerciarios, sendo esse dia, ponto facultativo, ,‘; D '%
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA LICENGA PREMIO \# é:

A cada (03) anos de contrato de trabalho com o SINTEP, & garantido ao erﬂpregadﬁﬂ--—*
direito de uma licenga prémio remunerada de 15 ( quinze } dias alternados de descanso,
com comunicagao prévia e apresentacao de calendario.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - COMPLEMENTAGCAO DE AUXILIO DOENCA
sSera complementado pelo SINTEP o auxilio doenga pago pela instituico previdenciaria,
até o limite da remuneracédo percebida pelo empregado da entidade.
b %
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA MULTA i
Imp&e-se multa, por descumprimento das obrigacdes de fazer, no valor equivalente a

10 % { dez por cento ) do salario basico, em favor do funcionario prejudicado,

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, em trés vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, destinando-se uma a

cada parte e a terceira a ser depositada na Delegacia Regional do Trabalho - DRT-PB,
conforme especifica a legislagao vigente, para que produza os seus juridicos legais efeitos.

j Jodo Pessoa, 06 de setembro de 2005.
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