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COWIARD FISIDLAL

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
AVANTE - EDUCACAO E MOBILIZAGAO SOCIAL
CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE DE SALVADOR E RMS

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

A AVANTE — EDUCACAO E MOBILIZACAO SOCIAL, entidade selecionada como ancora
do Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego a se realizar em Salvador e
regiao metropolitana, conforme Convénio MTE/SPPE n°.151/2006 firmado com a Unido
Federal, através do Ministério do Trabalho e Emprego, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara na sede da Delegacia Regional do Trabalho em Salvador
Bahia — DRT/Ba, localizada na Avenida 07 de Setembro, n°® 698. Mercés, Salvador, capital
da Bahia, no dia 01 de Margo de 2007, as 15 h, AUDIENCIA PUBLICA objetivando colher
PROJETOS DE FORMAGAO BASICA, com vistas a implementar o Plano de Trabalho
que integra o referido Convénio, no ambito das éareas: ACOES DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO ESCOLAR, FORMACAO DE JOVENS NOS NOVOS
PARADIGMAS DA EQUIDADE, INCLUSAO DIGITAL E JUVENTUDE E MUNDO DO
TRABALHO, tudo conforme especificagdes a seguir dispostas:

1. OBJETO DA AUDIENCIA PUBLICA

1.1. Constitui objeto da presente audiéncia receber das eventuais entidades interessadas
projetos de formagao basica de jovens, notadamente em uma das agbes de formacéao
basica de jovens, desde que enquadradas em umas das ag¢des cujos eixos tematicos
estdo especificados no Anexo | do presente edital, conforme Plano de Trabalho
previamente aprovado pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

1.2. O perfil dos jovens a serem beneficiados pelos projetos de formagao basica devera
obedecer as exigéncias da Lei n° 10.748/03 e suas alteragdes posteriores, atendendo-se
aos seguintes quesitos prioritarios:

| - Idade de 16 a 24 anos,

Il - Renda per capita familiar até 2 (meio) salario minimo,

Il - Em situac&o de desemprego,

IV - Matriculados e frequentando estabelecimento oficial de ensino fundamental ou
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médio, sendo 30% desses jovens ja com o ensino médio completo.
V - Jovens afro-descendentes,
VI - Portadores de deficiéncia,
VII - Jovens em conflito com a lei ou egressos do sistema penal.

2. CONDICOES DE PARTICIPAGAO NO PROGRAMA

2.1. Na presente audiéncia publica, considerando a natureza das atividades que serao
desenvolvidas no ambito do Programa Nacional do Primeiro Emprego, somente poderao
ofertar projetos de formagdo basica mencionados no preambulo deste instrumento
associagoes civis e fundacgdes, desde que legal e regularmente constituidas, obedecidas
as demais exigéncias a seguir explicitadas.

2.2 Somente instituicbes brasileiras serdo aceitas como ofertantes. A parceria com
instituicdes estrangeiras € admitida, mas nao € permitida a transferéncia de recursos do
Consorcio Social da Juventude para instituigbes estrangeiras.

2.3. Nao sera permitida, outrossim, a participacdo de instituicbes interessadas que
tenham participado da elaboragdo do termo de referéncia do PNPE, como autores ou
colaboradores, bem como de cujo quadro técnico seja integrado por profissional que
tenha participado como autor ou colaborador do Programa ou do referido termo de
referéncia.

2.4. Em atencdo as exigéncias constitucionais e legais patrias vigentes, quando do
comparecimento a audiéncia publica, além do projeto ofertado, as eventuais entidades
interessadas deverdo apresentar documentagao a seguir relacionada, em via original ou
copia devida e formalmente autenticada pelo Tabelido de Notas. Nao seréo aceitas copias
ilegiveis, especialmente as que n&o oferecam condi¢des a correta leitura das informacdes
nelas contidas.

2.5. Para participar do Consoércio Social da Juventude de Salvador e regido metropolitana,
em quaisquer das areas especificadas no Anexo | do edital, exigir-se-a a apresentagao
dos seguintes documentos pelas entidades ofertantes:

| - Ata da constituicdo, estatuto social em vigor, ata da ultima assembléia geral
ordinaria realizada, da qual conste, inclusive, a eleicdo da respectiva diretoria cujo
mandato esteja vigente quando da realizagdo da audiéncia publica, documentagao
esta devidamente registrada no oficio competente;
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Il - Prova da inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) junto ao
Ministério da Fazenda;

[l - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da entidade proponente, bem assim para com o Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS e a Caixa Econémica Federal, esta ultima na qualidade de
gestora do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

IV - Declaragc&o negativa de ilicitos trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, em obediéncia a Lei 9.854/99, firmada pelo representante legal da
entidade, no sentido de que ndo emprega ninguém com menos de dezoito anos, em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis
anos, sob as penas da lei, salvo na condi¢cado de aprendiz.

V - Prova de aptidao para o desempenho da atividade pertinente e compativel com o
objeto do projeto ofertado, notadamente trabalho de formagao basica, cujos perfis se
assemelhem aos descritos no Anexo | do presente edital, através da apresentagao
de pelo menos um atestado demonstrando o exercicio de atividade similar a
formacao basica escolhida, além de carta de recomendacio emitida no exercicio de
2007 e fornecida por trés entidades locais amplamente reconhecidas.

VI - Declaragao formal de funcionamento regular e atuagdo reconhecida em ambito
local, e/ou regional, e/ou nacional, com no minimo 03 (trés) anos de atuagao de
acordo com suas finalidades estatutarias, desenvolvendo trabalho de apoio social,
cultural e profissional a jovens.

VII - Declaragédo formal de que dispde de pessoal qualificado para a execugao do
projeto ofertado, bem assim de contrapartida correspondente a no minimo 5% (cinco
por cento) do valor do projeto, desde que possa ser mensurada financeiramente,
bem como comprovada de forma documental, além de contar com espaco fisico
préprio ou a sua disposicdo, que comporte turmas de até 40 (quarenta) jovens
participantes cada;

2.6. Além da documentacdo formal acima referida, as eventuais entidades interessadas
em participar da audiéncia publica deverdo também apresentar breve descricdo da
instituicdo (data de criagdo, area de atuagéao, principais objetivos, experiéncia técnica e
social, principais realiza¢gdes, quadro de pessoal e infra-estrutura disponivel), cujo
conteudo nao devera ter mais de duas paginas.
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3. REPRESENTAGAO E CREDENCIAMENTO DAS ENTIDADES

3.1. Acaso a entidade interessada ndo compareg¢a a audiéncia publica representada na
forma do quanto disposto em seu estatuto social, vale dizer, através do seu representante
legal, podera ela credenciar formalmente terceiro, mediante papel timbrado da ofertante
com firma reconhecida do seu subscritor, afim de representa-la em tal assentada publica,
especialmente para apresentar o projeto ofertado e a correspondente documentagéo para
tanto exigida, sendo vedado ao credenciado representar mais de uma entidade ofertante.

4. ESPECIFICAGAO DOS PROJETOS A SEREM OFERTADOS

4.1. Os projetos deverao ser apresentados em duas vias e papel timbrado da entidade
ofertante, devendo também estar redigidos de acordo com o roteiro constante do anexo Il
deste edital, em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devidamente datados, assinados e rubricados em todas as folhas pelo representante legal
da proponente, deles constando o respectivo custo, expresso em moeda nacional.

4.2. Cada projeto devera beneficiar, no minimo, 80 (oitenta) e, no maximo, 1.500 (hum
mil e quinhentos) jovens, observando-se o limite maximo de gastos de R$ 2,43 (dois reais
e quarenta e trés centavos) por hora, por jovem qualificado na area da formagéo basica.

4.3. Cada projeto devera ter duragcdo maxima prevista de cinco meses, e estar adequado
as limitagcbes de carga horaria prevista para cada uma das areas de formagao basica
mencionadas no Anexo | do edital.

4.4. Os projetos deverao conter a discriminagao das atividades, orcamentos especificos e
a estratégia de articulagdo entre as mesmas para atingir seus objetivos, apresentando
coeréncia entre o plano de trabalho e orgamento proposto.

4.5. Devera haver também, quando da demonstragdo do orgamento do projeto ofertado,
especificagdo da contrapartida (no minimo 5% do total solicitado) proposta pela entidade
interessada, podendo-se consignar a tal titulo os seguintes itens, desde que
economicamente mensuraveis e passiveis de comprovagao pela via documental:

| - infra-estrutura/bens: instalagdes fisicas, veiculos e material permanente
disponibilizados para a execugao do projeto/subprojetos;

Il - pessoal: tempo empregado na execugao do projeto por pessoal efetivamente
engajado;
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[l - custeios: passagens; diarias; insumos técnicos; material de consumo;
treinamentos de curta duracéao.

4.6. Todos os projetos deverdo conter, ao cabo das explicagbes de cunho técnico e
financeiro, a razdo social da entidade proponente, endereco completo, telefone e
endereco eletrénico (e-mail), este ultimo se houver, assim como: nome, estado civil,
profissdo, CPF, carteira de identidade e endereco do responsavel legal da mesma, para
fins de assinatura do contrato a ser firmado.

4.7. Em cada projeto devera estar declarado expressamente, além de previsto na
discriminagao orgamentaria, que os precgos indicados incluem todos os custos e despesas
para sua implementacédo, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, materiais, servigos diversos, encargos sociais, trabalhistas, seguros e outros
necessarios ao cumprimento integral do seu objeto.

4.8. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos dos projetos
ofertados, ndo podendo haver pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, com
6nus adicional.

Cada projeto apresentado devera contemplar além do seu roteiro detalhado, plano de
formagdo com grade curricular e conteudo especifico, e especificacdo e qualificagdo
dos educadores que irao trabalhar com os jovens atendidos em seu bojo.

5. A APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO E DOS PROJETOS.

5.1. Na da data e local indicados no preambulo do presente instrumento, as entidades
proponentes deverdo apresentar suas ofertas em 2 (dois) envelopes lacrados, um
contendo a documentagdo comprobatéria do atendimento as condi¢gbes de participagao
listadas no item 2. (Envelope A), e outro contendo as especificacbes do projeto de
Formacéao Basica, na forma como explicitado no item 4. (Envelope B).

5.2. Em cada um dos envelopes acima mencionados, além da correta identificagcado da
letra atribuida ao seu respectivo conteudo, devera constar também a identificacdo da
denominacgéo social da entidade ofertante e a explicitagdo do seu numero no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

5.3. Nao serado aceitos projetos cuja apresentagdo ocorra através de um unico envelope,
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nem tampouco em envelopes que nao estejam lacrados, sendo igualmente vedada a
agregacao ou substituicdo de documentos e modificagdes, assim como acréscimos ou
alteragbes no conteudo de projetos ja apresentados.

6. DA AVALIAGAO DA DOCUMENTAGAO E DOS PROJETOS

6.1. O recebimento e a avaliagdo da documentagdo comprobatéria do atendimento as
condigbes de participagdo do PNPE, bem assim dos projetos apresentados pelas
entidades ofertantes, sera feito pela Comissao de Avaliagado para tanto constituida por 3
(trés) membros, sendo 2 (dois) integrantes da coordenagdo administrativa, técnica e
financeira da Avante, e 1 (um) integrante dos quadros da Delegacia Regional do Trabalho
de Salvador/ Bahia.

6.2. Recebidos os envelopes mencionados no item anterior, abrir-se-a inicialmente aquele
correspondente a documentagdo comprobatéria do atendimento as condigdes de
participacdo do Programa Nacional do Primeiro Emprego, avaliando-se, seguidamente,
toda a documentacgao apresentada por cada uma das entidades ofertantes.

6.3. Sera excluida da participacdo no referido Programa a entidade que deixar de
apresentar qualquer um dos documentos mencionados no item 2. do edital, apresenta-los
em desacordo com as especificagdes listadas no referido item editalicio, ou ainda com
prazo de validade vencido.

6.4. Aferido o atendimento as condi¢gdes de participacdo no PNPE pelas atendidas, serdo
abertos apenas os envelopes contendo o projeto de formagdo basica ofertado pelas
entidades tidas como habilitadas, para efeito de verificagdo do regular e integral
atendimento as especificagdes dos projetos, contidas no item 4. do edital.

6.5. Além dos projetos que nao atendam as especificagdes acima referidas, serao
também desqualificados aqueles que:

| - apresentarem oferta divergente e/ou que englobe mais de uma das ag¢des de
formacgao basica especificadas no Anexo | do presente edital;

Il - nao apresentarem orgcamento adequado, compativel com as metas e
atividades a serem desenvolvidas, dentro dos limites estabelecidos neste edital;

lIl - ndo oferecerem contrapartida compativel com o orgamento do projeto, nem
tampouco compativel com as alternativas listadas no item 4.5.;

V - ndo atenderem a estrutura e as instrugdes do Formulario de Projetos (Anexo Il)
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VI - ndo forem encaminhados em 2 (duas) vias;

VIl - as propostas manifestamente inexequiveis, consideras assim aquelas que nao
demonstrem viabilidade financeira para sua execucgao, especialmente se o custo por
jovem/hora for inferior a 70% (setenta por cento) do valor maximo especificado no
item 4.2. deste edital;

VIII — tenham como proposta o desenvolvimento de atividades com jovens nao
residentes em Salvador e/ou regido metropolitana, dada a limitagcéo territorial do
PNPE ao qual se refere a presente convocagao.

6.6. O resultado final da avaliagdo da documentagcdo apresentada e dos projetos
ofertados pelas entidades interessadas sera promulgado pela Comissao de Avaliagao,
referida no item 6.1., publicando-o nos sitios eletrbnicos da DRT/Ba e da Avante, bem
como afixado-o no mural da Avante, localizado em sua sede social.

6.7. Serao considerados aceitos os projetos e, por conseguinte, classificadas as entidades
ofertantes que atendam integralmente as exigéncias relativas as condigdes de
participacdo e apresentem seus respectivos projetos de acordo com as especificagdes
contidas no item 4 deste edital.

6.8. Acaso, todavia, restem aceitos mais projetos do que comporta o montante financeiro
previsto no orcamento instituido pelo MTE para a implementacdo das atividades de
formagdo basica no dmbito do PNPE de Salvador e regido metropolitana, adotara a
Comissdo de Avaliagdo espécie de procedimento simplificado de desempate, cujos
critérios seguem a seguir descritos.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE DAS ENTIDADES CLASSIFICADAS

7.1 Em tendo sido classificadas mais entidades do que comporta o orcamento definido
pelo MTE para o desenvolvimento dos respectivos projetos apresentados, iniciar-se-a
procedimento simplificado para o desempate das entidades ofertantes e decorrente
formagao de lista de classificagdo, como objetivo de possibilitar a contratagdo impessoal e
isonédmica do maior numero de instituicdes ofertantes.

7.2. Para tanto sera designada nova audiéncia a se realizar no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis a contar da divulgacéo do resultado da avaliagdo dos projetos apresentados
referido item 6.6. Serdo adotados os critérios de desempate a seguir indicados, atraves
dos quais atribuir-se-a pontuagcdo gradual para cada uma das entidades ofertantes em
razao do nivel de atendimento aos sub-critérios ali especificados, alcangando-se, com a
totalizagcao dos pontos por elas obtidos, a lista mencionada no item anterior:
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7.3. A comprovacao do atendimento das entidades aos critérios instituidos na presente
secao devera ser feita mediante a apresentagcao de documentagao original ou mediante
copia autenticada pelo Tabelido de Notas, expedida pelo ente certificador do seu
respectivo teor, ou ainda através de declaragao formal da entidade, firmada por seu
representante legal sob as penas da lei.

7.4. Acaso se constate, a qualquer tempo, a ilegitimidade do atestado ou certificagdo, ou
ainda o carater inveridico da declaragao formal apresentada, a respectiva entidade sera
considerada desclassificada da presente selecdo, sendo vedada a contratagcdo do seu
projeto ofertado, cabendo a Avante a comunicagdo as autoridades competentes para
decorrente apuracéo acerca do cometimento de eventual ilicito administrativo e/ou penal.

7.5. Séo os seguintes os critérios de desempate, instituidos para a formagao de lista de
classificagdo, para efeito de possibilitar a contratagao isonémica e pessoal das entidades
ofertantes:

| - Tempo de atuagado na area cujo projeto de formacao basica sera desenvolvido:

- Entidade existente e atuante ha mais de trés anos (1 ponto);
- Entidade existente e atuante ha mais de quatro anos (2 pontos);
- Entidade existente e atuante ha mais de cinco anos (3 pontos).

Il - Titulos e prémios recebidos em razdo da execugéo de projetos de relevante valor
social:

- Um prémio recebido (1 ponto);

- Dois prémios recebidos (2 pontos);

- Trés prémios recebidos (3 pontos);

- Quatro prémios recebidos (4 pontos);

- Acima de cinco prémios recebidos (5 pontos).

[Il - Experiéncia anterior na realizagdo de projetos técnicos de formagao basica em
uma das areas especificadas no Anexo | do edital, especialmente na area indicada
em sua oferta apresentada:

- Pela participagdo comprovada (5 pontos por projeto, até o limite maximo de 25
pontos).



A COISORCID o Ministério do [ = BB
' EI[JIEEIETLU%% “HGl0  Trabalho e Emprego U o5 nnus

COWIARD FISIDLAL

IV - Experiéncia anterior na execugao de projetos integrantes do Consoércio Social da
Juventude de Salvador e RMS, ou em outro projeto de mesmo jaez, no qual tenha
realizado a¢gdes de formacao basica similares as constantes no anexo | deste edital:

- Uma edigao (5 pontos);
- Duas edic¢des (10 pontos);
- Trés edigdes (15 pontos).

V - Qualificagédo do corpo técnico da entidade, cuja participacdo no projeto ofertado
€ assegurada:

- Para cada profissional que apresente qualificagdo superior (1 ponto por
profissional, até o limite de 4 pontos);

- Para cada profissional que apresente qualificagdo de mestre ou doutor (2
pontos por profissional, até o limite maximo de 8 pontos);

7.6. Atribuidos os pontos a cada uma das entidades ofertantes com base nos critérios de
desempate acima mencionados, e formada pela Comissao de Avaliagdo, em razéo de tal
pontuacao, a lista final de classificagao, serao identificadas as entidades que participarao
da 42 fase do Consorcio Social da Juventude em Salvador e regido metropolitana.

7.7. Nada obstante isto, acaso ainda remanesgam empatadas algumas das entidades
ofertantes, formando em raz&o disso um grupo particular de instituicdes cujo numero seja
superior ao que comporta o orcamento financeiro definido para o PNPE no Estado da
Bahia, serédo contratadas, dentre tais entidades empatadas, aquelas com maior tempo de
regular constitui¢ao.

7.8. O resultado final do procedimento simplificado de desempate das entidades
ofertantes, juntamente com a lista final das instituicdes classificadas, serdo publicados
pela Comissdo de Avaliacdo nos sitios eletronicos da DRT/Ba e da Avante, bem como
afixados no mural existente na sede social da Avante.

8. IRRESIGNAGOES

8.1. Sera facultado a quaisquer das entidades ofertantes que se sintam preteridas ou
prejudicadas pela Comissao de Avaliagéo, tanto na fase de avaliagdo da documentagéo
comprobatéria e projeto técnico apresentados, como no procedimento simplificado de
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desempate, apresentar recurso a Diretoria Executiva da Avante.

8.2. Os eventuais recursos existentes deverado ser formalmente protocolados na sede da
Avante, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis da publicagcdo dos resultados referidos pelo
item 6.6, ou, em se adotando o procedimento simplificado de desempate, pelo item 7.8.
deste Edital.

8.3. Os recursos serdo apreciados pelo Presidente Executivo da Avante, julgados
mediante decisdes fundamentadas, sendo publicados os resultados de forma sintética,
nos mesmos moldes como procedido pela Avante nas fases que antecederam a esta
recursal, ressalvando-se o direito das entidades interessadas de obterem tais julgamentos
em sua integram junto a sede social da Avante.

9. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

9.1. Publicado o resultado final da avaliagdo da documentacéo e projetos apresentados,
do procedimento simplificado de desempate, bem como do julgamento dos eventuais
recursos interpostos, a Diretoria Executiva da Avante procedera a homologacao de tal
desiderato, para efeito de possibilitar a convocagao das entidades classificadas para a
formalizacao da relagao contratual decorrente.

10. FORMALIZAGAO DAS CONTRATAGOES

10.1. Homologado o resultado da selegdo dos projetos apresentados, serdo convocadas
as entidades classificadas por qualquer meio idéneo para firmarem o contrato de
prestacdo de servigos, cuja minuta consta em sua integra no Anexo Ill deste edital, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

10.2. Podera a Avante eventualmente prorrogar o prazo acima mencionado, caso ocorra
atraso na transferéncia de recurso pelo MTE, suspensao ou interrupgao da realizagao do
PNPE na cidade do Salvador e regido metropolitana, bem assim na hipétese de caso
fortuito ou forga maior, que a impeca a Avante de assumir o 6nus financeiro decorrente de
tais contratacoes.
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10.3. Caso a entidade ofertante convocada pela Avante ndo comparecga a sua sede para
firmar o respectivo contrato no prazo maximo de até 5 (cinco) dias do recebimento da
convocagao, perdera ela o direito de participar do PNPE, podendo ser chamadas, para
tanto, as demais entidades que eventualmente ndo tenham sido classificadas dentro do
numero maximo de participes previsto no orgamento disponibilizado pelo MTE, obedecida
a lista final de classificagao decorrente do procedimento simplificado de desempate.

10.4. As entidades ofertantes, ao apresentarem a documentagéo exigida pelos itens 2 e 4,
declaram estar cientes do teor da minuta contratual constante do Anexo Ill deste edital,
concordando, inclusive, como todos os seus termos, especialmente no que tange a forma,
ao prazo e as condigdes gerais do pagamento a ser realizado pela Avante na
implementagédo dos projetos selecionados, e as obrigagbes contratuais a serem por elas
assumidas.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. As informacgdes relativas a realizacdo da presente audiéncia publica poderdo ser
obtidas pelo telefone da Avante, qual seja, (71) 3332-3344.

11.2. A Avante podera, desde que motivadamente, revogar o resultado final da presente
audiéncia, sem que com isso tenham as entidades ofertantes qualquer direito de interpor
recursos ou pleitear indenizagdes.

11.3. A participagdo nos procedimentos de avaliagdo dos projetos apresentados, implica
na aceitagcado expressa pelas entidades ofertantes de todas as condigbes deste edital e
seus anexos, especialmente a minuta contratual constante do Anexo lll.

11.4. O presente edital e seus dois anexos poderéo ser obtidos na sede da Avante, a rua
Plinio Moscoso, Jardim Apipema, n°.945, Salvador, capital da Bahia, mediante o
pagamento de taxa pela reprodugédo dos seus termos, bem assim junto ao sitio eletrénico
da DRT/Ba e da Avante.

Salvador, XX de janeiro de 2007.

Arthur Guimaraes Sampaio
Diretor Presidente da Avante
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~ . . CARGA
FORMACOES BASICAS EIXOS TEMATICOS HORARIA
ACOES DE APOIO AO . Leitura 100 h
DESENVOLVIMENTO ] Escrita
ESCOLAR - ADE = Oralidade
= Matematica
FORMACAO DE JOVENS Dife.rer.lgas socio-culturais que segmentam a juventude 40 h
NOS NOVOS brasileira: o
PARADIGMAS DA . i . Dinamicas de 1‘nc1usa0 €
EQUIDADE e).<clusao sociais que expressam as desigualdades e
diferencas (geracgdo, género, raga/etnia e
deficiéncia fisico-psiquicas)
Inclusdo e Exclusdo no acesso a informagao e 40 h
conhecimento:
INCLUSAO DIGITAL = Introdugdo a Informatica,
= Operador de texto
C Operador de planilha
. A Internet como ferramenta
Pedagogica,
o O mundo do Trabalho Juvenil na sociedade 40 h
contemporanea;
JUVENTUDE E MUNDO = Praticas de inser¢ao dos
DO TRABALHO jovens no Mundo do Trabalho: habilidades basicas
para o mercado de trabalho
. Alternativas ao
desemprego juvenil
ANEXO I

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DOS PROJETOS DE FORMAGAO BASICA CSJ/RMS

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE PROPONENTE

1. Nome completo da entidade, sigla, CNPJ, enderecgo, cidade, estado, CEP,
telefone/fax, e-mail, site.

N

Nome e cargo do representante legal constante do Estatuto e da Ata.

w

Data de constituicdo ou fundacéo, fontes de recursos financeiros e principais
parceiros da entidade executora.

4. Histérico e finalidade da entidade: misséao, principais atividades, publico-alvo,
caracterizagao da localidade onde atua e parceiros atuais.
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5.

6.

Titulo do projeto.

Nome, telefone, e-mail e curriculum vitae (resumido) dos profissionaais
responsaveis pela execugao: coordenagao geral e coordenagao pedagogica e suas
vinculagcdes com a entidade.

Resumo do projeto (maximo de 10 linhas).

Justificativa com andlise do contexto: descricao sintética das razbes que
levaram a proposigao do projeto, com analise da realidade local, em especial da
juventude e as perspectivas da acgao formativa proposta em relagdo ao
desenvolvimento pessoal e social do jovem.

Objetivos e resultados que pretende atingir com a Formagao Basica bem como
os meios de verificagdo desses resultados.

Publico-alvo:

a)

Informar o numero de jovens.

Formato e conteudo do curso:

a)
b)

g)

Informar os possiveis dias da semana e horarios de realizagao das aulas;

duracdo do curso: indicar carga horaria total com especificagdo da
duragéo de cada um dos médulos (caso o curso seja modulado).

descricao da metodologia, relagdo dos conteudos e recursos didaticos a
serem utilizados;

cronograma das provaveis atividades politico-pedagdgicas em ordem
cronologica;

composi¢cao da equipe de educadores/ monitores e outros envolvidos na
execugao das oficinas com suas respectivas formagdes e fungdes no
projeto;

caracterizagdo dos locais onde serdo desenvolvidas as oficinas de
qualificagdo: enderegos, descricdo dos locais, caracteristicas dos espacgos
fisicos, condicbes de funcionamento (ventilagdo, iluminagdo, higiene,
tamanho) e acesso aos mesmos;

informar se o espaco fisico e 0s equipamentos imprescindiveis para o
desenvolvimento das oficinas sao préprios ou de parceiros e se eles sao
adequados e em numero suficiente para os jovens.

8. Parceiros envolvidos: citar todos os parceiros que seréao envolvidos, descrevendo
suas atribuicdes e responsabilidades.

9.

Cronograma Financeiro: informar e detalhar os custos mensais do projeto,
anexando os gastos especificos nos seguintes itens:

a)

recursos humanos
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material pedagodgico e de consumo

equipamentos (somente para as novas entidades)
alimentagao dos jovens

transporte dos jovens

outros

Anexar ao projeto a lista discriminada dos gastos que compdem cada item de

despesa (memoria de calculo).

Outras informagdes consideradas importantes.

Assinatura do responsavel legal da instituicdo e pela coordenagao do projeto.
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ANEXO 1l

CONTRATO N°. 000/2007
(Convénio MTE/PNPE 151/2006- AVANTE)

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE FAZEM ENTRE SI
AVANTE — EDUCACAO E MOBILIZACAO
SOCIALE (......... )

Pelo presente instrumento particular, entre as partes, de um lado
AVANTE — EDUCACAO E MOBILIZACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ sob o
n°.01.293.263/0001-07, sediada na rua Plinio Moscoso, Jardim Apipema, n°.945, Brotas,
nesta Capital, representada por seu Presidente Executivo, nos termos do seu Estatuto
Social, doravante simplesmente designada CONTRATANTE; e, de outro (.......... ), Pessoa
Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n°.(.......... ), com sede na rua (.......... ),
nesta Capital, representada por seu Diretor Presidente, nos moldes do quanto prescrito
em seu Estatuto Social, doravante designada simplesmente CONTRATADA, cujo Projeto
de Formacado Basica foi selecionado na Audiéncia Publica realizada em _ / /2007,
celebram o presente instrumento de contrato, segundo os termos e condigbes adiante
clausuladas, que mutuamente se outorgam e se obrigam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente contratacdo visa a implementagdo, conforme Projeto apresentado a
CONTRATANTE (parte integrante deste Contrato), da Oficina pela
CONTRATADA, enquanto uma das entidades executoras das agdes integrantes do
projeto de formacdo basica, conforme previsto no Plano de Trabalho do Convénio
MTE/SPPE n°.151/2006.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

A prestacao dos servigos pela CONTRATADA sera de __ meses, iniciados a partir da
assinatura do presente instrumento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor global da contratagéo, fixo e irreajustavel, é de R$ .__, para a fiel execugao
do seu objeto, tudo conforme especificado no Projeto apresentado pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor devido pela prestagdao dos servigos da CONTRATADA, conforme
estabelecido pela Clausula Terceira, sera feito em 05 (cinco) parcelas, através de
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depdsito bancario em conta corrente de titularidade da CONTRATADA, nos prazos e
percentuais previstos no Projeto apresentado a CONTRATANTE, a seguir especificados:

a) A primeira parcela, referente a 20% (vinte por cento) do valor total,
correspondente a 20% (vinte por cento) dos servigos contratados.

b) A segunda parcela, referente a 20% (vinte por cento) do valor total,
correspondente a 40% (quarenta por cento) do trabalho a ser realizado.

C) A terceira parcela, referente a 20% (vinte por cento) do valor total,
correspondente a 60% (sessenta por cento) dos servigos contratados.

d) A quarta parcela, referente também a 20% (vinte por cento) do valor total,
correspondente a 80% (quarenta por cento) do trabalho a ser realizado.

e) A ultima parcela, correspondente a 20% (vinte por cento) remanescentes do
valor total, consolidando 100% (cem por cento) dos servigos contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento das parcelas acima referidas sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis apds entrega pela CONTRATADA de correspondente fatura
pela prestagdo dos servigos contratados, devidamente acompanhada dos Relatérios do
SIGAE, referentes aos percentuais acima referidos.

PARAGRAFO SEGUNDO

As faturas fornecidas pela CONTRATADA deverao conter, dentre outras especificacoes,
referéncia expressa da vinculagao do Projeto a implementagcdo do Programa Nacional de
Estimulo ao Primeiro Emprego — PNPE do MTE, notadamente ao Consorcio Social da
Juventude de Salvador e Regido Metropolitana (Convénio MTE/SPPE n°.151/2006),
identificacdo precisa dos servicos executados, com descricdo dos produtos e sua
quantidade, juntamente com respectivos relatérios contendo datas, locais, acbes
formativas realizadas, numero de educandos, seus respectivos nomes e frequéncia,
comprovada pela apresentagdo de listas assinadas pelos educandos, bem assim
comprovacado da entrega de vales transportes e certificados de conclusdo das Oficinas
pelos concluintes.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das parcelas aludidas nessa Clausula esta condicionado ao efetivo repasse
dos recursos da Unido em favor da CONTRATANTE, nos moldes definidos no Convénio
entre eles celebrados, e a aprovacdo da qualidade e eficiéncia dos servicos da
CONTRATADA procedida pela COORDENACAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DO
CONSORCIO, na forma prevista na Clausula Oitava.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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Cabera a CONTRATANTE, dentre outras atribuigdes:

a) acompanhar e avaliar participacédo e a qualidade dos produtos e dos cursos
realizados, mantendo cadastro individualizado dos beneficiarios do PNPE;

b) capacitar a CONTRATADA na prestacdo das informagdes no Sistema
Integrado de Gestao das A¢des de Emprego SIGAE seguranga nas informacgdes
prestadas;

c) fornecer a CONTRATADA dados, informacdes, orientagdes e outros
insumos estritamente necessarios ao bom desenvolvimento e consecucédo do
objeto do contrato;

d) coordenar, supervisionar e acompanhar a implementacdo da Oficina, bem
como atestar a efetiva execugao dos servicos;

e) efetuar o pagamentos das parcelas nos prazos pactuados.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Cabera a CONTRATADA, dentre outras atribuicdes:

a) executar o objeto do contrato nos prazos estabelecidos, zelando pela boa
qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancgar eficiéncia e eficacia
em suas atividades;

b)  cadastrar e selecionar os jovens a serem atendidos em sua Oficina;

C) fornecer e comprovar a entrega de Vale-Transporte e alimentagdo aos
participantes da acgdes integrantes da sua Oficina;

d) responder integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier
a ser necessario na implementagdao de sua Oficina, inclusive pelos encargos
sociais, obrigacgdes trabalhistas e tributarias correlatas e decorrentes;

e) manter o equipamento minimo para rodar o Sistema Integrado de Gestao
das Acdes de Emprego SIGAE ou seu sucedaneo, disponibilizando as
informagdes nos prazos e condigdes fixadas na Clausula Quarta;

f) apresentar os relatorios do SIGAE, bem como os demais documentos
exigidos, conforme previsto no paragrafo unico da Clausula Quarta;

g) apresentar relatérios financeiros e técnico das acoes, parciais e final, que
comprovem a aplicagdo dos recursos designados para a presente contratacéo,
bem como a respectiva prestacdo de contas, conforme modelo apresentado pela
CONTRATANTE;

h)  manter a documentagé&o relativa ao contrato, em arquivo em boa ordem a
disposi¢cao do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e dos érgaos de controle
interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados do encerramento do
contrato;

i) garantir a manutenc¢do de qualidade e quantidade dos membros da equipe
técnica designada para a realizagao da sua Oficina;

j) ceder todos os direitos de autoria e propriedade dos produtos
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desenvolvidos no ambito da contratagdo, por intermédio da CONTRATANTE, a
Uni&o, através do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE/SPPE.

k) manter durante toda a relagdo contratual a regularidade fiscal e
previdenciaria, atestada nos termos da documentacdo apresentada quando da
formalizagao da contratacéao;

) responder pela guarda e pelo uso dos bens patrimoniais fornecidos pela
CONTRATANTE para a regular implementagao da Oficina;

m) utilizar os bens patrimoniais fornecidos pela CONTRATANTE exclusivamente
na execucao das atividades contratadas;

n) restituir, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo formal
encaminhada pela CONTRATANTE, os bens patrimoniais aos quais se refere a
alinea anterior;

o) fornecer a CONTRATANTE todos os dados, inclusive os bancarios e fiscais,
necessarios ao tempestivo pagamento do valor contratual acordado;

p) disponibilizar, a titulo de contrapartida, para a execucgao da Oficina proposta,
sem qualquer encargo para a CONTRATANTE, montante correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total da contratagcédo, na forma como explicitada no item
4.5. do edital de audiéncia publica.

PARAGRAFO UNICO

A participagdo na Oficina a ser realizada pela CONTRATADA sera gratuita, sendo
expressamente vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicbes, mesmo que voluntarias,
dos jovens dela participantes, sob pena de aplicagdo das sang¢des contratuais e legais.

CLAUSULA SETIMA - DIVULGAGAO

A CONTRATADA obriga-se a fazer constar a identificagio da CONTRATANTE, do
GOVERNO FEDERAL, do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE, e do
PROGRAMA NACIONAL DE ESTIMULO AO PRIMEIRO EMPREGO PARA JOVENS -
PNPE, em todo o material por ela produzido em razdo da presente contratagcao
(formularios, cartazes, folhetos relatérios videos e todos os outros meios de divulgagéo),
bem como em toda e qualquer atividade e/ou curso que venha a ser desenvolvida,
assegurando a todos idéntico destaque ao dado a identificagdo da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO

Para efeito de fiscalizar o cumprimento e o fiel atendimento das presentes disposi¢coes
contratuais pela CONTRATADA, objetivando a boa execugao e qualidade dos servigos, a
CONTRATANTE designa a COORDENACAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DO
CONSORCIO, independente da fiscalizacdo pedagdgica e qualquer outra fiscalizacdo do
proprio MTE — Ministério do Trabalho e Emprego e demais Orgéos Federais de controle.



CONSORCID iﬁ Ministério do [ = JEE

EE!.FEII?TLIJ%% {ifillc  Trabalho e Emprego Wi sa(s o wobos

i

:_

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A presente contratacdo sera irrevogavel e irretratavel. Nao obstante, podera ser
rescindida, em razdo do descumprimento, por qualquer das partes, das clausulas
regulamentares, ou entdo pela alteragdo social e/ou modificagdo da finalidade ou da
estrutura da entidade CONTRATADA que prejudique a execugao do contrato, cabendo, a
parte que Ihe der causa, o pagamento de indenizag&o correspondente ao dano apurado.

CLAUSULA DECIMA - FORO

Fica instituido, a excecao de qualquer outro, o foro da Cidade do Salvador para solugao
das questdes decorrentes desta contratagéo.

Assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento, em trés vias de igual forma e teor, perante testemunhas.

Cidade do Salvador, __, de de 2007.

AVANTE — EDUCACAO E MOBILIZAGAO SOCIAL
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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