MINISTERIO
DO TRABALHO
EEMPREGO

DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE SANTA CATARINA
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

EDITAL DO PREGAO N.° 002/2006

PROCESSO N° 46220.001642/2006 -36

Data: 27 de abril de 2006

Horario: 14:00 horas

Local: Delegacia Regional do Trabalho/SC
Rua Victor Meirelles 198 - 4° andar, Centro
CEP 88010-440 Florian6polis/SC

A Unido, por intermédio da Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina, mediante o
Pregoeiro, Nilton Cezar dos Santos, designado pela Portaria n.° 130, de 19 de julho de 2004, do Delegado
Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de julho de 2004,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local acima indicados &ra realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO, do tipo menor preco por regime de empreitada global, conforme descrito
neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, a Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, Decreto
n°® 3.555, de 08 de agosto de 2000, Decretos n° 3.693, de 20 de dezembro de 2000, publicado no D.O.U de 21 de
dezembro de 2000 e n° 3.784, de 06 de abril de 2001, publicado no D.O.U de 09 de abril de 2001, que
regulamenta a modalidade do Pregéo, c/c as normas aplicaveis da Lei n° 8.666/93, bem como o Termo de
Conciliagao Judicial pactuado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido Federal, nos autos do Processo
0182-2002-020-10-00-0 da 202 Vara do Trabalho de Brasilia - DF, parte integrante deste Edital.

1 Fazem parte integrante deste Edital e dele constam, para todos fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Modelo de Declaracdo de Responsabilidade
Anexo Il — Declaracao
Anexo Il — Planilha de Custos

Anexo IV — Projeto Basico

Anexo V — Minuta do Contrato

Anexo VI — Termo de Referéncia

Anexo VIl — Termo de Conciliagdo Judicial

2 DOOBJETO
Contratagdo de servigos de vigilancia humana desarmada e seguranga patrimonial, a serem executados na Sede

da DRT/SC em Florian6polis, no Estado de Santa Catarina, conforme Projeto Bésico Anexo IV do presente
Edital, no local, quantidade de postos e periodicidade a seguir discriminados:

LOCAL ENDERECO POSTO QUANT PERIODICIDADE

SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 24 hs. 1 7 DIAS POR SEMANA
FLORIANOPOLIS / SC

SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 10 hs. DIURNO 2 SEGUNDA A
FLORIANOPOLIS / SC (das 8 as 18:00 hs.) SEXTA-FEIRA
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Poderao participar deste Pregédo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto
a documentacgéo, constantes deste Edital e seus Anexos.

N&o sera admitida nesta licitacdo a participacao de:

3.21 Empresas em recuperacao judicial ou extra judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolucdo ou em liquidacao;

3.2.2 Empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com a Unido Federal suspenso, ou que
por esta tenham sido declaradas inidéneas;

3.2.3 Empresas que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiérias
entre si, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo;

3.2.4 Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

3.2.5 Cooperativas de méo-de-obra.

DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO E DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

A licitante deverd apresentar para credenciamento, junto ao Pregoeiro, um representante que,
devidamente munido de documento, o credencie a participar deste procedimento licitatério, venha a
responder por ela, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de
Identidade ou outro documento equivalente.

O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com
firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de precgos e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do licitante. Em sendo socio, proprietério, dirigente ou assemelhado da
empresa licitante, devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, preferencialmente
autenticado em Cart6rio, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

N&o sera admitido o credenciamento de um mesmo representante para mais de um licitante.

Os licitantes, no ato de abertura da sessdo, apresentarao declaragdo dando ciéncia de que cumprem
plenamente os requisitos de habilitacdo e concordam integralmente com os termos do Edital supra e seus
Anexos, (ANEXO I).

44.1 No caso da participacdo de licitante com encaminhamento dos envelopes da Proposta, da
Documentacdo e da Declaragdo via correio, o licitante deverd apresentar a Declaragdo constante do
ANEXO | em envelope separado, contendo os seguintes dizeres:

ENVELOPE“C” —-DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
DELEGACIA REGONAL DOTRABALHO/SC

PREGAO N° 002/2006

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ DO LICITANTE

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS E DA HABILITACAO

A Proposta de Preco, os documentos que a instruirem, e os documentos habilitatérios, deverdo ser
apresentados no local, dia e hora determinados, em 2 (dois) envelopes distintos, fechados e lacrados,
respectivamente, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

ENVELOPE*“A” — PROPOSTA DEPREGOS
DEL EGACIA REGONAL DO TRABALHO/SC
PREGAO N° 002/2006

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ DO LICITANTE

ENVELOPE“B” —DOCUMENTOS DE HABILITACAO
DELEGACIA REGONAL DOTRABALHO/SC
PREGAO N° 002/2006

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ DO LICITANTE
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5.1.1 No caso do encaminhamento da documentacdo e proposta exigidas no presente Edital, via
correio, os mesmos deverdo ser acondicionados em um Unico envelope/caixa, contendo em sua parte
externa e frontal os seguintes dizeres:

DELEGACIA REGONAL DO TRABALHO/SC
PREGAO N° 002/2006

ENVELOPES “A" “B” e “C’

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE

CNPJ DO LICITANTE

DA PROPOSTA

A proposta devera ser datilografada ou impressa eletronicamente em papel timbrado com identificacdo da
licitante, redigida em lingua portuguesa, expressa em moeda corrente nacional, em algarismos arabicos e
valor total e mensal da proposta por extenso, prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia, sem

emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na Ultima pagina e rubricada nas demais, pelo representante
legal da proponente, devendo atender, obrigatoriamente, os seguintes requisitos;

Conter especificagéo clara, completa e minuciosa dos servigos oferecidos, de acordo com o Projeto Basico
— Anexo |V deste Edital;

Conter o valor mensal detalhado na forma do Anexo lll deste Edital — Planilha de Custos e Formacéo de
Precos;

Os valores para os custos da remuneracdo da mao-de-obra e seus encargos incidentes, a serem
apresentados na proposta, devem estar referidos ao més do Ultimo acordo/convencao/dissidio coletivo de
trabalho, que sera considerado como més de referéncia dos precos, em relacdo ao montante salario,

reflexos e contribuicdes sociais em razao dos salérios;

Na Proposta deve estar previsto todos os componentes, diretos e indiretos, pertinentes a formagédo do
preco do servico, ficando a licitante obrigada a realizar os servigos pelo valor resultante da sua Proposta;

Nos precos deverdo estar inclusos impostos (federais, estaduais e municipais), taxas, seguros e outros
encargos que incidam ou venham incidir sobre o fornecimento da prestacéo dos servi¢os

E vedado a indexac&o de precos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a variacdo de custos;

Constar oferta firme e precisa, sem alternativas ou qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter
mais de um resultado;

A proposta que apresentar taxa de administracdo e lucro menor ou igual a zero na Planilha de Custos
estard automaticamente desclassificada;

Os precgos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da proponente;
Prazo de validade né&o inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data da abertura da proposta;

A proposta devera conter o nome e codigo (n.°) do banco, nome e cédigo (n.°) da agéncia, e 0 n.° da conta
bancéria da licitante;

A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo, por parte do licitante, das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos,
sejam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta de Precos de interesse do
licitante e os documentos que a instruirem, bem como o da Habilitacdo, sera publica, dirigida por um
Pregoeiro e realizada de acordo com o Decreto n° 3.555/2000 e em conformidade com este Edital e seus
Anexos, no local e horario ja determinados.

No local e a partir da hora marcada para o inicio da sesséo publica, os interessados deverdo comprovar,
por meio de instrumento préprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais, nos termos do
inciso IV, artigo 11, do Decreto n.° 3.555/2000, para a pratica dos demais atos do certame, conforme item
4 deste Edital.
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Apos ter sido verificada a remessa de envelopes via correio, para participacdo de licitantes no presente
certame, sera declarada aberta a sesséo pelo Pregoeiro, ocasido em que ndo mais serdo admitidos novos
proponentes.

Serdo abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECOS, sendo feita a sua conferéncia e
posterior rubrica.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
As propostas serdo julgadas e adjudicadas conforme definido neste Edital e seus Anexos.

Ser4(ao) classificada(s), pelo Pregoeiro, a(s) proposta(s) de menor preco, e aquelas com precos até 10%
superiores a de menor preco, observado o limite maximo definido no Termo de Referéncia, Anexo VI,
conforme disposto no inciso VIII, do art. 4° da Lei 10.520/02 e incisos VI, do art. n.° 11, do Decreto n°
3.555/2000.

Quando nédo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas nas condigdes definidas no item
anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subseqiientes, até o maximo de 03 (trés), para
gue os autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s percentuais de descontos
oferecidos, conforme disposto no inciso IX da Lei 10520/02 e incisos VI, do art. n.° 11, do Decreto n°
3.555/2000.

Aos licitantes proclamados classificados conforme subitem 8.2 ou 8.3, sera dada oportunidade para nova
disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, distintos e crescentes, em relacdo a proposta
classificada/lance em primeiro lugar.

Os autores das propostas classificadas, bem como dos lances verbais ofertados, que porventura ndo
mantiverem suas propostas, ficam sujeitos as penalidades constantes no item 14 deste Edital.

Encerrada a etapa competitiva serdo ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor preco.

O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados pela primeira classificada,
conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo motivadamente a respeito.

Sendo aceitvel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢des habilitatorias pelo licitante que a
tiver formulado, previstas no item 09 deste Edital.

Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o proponente vencedor, sendo-
Ihe adjudicado, pelo Pregoeiro, o0 objeto do presente certame licitatorio.

Se a oferta néo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara
as ofertas subseqiientes, na ordem de classificagcdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a todas
as exigéncias, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste Edital
e seus Anexos.

Da reunido lavrarse-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao
final devera, obrigatoriamente, ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes, ressaltando-se que
podera constar a assinatura da equipe de apoio, sendo-lhes facultado este direito.

Verificandose, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, a Proposta sera desclassificada.

N&o seré considerada qualquer oferta de vantagem n&o prevista no objeto deste Edital e seus Anexos.

DA HABILITAGCAO

As licitantes habilitar-se-8o0 mediante comprovagéo das seguintes condi¢des:

Apresentacdo do ENVELOPE “B”, contendo os seguintes documentos;

9.1.1.1 Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo Distribuidor da sede da licitante,
dentro do prazo de sua validade;

9.1.1.2 Declaragéo, firmada pelo licitante, que ndo emprega menores de 18 anos, em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 anos em trabalho algum, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, de acordo com o Inciso XXXIII, do Art. 7° da Constituicdo Federal, Anexo lI;

9.1.1.3 No minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado em papel timbrado, que comprove ter a licitante cumprido de forma satisfatoria, obrigacao da
mesma natureza do objeto desta licitagdo ou similar em tipo de servico e quantidades, que se pretende
contratar;
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9.1.1.4 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cOpia autenticada por meio de cartdrio, ou publicacdo em 6rgédo da imprensa oficial ou por
copias, desde que acompanhadas das originais para conferéncia pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio;

9.1.1.5 Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

9.1.1.6 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e/ou correta, ou ainda contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado;

9.1.1.7 Os documentos apresentados com a validade expirada, acarretardo a inabilitacdo do proponente;

9.1.1.8 Os documentos que nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitos com data
expedicdo ndo excedente a 06 (seis) meses de antecedéncia da data prevista para apresentacao das
propostas, com excec¢do dos atestados de capacidade técnica, que serdo aceitos com qualquer data de
expedicao.

Estejam devidamente cadastradas e regulares quanto a habilitacdo parcial no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores/SICAF, nos termos da IN/MARE n.° 05, de 21 de julho de
1995, com as alteragBes da IN/MARE n.° 09, de 16 de abril de 1996, do Ministério da Administracéao
Federal e Reforma do Estado. A regularidade do cadastramento e da habilitacdo parcial do licitante
inscrito no SICAF, sera objeto de confirmagéo “ON LINE”, na fase da habilitacdo do licitante;

9.1.2.1 No caso dos dados cadastrais registrado no SICAF, fica assegurado ao licitante o direito de
atualizar seus dados no ato, com a documentagao apresentada na propria sessdo ou através de consulta
pela propria DRT/SC;

9.1.2.2 No caso da impossibilidade de atualizacdo dos dados cadastrais no SICAF pela DRT/SC, sera
aceito pelo Pregoeiro a documentagédo apresentada pela licitante no ato da sesséo, ou por consulta da
propria DRT/SC por qualquer meio.

DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo;

10.1.1 N&o serdao reconhecidas as impugnacdes interpostas, enviadas via fax e vencidos os
respectivos prazos legais.

Caberéa ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, que comecara a correr
a partir da data de recebimento da mesma pela DRT/SC;

10.2.1 No caso do encaminhamento de impugnacdo do ato convocatorio via correio, 0 mesmo devera
ser acondicionado em um Unico envelope/caixa, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres;

DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO/SC

PREGAON° /2006

IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

Acolhida a petigdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realiza¢do do certame.
DOS RECURSOS

Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intencéo de
recorrer, podendo, inclusive, ser oral, neste caso reduzida a termo em ata, quando lhe sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias para apresentacéo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar as contra-razées, em igual nimero de dias, que comecgardo a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.1.1 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso e adjudicacéo do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.1.2 Qualquer recurso e impugnacao contra a decisao do Pregoeiro, ndo tera efeito suspensivo.

11.1.3 O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.



11.2 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Secdo de_ Logistica e

Administracdo da Delegado Regional do Trabalho/SC, sito a Rua Victor Meirelles n°® 198, 4 Andar, em
Floriandpolis/SC.
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A Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina convocara o licitante vencedor para

assinar o Contrato de prestacdo dos servigos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento de
convocagdo, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢8es previstas no artigo 81
da Lei n° 8.666/93;

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, conforme estabelecido no subitem anterior,

caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se as penalidades a que se refere a
Lei n°® 8.666/93;

E facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de classificacdo estabelecida
pelo Pregoeiro, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro colocado, ou
revogar a licitagcdo consoante prevé a Lei n ° 8.666/93;

O prazo de convocacao para assinatura do Contrato podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo,
guando solicitado pela licitante durante o seu transcurso e desde que seja apresentado motivo
devidamente justificado e aceito pela Administracéo;

Consideram-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta vencedora e seus anexos, bem
como os demais elementos concernentes a licitagcdo, que serviram de base ao processo licitatorio.

A Contratada fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
gue se fizerem nos servicos, em até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

Contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogado, por periodos sucessivos e
dentro do exercicio financeiro, até o limite de 60 (sessenta) meses, observado o disposto em Lei.

O Contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data
de referéncia dos precos a que a proposta se referir, conforme estabelecido no item 6.4 do presente Edital,
obedecidos os reajustes da categoria profissional, negociado pelas entidades sindicais representantes da

categoria econbmica e profissional e/ou decretado pelo Poder Judiciario para os custos referente a
remuneragcdo de mao-de-obra e os encargos dele incidente, e para 0os demais custos 0 pardmetro maximo
de negociagéo sera o INPC/IBGE acumulado nos ultimos doze meses .

DA GARANTIA

A DRT/SC exigira, do licitante vencedor, caugdo de garantia integral de todas as obrigagbes contratuais
ora assumidas, inclusive indenizacdes a terceiros e multas que venham a ser aplicadas, correspondentes
a 5% (cinco por cento) do valor total da adjudicacdo (caucdo em dinheiro/seguro-garantia/fianca bancaria),
em uma das modalidades previstas na legislagdo em vigor, a critério da Contratada, devendo ser reforcada
elou atualizada no caso de alteragdo do valor contratual, de forma a manter o percentual estipulado,
conforme preceitua o art. 56 da Lei 8666/93;

Em se tratando de fianga bancaria, devera constar no instrumento a expressa renuncia pelo fiador dos
beneficios do art. 1.491 do Cadigo Civil;

A garantia apresentada pelo licitante vencedor somente sera liberada apds o término do Contrato;

A garantia respondera também pelas multas e prejuizos que porventura venham a ser aplicados a
CONTRATADA,;

A juizo da DRT/SC, podera ser admitida a qualquer tempo a substituicdo de garantias, segundo as
modalidades previstas na Lei n.° 8.666/93;

documento de caucdo devera ser recolhida na Secdo de Logistica e Administracdo da DRT/SC,
impreterivelmente, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, contados da notificagdo para tal.

OBRIGAGCOES E PENALIDADES

Todas as despesas decorrentes da contratacdo, bem como encargos trabalhistas, previdenciarios e
tributarios decorrentes da execugédo do Contrato, ficardo exclusivamente a cargo da contratada, cabendo-
Ihe ainda, inteira responsabilidade por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os seus
empregados quando em servico, bem como por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados a
terceiros ou a DRT/SC, em razdo da execucao do contrato objeto desta.
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O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado apds a declaracdo da execucao dos
servicos e de sua aceitagdo por parte do servidor responsavel pelo acompanhamento da execucdo do
Contrato;

A DRT/SC efetuara o pagamento em moeda nacional, através de ordem bancéria contra o Banco do Brasil

S/A, que creditard na entidade bancéria indicada na proposta, até 10 (dez) dias apdés a entrega dos
servicos, com a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou documento de cobranga correspondente,
devidamente atestado pelo servidor responséavel pelo acompanhamento da execucgdo dos servigos.

No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na 12 via da Nota Fiscal/Fatura, serdo os
mesmos restituidos a CONTRATADA para as correcfes necessarias, ndo respondendo a DRT/SC por
guaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes;

A empresa CONTRATADA assumird inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham, dolosa
ou culposamente, acarretar a DRT/SC quando da execucao dos servigos;

A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta/lance, falhar ou
fraudar na execucgdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito ao contraditério e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar
com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou &é que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, conforme disposto no Art. 14 do Decreto n° 3.555/00.

14.6.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspenséo de licitar,
a licitante sera descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no contrato
e das demais cominacgdes legais,

Pela inexecucao total ou parcial do Contrato a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

ADVERTENCIA ;
MULTA de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, a juizo da Administragéao;

RESCISAO DO CONTRATO caso a contratada persista descumprindo as obrigacfes assumidas, e multa
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da adjudicacdo, independentemente de notificacdo
ou interpelacgao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais;

SUSPENSAO TEMPORARIA de participagdo em licitagdio e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade

DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEI N.° 8.666/93, em funcdo da natureza da infragéo.

Se houver aplicacdo de multa a empresa CONTRATADA devera recolher a multa, através de guia
fornecida pela DRT/SC, a qual devera ser depositada no Banco do Brasil S.A.

Caso a CONTRATADO né&o recolha espontaneamente a multa a ela aplicada, no prazo previamente
estipulado pela DRT/SC, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente na Delegacia
Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina em favor da DRT/SC. Caso a mesma seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada judicialmente, se necessério.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta dos recursos
consignados no Orcamento da Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina, para o
exercicio de 2006, cujos programas de trabalho e elemento de despesa especifico constarao do respectivo
Contrato. Com referéncia aos demais exercicios as despesas correrdo a conta do orgamento proprio para
0s respectivos exercicios.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de suas Propostas.



16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14
16.15

E facultada ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informacao que deveria constar no ato da sessédo publica.

Fica assegurado a Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina o direito de, no interesse
da Administragdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando
ciéncia aos participantes, na forma da legislagdo vigente.

Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagédo.

ApOs apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no
mesmo horério e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em
contrario.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Delegacia Regional do
Trabalho no Estado de Santa Catarina.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante, desde
gue seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a
realizacdo da sessao publica de Pregao.

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro Contrato

A adjudicacé@o do objeto desta licitagdo a empresa vencedora sera efetuada pelo Pregoeiro da Delegacia
Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina, onde serdo observadas e atendidas as condi¢des aqui
estipuladas.

Em qualquer tempo, antes da contratacdo, a Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina
podera desclassificar quaisquer das proponentes, sem que a esta caiba direito a indenizacdo ou
reembolso, na hipotese de vir a tomar conhecimento de fato ou circunstancia que desabone sua
idoneidade comercial, comprometa sua capacidade financeira, técnica, de produgdo ou administrativa.

Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dividas na interpretacdo do presente Edital e
seus Anexos deverd ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro, da Delegacia Regional do Trabalho no
Estado de Santa Catarina.

16.13.1 As duavidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente
informal.

A Adjudicacéo do resultado desta licitacdo ndo implicar4 em direito a contratacdo do objeto licitado.

Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposi¢cdes constantes do Decreto n° 3.555/2000.

Florianépolis, 27 de mar¢o de 2006

Nilton Cezar dos Santos
PREGOEIRO



ANEXO |
(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE)

DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE

A )
(NOME DA EMPRESA)
CNPJ n° ,sediada ,
(rua / avenida, bairro, cidade, estado)
Telefone , FAX , e-mail , por intermédio

de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, que:

a) cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo constantes do Edital do Pregédo n°® 002 / 2006;
b) concordamos integralmente com os termos do Edital do Pregdo n° 002 / 2006 e seus Anexos;

c) declaramos, finalmente, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos ao registro
regular junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, assim como para a
habilitacdo no presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, em cumprimento ao que determina o art.32, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Local e data: , de de 2006.

Nome do declarante:

Cargo do declarante:

N° da cédula de identidade e 6rgdo emitente:

(assinatura do declarante)



ANEXOII

(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE)

DECLARACAO
A ,
(NOME DA EMPRESA)
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador da Carteira de identidade n° e do CIC/MF n° , DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( )

Local e data: , de de 2006.

(assinatura do declarante)

Observagdo: se empregar menor aprendiz, assinalar a ressalva



ANEXO IlI

(PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVICOS DE VIGILANCIA EXECUTADOS DE
FORMA CONTINUA EM EDIFICIOS PUBLICOS

PREGAO N.° 002 /2006

PROCESSO N° 46220.001642/2006 -36

Data: 27 de abril de 2006

Horario: 14:00 horas

Local: Delegacia Regional do Trabalho/SC
Rua Victor Meirelles 198 - 4° andar, Centro
Florianopolis/SC
CEP 88010-440

I. DISCRIMINAGAO DOS POSTOS

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ .................. (oo ), pertinente
a categoria de vigilante, homologado em (Acordo, Convencao ou Dissidio de Trabalho) em ........ [oviinns [oviinns

POSTO DE VIGILANCIA (uma planilha para cada tipo de posto )

II. MAO-DE-OBRA

REMUNERAGAO*:

1. Salario dos vigilantes (-e....%) RS
2. Hora extra (ceeens %) R$
3. Adicional noturno (ceernee %) R$
4. Adicionais (periculosidade/insalubridade (ceeeenn %) R$
5. Outros (especificar) (....... %) R$

* A inclusdo destes itens na composicdo da Remuneracgéo dependera das peculiaridades do respectivo Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, e do Posto em questéo.

VALOR DA REMUNERAGCAO: R$ ...ovovevieeeereereeeree, (oot )

VALOR DA RESERVA TECNICA: R$ .....ovoveeeieereeeseeerenn. (oo, )




I1l. ENCARGOS SOCIAIS : incidentes sobre o valor da Remuneragado + valor da Reserva Técnica

Grupo “A”

INSS

SESI ou SENAI

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacao

FGTS

Seguro acidente do traabalho/SAAT/INSS
SEBRAE

©NoOOk~WDNE

Grupo “B”

9. Férias

10. Auxilio doenca

11. Auxilio paternidade/maaternidade
12. Faltas legais

13. Acidentes de trabalho

14. Aviso prévio

15. 13° sélario

Grupo “C”
16. Aviso prévio indenizado

17. Indenizag&o adicional
18. Indenizacao (rescisdes s/ justa causa)

Grupo “D”

19. Incidéncia dos encargos do gropo “A”
sobre os itens do grupo “B”

Grupo “E”

20. Incidéncia dos encargos do gropo “A”
exceto o item 6, sobre os itens 16 e 17

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS




IV. INSUMOS * ( valores seréo distribuidos de acordo com o nimero de vigilantes por Posto, conforme escala de
trabalho adotada )

1. Uniforme R$
2. Equipamentos R$
3. Vale-alimentacédo R$
4. Vale-transporte R$
5. Manutencao e depreciagdo de equipamentos R$
6. Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$
7. Seguro de vida em grupo R$
8. Outros (especificar) R$

* A inclusdo destes itens na composicdo dos Insumos dependera das peculiaridades de cada contrao e do
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho

VALOR DOS INSUMOS
RS oo [ )

Sobre a composigdo dos insumos incidird o mesmo percentual da Reserva Técnica

V. DEMAIS COMPONENTES
1. Despesas Administrativas/Operacionais ( ........ % )

RS oo PSSR )
2. Lucro (........ % )

RSP i (ee et )

VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (1 +2)

RS oo, (oo )

VI. TRIBUTOS ( ISSQN+COFINS+PIS+C.SOCIAL+IRPJ+Qutros ) ( ........ % )

a) TRIBUTOS (%) = To
100

b) ( Mdo-de-obra + Insumos + Demais componentes) = Po

c) Po/(1-To)=P1

VALOR DOS TRIBUTOS (P1 -P0) =R$ ..ooovvevrereernan, (oo )




VIl. PRECO MENSAL DO POSTO: ( MAO-DE-OBRA + INSUMOS = DEMAIS COMPONENTES + TRIBUTOS)

Obs: Para insercao no Anexo I-A

RS oo [ )

VIIl. PREGCO MENSAL DO POSTO COM MENOR NUMERO DE DIAS TRABALHADOS ( quando for o caso )

PRECO MENSAL DO POSTO =D x N x 4,346

D= Pre¢o Mensal do Posto D= Preco Mensal do Posto
30,417 21,726
(posto de Segunda a Domingo) (posto de Segunda a Sexta)

N= NUMERO DE DIAS TRABALHADOS POR SEMANA

NUMERO DE SEMANAS POR MES - 4,346

Obs: Para insercdo no Anexo HA, se for o caso

ANEXO Il - A

| —VALOR MENSAL DOS SERVICOS

ESCALA DE TRABALHO PREC%L\)/I&_IFI(?AL DO N° DE POSTOS SUBTOTAL

12 x 36 horas diurnas

12 X 36 horas noturnas

44 horas semanais diurnas

Outros ( especificar )

total

Il — VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS ....ccccoivieeeiees R )
(valor mensal dos servigos x n°® de meses de execucdo contratual)

Local e data

(assinatura e carimbo da empresa)



MINIST E R 10O DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECAO DE LOGISTICA E ADMINISTRACAAO
EDDE‘I;:FAEAEL;Ig Rua Victor Meirelles, 198 - Centro — Florianépolis/SC

88010-440 Fone (48) 3229.9700

ANEXO IV
PROJETO BASICO

CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA HUMANA E SEGURANCA PATRIMONIAL

1. FINALIDADE

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de vigilancia humana desarmada e
seguranca patrimonial, a serem executados na Sede da DRT/SC em Florianépolis, com fornecimento da
mao-de-obra habilitada, bem como dos materiais e equipamentos necessarios para execugao dos Servicos.

2. JUSTIFICATIVA

Necessidade resguardar a seguranca dos usuarios e servidores da Delegacia, bem como de preservar o
patriménio publico existente nas instalagdes da DRT/SC, assim como a prépria instalagdo (prédio-sede),
considerando a inexisténcia nos quadros da Administracdo Publica Federal de profissionais capacitados que
exergcam essas fungdes.

3. LOCAL, QUANTITATIVO DE POSTOS E PERIODICIDADE DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS

LOCAL ENDERECO POSTO QUANT PERIODICIDADE
SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 24 hs. 1 7 DIAS POR SEMANA
FLORIANOPOLIS / SC
SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 10 hs. DURNO 2 SEGUNDA A SEXTA
FLORIANOPOLIS / SC (das 8 as 18:00 hs.) FEIRA

4. SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

Fiscalizar o ingresso de pessoas nas instalacdes da DRT/SC;

Somente permitir o ingresso nas instalagfes da DRT/SC de pessoas previamente autorizadas e
devidamente identificadas;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da DRT/SC, sem
gue estes estejam devidamente autorizados pela Administracao;

Proibir o ingresso de qualquer pessoa, servidor ou ndo, ndo autorizada formalmente pela a
Administracdo, apés o término de cada expediente, e durante feriados e finais de semana;

Controlar rigorosamente a saida de qualquer pessoa, servidor ou ndo, apés o término de cada
expediente, anotando em registro proprio, o nome, identidade, ou qualquer outra informacao que
seja necessério a garantir uma futura identificacao;

Controlar rigorosamente, anotando em registro préprio, a entrada e saida de qualquer
equipamento ou material de propriedade da DRT/SC, tanto pela entrada principal como por
qgualquer outra existente, inclusive a garagem, e repassar diariamente, a Administragdo o registro
de todos os bens e materiais que deram entrada e/ou saida das dependéncias da Delegacia,
com excecdo dagueles equipamentos e materiais que tenham como destino ou origem o
Almoxarifado Central da DRT/SC.

Comunicar formal e diariamente a Administragdo todas as ocorréncias entendidas como irregular,
gue possam a vir representar risco a seguranga dos servidores e do patriménio publico;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos, anotando nimero da placa do veiculo, hora de chegada
e saida, nome do motorista, nimero de ocupantes, e qualquer outra informacdo que julgar
necessaria.



m)

PESSOAL

Executar rondas periddicas nas dependéncias do prédio-sede da DRT/SC, conforme orientacao
da Administracdo, adotando os cuidados e providéncias necessdrias a manutencdo da
tranqiilidade e seguranca dos servidores, usuarios e buscando a preservacdo do patrimdnio
publico;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes da Delegacia, adotando
medidas de seguranca, conforme orientacdo da Administracdo, bem como as que entender
oportunas;

Comunicar imediatamente & Administracdo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

Colaborar com as policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes
da Delegacia, facilitando o melhor possivel a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de servidores ou de
terceiros;

5.1 MAO-DE-OBRA

a)

b)

c)

A mao-de-obra a ser fornecida deverd ser de pessoal devidamente habilitado, no quantitativo
necessario a atender os postos estabelecido no item 3 ;

O pessoal devera apresentarse devidamente uniformizado e identificado, por meio de crachas
com a fotografia atual, com aparéncia pessoal adequada, e quando for o caso barbeado com
cabelos aparados;

O pessoal devera possuir curso de formagéo de vigilantes, comprovado através do Certificado de
conclusédo e aprovagdo, expedida por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

5.2 SUPERVISAO DA CONTRATADA

A contratada devera indicar e apresentar formalmente, a DRT/SC, um responsavel pela supervisdo dos
servicos, que entre outras atribuicdes devera:

a)

b)

c)
d)

e)

Fiscalizar e controlar a equipe de vigilantes, mantendo a ordem e a disciplina, verificando se os
servigos estdo sendo executados dentro das normas determinadas pela DRT/SC;

Tomar as providéncias necessdrias quanto as reclamacdes e/ou orientacfes levadas ao seu
conhecimento pela Administracdo da DRT/SC;

Controlar a freqiiéncia e zelar pela boa apresentacéo dos vigilantes;
Requisitar equipamentos e uniformes necessaria ao bom desempenho dos trabalhos;

Dar as providéncias necessarias a substituicdo, em tempo habil, do pessoal que por qualquer
razao se ausente ou vier a se ausentar de seu posto, seja por motivo de férias, licenca médica ou
imprevisto.

5.3 SUBSTITUICAO DE PESSOAL

A Administragdo podera, a qualquer momento, solicitar a substituicdo de algum vigilante, devendo a
empresa contratada proceder a substituicdo no prazo maximo de 72 horas.

CONTRATO E PRORROGACAO DE VIGENCIA

O Contrato a ser firmado devera prever uma vigéncia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser
prorrogado por periodo sucessivos e dentro do exercicio financeiro até o limite maximo de 60 (sessenta)
meses.

As prorrogac@es de vigéncia serdo objeto de Termo Aditivo.



7. PROPOSTA DE PRECOS DOS SERVICOS

Para os custos da remuneracdo da méao-de-obra e seus encargos incidentes, o preco dos servicos a
serem contratados deverdo ser cotados tendo como referéncia o més do Ultimo
acordo/convencéo/dissidio coletivo de trabalho.

8. REPACTUAGAO DOS PREGOS DOS SERVIGCOS

O Contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de
referéncia dos precos da proposta apresentada pela CONTRATADA a DRT/SC

8.1 Para os custos referente a remuneragcdo de mao-de-obra e os encargos dele incidente sera obedecido os

reajustes da categoria profissional, negociado pelas entidades sindicais representantes da categoria econdmica e
profissional e/ou decretado pelo Poder Judiciério;

8.2 Para a repactuacdo dos demais custos sera observado como limite maximo de negociacdo o INPC/IBGE
acumulado nos ultimos doze meses.

Floriandpolis, 07 de marco de 2006.

Rossana Silva Teixeira
Chefe do Setor de Servigos Gerais / SELAD /DRT/SC



) ANEXO V
MINISTERIO
DO TRABALHO
EEMPREGO

DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE SANTA CATARINA

PREGAO N° 002 / 2006

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° /2006

PROCESSO N.° 46220.001642/2006-36
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA HUMANA DESARMADA E SEGURANCA PATRIMONIAL
PARA A SEDE DA DRT/SC EM FLORIANOPOLIS, QUE ENTRE SI
FAZEM A DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE
SANTA CATARINA, REPRESENTANDO A UNIAO, E A EMPRESA

Pelo presente instrumento de contrato, a Unido Federal, representada pela Delegacia Regional do Trabalho no
Estado de Santa Catarina, 6rgao publico Federal, instituido pela Portaria n° 50, de 17 de setembro de 1999,
publicada no Diario Oficial da Unido de 27 de setembro de 1999, com sede na rua Victor Meirelles n.° 198, centro
da cidade de Florianépolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério
da Fazenda, CNPJ/MF, sob o n.° 37.115.367/0029-61, daqui por diante denominada, simplesmente, DRT/SC,
neste ato representada pelo titular da Chefia da Secdo de Logistica e Administracdo, Sr. NED MASSIRONI
CARUS, brasileiro, solteiro, Servidor Publico Federal, portador da carteira de identidade n° 3.092.160, expedida
pela SSP/SC em 15.08.1990, inscrito no CIC/MF sob n°® 293.080.540-49, residente e domiciliado na rua Otilia
Conceicao Rodrigues n° 12, bairro Jardim Pinheiros — S&o José/SC, designado pela Portaria 619 de 11 de junho
de 2004, publicada no D.O.U. de 18 de junho de 2004, consoante competéncia que |he foi delegada pela
Portaria n° 763/2000, do Sr. Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, publicada no D.O.U. de 13 de outubro
de 2000, publicada no Diario Oficial da Unido de 13 de outubro de 2000, de outro lado e, de outro lado a empresa

...................................... , inscrita no CNPJ/MF n.° ......................., com sede a (Rua/Av.) ..................., ha cidade
de i, , Estado de .......cccccciiinnnn. , doravante denominada apenas CONTRATADA, neste ato
representada pelo .........ccceeevveeenns 0 Sr(@). woevereeririieeenns , inscrito no CIC/MF sob n.° .........cccceee. e Carteira de
Identidade N° ..........covvvvvvninnns , expedida pela ........... em ............. , residente e domiciliado na (Rua/Av............ccc..ee.
— na cidade de ............... , tem entre si justo e contratado, por forca do presente instrumento e de conformidade

com o disposto na Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n.° 8.883/94, de 8 de junho de
1994, c/c o Decreto n.° 110/94, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢8es de direito privado,
como previsto no artigo 54 e 55, da supra mencionada Lei n.° 8.666/93, Decreto n° 3.555/2000 e 3.784/2001 e
Lei n° 10.520 de 17 de agosto de 2002, e publicacdes posteriores, de acordo com a minuta examinada e
aprovada pela Advocacia Geral da Unidao/SC conforme PARECER n° /2006, emitido pelo NAJ/FNS/CGU/AGU
em de de 2006, a prestacdo de servicos de vigilancia humana desarmada e seguranga patrimonial na
Sede da DRT/SC em Floriandpolis, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigcos vigilancia humana desarmada e
seguranca patrimonial na Sede da DRT/SC em Florianépolis, no local, quantidade e periodicidade abaixo
especificado, conforme EDITAL DO PREGAO N.° 002 / 2006, e seus anexos, e as obrigacdes assumidas na
proposta firmada pela CONTRATADA em _ /__ /| __ e dirigida a DRT/SC que independentemente de
transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato.

LOCAL ENDERECO POSTO QUANT PERIODICIDADE
SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 24 hs. 1 7 DIAS POR SEMANA
FLORIANOPOLIS / SC
SEDE DA DRT/SC | RUA VICTOR MEIRELLES 198, CENTRO 10 hs. DIURNO 2 SEGUNDA A SEXTA
FLORIANOPOLIS / SC (das 8 as 18:00 hs.) FEIRA




Paragrafo Unico — Documentagdo Complementar

A prestagdo dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposi¢des do

Edital do Pregdo n° 002 / 2006 e seus anexos, e as obrigacbes assumidas na proposta firmada pela
CONTRATADA em .../.../...., e dirigida & DRT/SC, contendo as condi¢des para a execugdo dos servigos,
constantes do Processo n.° 46220.001642/2006-36, que, independentemente de transcricdo, fazem parte
integrante e complementar deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA DRT/SC

a)

b)

promover, através de seu representante, 0 acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servigos, sob os aspectos
guantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela;

efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

0)

p)

Implantar imediatamente, na data e inicio da vigéncia deste instrumento, a mao-de-obra nos respectivos
Postos contratados;

Apresentar a Administragdo da DRT/SC os Certificados de Cursos de Formagéo de Vigilantes, expedidos por
InstituicBes devidamente habilitadas e reconhecidas da mao-de-obra oferecida;

Apresentar os atestados de antecedentes civil e criminal de toda a mao-de-obra oferecida para atuar nas
instalages da Administracéo;

Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida na prestacéo dos servicos a DRT/SC, de
acordo com o disposto no Acordo, Convenc¢éo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

N&o repassar aos seus empregados 0s custos dos uniformes e complementos;

Efetuar a reposi¢cdo da méo-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

Impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida
ou retorne as instalagbes da DRT/SC;

Atender no prazo maximo de 72 horas, apds a solicitacdo da Administracdo da DRT/SC, as substituicdes de
mao-de-obra;

Instruir ao seu proposto quanto a necessidade de acatar as orientagées da Administracao, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez
por semana, em dias e periodos alternados;

Fiscalizar o ingresso de pessoas nas instalacdes da DRT/SC;

Somente permitir 0 ingresso nas instalacdes da DRT/SC de pessoas previamente autorizadas e devidamente
identificadas;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da DRT/SC, sem que estes
estejam devidamente autorizados pela Administracao;

Proibir o ingresso de qualquer pessoa, servidor ou ndo, ndo autorizada formalmente pela a Administragao,
apos o término de cada expediente, e durante feriados e finais de semana;

Controlar rigorosamente a saida de qualquer pessoa, servidor ou ndo, ap0s o término de cada expediente,
anotando em registro préprio, 0 nome, identidade, ou qualquer outra informagdo que seja necessario a

garantir uma futura identificacéo;

Controlar rigorosamente, anotando em registro proprio, a entrada e saida de qualquer equipamento ou
material de propriedade da DRT/SC tanto pela entrada principal como por qualquer outra existente, inclusive
a garagem, e repassar diariamente, a Administracdo o registro de todos os bens e materiais que deram
entrada e/ou saida das dependéncias da Delegacia, com excec¢do daqueles equipamentos e materiais que
tenham como destino ou origem o Almoxarifado Central da DRT/SC;



g) Comunicar formal e diariamente a Administragdo todas as ocorréncias entendidas como irregular, que
possam a vir representar risco a seguranca dos servidores e do patriménio publico;

r) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos, anotando nimero da placa do veiculo, hora de chegada e saida,
nome do motorista, nUmero de ocupantes, e qualquer outra informacgéo que julgar necesséria;

s) Executar rondas periddicas nas dependéncias do prédio-sede da DRT/SC, conforme orientagdo da

Administragdo, adotando os cuidados e providéncias necessarias a manutencdo da tranquilidade e
seguranca dos servidores, usudrios e buscando a preservacgao do patriménio publico;

t) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes da Delegacia, adotando medidas de
seguranca, conforme orientagdo da Administracdo, bem como as que entender oportunas;

u) Comunicar imediatamente & Administragdo, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessérias;

v) Colaborar com as policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes da
Delegacia, facilitando o melhor possivel a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

w) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de servidores ou de terceiros;

Xx) Manter durante toda a execucdo do Contrato, a compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas
as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

CLAUSULA QUARTA —DO PREGO E PAGAMENTO

O valor mensal da prestagéo dos servigos contratados € de R$ ...................... , incluido todos os tributos,
pagavel até o 10 ° (décimo) dia do més subseqiiente ao do més vencido, perfazendo o preco total, do presente
Contrato, o valor de R$ .......ccceeviiiiiiiiiiiiiieeee,

Paragrafo Primeiro — Como condigdo a percepgdo mensal do valor faturado, a CONTRATADA devera
apresentar a DRT/SC, até o 3° (terceiro) dia do més subseqiiente ao do més vencido:

a) as notas fiscais ou faturas referente aos servigos prestados,

b) as guias de recolhimento quitadas, referente a dltima competéncia vencida, da Previdéncia Social e do
Fundo de Garantia,

c) comprovacdo do efetivo pagamento salarial dos seus profissionais alocados ao servico decorrente deste
Contrato, referente & pendltima competéncia vencida.

Paragrafo Segundo — A comprovacao da efetiva prestacdo dos servicos contratados, para posterior liberagéo do
pagamento, se dara através de atesto na notas fiscais ou fatura pelo Fiscal do Contrato designado pela DRT/SC.
Paragrafo Segundo — O pagamento a CONTRATADA se dara por Ordem Bancaria contra o Banco do Brasil
S/A, que creditara na entidade bancaria indicada na proposta.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente Contrato tera a partir da data da publicacdo no Diario Oficial da Unido a 31 de dezembro de 2006.

Paragrafo Primeiro — O presente Contrato podera ser prorrogado, por periodos sucessivos e dentro do exercicio
financeiro, até o limite de 60 (sessenta) meses, com fulcro no Inciso Il do Artigo 57 da Lei n° 8.666/93, item 5.2.7

da IN/MARE n° 18/97 e item 12.7 do Edital do Pregdo n°002 / 2006.
Paragrafo Segundo — Em qualquer hip6tese de transferéncia a outrem, no todo ou em parte o presente Contrato
nao perdera sua vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO DO PRECO

O Contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de
referéncia dos precos da proposta apresentada pela CONTRATADA a DRT/SC.

Paragrafo Primeiro — Para os custos referente a remuneracdo de mao-de-obra e os encargos dele incidente
sera obedecido os reajustes da categoria profissional, negociado pelas entidades sindicais representantes da
categoria econbmica e profissional e/ou decretado pelo Poder Judiciario;



Paragrafo Segundo — Para a repactuacdo dos demais custos serd observado como limite maximo de
negociagdo o INPC/IBGE acumulado nos ultimos doze meses.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA
Como garantia da execucdo dos servicos e fiel cumprimento do contrato, a CONTRATADA

apresentou , ho valor de R$ ( ), correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor anual do contrato, emitido pelo , com validade de

Paragrafo Unico - A garantia sera renovada sucessivamente até o término deste contrato e sempre que o valor
descrito na Clausula Quarta sofrer alteracao.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no artigo 65,
da Lei 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta dos recursos do

Orgamento Geral da Unido, sob a seguinte classificagdo: Programa de Trabalho: ...........cccccvviiiiiiiiiiiiiinnes Fonte
de Recurso: ........... , Elemento de Despesa 3490.37, tendo sido emitida a Nota de Empenho n.° .......... , de
/ /

Paragrafo Primeiro — Em caso de prorrogacdo da vigéncia do presente Contrato, as despesas com sua
execucao correrdo por conta dos recursos do Orcamento Geral da Unido consignados para atender as despesas
da DRT/SC naquele exercicio.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES, MULTAS E RECURSOS

Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecucéo total ou parcial deste Contrato, a DRT/SC
podera aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) ADVERTENCIA ;

b) MULTA de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, a juizo da Administracao;

c) RESCISAO DO CONTRATO caso a contratada persista descumprindo as obrigaces assumidas, e multa
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da adjudicacdo, independentemente de notificagdo ou
interpelacédo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais;

d) SUSPENSAO TEMPORARIA de participagéo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

e) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacédo, perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade

f) DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEI N.° 8.666/93, em fung&o da natureza da infracéo.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera recolher a multa, através de guia fornecida pela DRT/SC, a qual
devera ser depositada no Banco do Brasil S.A, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da notificacéo.

Paragrafo Segundo — O n&o recolhimento do valor da multa implicara, automaticamente, em desconto das
parcelas subsequentes do valor a que a CONTRATADA vier a fazer jus, acrescido de juros moratérias de 1%
(um por cento) ao més. Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa ser4 cobrada
judicialmente, se houver necessidade.

Paragrafo Terceiro — Das aplicagdes das penalidades referidas no “CAPUT” desta Clausula, exceto para
aquela definida na alinea "d", cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimagdo do
ato.

Paradgrafo Quarto - No caso de declaragdo de inidoneidade, prevista na alinea "d", cabera pedido de
reconsideragdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da intimagédo do ato.

Paragrafo Quinto — Os recursos serao dirigidos ao Sr. Delegado Regional do Trabalho da Delegacia Regional
do Trabalho no Estado de Santa Catarina, que decidira no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.



Paragrafo Sexto — Os pedidos de reconsideragéo serdo dirigidos ao Senhor Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego, conforme estabelecido no § 3°, do Artigo 87 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —DA RESCISAO

Este instrumento podera ser rescindido, a qualquer momento, na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados nos Artigos 77, 78 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA né&o terdo qualquer vinculo empregaticio com a
DRT/SC correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacbes decorrentes da legislacao trabalhista,
previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

Sera providenciada, pela DRT/SC, a publicagdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial da Unido.
CLAUSULA DECIMA QUARTA —FORO

Fica eleito o foro da Subsecao Judiciaria de Florian6polis — Secao Judiciaria de Santa Catarina, para
dirimir as questdes derivadas deste Contrato, nos termos do disposto no Paragrafo 2°, do Artigo 55 da Lei n.°
8.666/93.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, é o presente Contrato assinado pelas
partes supramencionadas, na presenca das testemunhas abaixo firmadas, em 4 (quatro) vias de igual teor.

Florianépolis, de de 2006

Pela DRT/SC Pela Contratada

NED MASSIRONI CARUS
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO /SC
CHEFE DA SECAO DE LOGISTICA E ADMINISTRACAO

TESTEMUNHAS

12 22
Assinatura e CI/CIC Assinatura e CI/CIC




INIST E RI10O DELEGACIA REC}IONAL DO TRABALHO [\IO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECAO DE LOGISTICA E ADMINISTRACAO
DO TRABALHO Rua Victor Meirelles, 198 - Centro — Florianépolis/SC
E PR 0 88010-440 Fone (048) 3229.9700

PROCESSO N° 46220.001642/2006-36
ASSUNTO: VIGILANCIA HUMANA DESARMADA - SEDE

ANEXO VI

TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia, no que couber, atende ao disposto no § 2° do art. 8°, do
Decreto n° 3.450/05, de 31 de maio de 2005, que determina a apresentacdo dos elementos que propiciam a
avaliacdo do custo da contratacdo em Objeto, de forma clara, concisa e objetiva. Portanto, apresenta os
referenciais que nortearam e aqueles que devem nortear a contratagdo de empresa especializada em vigilancia e
segurancga patrimonial, visando obter a proposta mais vantajosa para a Administragéo Publica.

Cabe ressaltar que este Termo ndo pretende substituir em parte ou no todo, qualquer outro
documento que, de acordo com a lei, venha se fazer necessario a instru¢éo processual, pois como dito, este visa
cumprir o disposto no § 2° do art. 8°, do Decreto n° 3.450/05. Em outras palavras, o Termo ndo esgota as
questdes relativas as demais exigéncias previstas em lei, tanto em forma como em contetdo, em especial no que
diz respeito aos tramites e exigéncias editalicias e contratuais.

Portanto, sobretudo em relacdo as definicdbes de métodos — item 2 do presente Termo, as

definicbes ora estabelecidas devem ser vistas como referenciais, no sentido de condi¢des minimas, quanto aos
interesses desta Administracdo na busca da proposta mais vantajosa a DRT/SC.

Dito isto, o presente Termo de Referéncia tem por Objeto a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de vigilancia humana desarmada e seguranca patrimonial, a serem
realizados no prédio-sede da Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Santa Catarina, sito a rua Victor
Meirelles n° 198, no bairro Centro da cidade de Florianépolis/SC, de acordo com o correspondente Projeto
Béasico, aprovado por esta Administragdo, com o fornecimento de todos os materiais que se fizerem necessarios
a execugdo dos servicos.

Motiva esta Administracdo o fim do prazo de 60 (sessenta) meses da vigéncia do Contrato n
02/2001, de mesma natureza, que ocorrera em 20 de abril de 2006, conforme determina o inciso Il do art. 57° da
Lei n° 8.666/93.

A busca de uma nova contratagdo, similar; Justifica-se para fazer frente & necessidade de
resguardar a seguranca dos cidaddos que transitam pelas dependéncias desta Delegacia, tais como autoridades,
visitantes e fornecedores; além da seguranca do publico usuario dos servigos prestados pela DRT/SC, assim
como de seus servidores, funcionarios contratados, prestadores de servicos e estagiarios, concomitante a
necessidade de resguardar o patrimbnio publico que se constitui o proprio prédio-sede e demais materiais
pertencentes a DRT/SC.

Ainda, considerando o carater pro-ativo dos servicos em objeto, uma vez que, de modo geral, a
execucado dos servigcos se caracterizara pela integracdo dos vigilantes ao dia a dia da DRT/SC, donde se conclui
que os servicos tendem a inibir agfes que prejudiquem o interesse publico, € entendimento desta Administracao
que a opgao por contratar uma empresa especializada atende também as questdes relativas a responsabilidade
do 6rgdo e de seus servidores sobre a seguranga das pessoas que transitam nas dependéncias do érgdo, assim
como quanto a preservagdo de seu patriménio.

Destacamos também que o fato de se buscar uma empresa especializada — que atua num setor
rigorosamente regulado e fiscalizado, por certo fara cumprir a legislagdo vigente no setor, como também

propiciard a DRT/SC racionalidade, eficiéncia e economia a execuc¢do dos servigos, atendendo assim, sobretudo,
a esses consagrados principios da Administragao Publica.

Isto posto, seguem as descricbes e demais comentarios do presente Termo de Referéncia.
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1 - ORGAMENTO DETALHADO E DECLARACAO DE ORGAMENTO

De acordo com o informado pelo Setor de Execugdo Orgamentaria e Financeira, as despesas com a
execucado do contrato resultante correrdo a conta dos recursos do Orcamento da Unido — Exercicio de 2006, sob
as seguintes classificagdes.

Programa de Trabalho 11122010648150001;
Fonte de Recurso 0150570001 e
Elemento de Despesa 33.9037 / Locacdo de mao-de-obra

Para o exercicio 2006, o valor total estimado das despesas é de R$ 101.333,33 (cento e um mil trezentos
e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

Ainda, cumprindo o disposto no inciso Il e § 4° do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, e considerando as informacdes prestadas pelo Setor de Execucdo Or¢camentdria e Financeira da DRT/SC,
folha 22, Declaro que ha disponibilidade orcamentaria e financeira para atender as despesas estimadas
supracitadas.

2 — DEFINICOES DOS METODOS
2.1 —Quanto ao procedimento licitatério e edital.

a) A contratacao serd feita através de procedimento licitatério, na modalidade de pregao, tipo menor preco,
sendo 0s servigos executados em regime de execucao direta, devendo as propostas serem julgadas por
preco global;

b) O pregao sera presencial, tendo em vista que até a data da realizacdo do evento, a DRT/SC nado contara
com a presenca de pregoeiro capacitado no modo pregéo eletrénico;

c) O procedimento licitatorio obedecera integralmente o disposto na Lei n° 8.666/93, de 21/06/1993, na Lei
n° 10.520, de 17/08/2002, no Decreto n° 3.555/00, de 08/08/2000, no Decreto n°® 3.693/00, de 20/12/2000,
no Decreto n° 3.784, de 06/04/2001, no Decreto n° 5.450, de 31/05/2005, assim como as demais normas
que regulamentam a questao;

d) O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessdrias a execucdo dos servigos, até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, conforme disposto no 8 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

2.2 —Quanto as condicOes de regularidade e de atendimento.

a) Estar devidamente cadastrado no sistema SICAF, e regular com a habilitagdo no ambito federal,

b) Com vista a execucdo dos trabalhos, por ocasido da celebragdo do contrato, a contratada devera ter
sede ou filial instalada na Regiao Metropolitana de Florianépolis/SC, adequada a prestacédo de servigos
em Objeto, a fim de possibilitar a fiscalizacdo da execug¢do dos servicos contratados, a eventual
execucao de garantias, assim como favorecer a reducao de custos;

c) Manter pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados.

2.3 —Quanto a formulacdo das propostas.

a) As propostas deverdo ser formuladas com base na contratacdo da integridade dos servigcos Objeto do
presente Projeto Basico, considerando inclusive o fornecimento de materiais necessarios a execuc¢do dos
servigos contratados;

b) E vedada a indexac&o de precos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a varia¢do de custos;

c) Nos precos deverdo estar inclusos impostos (federais, estaduais e municipais), taxas, seguros e outros
encargos que incidam ou venham a incidir sobre o fornecimento da prestacéo dos servicos;

d) Na Proposta devem estar previstos todos os componentes, diretos e indiretos, pertinentes a formagéo do
preco do servico, ficando a licitante obrigada a realizar os servigos pelo valor resultante da sua Proposta;

2.4 —Quanto as condicOes contratuais.

a) Pela inexecucdo parcial ou total de servicos, sanc¢des que incluirdo o registro de ocorréncia junto ao
sistema SICAF e até restricdes quanto a contratacéo junto a Administracdo Publica Federal,

b) Responsabilizarse por eventuais danos causados a Administracdo, durante o periodo de vigéncia do
contrato, relativos a danos causados por falha na prestacdo dos servicos e/ou por ma conduta do pessoal
contratado;
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c) Quanto aos deveres da contratada e da DRT/SC, tais como os procedimentos de fiscalizacdo e de
gerenciamento do contrato, assim como demais garantias e sancfes, estas deverdo constar do contrato
que vier a ser celebrado, estando de acordo com a legislacdo vigente, em especial, com a Lei n°
8.666/93.

Quanto a execuc¢ao dos servigos.

a) Fiscalizar o ingresso e saida de pessoas nas instalagdes da DRT/SC;

b) Fora do horario normal de expediente, somente permitir 0 ingresso nas instalagbes da DRT/SC de
pessoas previamente autorizadas e devidamente identificadas;

c) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes da DRT/SC, sem que
estejam devidamente autorizados pela Administracao;

d) Comunicar formal e diariamente a Administracdo, todas as ocorréncias entendidas como irregular, que
possam a vir representar risco a seguranca das pessoas que transitam nas dependéncias da DRT/SC,

assim como de risco ao patrimdnio publico.

Quanto ao pagamento.

a) As parcelas mensais serdo pagas apos a execugdo total dos servigcos e a devida liquidagéo e aceite das
despesas;

3 - VALORES ESTIMADOS

Os valores estimados tomaram por base a média dos orcamentos apresentados pelas empresas
KHRONOS, EMBRASP e ONDREPSB, folhas 15 a 19.

Por todo o exposto, proponho a aprovagdo das providéncias dadas com vista a contratagdo dos
servicos Objeto do presente Termo de Referéncia, tendo em consideracdo as razdes expressas nho
MEMO/SESG/DRT/SC n° 017/2006, de 07/03/2006, folha 01, assim como a forma delineada ao atendimento das
necessidades da DRT/SC, presentes no Projeto Basico aprovado.

Aprovadas as providéncias pelo Senhor Delegado Regional do Trabalho,

1) encaminhe-se o Processo ao Pregoeiro da DRT/SC, para as providéncias que se fizerem necessarias
relativas a elaboracéo de correspondente Minuta de Edital e seus anexos;

2) restitua-se a Sec¢do de Logistica e Administragdo para aprovacao final,

3) encaminhe-se ao NAJ/Nucleo de Assessoramento Juridico, para andlise e parecer, com vista a realizagéo
do pretendido processo licitatorio;

4) restitua-se, novamente, a Se¢do de Logistica e Administracdo para as demais providéncias relativas a
realizacdo do evento em questéo.

Floriandpolis, 24 de marco de 2006.

Ned Massironi Carls
Chefe da Secao de Logistica
e Administracdo da DRT/SC

De acordo,

Aprovo as providéncias dadas pela Se¢do de Logistica e Administracdo da DRT/SC adotando as mesmas
razdes que nortearam os trabalhos dessa Secéo.

Encaminhe-se ao Pregoeiro da DRT/SC, a fim de dar andamento as demais providéncias cabiveis.

Floriandpolis, 28 de marco de 2006

Odilon Silva
Delegado Regional do Trabalho/SC



INIST E RIO DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE SANTA CATARINA

SECAO DE LOGISTICA E ADMINISTRACAAO

%H:gt"&lg Rua Victor Meirelles, 198 - Centro — Florianépolis/SC
88010-440 Fone (48) 3229.9700

ANEXO VI
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL

mg=

PREGAO N° 002 / 2006
PROCESSO N.° 46220.001642/2006-36

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do
Trabalho Dr. Fébio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unio, Dr.
Moacir Antbnio da Silva Machado, pela Sub-Procuradoria Regional da Unido — 12 Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao pecuniaria, sera
regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagédo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n® 5.764, de 16.12.1971, art.

40, “(...) sé@o sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias e natureza civil; ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacao de méo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vetada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia
sumulada do C.TST (en. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méo-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-laboral,
sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar
a seguranga e rigidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhista do fornecedor de méo-
de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario,
hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermedia¢do de mao-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagéo Para a Promocé&o das Cooperativas aprovada na
902 sesséo, da OIT — Organizacgdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1 b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao cumprimento das
lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de emprego disfargcados, e combater pseudo cooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-00, tramitac&o perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:
Clausula Primeira — A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de méo-de-
obra, para a apresentacédo de servicos ligados as suas atividades fim ou meio, quando o labor, por sua prépria
natureza, demandar execucdo em estado de subordinac¢do, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao



fornecedor dos servigos, constituido elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) Servicos de Limpeza;

b) Servigos de Conservacao;

c) Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) Servicos de recepgéo;

e) Servicos de copeiragem;

f) Servigos de reprografia,;

g) Servicos de telefonia;

h) Servicos de manutencgédo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;

i) Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) Servicos de auxiliar de escritorio;

k) Servicos de auxiliar administrativo;

I) Servigos de Office boy (continuo);

m) Servicos de digitagao;

n) Servigcos de Assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) Servigcos de motoristas, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgao licitante;
p) Servicos de ascensorista;

gq) Servicos de enfermagem; e

r) Servicos de agentes comunitario de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsédo legal.
Pardgrafo Sgundo — As partes podem, a qualguer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios,
ampliar o rol de servigos elencados no Caput.

Clausula Segunda — Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja atividade perspicua
seja a mera intermediagado individual de trabalhadores de uma ou varias profissées (inexistindo assim vinculo de
solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos servicos sejam
prestados a terceiros, de forma individual ( ndo coletivas), pelos sues associados.

Clausulas Terceira — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de esclarecer
a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por
empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autdbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro — E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s servicos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados em
carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relacao ao
tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediacdo de ma0-de-obra) de trabalhadores a 6rgdo publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servi¢os disciplinados pela Clausula
Primeira deverdo fazer expressas mencdo ao presente termo de conciliagdo e sua homologagéo, se possivel
transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame
devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se objetiva a
contratacao, constituindo -se esse requisito, condi¢do obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um
mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no presente Termo de
Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de prestagao de
servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r" da Clausula Primeira, serd responsavel solidario por
qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,

depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do
Trabalho.



DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a
fim de vincular todos os 6rgados integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo
de conciliagdo, sendo que em relagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacdo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima — Os termos da presente avenca geracdo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéo judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariam o presente acordo,
ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava — A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagédo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e
876, caput, da CLT

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procurador-Geral do Trabalho
BRASILIO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
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HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
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