PORTARIA No- 186, DE 10 DE ABRIL DE 2008

O MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto
no art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constitui¢do, no Titulo V da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, e na Simula no 677, do Supremo Tribunal
Federal, resolve:

Art. 1o Os pedidos de registro sindical no Ministério do Trabalho e Emprego - MTE observardo 0s
procedimentos administrativos previstos nesta Portaria.

CAPITULO |
DOS PEDIDOS DE REGISTRO SINDICAL E DE ALTERACAO ESTATUTARIA
Secéo |
Da solicitacdo e analise dos pedidos

Art. 20 Para a solicitagdo de registro, a entidade sindical devera acessar o Sistema do Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais - CNES, disponivel no enderecgo eletrdnico www.mte.gov.br, e seguir as instrugdes ali
constantes para a emissao do formulario de pedido de registro.

§ 1o Apés a transmissdo dos dados e confirmacdo do envio eletrénico do pedido, o interessado devera
protocolizar, para formagcdo de processo administrativo, unicamente na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego - SRTE da unidade da Federacdo onde se localiza a sede da entidade sindical, sendo
vedada a remessa via postal, 0s seguintes documentos:

I - requerimento original gerado pelo Sistema, assinado pelo representante legal da entidade;

Il - edital de convocacdo dos membros da categoria para a assembléia geral de fundagdo ou ratificagdo de
fundacdo da entidade, do qual conste a indicacdo nominal de todos os municipios, estados e categorias
pretendidas, publicado, simultaneamente, no Diério Oficial da Unido e em jornal de grande circulacdo diéria
na base territorial, com antecedéncia minima de dez dias da realizacdo da assembléia para as entidades com
base municipal, intermunicipal ou estadual e de trinta dias para as entidades com base interestadual ou
nacional;

111 - ata da assembléia geral de fundacéo da entidade e eleicdo, apuracdo e posse da diretoria, com a indicacao
do nome completo e nimero do Cadastro Pessoas Fisicas - CPF dos representantes legais da entidade
requerente, acompanhada de lista contendo o nome completo e assinatura dos presentes;

IV - estatuto social, aprovado em assembléia geral e registrado em cartorio, que devera conter os elementos
identificadores da representacdo pretendida, em especial a categoria ou categorias representadas e a base
territorial;

V - comprovante original de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, relativo ao custo das
publicacdes no Diario Oficial da Unido, conforme indicado em portaria ministerial, devendo-se utilizar as
seguintes referéncias: UG 380918, Gestdo 00001 e Cddigo de recolhimento 68888-6, referéncia
38091800001-3947;

VI - certiddo de inscricdo do solicitante no Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ, com natureza
juridica especifica; e

VII - comprovante de enderego em nome da entidade.

§ 20 O processo sera encaminhado preliminarmente a Secao de Relagdes do Trabalho da SRTE, para efetuar a
conferéncia dos documentos que acompanham o pedido de registro sindical e encaminha-lo, por meio de
despacho, a Coordenagao-Geral de Registro Sindical da Secretaria de Rela¢fes do Trabalho - CGRS para fins
de anélise.

Art. 30 A entidade sindical registrada no CNES que pretenda efetuar o registro de alteragdo estatutaria,
decorrente de mudanca na sua denominacdo, base territorial ou categoria representada, devera protocolizar
seu pedido na SRTE do local onde se encontre sua sede, juntamente com o0s seguintes documentos, além dos
previstos nos incisos V, VI e VII do § 1o do art. 20 desta Portaria, vedada a remessa via postal ou o protocolo
na sede do Ministério do Trabalho e Emprego:



I - requerimento assinado pelo representante legal da entidade, indicando o objeto da alteracdo estatutaria e o
processo de registro original,

Il - edital de convocacdo dos membros das categorias representada e pretendida para a assembléia geral de
alteragdo estatutaria da entidade, do qual conste a indicagdo nominal de todos os municipios, estados e
categorias pretendidas, publicado, simultaneamente, no Diario Oficial da Unido e em jornal de grande
circulagdo diaria na base territorial, com antecedéncia minima de dez dias da realizacdo da assembléia para as
entidades com base municipal, intermunicipal ou estadual e de trinta dias para as entidades com base
interestadual ou nacional;

111 - ata da assembléia geral de alteragdo estatutaria da entidade e elei¢do, apuracdo e posse da diretoria, com a
indicacdo do nome completo e nimero do Cadastro Pessoas Fisicas - CPF dos representantes legais da
entidade requerente, acompanhada de lista contendo o nome completo e assinatura dos presentes; e

IV - estatuto social, aprovado em assembléia geral e registrado em cartério, do qual devera constar a base e
categoria ao final representada.

Paragrafo Unico. As fusdes ou incorporacOes de entidades sindicais para a formagédo de uma nova entidade sao
consideradas alteracdes estatutarias.

Art. 40 Os pedidos de registro sindical ou de alteracdo estatutaria serdo analisados na CGRS, que verificara se
o0s representados constituem categoria, nos termos da Lei, bem como a existéncia, no CNES, de outras
entidades sindicais representantes da mesma categoria, na mesma base territorial da entidade requerente.

Art. 50 O pedido serd arquivado pelo Secretario de Relagdes do Trabalho, com base em andlise fundamentada
da CGRS nos seguintes casos:

I - ndo caracterizacdo de categoria econdmica ou profissional para fins de organizacédo sindical, nos termos da
legislacdo pertinente;

Il - insuficiéncia ou irregularidade dos documentos apresentados, na forma dos arts. 20, 30 e 22;

Il - coincidéncia total de categoria e base territorial do sindicato postulante com sindicato registrado no
CNES;

IV - quando a base territorial requerida englobar o local da sede de sindicato, registrado no CNES,
representante de idéntica categoria; e

V - quando o pedido for protocolado em desconformidade com o § 10 do art. 20.

§ 1o Nos pedidos de registro e de alteracdo estatutaria de federagBes e confederacdes, serd& motivo de
arquivamento, ainda, a falta de preenchimento dos requisitos previstos no Capitulo IV desta Portaria.

§ 20 A analise de que trata o inciso | deste artigo deverd identificar todos os elementos exigidos por Lei para a
caracterizacdo de categoria econdmica, profissional ou especifica.
Secdo Il
Da publicacéo do pedido
Art. 60 Apos a verificacdo, pela CGRS, da regularidade dos documentos apresentados e a analise de que

tratam os arts. 40 e 50, o pedido de registro sindical ou de alteracdo estatutaria sera publicado no Diario
Oficial da Unido, para fins de publicidade e abertura de prazo para impugnacdes.

Art. 70 Quando for constatada a existéncia de dois ou mais pedidos de registro ou alteracéo estatutaria com
coincidéncia total ou parcial de base territorial e categoria, proceder-se-a da seguinte forma:

I - caso ambos tenham protocolizados com a documentacdo completa, deve-se publicar pela ordem de data do
protocolo do pedido; e

Il - nos pedidos de registro ou de alteracdo estatutdria, anteriores a esta Portaria, que tenham sido
protocolizados com a documentagdo incompleta, deverd ser publicado primeiramente aquele que, em primeiro
lugar, protocolizar a documentacdo completa.

Paragrafo Unico. Nos casos descritos neste artigo, se as partes interessadas estiverem discutindo o conflito de
representacdo na via judicial, os processos ficardo suspensos, nos termos do art. 16.



Art. 8o Serdo publicadas no Diario Oficial da Unido e devidamente certificadas no processo as decisdes de
arquivamento, das quais podera o interessado apresentar recurso administrativo, na forma do Capitulo XV da
Lei no 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO Il
DAS IMPUGNAGCOES
Secéo |
Da publicacéo e dos requisitos para impugnagdes

Art. 90 Publicado o pedido de registro sindical ou de alteragéo estatutaria, a entidade sindical de mesmo grau,
registrada no CNES, que entenda coincidentes sua representacdo e a do requerente, poderd apresentar
impugnacdo, no prazo de trinta dias, contado da data da publicacdo de que trata art. 60, diretamente no
protocolo do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo vedada impugnacao por qualquer outro meio, devendo
instrui-la com os seguintes documentos, além dos previstos nos incisos V, VI e VII do § 1o do art. 20 desta
Portaria:

| - requerimento, que devera indicar claramente o objeto do conflito e configurar a coincidéncia de base
territorial e de categoria;

Il - documento comprobatorio do registro sindical expedido pelo MTE, com identificacdo da base territorial e
da categoria representada, ressalvada ao interessado a utilizacdo da faculdade prevista no art. 37 da Lei no
9.784, de 1999;

111 - estatuto social atualizado, aprovado em assembléia geral da categoria;
IV - ata de apuragdo de votos do ltimo processo eleitoral;
V - ata de posse da atual diretoria; e

VI - formulario de atualizacdo sindical extraido do endereco eletrbnico www.mte.gov.br, devidamente
preenchido e assinado.

8§ 10 A entidade sindical impugnante que estiver com suas informac@es atualizadas no CNES fica dispensada
da apresentacdo dos documentos previstos nos incisos 111 a VI do caput deste artigo.

8 20 N&o serdo aceitas impugnacOes coletivas, apresentadas por meio do mesmo documento por um
impugnante a mais de um pedido ou por varios impugnantes ac mesmo pedido.

Secéo Il
Da anélise dos pedidos de impugnacao

Art. 10. As impugnacdes serdo submetidas ao procedimento previsto na Secdo 1l deste Capitulo, exceto nos
seguintes casos, em que serdo arquivadas pelo Secretario de Relagdes do Trabalho, ap6s analise da CGRS:

I - inobservancia do prazo previsto no caput do art. 90;

Il - auséncia de registro sindical do impugnante, exceto se seu pedido de registro ou de alteracdo estatutaria ja
houver sido publicado no Diario Oficial da Unido, mesmo que se encontre sobrestado, conforme § 50 do art.
13;

111 - apresentacdo por diretoria de sindicato com mandato vencido;

IV - inexisténcia de comprovante de pagamento da taxa de publicacéo;

V - ndo coincidéncia de base territorial e categoria entre impugnante e impugnado;

VI - impugnacéo apresentada por entidade de grau diverso da entidade impugnada, salvo por mandato;

VII - na hip6tese de desmembramento, que ocorre quando a base territorial do impugnado é menor que a do
impugnante, desde que ndo englobe o municipio da sede do sindicato impugnante e ndo haja coincidéncia de
categoria especifica;

VIII - na ocorréncia de dissociagdo de categorias ecléticas, similares ou conexas, para a formagéo de entidade
com representacdo de categoria mais especifica;



IX - auséncia ou irregularidade de qualquer dos documentos previstos no art. 90; e
X - perda do objeto da impugnac&o, ocasionada pela retificacdo do pedido da entidade impugnada.

§ 1o A decisdo de arquivamento sera fundamentada e publicada no Diario Oficial da Unido, dela cabendo
recurso administrativo, na forma do Capitulo XV da Lei no 9.784, de 1999.

§ 20 O pedido de desisténcia de impugnacdo somente sera admitido por meio de documentos originais,
protocolizados neste Ministério, devidamente assinados pelo representante legal da entidade com mandato
valido, vedada a sua apresentacdo por fax ou email, devendo sua legalidade ser analisada pela CGRS antes da
deciséo do Secretario de Relagdes do Trabalho.

Secéo Il
Da autocomposicéo

Art. 11. A CGRS devera informar ao Secretario de Rela¢Bes do Trabalho as impugnagdes ndo arquivadas, na
forma do art. 10, para notificacdo das partes com vistas a autocomposicao.

Art. 12. Serdo objeto do procedimento previsto nesta Secdo:
I - os pedidos de registro impugnados, cujas impugnac¢fes ndo tenham sido arquivadas nos termos do art. 10; e
Il - 0s casos previstos no inciso 1 do art. 70.

Art. 13. Serdo notificados, na forma do 8§30 do art. 26 da Lei no 9.784, de 1999, os representantes legais das
entidades impugnantes e impugnadas, para comparecimento a reunido destinada a autocomposicédo, que sera
realizada no ambito da SRT ou da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego da sede da entidade
impugnada, com antecedéncia minima de quinze dias da data da reunido.

§ 10 O Secretario de Relagdes do Trabalho ou o servidor por ele designado iniciard o procedimento previsto
no caput deste artigo, convidando as partes para se pronunciarem sobre as bases de uma possivel conciliagéo.

§ 20 Seré lavrada ata circunstanciada da reunido, assinada por todos os presentes com poder de decisdo, da
qual conste o resultado da tentativa de acordo.

§ 30 As auséncias serdo consignadas pelo servidor responsavel pelo procedimento e atestadas pelos demais
presentes a reuniao.

§ 40 O acordo entre as partes fundamentara a concessao do registro ou da alteragdo estatutaria pleiteada, que
serd concedido apos a apresentacdo de copia do estatuto social das entidades, registrado em cartorio, com as
modificac¢6es decorrentes do acordo, cujos termos serdo anotados no registro de todas as entidades envolvidas
no CNES, na forma do Capitulo V.

§ 50 N&o havendo acordo entre as partes, o pedido ficard sobrestado até que a Secretaria de Rela¢des do
Trabalho seja notificada do inteiro teor de acordo judicial ou extrajudicial ou decisdo judicial que decida a
controvérsia.

§ 60 Considerar-se-4 dirimido o conflito quando a entidade impugnada retirar, de seu estatuto, o objeto da
controvérsia claramente definido, conforme disposto no inciso | do art. 90.

§ 70 O pedido de registro sera arquivado se a entidade impugnada, devidamente notificada, ndo comparecer a
reunido prevista neste artigo.

§ 80 Sera arquivada a impugnacdo e concedido o registro sindical ou de alteracdo estatutaria se a Unica
entidade impugnante, devidamente notificada, ndo comparecer a reunido prevista neste artigo.

8 90 Havendo mais de uma impugnacdo, serdo arquivadas as impugnacdes das entidades que n&o
comparecerem a reunido, mantendo-se o procedimento em relagdo as demais entidades impugnantes
presentes.

§ 10. As reunides de que trata este artigo serdo publicas, devendo a pauta respectiva ser publicada em local
visivel, acessivel aos interessados, com antecedéncia minima de cinco dias da data da sua realizac&o.

CAPITULO 111
DO REGISTRO



Secéo |
Da concessao

Art. 14. O registro sindical ou de alteragdo estatutéria sera concedido com fundamento em analise técnica da
SRT, nas seguintes situacgdes:

I - decorrido o prazo previsto no art. 90 sem que tenham sido apresentadas impugnacdes ao pedido;
Il - arquivamento das impugnac6es, nos termos do art. 10;

111 - acordo entre as partes; e

IV - determinac&o judicial dirigida ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 15. A concessdo de registro sindical ou de alteragdo estatutéria serd publicada no Diario Oficial da Unido,
cujos dados serdo incluidos no CNES, os quais deverdo ser permanentemente atualizados, na forma das
instrucGes expedidas pela Secretaria de Relagdes do Trabalho.

Paragrafo Unico. A SRT expedira, apés a publicacdo da concessdo do registro ou da alteracdo estatutaria,
certiddo com os dados constantes do CNES.

Secdo Il
Da suspensdo dos pedidos

Art. 16. Os processos de registro ou de alteracdo estatutaria ficardo suspensos, neles ndo se praticando
quaisquer atos, nos seguintes casos:

| - por determinac&o judicial;
Il - na hipétese prevista no paragrafo Unico do art. 70;
111 - durante o procedimento disposto na Secdo 111 do Capitulo II;

IV - no periodo compreendido entre o acordo previsto no § 4o do art. 13 e a entrega, na SRT, dos respectivos
estatutos sociais com as alteracBes decorrentes do acordo firmado entre as partes;

V - quando as entidades que tiveram seus registros anotados, na forma do Capitulo V, deixarem de enviar, no
prazo previsto no § 20 do art. 25, novo estatuto social, registrado em cartdrio, com a representacédo sindical
devidamente atualizada; e

VI - na redugdo, pela federacdo ou confederacdo, do ndmero minimo legal de entidades filiadas, conforme
previsto no § 3o do art. 20; e

VIl - se o interessado deixar de promover os atos que Ihe competem, no prazo de trinta dias, apds
regularmente notificado para sanear eventuais irregularidades.

Secéo Il
Do cancelamento
Art. 17. O registro sindical ou a alteracdo estatutaria somente sera cancelado nos seguintes casos:

I - por ordem judicial que determine ao Ministério do Trabalho e Emprego o cancelamento do registro,
fundada na declaracdo de ilegitimidade da entidade para representar a categoria ou de nulidade dos seus atos
constitutivos;

Il - administrativamente, se constatado vicio de legalidade no processo de concessdo, assegurados ao
interessado o contraditério e a ampla defesa, bem como observado o prazo decadencial previsto no art. 53 da
Lei no 9.784, de 1999;

111 - a pedido da prépria entidade, nos termos do art. 18; e

IV - na ocorréncia de fusdo ou incorporacdo entre duas ou mais entidades, devidamente comprovadas com a
apresentacdo do registro em cartorio e ap06s a publicagdo do registro da nova entidade.

Art. 18. Quando a forma de dissolugdo da entidade sindical ndo estiver prevista em seu estatuto social, o
pedido de cancelamento do registro no CNES devera ser instruido com os seguintes documentos:



I - edital de convocacdo de assembléia especifica da categoria para fins de deliberacdo acerca do
cancelamento do registro sindical, publicado na forma do inciso Il do 810 do art. 20 desta Portaria; e

Il - ata de assembléia da categoria da qual conste como pauta a dissolugdo da entidade e a autorizagdo do
cancelamento do registro sindical.

Art. 19. O cancelamento do registro de entidade sindical devera ser publicado no Diario Oficial da Unido e
serd anotado, juntamente com o motivo, no CNES, cabendo o custeio da publicagdo ao interessado, se for a
pedido, em conformidade com o custo da publicacdo previsto em portaria especifica deste Ministério.

CAPITULO IV
DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR
Secéo |
Da formacao e do registro

Art. 20. Para pleitear registro no CNES, as federacfes e confederacdes deverdo organizar-se na forma dos
arts. 534 e 535 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de
1943 e das leis especificas.

§ 1o Para o registro sindical ou de alteracdo estatutaria, a federacdo devera comprovar ter sido constituida por,
no minimo, cinco sindicatos registrados no CNES.

§ 20 A confederacgdo devera comprovar, para fins de registro sindical ou de alteragdo estatutaria, ser formada
pelo ndmero minimo de trés federages registradas no CNES.

§ 30 O requisito do nimero minimo de filiados para a constitui¢do de entidades de grau superior previsto na
CLT devera ser mantido pela entidade respectiva.

8 40 A inobservancia do 830 deste artigo importard na suspensdo do registro da entidade sindical de grau
superior até que seja suprida a exigéncia legal, garantida a entidade atingida pela restricdo manifestacdo
prévia, no prazo de dez dias, contado da intimacéo realizada para essa finalidade.

Art. 21. A filiacdo de uma entidade de grau inferior a mais de uma entidade de grau superior ndo podera ser
considerada para fins de composicdo do ndmero minimo previsto em lei para a criagdo ou manutencao de uma
federacdo ou confederacéo.

Paragrafo Unico. As entidades de grau superior coordenam o somatorio das entidades a elas filiadas, devendo,
sempre que possivel, sua denominagao corresponder fielmente a sua representatividade.

Art. 22. Os pedidos de registro sindical e de alteracGes estatutarias de federacBes e confederacdes serdo
instruidos com os seguintes documentos, além dos previstos nos incisos V, VI e VII do § 1o do art. 20 desta
Portaria:

I - requerimento assinado pelo representante legal da entidade indicando, nos casos de alteracdo estatutaria, 0
objeto da alteracdo e o processo de registro original;

Il - estatutos das entidades que pretendam criar a federacéo ou confederacdo, registrado em cartério, contendo
autorizacéo para criacao de entidade de grau superior, ou editais de convocagdo de assembléia geral especifica
para autorizagdo de entidade de grau superior, publicado no Diario Oficial da Unido com antecedéncia
minima de trinta dias da data da assembléia;

Il - edital de convocagdo dos conselhos de representantes das entidades fundadoras da entidade de grau
superior, para assembléia geral de ratificacdo da fundacdo da entidade, publicado no Diario Oficial da Unido
com antecedéncia minima de trinta dias da data da assembléia, do qual conste a ratificacdo da fundacéo, a
filiacdo das entidades e a aprovacdo do estatuto;

IV - ata da assembléia geral de ratificacdo de fundacéo da entidade constando a eleigdo, apuracdo e posse da
diretoria, com a indicagdo do nome completo e nimero do Cadastro Pessoas Fisicas - CPF dos representantes
legais da entidade requerente, acompanhada de lista contendo 0 nome completo e assinatura dos presentes;

V - estatuto social, aprovado em assembléia geral e registrado em cartorio;

VI - comprovante de registro sindical no CNES das entidades fundadoras da entidade de grau superior; e



VII - nas alteragdes estatutarias de entidade superior, o objeto da alteracdo devera constar do edital e da ata da
assembléia geral.

Secdo Il
Das impugnacdes

Art. 23. Os pedidos de registro ou de alteracéo estatutaria de federacfes e confederagdes poderdo ser objeto de
impugnacao por entidades do mesmo grau cujas entidades filiadas constem da formacdo da nova entidade.

§ 1o A anélise das impugnac6es, na forma da Secéo Il do Capitulo Il, verificara se a criacdo da nova entidade
ou a alteracdo estatutéria viola o principio da unicidade sindical e, ainda, se reduz o nimero minimo de
entidades filiadas necessario & manuten¢do de entidade registrada no CNES.

8 20 Configurar-se-4 conflito de representacéo sindical entre entidades de grau superior quando houver a
coincidéncia entre a base territorial dos sindicatos ou federacdes fundadoras da nova entidade com os filiados
da entidade preexistente.

Art. 24. Na verificacdo do conflito de representacdo, sera realizado o procedimento previsto na Secéo 111 do
Capitulo II.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de reducdo de nimero minimo de filiados da entidade de grau superior, 0
processo de registro sindical ficard suspenso, até que conste do CNES nova filiacdo de entidade de grau
inferior, que componha o nimero minimo previsto na CLT.

CAPITULO V
DA ANOTACAO NO CNES

Art. 25. Quando a publicacéo de concessdo de registro sindical ou de alteragdo estatutaria no Diério Oficial da
Unido implicar exclusdo de categoria ou base territorial de entidade sindical registrada no CNES, a
modificacdo serd anotada no registro da entidade preexistente, para que conste, de forma atualizada, a sua
representacdo.

§ 1o A entidade sindical cuja categoria ou base territorial for atingida pela restricdo podera apresentar
manifestacdo escrita, no prazo de dez dias, contado da publicacdo de que trata o caput deste artigo, exceto se
atuar como impugnante no processo de registro sindical ou de alteracdo estatutaria.

§ 20 A anotacdo no CNES sera publicada no Diario Oficial da Unido, devendo a entidade que tiver seu
cadastro anotado juntar, em trinta dias, novo estatuto social do qual conste sua representacdo devidamente
atualizada, sob pena de suspenséo do processo de registro sindical, nos termos do inciso V do art. 16.

Art. 26. Para a fiel correspondéncia entre o tramite dos processos de registro sindical e de alteracdo estatutaria
e 0s dados do CNES, neste serdo anotados todos os atos praticados no curso dos processos.

Paragrafo Unico. Sera procedida a anotacdo no CNES, apés trinta dias da apresentacdo do estatuto retificado,
no registro da entidade que celebrou acordo com base no procedimento previsto na Sec¢éo 111 do Capitulo II,
permanecendo suspenso o registro da entidade que ndo cumpriu o disposto no inciso 1V do art. 16.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27. Os documentos previstos no § 1o do art. 20 serdo conferidos pelas Sec¢bes de RelagGes do Trabalho
das Superintendéncias Regionais do Trabalho no prazo méaximo de trinta dias da data de recebimento do
processo.

Paragrafo Gnico. Os documentos relacionados nesta Portaria serdo apresentados em originais ou copias, desde
gue apresentadas juntamente com os originais para conferéncia e visto do servidor.

Art. 28. Os processos administrativos de registro sindical e de alteracéo estatutéria deverdo ser concluidos no
prazo maximo de cento e oitenta dias, ressalvada a hipétese de atraso devido a providéncias a cargo do
interessado, devidamente justificadas nos autos.



Art. 29. As entidades sindicais deverdo manter seu cadastro no CNES atualizado no que se refere a dados
cadastrais, diretoria e filiagdo a entidades de grau superior, conforme instrucdes constantes do endereco
eletrbnico www.mte.gov.br.

Art. 30. A contagem dos prazos previstos nesta Portaria sera feita na forma prevista no Capitulo XVI da Lei
no 9.784, de 1999.

Art. 31. A SRT devera providenciar a publicacdo, no Diario Oficial da Unido, dos atos relativos aos pedidos
de registro sindical e de alteracdo estatutaria, tais como arquivamento, admissibilidade de impugnagéo,
suspensdo, cancelamento, concesséo e anotacdo no CNES.

Art. 32. Cabera aos interessados promover as diligéncias necessarias junto ao Poder Judiciario, a fim de que o
Ministério do Trabalho e Emprego seja notificado para cumprimento de decisdo judicial.

Aurt. 33. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e se aplica a todos 0s processos em curso neste
Ministério.
Art. 34. Revoga-se a Portaria no 343, de 4 de maio de 2000.

CARLOS LUPI



